
příloha č. 6 dohody č.: Vzdělávací zařízení: XXX

Plán výuky Lektor: XXX

Zaměstnavatel: Poličské strojírny a.s. IČO: 46504851 Místo výuky: Bořiny 1145, Horní Předměstí, 572 01 Polička

Název vzdělávací aktivity:

Datum
*

Počet vyučovacích hodin Od-do

1 13.11.2017 8

7:30 - 11:30, 

12:00 - 16:00

2 14.11.2017 8

7:30 - 11:30, 

12:00 - 16:00

3 15.11.2017 8

7:30 - 11:30, 

12:00 - 16:00

4 16.11.2017 8

7:30 - 11:30, 

12:00 - 16:00

5 20.11.2017 6

7:30 - 11:30, 

12:00 - 14:00

6 20.11.2017 2 14:00 - 16:00

Vyplňte pouze bílá pole

* V případě, že vzdělávací aktivita bude probíhat v určitém termínu denně, vypište do prvního sloupce datum od-do (např. 1.8.2016-20.8.2016).

X

X

X

X
XXX na základě plné moci ze dne 

3.4.2017 

POVEZ II (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

jméno, příjmení, 

funkce a podpis 

oprávněné osoby 

(razítko)

Číslo telefonu:

Email:

základní koncepce kvality řízení procesu (normy a standardy), pracovní systém – systémové pojmy (7 základních bodů), výrobní systém – přidaná hodnota, plýtvání MUDA (ztráty), 

terminologie časového hospodářství – základní označení, členění jednotlivých typů časů, posouzení stupně výkonu – teorie + osvojení určování,

 technika časového záznamu – moment měření, kumulované a dílčí časy, měřící přístroje, druhy formulářů časového záznamu – způsob zápisu, vyhodnocení, teorie a přínosy z praxe, 

práce se zjištěnými nedostatky – jejich záznam a vyčíslení, pravidla pro nastavení kontinuálního systému řešení problémů a zjištěných nedostatků, seznámení se základními principy 

Ergonomie a 5S, systém řízení kvality – proces neustálého zlepšování PDCA

zhodnocení proběhlého školení - teorie, diskuse nad moduly, které z hlediska účastníků byly složitější a pro následnou praxi jsou stěžejní, vytipování vhodných pracovišť pro praktické 

měření, praktické školení měření časů ve výrobě – obrobna, montáž, svařovna, zámečnická sekce

praktické školení stanovení výkonnostního stupně v jednotlivých výrobách, praktické školení pro aktivní vyhledávání ztrát, definování problémů a návrhy na odstranění, aktivní 

vyhledávání nedostatků se zaměřením na racionalizaci práce, ergonomii, 5S, kvalitu a zavedené standardy ve výrobě, návrhy na zlepšení – racionalizační opatření, optimalizační listy

Normování 

 V případě, že vzdělávací aktivita bude probíhat nepravidelně nebo pouze v určitý den v týdnu, vypište jednotlivé dny do připravených sloupců.

Okruhy plánovaných témat

Datum:

Vyřizuje:

 zpracování a vyhodnocení uskutečněných měření a návrhů společně s účastníky ve struktuře (formátu)uchopitelné pro další činnosti v časovém hospodářství NC Line s.r.o., 

sumarizace přínosů praktické části školení

Závěrečný pohovor

Podpora odborného vzdělávání zaměstnanců II (reg.č. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

OSÚ


