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DoDATEK c.ĺ KE sMLoUVĚ c. osvl17l20468
o poskytnutĺ účelové dotace v dotačním řízenĺ na podpoľu

sociátních služeb poskytovaných v souladu se zákonem č. 108/2006
Sb., o sociálnĺch sluŽbách

uzavřené podle $10a zákona č,.25ot2ooo Sb. o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění
pozdějšÍch pľedpisů, podle části páté (S$ 159 - 170) zákona č,. 50012004 Sb., správní řád, ve znění

ilozoejsĺcn'předpisů,'a vsouladu s Metodikou pro poskytovánĺ účelových dotacĺ na podporu
'sociátnĺch 

sluzeb poskytovaných podte zákona č. 108/2006 Sb. o socłálnĺch sluŽbách, ve zněnĺ
pozdějšĺch předpisťl,

Smluvnĺ strany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
Komenského náměstí 125, 532 1 1 Pardubice

tel/fax: 466 026 113,466 611220
lČ: 70892822
DlČ: Cz70892822
bankovníspojení: Českáspořitelnaa.s'
číslo Účtu: 164354210800
zastoupený: JUDr. Maľtinem Netolickým, Ph.D., hejtmanem Pardubického kľaje
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: chaľita Moravská Třebová
adresa: KostelnÍ nám.2413, 571 01 Moravská Třebová 1

tel/fax: 461 540 001
739 002756
lČ: 65189418
DlČ:
bankovníspojenĺ: Komerčníbanka,a.s.
číslo účtu: 27-112854029710100
zastoupený: Ludmilou Dostálovou, ředitelkou
(dále jen ,,přĺjemce") na straně druhé

l.

Mezi smluvními stranami byla dne 17t3t2o17 uzavřena smlouva č. osv/17l20468 o poskytnutí

Účelové dotace v dotaěnĺm řízenI na podporu sociálnĺch sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem
č. 108/2006 Sb., o sociálních sluŽbách (dále jen,,smlouva"). Smluvní strany se dohodly na následujĺcÍ

změně výše uvedené smlouvy:

s) Článek ll', odst. 2 nově zni:
Účelová dotace se poskytuje v celkové maximální výši 1 331 000 Kě (slovy: jeden milon tři sta třicet
jeden tisíc korun českýcn1. z této ěástky je minimálně 293 300 Kě (s1ovy: dvě stě devadesát tři tisĺce tři
ita korun českých) ureéno na platy, mzdy a jejich navýšení' Účelová dotace je stanovena dle

následujícího výpoÖtu:

Vstupnĺ údaj: počet rodin

Cetkové optimátnĺ náktady tvořĺ náklady na pracovnĺky v přĺmé péči, náklady na ostatní pracovnĺky a
provoznĺ ńanaay.. Podĺt'ostatnĺch pracovnĺkťl je 25 %o na celkovém počtu a provozní náklady tvořĺ
25 % celkových nákladťl.

Mzdové náklady na pracovnĺky v přímé péči
Počet rodin dle osPoD
Počet pracovnĺkťl na jednu rodinu je stanoven v poměru 0,15 pracovníka na jednu rodinu



(Počet rodin oSPoD) x 0,15 = potřebný počet Úvazků sociálnĺch pracovnĺkťl
Přepočtený potřebný počet (lvazkťl sociálnĺch pracovnĺkťl x 440 000 Kč

M zd ovca n á kl a dy o statn ĺ ch p racov n ĺ kťl :

(přepočtený potřebný počet sociálnĺch pracovníkťl, zaokr. na 0,05 nahoru) x 25/75 x 420 000 Kč

Provoznĺ náklady:
(mzdové náklady pracovnĺkťl v přĺmé péči + mzdové náklady ostatnĺch pracovnĺkŮ) x 25/75

Celkové optimálnĺ náklady tvořĺ součet mzdových nákladťl, ľnzdových nákladŮ ostatnĺch pracovnĺkťl a
provozních nákladŮ.

optimálnĺ varianta

Podĺl Účelové dotace PK na celkových optimálnĺch nákladech je stanoven na 65 %'

Častxa určená pro dofinancovánĺ:
Pri nci p dofi n a ncová n ĺ :

- výpočet optimálnĺ varianty fĺnancovánĺ pro rok 2017 a dále redukce na B0%o pro nové služby
- financovánĺ 1. poloviny roku 2017 = % částky přidělené v 1. kole dotačnĺho řĺzenĺ, financování
2. poloviny roku 2017 = %' nově spočtené optimální varianty
- (nově spočtená optimálnĺ varianta/2) _ (částka dotace přidělená v 1. kole/2) = maximálnĺ
částka určeľłá pro dofinancovánĺ
- zohledněnĺ žádostido 2. kola
- pokud výše navrŽené dotace ve 2' kole nedosáhne výše 10 % poskytnuté dotace v 1. kole, je
poskytnuta dotace ve výŠi 10 % z dotace poskytnuté v 1 . kole (tzn. min. výše dotace ve 2. kole je 10%
z dotace poskytnuté v 1. kole)
- zaokrouhlenĺ výsledné částky na 1 000 Kč nahoru

Výpočet

VstupníÚdaje
počet rodin: 20
Dotace přidělená v 1. kole dotačního ŕizení 2017: 1 153 000 Kč

Mzdové náklady na pracovníky v přímé péči:
Potřebný počet úvazků sociálních pracovníků na jednu rodinu = 20 x 0,15 = 3
3x440 000 Kč = 1 320 000 Kč

Mzdové náklady ostatních pracovníků:
3 x25175 x 420 000 Kč, = 420 000 Kč

Provozní náklady:
(1 320 000 Kč + 420 000 Kć) x25l75 = 580 000 Kč

Celkové optimální náklady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních pracovníků a
provozních nákladů, !. 1 320 000 Kč + 420 000 KÖ + 5B0 000 Kě = 2 320 000 KÖ (zaokrouhleno na
tisíce)

optimálnĺ varianta:
Podíl dotace Pk na celkových optĺmálních nákladech je 65 %. t!' 2 320 000 Kč x 0,65 = 1 508 000 KČ

Častra určená pro dofinancování:
Financování 'ĺ ' polovĺny roku 2017 = Tz ěástky přidě|ené v 1. kole dotačního ŕízeni = 1 153 000 Kč,l2 =
576 500 Kč
Financování 2. poloviny roku 2017 = Tz nově spočtené optimální varianty = 1 508 000 Kč/2 =
754 000 Kč
Maximální částka dofinancovánl = 754 000 Kč - 576 500 KÖ = 177 500 Kč



Dotace přiděIená ve 2. kote dotačního ŕízení = zaokrouhlená maximální částka dofinancovánĺ,
tj' 178 000 Kě

Výše dotace pro rok 2017:
Dôtace pro ŕok 2017 je tvořena součtem dotací přidělených v 1. a 2. kole dotaěního řízení, tj.
1 153 000 Kč + 178 000 Kč = 1 331 000 Kč

26, 10, 20v

il.
1) ostatníustanovenísmlouvy, která nejsou dotčena tímto dodatkem, se nemění.
2) Dodatek č. 1 nabývá platnosti okamŽikem jeho podpisu poslední ze smluvnĺch stran a účinnosti

dnem jeho uveřejněnív registru smluv.
3) Smluvnĺ strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavření odešĺe dodatek k řádnému' 

uveřejnění dó registru imluv veóeného Ministerstvem vnitra Čn. o uveřejněnĺ dodatku
poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní údaj uveden přímo do

registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.
4) Sňluvní straný prohlašují, že Žádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodního tajemství (s 504

z. č,. 8912012 Sb., občanský zákoník).
5) Smluvní strany berou na vědomí, Že nebude-li dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho

uzavřenĺ, je následujícím dnem zrušen od počátku.
6) Dodatek e. ĺ 1e sepśán ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost originálu akaždáze

smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení'
7) Smluvní strany prohlašují, Že byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých Údajů' podle jejich

svobodné a váŽné vůle nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmĺnek a na důkaz toho
připojují své vlastnoručn í podpisy.

B) Rrávńĺlednaní bylo projednáno na jednánĺ Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11' 9.2017 a
schváleno usnesením zl129117 '
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JUDr. Martin Netolický, Ph. D
hejtman Pardubického k ředitelka

Charita Moravská lÍebová
Kostelnĺ náměstĺ 21l3
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