DODATEK €.1 KE SMLOUVE C. OSV/17/20401
o poskytnuti iéelové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zdkonem ¢. 108/2006

Sb., o socialnich sluzbach

uzaviené podle §10a zakona &. 250/2000 Sb. o rozpogtovych pravidlech tizemnich rozpodétl, ve znéni
pozd&jsich predpist, podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdgj$ich predpist, a vsouladu s Metodikou pro poskytovani uéelovych dotaci na podporu
socidlnich sluzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbéach, ve znéni
pozdéjsich predpisd,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.
Cislo aétu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel‘) na strané jedne

Prijemce: SKP - CENTRUM, o.p.s.

adresa: Jungmannova 2550, Pardubice | - Zelené Pfedmésti, 530 02 Pardubice 2
tel/fax: 464629618

IC: 27534804

DIC:

bankovni spojeni: Ceskoslovenska obchodni banka a.s.

¢islo uctu: 221077482/0300

zastoupeny: Mgr. Jifim Pitasem, feditelem spoleCnosti

(dale jen ,pfijemce") na strané druhé

L
Mezi smluvnimi stranami byla dne 3/8/2017 uzaviena smlouva & OSV/17/20401 o poskytnuti ucelove
dotace v dotaénim fizeni na podporu socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem €.
108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vyse uvedené smiouvy:

3) Clanek Il., odst. 2 nové zni:

Utelova dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 1 465 000 K¢ (slovy: jeden milion Ctyfi sta
sedesat pét tisic korun ¢eskych). Z této &astky je minimainé 503 800 K& (slovy: pét set tfi tisice osm
set korun &eskych) ur¢eno na platy, mzdy a jejich navySeni. Utelova dotace je stanovena dle
nasledujiciho vypoctu:

Vstupni udaj: tvazky pracovnikii v pfimé péci (maximaini vySe dvazku pracovnik(l v socialnich
sluzbach dle vypoctu dotace v roce 2016)

Celkové optimaini naklady na sluzbu tvoii soucet mzdovych nékladd na jednotlivé pracovniky v pfimé
pédi véetné dohod o provedeni prace, mzdovych nékladd ostatnich pracovnikil a provoznich nékladd.
Podil ostatnich pracovnikii je 25 % na celkovém poctu pracovnikii. Podil ostatnich nakladi je 25 % na
celkovych nékladech.

Mzdove néklady:



(Pocet uvazku pracovniki v sociélnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovnf
ginnosti x 320 000 K& + prepoéteny podet tvazki pracovnikii v sociélnich sluZzbach na dohody o
provedeni préce x 250 000 K¢&) + (Pocet tvazk( sociélnich pracovnikil na hlavni pracovni pomér nebo
dohodu o pracovni éinnosti x 440 000 K¢ + pfepodteny polet tivazkir socialnich pracovniki na dohody
o provedeni préce x 315 000 K&) + (Podet tvazkl ostatnich odbornych pracovnikil na hlavni pracovni
pomér nebo dohodu o pracovni cinnosti x 480 000 K¢ + pfepocteny tvazek ostatnich odbornych
pracovnikit na dohody o provedeni prace x 350 000 K¢))

Mzdové naklady ostatnich pracovniki:

(pocCet uvazku pracovnik(i v sociédlnich sluzbach, sociélnich pracovnik(i a ostatnich odbornych
pracovnikii na hlavni pracovni pomér a na dohodu o pracovni &innosti zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x
25/75 x 420 000 K¢

Provozni néklady:
(Mzdové naklady + mzdové néklady ostatnich pracovnikt) x 25/75

Celkové optimalni néklady tvoff soucet mzdovych nakladi, mzdovych nakladi ostatnich pracovnikil a
provoznich néakladd.

Optiméini varianta:
Podil ucelové dotace PK na celkovych optimalnich nékladech je stanoven na 65 %.

Céstka uréena pro dofinancovéni:

Princip dofinancovani:

- vypocet optimaini varianty financovani pro rok 2017 a déle redukce na 80% pro nové sluzby

- financovani 1. poloviny roku 2017 = % ¢astky pfidélené v 1. kole dotaéniho fizeni, financovani
2. poloviny roku 2017 = % nové spoctené optimalini varianty

- (nové spoctena optimalni varianta/2) — (Castka dotace pfidélena v 1. kole/2) = maximainf
¢éastka uréena pro dofinancovani

- zohlednéni zadosti do 2. kola

- pokud vyde navrzené dotace ve 2. kole nedoséhne vyse 10 % poskytnuté dotace v 1. kole, je
poskytnuta dotace ve vysi 10 % z dotace poskytnuté v 1. kole (tzn. min. vySe dotace ve 2. kole je 10%
z dotace poskytnuté v 1. kole)

- zaokrouhleni vysledné &astky na 1 000 K¢& nahoru

Vypocet konkrétné:

Vstupni udaje: 1,5 Gvazku pracovniki v socidlnich sluzbach na hlavni pracovni pomér a DPC
0 poétu hodin pracovnikl v socialnich sluzbach na DPP
2,5 uvazku socidlnich pracovnikii na hlavni pracovni pomér a DPC
0 hodin socialnich pracovnikd na DPP
0 tvazku ostatnich odbornych pracovnik(l na hlavni pracovni pomér a DPC
0 hodin ostatnich odbornych pracovnikli na DPP
Dotace pfidélena v 1. kole dotaéniho Fizeni 2017: 1 068 000 K&

Mzdové naklady PPP:

mzdové naklady pracovnik(l v socidlnich sluzbach = 1,5 320 000 K& + 0/1736 * 250 000 K¢& =
480 000 K¢&

mzdové naklady socialnich pracovnikll = 2,5 * 440 000 K& + 0/1736 * 315 000 K& = 1 100 000 K&
mzdové naklady ostatnich odbornych pracovniki = 0 * 480 000 K& + 0/1736 * 350 000 K& = 0 K&
Mzdoveé naklady PPP celkem = 480 000 K& + 1 100 000 K& + 0 K& = 1 5680 000 K¢

Mzdové naklady ostatnich pracovniki:
Pocet tvazku ostatnich pracovniki: 1,35
1,35 x 420 000 K& = 567 000 K¢

Provozni naklady:
(1 580 000 K& + 567 000 Kg&) x 25/75 =715 667 K&



Celkové optimalni naklady tvofi soutet mzdovych nakladi PPP, mzdovych nakladd ostatnich
pracovnikli a provoznich nakladd, tj. 1 580 000KE + 567 000 K& + 715 667 K& = 2 863 000 K

(zaokrouhleno na celé tisice)

Optimalni varianta:
Podil dotace Pk na celkovych optimalnich nakladech je 65 %. tj. 2 863 000 K& x 0,65 = 1 860 950 K¢

Castka uréena pro dofinancovani:

Financovani 1. poloviny roku 2017 = ¥ &astky pfidélené v 1. kole dotaéniho fizenf = 1 068 000 Ké/2 =
534 000 K¢

Financovani 2. poloviny roku 2017 = % nové spottené optiméini varianty = 1 860 950 Kc/2
930 475 K&

Maximalni ¢astka dofinancovani = (Financovani 2. poloviny roku - Financovani 1. poloviny roku
930 475 K& — 534 000 K& = 396 475 K&

Castka dofinancovani pfidélena ve 2. kole dota¢niho fizeni = zaokrouhlena maximaini Castka
dofinancovani, tj. 397 000 Ké

Vy$e dotace pro rok 2017:
Dotace pro rok 2017 je tvofena souttem dotaci pfidélenych v 1. a ve 2. kole dotacniho fizeni, tj.
1 068 000 K& + 397 000 K& = 1 465 000 K&

.

Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.

2) Dodatek & 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a uginnosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smiuv.

3) Smluvni strany se dohodly, 2e poskytovatel bezodkladné po uzavieni odesle dodatek k fadnému
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel piijemce bezodkladng informuje, nebyl-li jeho kontaktni ddaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

4) Smluvni strany prohladuji, ze zadna tast dodatku nenapliiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. . 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

5) Smluvni strany berou na védomi, ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzaveni, je nasledujicim dnem zruSen od pocatku.

6) Dodatek &. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pfitemz v8echny maji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

7) Smluvni strany prohlasuji, Ze byl tento dodatek sepsan na zékladé pravdivych Udajt, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojuji své vlastnoru¢ni podpisy.

8) Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11. 9. 2017 a
schvéleno usnesenim Z/129/17.
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26. 10. 20V

r. Martin NetolicKy, Pn. . Mgr. Jiri Pitas
hejtman Pardubického kraj feditel spole¢nosti
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