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Vyrozuméni o schvaleni Zadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
v rezimu ,de minimis“ — kolové vyzvy

&.j.: UPCR-PR-2017M8361/B

UFad prace Ceské republiky — Krajska pobogka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. llonou Kapounovou, feditelkou kontaktniho pracovisté Prerov

Zadatel: ELEKTRO-LUMEN, s.r.0.
ICO: 47976446
Zastoupeny: Ing. Zdenkem Kralem, jednatelem spolecnosti

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. ¢. POVEZ/2/2017/011999 o prispévek
v ramciprojektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci Il reg. ¢&.
¢Z.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zaékladé doporudeni hodnotici
komise ze dne 30. 8. 2017 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
poboékou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nazev: Skoleni vyroby v IS Helios Orange
Schvalena vyse nakladis dle HK: 70 000 K& N

[ Maximalni pfispévek na vzdélavaci 59 500 K&

aktivitu:

Minimaln{ rozsah vyuc hadin {véetné | Vyyuka: 69
ovéieni ziskanych znalosti a S SR

dovednosti): Zavéeratna zkouska: 1
_Péqet zapojenych zamésinancll; 2
Focet zapo;enych potencialnich a

zameéstnancu:

Piedpokladany termin realizace: Cervenec — prosinec 2017
Prispévek na mzdove naklady: 25 900 K¢

Podnora odbomého vedélavani zaméstnancd i
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/00C0053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdalavaci aktivita, musi byt
poptavana pro poget Géastniki uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozumeéni, mize
vSak byt poptavana i ve vy$sim hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mize
byt dale wvyspecifikovan na zéklad® vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana {ani maximaini) hodnota vefejné zakéazky neni ze strany UP &R
stanovena. Prispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vy3Se uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, kiery je vypoditin z vyse uvedené
schvalené vySe nakladh hodnotici komisi. Wyldétovani zaméstnavatel doklada ve
vy$i 100 % skuteCné vynaloZenych naklad(. Do rezimu ,de minimis" bude zapoétena
pouze skutetné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy &astka
odpovidajici vySe uvedenemu maximalnimu pifspévku na vzdsélavaci aktiviiu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadaiel zavazuje v piipadé externiho dodavatele

vzdélavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zdkonem &.

134/2016 Sh., o zadavan! vefejnych zakazek a Obecnou Gasti Pravidel pro Zadatele
a piijemce vramci Operaéniho programu  Zaméstnanost dostupnou na
wwiw.esfer.czve verzi platné v den vyhladeni vyzvy (objednévky) a zaroved dodrzet
vy3e uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vyse specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ih(t& do 30. 1. 2018 pfedlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské
pobocce v Olomouci kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob a vysledek
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzd&lavaci aktivily miZe byt zahajena az po podepsani Dohody o©
zabezpeceni vzdélavacl aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramei
projektu Podpora odborného vzdelavani zaméstnanctl I, reg.c.
CZ.03.1.562/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po spinéni vyse
uvedenych podminek a pfedloZzeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, ?e bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vergjnych zakazek a Obecnou

¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v rdmei OperaCniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www,esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, 2e zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
pfedpisl, je povinen wymezit kvalifikaéni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdeétavacim programu. Kopii ioheto
dokladu je zaméstnavatel povinen piedioZit spolu s doklady vztahujicimi se k vyberu
dodavatele vzdélavani.

Pedpora odbarngho vzdétavani zaméstranc( [l
req. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021,0000053
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Zamastnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku wybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréensho poéiu potencialnich dodavatelii
nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabidek spoletné se zdpisem o poscuzeni a
hodnoceni nabidek asmiouvy s dodavatelem vzdé&lavani jesté pied uzavienim
Dohody (v zavislosti na vy3i pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
gasti Pravidel pro 2adatele a pfijemce v rdmci Operacniho programu Zamestnanost

) zakazek.
- Vzdélavani musi byt zahajeno do 8 mésicli ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.
g
V Prerove, dne:  -L (9, 2017
ng. é)na Kapoquvé
feditelka kontaktniho pracovisté Pierov
- Prevzal (datum, podpis):

TR

Strucné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti:

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkladu a informac,
které zadatel doloZil v Zadosti a na zakladé kterych pfidélila jednotlivym hednoticim kritériim
body die stanovené metodiky. Po sniZzeni ceny vzdélavaci akiivity na urover v misté a ¢ase
obvyklé byla Zadost posouzena jako hospodarna, efektivni a Ucelna pro Zadztele | navrzené
G&astniky.

. Podpora adborného vzdélavani zarmgstnansa i
g b reg, ¢. CZ.03.1.62/0.0/0.0/15_021/0000053
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