DODATEK C. 1 KE SMLOUVE C. OSV/17/20306
o poskytnuti icelové dotace v dotacnim Fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zakona ¢&. 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech uzemnich rozpoctd, ve znéni
pozdé&jsich predpis(l, podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdé&jsich pfedpisli a v souladu s Metodikou pro poskytovani ti¢elovych dotaci na podporu socidlnich

sluzeb poskytovanych podle zédkona ¢. 108/2006 Sb. o sociainich sluZbach, ve znéni pozdéjsich
predpisu,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojent: Ceska spoiitelna a.s.
¢islo uétu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel) na strané jedné

Pfijemce: Oblastni charita Usti nad Orlici
adresa: Na Kopecku 356, 561 56 Letohrad
tel/fax: 731619 836

IC: 44468920

DIC:

bankovni spojeni: Fio banka a. s.

¢islo uétu: 2800813383/2010

zastoupeny: Ing. Marii Malou, feditelkou

(dale jen ,pfijemce”) na strané druhé

l.
Mezi smluvnimi stranami byla dne 21. 3. 2017 uzaviena smlouva € OSV/17/20306 o poskytnut!
U¢elové dotace v dotaénim fizeni na podporu socidlnich sluZzeb poskytovanych v souladu se zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vySe uvedené smlouvy:

Clanek Il., odst. 2 nové zni:

U&elova dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 685 000 K& (slovy: Sest set osmdesat pét tisic
korun ¢eskych). Z této ¢astky je minimainé 55 300 Ké (1. kolo, slovy: padesat pét tisic tfi sta korun
Ceskych) a 132 000 K¢ (2. kolo, slovy: jedno sto tficet dva tisic korun &eskych); tj. celkem 187 300 K&
(slovy: jedno sto osmdesat sedm tisic tfi sta korun Eeskych) uréeno na platy, mzdy a jejich navy$eni.
Utelova dotace je stanovena dle nasledujiciho vypottu:

Vstupni Udaje: planovany poget hodin piimé pége, podil pracovniki na HPP a DPC a podil
pracovnikl na DPP (zohledfiuje se, pokud je v&tsi nez 5 %).

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi sou¢et mzdovych naklad(i na jednotlivé pracovniky v piimé
pédi dle profesi véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nakladl ostatnich pracovnikl a
provoznich nakladd. Podil pfimé prace pracovnika je 60 %. Podil ostatnich pracovnikl je 25 % na
celkovém poétu pracovniki. Podil ostatnich nakladi je 30 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady na pracovniky v pfimé pédi
Pocet hodin pfimé pécge / 0,6 = potfebny fond pracovni doby pracovnlkd v pfimé péci



Pottebny fond pracovni doby pracovnik(l v pfimé pééi / 1736 (roéni pracovni fond) = polet uvazk(
pracovnik( v pfimé péci (zaokr. na 0,05 nahoru)

Potet Uvazkd pracovnikil v piimé pééi na hlavnl pracovni pomér nebo dohodu o pracovni &innosti
x 290 000 K& (1. kolo), x 320 000 K& (2. kolo) + pocet tvazkl pracovnlkd v pfimé pé&i na dohodu o
proveden( prace x 225 000 K¢& (1. kolo), x 2560 000 K¢ (2. kolo).

Mzdové naklady ostatnich pracovnikl
(pocet uvazk( pracovnikll v socidlnich sluzbach hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
&innosti zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 25/75 x 380 000 K¢ (1. kolo), x 420 000 K¢ (2. kolo).

Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 30/70

Celkové optimalnl naklady tvofi sou¢et mzdovych nakladi, mzdovych nakladi ostatnich pracovniki a
provoznich naklada.

Koeficient izemni dojezdnosti (dle poZzadavk(i Pk z hlediska zajisténi sluzby v konkrétnim tuzemi)
Celkové optimalni naklady se nasobi koeficientem uzemni dojezdnosti a to:

1,0 — v piipadé, Ze sluzba garantuje zaji§téni péte vyhradné v misté poskytovani sluzby (dle registrace)

1,05 — v piipadg, ze sluzba garantuje zajisténi péce v misté poskytovani sluzby a maximalné 10 dalSich obcich
1,1 - v pfipadsé, 2e sluzba garantuje zajisténi péCe v misté poskytovani sluzby a ve vice nez 10 dal§ich obcich

Optimalni varianta:
Podil ugelové dotace PK na celkovych optimalnich nakladech je stanoven na 50 % po odecteni
predpokladanych pfijml od uzivatelt. P¥jmy od uzivatell jsou stanoveny na 60 K&/hod pfime péce.

Princip dofinancovani:

- vypoc&et optimalni varianty financovani pro 1. pololeti 2017 s novymi kapacitami a vypocet
optimalni varianty financovani pro 2. pololeti 2017 s novymi kapacitami (pro vypocet vyse
dotace byla uréena hranice narlstu po&tu hodin pfimé pé¢e max. 50 % poltu hodin pouZitych
pro vypolet vy$e dotace v 1. kole dotaéniho Fizeni)

- redukce na 80% pro nové sluzby

- navy$eni celkovych optimainich nakladi o koeficient dojezdnosti dle poCtu obci, ve kterych
organizace garantuje poskytovani sluzby

- (nové spottena optimalni varianta) — (¢astka dotace piidélena v 1. kole) = maximalni Castka
uréena pro dofinancovani

- zohlednéni zadosti do 2. kola

- pokud vy$e navrzené dotace ve 2. kole nedosahne vySe 10 % poskytnuté dotace v 1. kole,
je poskytnuta dotace ve vy$i 10 % z dotace poskytnuté v 1. kole

- zaokrouhleni vysledné ¢astky na 1 000 K& nahoru

Vypocéet konkrétné:

Dotace 2017 v 1. kole: 553 000 K&

Vstupnf udaje: 2 200 hodin pfimé pé&e; pomér pracovnikt na HPP 100 % a DPP 0 %
1. pololeti

Mzdové naklady

2 200/0,6 = 3 666 hodin zaokr. 3 670 potfebny pracovni fond

3670/1736 = 2,11 zaokr. 2,15 tvazku pracovnikil v pfimé péci

2,15 x 290 000 = 623 500 K¢&

Mzdové naklady ostatnich pracovnikl

Podil ostatnich pracovnikd = 2,15 x 25/75 = 0,71 zaokr. 0,75

0,75 x 380 000 K& = 285 000 K&

Provozni naklady

(623 500 + 285 000) x 30/70 = 389 357 K¢&

Optimalni naklady

623 500 + 285 000 + 389 357 = 1 297 857 K¢

Navyseni optimalnich nakladl o koeficient dojezdnosti 1297 857 x 1,1 =1 427 643 K&

Celkové optimalni naklady: 1 427 643 K&

Optimalni varianta:

0,5 x (1427 643 K& — 60 x 2 200) = 647 822 K&/2 = 323 911 K&



2. pololeti
Mzdové naklady
2 200/0,6 = 3 666 hodin zaokr. 3 670 potfebny pracovni fond
3670/1736 = 2,11 zaokr. 2,15 Uvazku pracovnikl v pfimé pédi
2,15 x 320 000 = 688 000 K¢&
Mzdové naklady ostatnich pracovniki
Podil ostatnich pracovnikl = 2,15 x 25/75 = 0,71 zaokr. 0,75
0,75 x 420 000 K& = 315 000 K¢
Provozni naklady
(688 000 + 315 000) x 30/70 = 429 857 K&
Optimaini naklady
688 000 + 315 000 + 429 857 = 1 432 857 K¢&
Navyseni optimalnich nakladd o koeficient dojezdnosti 1 432 857 x 1,1 =1 576 143 K&
Celkové optimalni naklady: 1 576 143 K¢
Optimalni varianta: 0,5 x (1 576 143 — 60 x 2 200) = 722 072 K&/2 = 361 036 K&

Vypocet dofinancovani:
323 911 K& + 361 036 K& = 684 947 K&
684 947 K& — 553 000 K& = 131 947 K¢, zaokr. 132 000 K&

Vy$e piiznané dotace ve 2. kole: 132 000 K¢

Dotace 2017 celkem (1. kolo + 2. kolo): 685 000 K¢

.

1) Ostatni ustanoveni smlouvy, kterd nejsou dottena timto dodatkem, se nemeéni.

2) Dodatek &. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a &innosti
dnem jeho uvefejnénl v registru smiuv.

3) Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odesle dodatek k fadnemu
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontakini Udaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveiejnéni.

4) Smluvni strany prohladuji, Zze 2adna ¢ast dodatku nenapliiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. & 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

5) Smluvni strany berou na v&domi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavfeni, je nasledujicim dnem zrusen od pocatku.

6) Dodatek &. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pfitemz v8echny maji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzl po jednom vyhotoveni.

7) Smluvni strany prohladuji, ze byl tento dodatek sepsan na zékladé pravdivych udaju, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadn& nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojuji své vlastnoruénl podpisy.

8) Pravni jednani bylo projednano na jedndni Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11. 9. 2017
a schvaleno usnesenim Z/129/17.
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