
DoDATEK c. 1 KE sMLoUVĚ c. osvt17l20264
o poskytnutí účelové dotace v dotačním řízení na podporu

sociátnĺch sluŽeb poskytovaných v souIadu se zákonem č. ĺ08/2006
Sb., o sociálních sluŽbách

uzavřené podle s10a zákona č,' 25ot2ooo Sb. o rozpočtových pravidlech Územních rozpočtů, ve znění

pozdějšícń preollsů, podle části páté ($S 159 - 170) zákonać.50012004 Sb., správní řád, ve znění

ilozocjsĺcn breobisľ,'j v souladu ś yletoaxou pro poskytovánĺ Účelových dotacĺ na podporu sociálnĺch
'sluŽeb pos'kytoianých podte zákona č. 108/2006 Sb. o soclálnĺch sluŽbách, ve zněnĺ pozdějŠĺch

předpisťl,

Smluvní stľany:

Poskytovatel: Pardubický kraj'
adresa: Komenského náměstí 125,53211 Pardubice
tel/fax: 466 026 113,466 611220
lČ: 70892822
DlČ: Cz70892B22
bankovníspojenĺ: Česká spořitelna a.s'
čĺslo Účtu: 164354210800
zastoupený: JUDr. Martinem Netolickým, Ph'D., hejtmanem Pardubického kraje
(dále jen ,,poskytovatel") na straně jedné

Příjemce: Komunitní centrum Petrklíě, z. s.
adresa: Smetanova 1450, 560 02 Česká Třebová
tel/fax: 739345658
ll: 03776395
DlČ:
bankovní spojení: Fio banka a' s.
číslo Účtu: 200076717112010
zastoupený: Renatou Zahrádkovou, předsedkyní
(dále jen ,,příjemce") na straně druhé

t.

Mezi smluvními stranami byla dne 8. 3. 2017 uzavřena smlouva č. osv/17l20264 o poskytnutĺ

účelové dotace v dotačním řizení na podporu sociálních sluŽeb poskytovaných v souladu se zákonem

č. 108/2006 Sb., o sociálních sluŽbách (dále jen,,smlouva")' Smluvnístrany se dohodly na následující
změně výše uvedené smlouvy:

ĺ) Článek l., odst. 7 nově zní:
Sbciální sluŽba dle článku l. odst. 3 písm. a) této smlouvy bude poskytována v rozsahu:

a) Kvantitativnĺ údaje závisté na celkové miře naplněnĺ rozpočtu (Jedn| s-e o !0 
o/o příp,95 % atd. (dle

ýpu sluŽby) údajů iouŽitých pro výpočet): minimálně 2 400 hodin přímé péěe za kalendářní rok
b) Kvantitativnĺ údaje nezávislé na celkové mĺře naplněnĺ rozpočtu: nejsou
c) Kapacita pobytových sluŽeb dle $48, 49, 50 a 52; neuvádĺ se

2) Článek ll., odst. 2 nově zni:
Úeelova dotace se poskytuje v celkové maximální výši 898 000 Kě (slovy: osm set devadesát osm

tisĺc korun českých). Z této-částky je minimálně 48 200 Kě (1. kolo, slovy: čtyřicet osm tisĺc dvě stě
korun českých)'a 416ooo Kč 12. rolo, slovy: čtyři sta šestnáct tisíc korun ěeských); tj. celkgm
4642oo KĎ(slovy: ětyři sta šedesát čtyři tisÍc dvě stě korun ěeských) urěeno na platy, mzdy a jejich

navýšení. Úěelová dotace je stanovena dle následujícího výpočtu:

Vstupní údaje: plánovaný poěet hodin přímé péče' podíl pracovníků na HPP a DPČ a podíl

pracovníků na DPP (zohledňuje se, pokud je větší neŽ 5 %).
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Celkové optimální náklady na sluŽbu tvoří součet mzdových nákladů na jednotlivé pracovnĺky v přímé
péči dle profesí včetně dohod o provedení práce; mzdových nákladů ostatních pracovníků a
provozních nákladů' Podíl přímé práce pracovníka je 60 %. Podíl ostatních pracovníkŮ je 25 % na
celkovém počtu pracovníků. Podíl ostatních nákladů je 30 % na celkových nákladech'

Mzdové náklady na pracovníky v přímé péči
Počet hodin přímé péče / 0,6 = potřebný fond pracovnídoby pracovníků v přímé péči
Potřebný fond pracovní doby pracovníkŮ vpřímé péči / 1736 (roční pracovní fond) = počet Úvazků
pracovníků v přímé péči (zaokr. na 0,05 nahoru)
Počet úvazků pracovníků v přímé péči na hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovnĺ činnosti
x 290000 Kč (1. kolo),x320 000 Kč (2. kolo) + počet Úvazků pracovnĺků vpřímé péči na dohodu o
provedení práce x 225 000 Kč (1. kolo), x 250 000 Kč (2. ko|o).

Mzdové náklady ostatních pracovn íků
(počet úvazků pracovníků v sociálních sluŽbách hlavní pracovní poměr nebo dohodu o pracovní
činnostizaokrouhlený na 0'05 nahoru) x25175 x 3B0 000 Kč (1. kolo), x420 000 Kč (2. kolo).

Provoznínáklady
(Mzdové náklady + mzdové náklady na ostatnípracovníky) x30ĺ70

Celkové optimální nákĺady tvoří součet mzdových nákladů, mzdových nákladů ostatních pracovnÍků a
provozních nákladů.

Koeficient Územnídojezdnosti (dle poŽadavků Pk z hlediska zajištěnísluŽby v konkrétním Území)
Celkové optimální náklady se násobí koeficientem územnídojezdnosti a to:
'l,0 - v případě' Že sluŽba garantuje zajištění péče výhradně v místě poskytování sluŽby (dle registrace)
1'05 - v případě' Že sluŽba garantuje zajištění péče v místě poskytování sluŽby a maximálně 10 dalších obcích
1 ,1 _ v případě' Že sluŽba garantuje zajištění péče v místě poskytování sluŽby a ve více neż 1 0 dalších obcĺch

optimální varianta:
Podíl Účelové dotace PK na celkových optimálních nákladech je stanoven na 50 % po odečtení
předpokládaných příjmů od uŽivatelů. Příjmy od uŽivatelů jsou stanoveny na 60 Kč/hod přímé péče.

Princip dofinancování:
- výpočet optimální varianty financování pro 1' pololetí 2017 snovými kapacitami a výpočet

optimální varianty financování pro 2. pololetí 2017 s novými kapacitami (pro výpočet výše
dotace byla určena hranice nárůstu počtu hodin přímé péče max. 50 % počtu hodin pouŽitých
pro výpočet výše dotace v 1. kole dotačního řízení)

- redukce na 80% pro nové sluŽby
- navýšení celkových optimálních nákladů o koeficient dojezdnosti dle počtu obcí, ve kteých

organizace garantuje poskytování sluŽby
- (nově spoÖtená optimální varianta) - (částka dotace přidělená v'1. kole) = maximální částka

určená pro dofinancován í
- zohledněníŽádosti do 2. kola
_ pokud výše navrŽené dotace ve 2' kole nedosáhne výše 10 % poskytnuté dotace v 1. kole,

je poskytnuta dotace ve výši 10 o/o z dotace poskytnuté v 1 . kole
- zaokrouhlenívýsledné částky na 1 000 Kč nahoru

Výpočet konkrétně:
Dotace 2017 v 1' kole: 482 000 Kč
Vstupní údaje: 3 000 hodin přímé péče; poměr pracovníků na HPP 86 % aDPP 14 o/o

'l. pololetí
Mzdové náklady
3 000/0,6 = 5 000 hodin - potřebný pracovnífond
5 000/1736 = 2,88, zaokr. 2,9 úvazku pracovníků v přímé péči
2,9 * 0,86 * 290 000 = 723 260 Kć,
2,9 * 0,14 - 225 000 = 91 350 Kč
Mzdové náklady ostatních pracovníků
Podíl ostatních pracovníků = 2,9 x25175 = 0,9666, zaokr.1
1 x 3B0 000 Kč = 380 000 Kě
Provoznĺnáklady
(723260 + 91 350 + 380 000) x30ĺ70 = 5'11 976 Kč
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optimální náklady
723260 + 91 350 + 3B0 000 + 511 976= 1 706 586 Kč
NavýŠení optimálních nákladů o koeficient dojezdnosti 1 706 586 x 1,1 = 1 877 244 Kě,

Celkové optimální náklady: 1 B77 244 Kč,
optimální varianta:
o,5 * ('l B77 244 Kč - 60 - 3 000) = B48 622 KćlZ = 424 311 Kć

2. pololetí
Mzdové náklady
3 000/0,6 = 5 000 hodin - potřebný pracovnífond
5 000/1 736 = 2,8B' zaokr ' 2,9 ,jvazku pracovn íků v přĺmé péči
2,9 - 0,86 - 320 000 = 79B 080 Kč
2,9 - 0,14 - 250 000 = 101 500 Kč
Mzdové náklady ostatnĺch pracovníků
Podílostatních pracovníků = 2,9 x25175 = 0,9666, zaokr.1
1 x420 000 Kč = 420 000 Kč
Provozní náklady
(79B 0B0 + 101 500 + 420 000) x30l70 = 565 534 Kč
optimální náklady
79B 0B0 + 101 500 + 420 000 + 565 534 = 1 BB5 114 KČ,

Navýšeníoptĺmálních nákladŮ o koeficientdojezdnosti 1 BB5 114x1,1=2073 625 Kč
Celkové optimální náklady: 2 073 626 KÖ,

optĺmální varianta: 0,5 * (2 073 626 - 60 * 3 000) = 946 813 Kč,l2 = 473 406 KÖ,

Výpočet dofinancován í:

424 311 Kč + 473 406 Kč Kč = B97 717 Kč,
B97 717 Kč,_ 4B2 000 Kč = 415717 Kč, zaokr' 416 000 Kč
Výše přiznané dotace ve 2. kole:416 000 Kč

Dotace 2017 celkem (1. kolo + 2. kolo): 898 000 Kč

il.
1) ostatnĺ ustanovenísmlouvy, která nejsou dotčena tĺmto dodatkem, se nemění.
2) Dodatek Č. 1 nabývá platnosti okamŽikem jeho podpisu poslední ze smluvních stran a Účinnosti

dnem jeho uveřejněnív registru smluv.
3) Smluvní strany se dohodly, Že poskytovatel bezodkladně po uzavření odešle dodatek k řádnému' 

uveřejnění dó registru imluv vedeného Ministerstvem vnitra Čn. o uveřejnění dodatku
poskytovatel příjemce bezodkladně informuje, nebyl-li jeho kontaktní údaj uveden přímo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uveřejnění.

4) Smluvní strany prohlašují, Že Žádná část dodatku nenaplňuje znaky obchodnĺho tajemství (s 504
z' Ö. 89ĺ2012 Sb., občanský zákoník).

5) Smluvnĺ strany berou na vědomí, Že nebude-li dodatek zveřejněn ani devadesátý den od jeho
uzavření, je následujícím dnem zrušen od počátku.

6) Dodatek č' 1 je sepsán ve dvou vyhotoveních, přičemŽ všechny mají platnost origĺnálu akaŽdáze
smluvních stran obdrŽí po jednom vyhotovení.

7) Smluvní strany prohlašují, Že byl tento dodatek sepsán na základě pravdivých údajů, podle jejich
svobodné a vážné vůle nikoliv v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz toho
připojují své vlastnoruČní podpisy.

8) Právní jednání bylo projednáno na jednánĺ Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11' 9.2017
a schváleno usnesením zl129117.

V Pardubicích dne : 1 l'1, ľy '. V ?ĺÔÜ}ĺq ''9.'.!... on" #.,.(p..ło.(Ł

JUDr. Martin Netolický, Ph. D
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hej tman Pardubického předsedkyně


