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Vyrozuméni o schvaleni Zzadosti o pfispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu II —
v rezimu ,,de minimis*“

C.j.: UPCR-BO-2016/14541
Utad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Brné
Zastoupeny: RNDr. Igor Polednak, feditel kontaktniho pracovisté Brno-venkov
Sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991
adresa pro doruéovani: Sujanovo namésti 302/3, Trnita, 660 35 Brno
(dale jen ,Ufad prace") na strané jedné

a
Zadatel: INTERTECH PLUS s.r.o.
1CO: 25597612

Zastoupeny. Jifi Czepa

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, ze Vase zadost &¢j.. UPCR-BO-2016/12805 ze dne
28.42016 o prispévek v ramciprojektu Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancl Il reg. ¢ CZ2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zékladé
doporuéeni hodnotici komise ze dne 11.5.2016 schvalena Ufadem prace Ceské
republiky — krajskou pobolkou v Brné — kontaktni pracovisté Brno-venkov
v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:'

| Nazev: _ - Anglictina pro logistiku
| Schvalena vyse nakladu dle HK: ?26974-

Ma?clrnalni pfispévek na vzdélavaci 16.605.-

7akt|V|tu:

Minimalni rozsah vyug. hodin (vetnd  \iyuka: 80 ( 45minut )
ovéfeni ziskanych znalosti a : R

dovednosti): Zavéreéna zkouska: 1 ( 45minut)
‘Poget zapojenych zaméstnanci: T

Poéet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancl:

Pfedpokladany termin realizace: . 06-10/2016

Prispévek na mzdové naklady: 10.369,-

"V pripadé schvaleni vice aktivit, vyplni se pro kadou aktivitu specifikace zvlast

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci il
reg. & CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0060053
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Nazev: |  Anglictina pro marketing a reklamu

Schvalena vyse nakladll dle HK:
Maximalni pfispévek na vzdélavaci
aktivitu:

Minimalni rozsah vyu¢. hodin (vc“:etné
ovérfeni ziskanych znalosti a
dovednosti):

Vyuka 80 ( 45m|nut )

. Zavéretna zkouska: 1 (45minut)

Poéet zapojenych zaméstnanci: o
Pocet zapojenych potencialnich 0
zameéstnancu:

Predpokladany termin realizace: 06-10/2016
Pfispévek na mzdové naklady: 10.369,-

Nazev:

Schvalena vy$e naklad dle HK:

Maximalni pfispévek na vzdélavaci

“aktivitu: .

Minimalni rozsah vyu&. hodin (v&etné
ovefeni ziskanych znalosti a
dovednosti):

| Angli¢tina pro asistenty ekonomickeho a
i obchodniho oddéleni
. __53 950,-

'33210-

Vyuka 80 ( 45m|nut )

Zaverecna zkouska 1 (45m|nut)

Potet zapojenych zaméstnanch: 2 -

Pocet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu;

Predpokladany termin realizace: 06-10/2016

Prispévek na mzdové naklady: 20.740,-

Nazev: Obchodni anglictina

Schvalena vyse nakladl die HK: | 107.896- )
| Maximalni pfispévek na vzdélavaci 66.420.-

aktl\ntu

Minimalni rozsah vyuc. hodln (vcetne
ovéreni ziskanych znalosti a
dovednosti):

Poget zapojenych zaméstnanc:
Pocet zapojenych potenc:ainlch
zaméstnancu:

Vyuka 80 { 45minut }

Zaverecna zkouska: 1 (45minut)
P o

0

L

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. &. CZ 03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Predpokladany termin realizace: 06-10/2016

Prispévek na mzdové naklady: 41.476,-

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, resp. vzdélavaci
aktivity, musi byt poptavanaly pro pocet UCastniki uvedeny v Zadosti a vtomto
Vyrozuméni a déle v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v
tomto Vyrozuméni, miuze vdak byt poptavana i ve vy$8im hodinovém rozsahu.
Nazev a termin realizace mlzZe byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru
konkrétniho kurzu a dohody s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek v8ak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeneho
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvéalené vy$e nakladl hodnotici komisi. Vyu&tovani zaméstnavatel doklada ve
vysi 100 % skute¢né vynaloZzenych nakladd. Do rezimu ,de minimis" bude zapodtena
pouze skute¢né vyplacend podpora ze strany UP CR, nejvyde tedy &astka
odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se zavazujete v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedene aktivity/aktivit v souladu se
zakonem ¢&. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich pfedpist a
Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu
Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy
(objednavky) a zaroven dodrzet vy$e uvedené zavazné specifikace vzdélavaci
aktivity/aktivit.

Déle se zavazujete provést vybér dodavatele vyse specifikované vzdélavaci aktivity
a ve Ihité do 30.6.2016 piedlozit Ufadu prace Ceské republiky — krajské pobog&ce
v Brné — kontaktni pracovi$té Brno-venkov kopie veskeré dokumentace prokazujici
zpusob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdé&lavaci aktivity miZe byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po spinéni vysSe
uvedenych podminek a predloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, e bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem &. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni pozdéjsich

Podpora odborného vzdélavani zamestnanci U
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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pfedpisi a Obecnou ¢&asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

Pfiloha ¢. 12 ke Smérnici ¢. 3/2016

V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvladtnich pravnich
pfedpisU, je povinen vymezit kvalifikacni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavatell
nebo pfipadné vyzvy k predlozeni nabidek spole¢né se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek asmlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zameéstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach,
v platném znéni).

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicll ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Brné dne: 16.5.2016

RNDr. Igor Poledriak
reditel kontakiniho pracovisté Brno-venkov

Stru¢né shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:
Spole¢nost dostateéné prokazala nezbytnost vzdélavani.

Padpora odborného vzdélavani zaméstnancu 1l
reg. &. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053




