Evropska unie
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Operacni program Zaméstnanost

SMLOUVA O PARTNERSTVI

1.
Smluvni strany

Statutarni mésto Brno

Dominikanské nam. 196/1, 602 00 Bmo

IC: 44992785

DIC: CZ44992785,

E-mail: informace@brno.cz

Telefon: 542 173 590

zastoupené Ing. Petrem Vokfalem, primatorem
(dale jen ,pfijemce*)

SocioFactor s.r.o.

Daliborova 631/22, 709 00 Ostrava — Maridanské Hory
IC: 28586336

DIC: CZ28586336

E-mail:
Telefon:

zastoupena PhDr. Danielem Topinkou, Ph.D., jednatelem
(dale jen ,partner”)

uzaviraji

podle § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., obéanského zakoniku, ve znéni pozdéjsich pfedpisd,

tuto smlouwu o partnerstvi

.
Predmeét a uéel smlouvy

1. Pfedmétem teéto smlouw je uUprava postaveni piijemce a jeho partnerd, jejich dlohy a

odpovednosti, jakoZz i uprava jejich wzajemnych prav a povinnosti pfi napliiovani ucelu této
smlouw pfi zajisténi realizace projektu ,ZvySovani interkulturni prostupnosti vefejnych
instituci ve mésté Brné‘, registraéni c¢islo CZ.03.3.X/0.0/0.0/15_024/0006492, podpofeného
finanénimi prostfedky z Ewvropského socialniho fondu a ze statniho rozpoctu v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost (dale jen projekt”).

Poskytovatelem prostfedk Operaéniho programu Zameéstnanost na realizaci projektu je
Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jen jposkytovatel®).

Vztahy mezi pfijemcem a partnerem se fidi principy partnerstvi, které jsou wmezeny v Obecné
¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

Pfijemce a partnefi jsou zavazani povinnostmi podle ¢asti Il Rozhodnuti o poskytnuti dotace (to
se netyka bodl 3.2, 11. 1, 13 a 17 Rozhodnuti), ktere je pfilohou této smlouwy.
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1.
Kontakini osoby

Kontaktnimi oschami pfijemce jsou:

Kontaktni osoba pro odborné zaleZitosti:

Kontaktni osoba pro administrativni zaleZitosti:

2. Kontaktni osobou partnera je: PhDr. Daniel Topinka, Ph.D
tel:

1.
Informace o projektu

datum zahajeni realizace projektu: 1. 10. 2017
datum ukonceni realizace projektu: 30. 9. 2019

Cilem projektu je snizovat bariéry integrace cizincl v ramci vefejnych instituci ve mésté Brné
skrze owfeni dobré praxe ze zahraniéi v podminkadch Ceské republiky. Praxe je zaloZena na
wtwofeni pozice interkulturnich pracownikl uwnitf samospraw soubézné s realizaci vzdélavacich
aktivit za Ucelem podpory kulturni diverzity napfi¢ samosprawu a se zakotvenim této podpory do
strategickych dokumentu.

Cilové skupiny projektu jsou nasledujici:

- Organy vefgjné spravy
Primarni cilova skupina. Podpofenym organem bude Magistrat mésta Bma.

- Osoby socialné vylouéené a osoby socialnim vylouéenim ohrozené

Imigranti a azylanti, narodnostni mensiny.

Primarni cilova skupina: Bude pro$kaleno 8 osob a 4 z nich budou zaméstnané na pozici
interkulturnich pracownikd. Zbywvajici 4 osoby budou nahradnici pro pfipad fluktuace
zameéstnancu.

Sekundami cilova skupina: pfiblizny odhad je 1000 podpofenych uzivatell sluzeb poskytovanych
interkulturnimi pracowniky

- Zaméstnanci

Primarni cilova skupina. Zaméstnanci Magistratu mésta Brna, kteii pfi wkonu své funkce pfichazi
do kontaktu s cizinci. Pfedpokladano je pro$koleni 50 zaméstnancl v rlznych wzdélavacich
modulech.

Role partnera v projektu spoéiva vrealizaci wzkumnych a vzdélavacich aktivit a dale v pfipravé a
provedeni evaluace projektu.
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v.
Spoluprace v partnerstvi

1. Komunikace mezi pfijemcem a partnerem bude probihat osobné na pravidelnych setkanich a
dale telefonicky a emailem operativné dle potreby.

2. Prijemce a partner se budou Fidit principy partnerstvi, které jsou wmezeny v Obecné &asti
pravidel pro Zadatele a pfijemce, partner se dale bude Fidit pokyny pfijlemce, vsouladu s témito

principy.

V.
Povinnosti prijemce a partneru pfi vécné realizaci projektu

1. Smluwni strany se dohodly, ?e se budou spolupodiet na realizaci v&cné stranky projektu
nasledujicim zpusobem:

a) Pfijemce bude provadét tyto Cinnosti

e« koordinace, sitovani, kontrola naplfiovani projektowych aktivit a harmonogramu, zajisténi
zapojeni stakeholdert:

e Vytvofeni pozice interkultumich pracovnikti v ramci samospravy a vytvofeni metodiky
interkulturni prace v ramci samospravy

e Vytwofeni informaénich materialt pro cizince a aktivni podporu informovanosti cilovych
skupin a jejich participaci na realizaci projektu

e podili se ha PR a §ifeni informaci o projektu

e propojeni projektu s odbomniky z dalSich regiont (zejména zastupci mést/obci
a poskytovatelli socialnich sluZeb), ktefi maji zajem a dostateéné kapacity socialni
inovaci replikovat

b) Partner bude provadét tyto cinnosti:
. Realizace (a) vstupni a (b) prabézné analyzy potreb
. pfiprava vyzkumného hastroje pro evaluaci

. realizace evaluace
. tvorba kompetenéniho modelu

. wivofeni modulamiho systemu interk ulturniho vzdélavani pro interkulturni pracovniky i
zameéstnance vefejnych instituci a realizace vzdélavani

° spoluprace ha navrhu zmén a doplnéni projektu
. zpracovani zprav o své ¢innosti v dohodnutych temminech
. podili se na PR a §ifeni informaci o projektu

VI.
Povinnosti pfijemce a partnerd vzhledem k administrativni strance projektu

1. Smluwni strany se dohodly, Ze se budou spolupodilet na realizaci administratimni stranky projektu
nasledujicim zpusobem:

a) Prfijemce bude provadét tyto ¢innosti:

. fizeni projektu
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. Zpracovani Zprav o realizaci projektu a pfedkladani Zadosti o platbu

. provadéni zmen projektu

. Jjednani s fidicim organem, zastupovani projektu

. prezentace vysledkt projektu volenym organim mésta, zpracovavani podkladi
vZadanych volenymi organy

. pravidelné informovani parinera ohledné realizace projektu, jeho finanéniho Fizeni,
dosazenych vysledk(l a souvisejici dokumentace

° provadéni publicity projektu
. projednavani veskerych zmén a povinnosti s parthery

. pribézné zachycovani vk tomu pfislusnéem informacnim systému evidence
podpofenych osob (v rozsahu stanovenem Zadosti o dotaci) a uchovavani vzniklé
dok umentace

° svolavani a fizeni pravidelnych jednani projektoveho tymu

b) Partner bude provadet tyto Cinnosti:
s Vyuctovani vynaloZenych prostfedk(s

s poskytovani soucinnosti pfi zpracovani Zprav o realizaci projektu vcetné poskytnuti
potfebné dok umentace tykajici se mzdovych nakladu (napf. wpis z Uétu, vykazy prace,
pracowni smlouvy aj.), dalSich wdaju a indik atortt nejpozdeji do 10 pracownich dntt po
skonceni monitorovaciho obdobi

e prubézné zachycovani vk tomu pfislusném informaénim systému evidence
podporenych osob (v rozsahu stanovenem Zadosti o dotaci) a predavani vznikle
dok umentace prijemci

e poskytovani soucinnosti pfi kontrole tykajici se éinnosti realizovanych v ramci projektu

s radné uchovavani veskerych dokumenti souviseficich s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi predpisy CR a s kapitolou 28 Obecné &asti pravidel pro Zadatele a
pfiiemce, tedy uchovavani veskerych dokumentii souvisejicich s éinnostmi
realizovanymi v souvislosti s prgiektem po dobu deseti let od ukonéeni projekiu,
pficemz tato lhita zacina bézet 1. ledna nasledujiciho kalendamiho roku poté, kdy byla
pfijemci vyplacena zavereCna platba, pfip. kdy pfijemce poukazal preplatek dotace
stanoveny na zakladé schvaleného vyuctovani vydaju v zavereéné Zadosti o platbu zpét
posk ytovateli.

2 Pfijemce i partner zodpovida za to, Zze bude vzajemna spoluprace probihat v souladu s pravidly
OPZ (principy partnerstvi jsou uvedeny v Obecné ¢asti pravidel pro zadatele a pfijemce).

3. Pfijemce neni opramén s partnerem vramci projektu uzavirat smluwni wvztahy, jejichz
pfedmétem je poskytovani, sluzeb, zboZi nebo stavebnich praci za Uplatu.

Vil
Financovani

1. Prehled nakladl pfijemce i partnera je uveden vZzadosti o podporu (rozpo€tu projektu), ktera je
prilohou teto smilouwy.

2. Bankowni spojeni pfijemce:
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Bankowni spojeni partnera: _

3. Podminky finanénich vztahl mezi smluwmimi stranami jsou mimo obecné podminky upraveny
nasledovné:
= Zprni zalohowe platby pfevede pfijemce partnerovi ¢astku odpovidajici 30 % jeho podilu
na celkowe Castce dotace Wetné odpovidajici wée nepfimych nakladd, bez zbytecného
odkladu po obdrZzeni na ucet piijemce.

e Znasledujicich plateb pfevede pfijemce partnerovi vidy ¢astku odpovidajici realné w Si
jeho cCerpani za pfislusné obdobi wetné odpovidajici wse nepfimych nakladd, bez
zbytecneho odkladu po obdrZeni na ucet prijemce.

e Partner pfevede financni prostfedky z nedoferpanych zaloh, wdaje oznaené za
nezplsobilé do 20 pracownich dni od doru¢eni wzw piijemce na uéet piijemce, a to
vietné odpovidaji w$e nepfimych nakladu.

« Partner je povinen uhradit pfijemci pfipadné sankce za porudeni rozpotove kazné, které
bylo zplisobeno na strané partnera, do 20 pracownich dni od doruéeni wzw pfijemce na
ucet pfijemce. Diferenciace odwdu za porudeni rozpottové kazné je uwvedena v éasti V,
bodu 3. Rozhodnuti o poskytnuti dotace, které je pfilohou této smlouwvy.

e V pfipadé, 2e partner neplni povinnosti wplyvajici z bodu IV, V a VI této smlouwy, je
pfijemce opravnén pozdrzet pfevod finanénich prostfedkd do doby, neZ bude zjednana
naprava.

VIIl.
Ostatni

1. Smluwni strany se zavazuji vzajemné a bez zbyteéného odkladu se informovat o vSech zménach
udaja uvedenych v této smlouve, dotykajicich se pinéni této smlouw a navazujicich smluvnich
vztahtl i plnéni dkold smluwnich stran.

2. Smluwni strany se zavazuji vzajemné a bez zbyte¢ného odkladu informovat o vwSech zménach
pfedpokladl a podminek platnych pfi uzaveni této smlouwy, které by na plnéni této smlouw mohly
mit podstatny wiv.

3. Na jednani a kroky sméfujici k plnéni ucelu této smlouwy, které byly smluwnimi stranami provedeny
jiz pfed Gcinnosti této smlouvy, se taktéz pfiméfené vztahuji ustanoveni této smlouvy.

4. Partner odpovida za $kodu, ktera vznikne porugenim jejich povinnosti wplyvajicich z této smlouwy,
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ, jakoz i z obecnych ustanoveni prawich predpist.

5. Re$eni sporli a dal$i smlouvou neupravené wvztahy mezi pfjemcem a partnery se Fidi zakonem &.
89/2012 Sb., obanskym zakonikem, a dal§imi obecnd zavaznymi prawnimi predpisy Ceské
republiky.

1X.
Zavéreéna ustanoveni

1. Zmény nebo dodatky této smlouvy mohou byt uéinény pouze pisemnou formou se souhlasem
vSech smluvnich stran.
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2. Tato smlouva je whotovena ve tfech stejnopisech, kdy partner obdrZi jeden stejnopis a pfijemce
dva stejnopisy.

3. Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu smluwmimi stranami a ucinnosti dnem jejiho
uvefejnéni prostrednictvim registru smluv postupem dle zakona €. 340/2015 Sb., o zuastnich
podminkach G€innosti nékterych smluv, uvefejhiovani téchto smluv a oregistru smluv (zakon o
registru smluv). Prava a zavazky smluvnich stran vzniklé pfede dnem nabyti U€innosti této smlouwy
se fidi dle pfislusnych ustanoveni této smlouw, zejména &l. IV., V. a V1. smlouwy.

4. Zastupci smluvnich stran se seznamili s celym obsahem této smlouwy a prohlasuji, Ze byla
sepsana na zakladé prawdiwch ddajl, jejich pravé a swobodné wile a nebyla sjednana v tisni, ani
za jednostranné newhodnych podminek. Na dikaz toho pfipojuji své podpisy.

5. Vzhledem k wefejnoprawimu charakteru smluwnich stran si smluwni strany swm podpisem této
smlouvwy vzajemné udéluji swij wslowmy souhlas se zvefejnénim smluvnich podminek obsaZenych

vtéto smlouvé v rozsahu a za podminek wplyvajicich z pFislusnych pravnich predpist (zejména
zakona ¢&. 106/1999 Sb., o swobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisu).

Dolozka podle § 41 zakona &. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéj$ich predpisu:

Tato smlouva byla schvilena Zastupitelstvem mésta Brna na jeho Z7/32. schizi, konané dne 3. 10.
2017.

Pfilohou této smlouw je Rozhodnuti o poskytnuti dotace spolu s jeho prilohami.

VBmédne ......cooviviiiiiiiiieenn VOstravédne ...................

Ing. Petr Vokial PhDr. Daniel Topinka, Ph.D.,

primator statutdrniho mésta Brna jednatel spoleénosti SocioFactor



