DODATEKE. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. JHA-V-31/2017 ze dne 25.4.2017

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Jan Zaruba, feditel odboru kontaktni pracovisté UP
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
IC: 72496991

adresa pro doru¢ovani: Janderova ¢.p. 147, JindfichGv Hradec Il, 377 01 Jindfich(v Hradec 1
(dale jen ufad prace) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Technické sluzby Trebon, s.r.o.

zastupujici osoba: Petr Tétek, jednatel

sidlo: Rybarska ¢.p. 811, Trebon Il, 379 01 Tfebon
IC: 62502735

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Predmét dodatku
Dosavadni text €lanku Il.1 dohody se nahrazuje textem:
1.1 Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfileZitosti v ramci vefejné prospé&dnych praci (dale jen

»pracovni mista“) na dobu od doby ug&innosti této dohody, nejdfive v3ak od 1.5.2017 do 31.12.2017. Ke
snizeni poctu pracovnich mist ze 2 na 1 dochazi od 1.11.2017.

Druh prace Pocet ) ) Tydennl" pracovni doba

pracovnich mist |v hod. (Uvazek)
Délnicke prace — uklid vefejného prostranstvi 1 max. 40
Celkem 1

Dosavadni text ¢lanku 1.4 dohody se nahrazuje textem:

.4 Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt uzaviena na dobu uréitou, nejdéle do 31.12.2017.
V pfipadé, ze pracovni pomér zameéstnance skonci pfede dnem 31.12.2017, zaméstnavatel pisemné
oznami Ufadu prace den azplsob skondeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozd&ji ke dni
dolozeni vykazu ,Vyuétovani mzdovych nakladi — VPP* za mésic, ve kterém byl pracovni pomér
zaméstnance skoncen.

MPSV — OSU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi vynaloZenych prostfedki
na mzdy nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni poji§téni, které zaméstnavatel za sebe odvedl|
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vysi stanovené v niZze uvedeném prehledu.

. ] Max. mésicni
Podet Tydenni vy3e pFispévku
Druh prace ocet . . | pracovni doba yse prisp )
pracovnich mist , na 1 pracovni
v hod. (Uvazek) . -
misto (K¢&)
Délnické prace — uklid vefejného prostranstvi 1 max. 40 15 000

Soucet poskytnutych mésiénich prispévkl neprekroéi ¢astku 210 000 K.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichZz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel /
pfijemce.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uverejnéni. Dodatek, na néjz se nevztahuje povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva

ucinnosti dnem jeho podpisu obé&éma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku
sjednaji.

V Jindfichové Hradci dne 31.10.2017

Petr Tétek Ing. Jan Zaruba
jednatel _ Feditel odboru
Technické sluzby Tiebon, s.r.o. URAD PRACE CR

krajska pobocka v Ceskych Budé&jovicich
kontaktni pracovisté JindfichGv Hradec

Za ufad prace vyfizuje: Ing. Barbora Hryzakova
Telefon: 950 124 326



