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SMLOUVA S DODAVATELEM
CiSLO SMLOUVY: 3/2017

na realizaci vzdélavacich aktivit realizovanych v ramci narodniho individualniho projektu ,Podpora odborného
vzdélavani zaméstnancl I1“ reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 (tento projekt je spolufinancovan z
Evropského socidlniho fondu (85%) a statniho rozpoé&tu CR (15%) v rdmci OP Z
uzaviena mezi
zaméstnavatelem (objednatelem) : EKOVA ELECTRIC a.s.
sidlo: Martinovskd 324442 Ostrava 72300
identifikacni ¢islo: 28642457
kontaktni osoba: Tomas Oborny
telefonické spojeni: 597401855, oborny.tomas@ekova.cz
zastoupena: Tomas Oborny, vedouci Kancelare reditele
a
vzdélavacim zafizenim (dodavatelem) : DOM - ZO 13, s.r.o.
se sidlem: Litomyslska 1637, 560 02 Ceska Trebova
identifikacni ¢islo: 25261908
zastoupena: Ing. Stanislav Sim&ik, Feditel pracovisté Ostrava

uzaviraji tuto smlouvu o zabezpeceni vzdélavaci aktivity zaméstnanci za nasledujicich podminek:

I. Uéel smlouvy
Dodavatel Skoleni se zavazuje zajistit vzdélavaci aktivitu zaméstnancl v rdmci narodniho individualniho projektu
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 — ,,Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd 11“ (OP Z).

Il. Pfedmét smlouvy
1) Predmétem smlouvy je zabezpe&eni vzdé&lavaci aktivity: Kurz pracovnikél NDT v rozsahu VT1+2 dle €SN EN ISO
9712

2) Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity: 48 hodin, 1 hodina=60 minut
-vyuka 40 hodin
-zavérecna zkouska 8 hodin

3) Misto konani: Svarservis group, Novoveska 2057/5D, 709 00 Ostrava-Marianské Hory

4) Doba trvani vzdélavaci aktivity:

- Vyuka skupiny 1 — viz pfiloha ¢. 1, probéhne v terminu: 11.09.2017 - 15.09.2017
- Zavérecna zkouska skupiny 1 probéhne: 18.09.2017

- Vyuka skupiny 1 — viz pfiloha ¢. 1, probéhne v terminu: 20.11.2017 - 24.11.2017
- Zavérecéna zkouska skupiny 1 probéhne: 27.11.2017

5) Ucastnici vzdélavaci aktivity: viz Pfiloha &. 2 této smlouvy

6) Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu
do vySe 65200 K¢ bez DPH ( 78892 K¢ vcetné DPH)

lll. Vzdélavaci zafizeni se zavazuje
1) Stanovit Gcastnikm v ramci vzdélavaci aktivity studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit s

predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a s pfedpisy o pozarni ochrané majicimi vztah k Gc¢asti na
vzdélavaci aktivité.
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2) V pribéhu vzdélavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:
¢ Dochazky (prezence) zaméstnancu, ktera se Ucastni vzdélavaci aktivity, a to s uvedenim poctu hodin, v nichZ se
jednotlivi zaméstnanci vzdélavaci aktivity zucastnili.

* Vyuky (tfidni kniha) a to minimalné v rozsahu: datum, hodina zacatku a konce, téma, pocet hodin, jméno osoby
provadéjici pripravu ¢i ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

3) Neprodlené pfi zahajeni vyuky v daném dni e-mailem ¢i telefonicky informovat zaméstnavatele o absenci
pracovnikl v kurzu.

4) Mit evidenci dochazky a vyuky aktualné vyplriované ptrimo ve vyuce z dlivodu hospitace v hodiné objednatelem,
prip. poskytovatelem dotace (Ufad prace CR).

5) Bez zbytecného odkladu informovat zaméstnavatele pokud vzniknou prekazky, které znemozni realizaci
vzdéldvaci aktivity.

6) V dostate¢ném predstihu informovat zaméstnavatele o vsech zménach v ,,Harmonogramu realizace vzdélavaci
aktivity“, ktery je pfilohou této dohody.

7) Na véech dokumentech uvadét informace o spolufinancovéni z ESF prostiednictvim OP Z a statniho rozpodtu CR.
Studijni materidly, dochazky apod. budou oznaceny povinnymi logy. Zajistit propagaci projektu v souladu s pravidly
uvedenymi v Manudlu pro publicitu OP Z.

8) Po ukonceni odborného rozvoje zaslat zaméstnavateli do 10 dn(i Zavérecny protokol.

9) Vystavit Uspésnym absolventiim Osvédceni (u neakreditovanych program Potvrzeni o absolvovani).

10) Naklady na odborny rozvoj zaméstnancl fakturovat dle bodu Il. 6) a vystavit dariovy doklad neprodlené po
ukonceni vzdélavaci aktivity.

11) Uchovévat veskeré dokumenty a Gcetni doklady souvisejici s realizaci vzdélavaci aktivity v souladu s platnymi
pravnimi predpisy CR, a to nejméné po dobu 15 let od doby ukoné&eni projektu, pficems? lhGta 15 let se poéitd od 1.
ledna roku nasledujiciho po roce, v némz byl projekt ukoncen.

IV. Zaméstnavatel se zavazuje

1) Zabezpedit vyslani uvedenych zaméstnancl do vzdélavaci aktivity.

2) Uhradit na zakladé predlozenych faktur naklady vzdélavaci aktivity ve vysi dohodnuté v bodé Il. 6). Faktury budou
vystavovany tydné pro kazdou VA zvlast. Splatnost faktur je 14 dni po datu jejich vystaveni. Faktury budou zasilané

poskytovatelem v elektronické formé ve formatu pdf na mailovou adresu objednatele oborny.tomas@ekova.cz.

Objednatel timto dava souhlas se zasilanim elektronickych doklada.
V. Ochrana obchodniho tajemstvi a povinnost micenlivosti

1) Informace obsazené v této smlouvé a dale nékteré informace o sluzbach a produktech objednatele, které
objednatel predal dle této smlouvy druhé smluvni strané, a které nejsou v pfislusnych obchodnich kruzich béiné
dostupné, jsou povaZzovany za obchodni tajemstvi (dale jen ,,obchodni tajemstvi“). Dodavatel se zavazuje dodrZovat
dale uvedené povinnosti, ledaze dohoda s objednatelem nebo pravni predpisy ¢i rozhodnuti pfislusnych organt
stanovi jinak. Tyto povinnosti zahrnuiji:

a. Zakaz poskytovat bez souhlasu objednatele tieti osobé obsah souborl a/nebo informace, které mu byly svéfeny
nebo ke kterym ma pristup v ramci plnéni povinnosti dle této smlouvy,

b. Zakaz potizovani kopii ¢i duplikatd souborl nebo informaci naleZejicich objednateli, k nimz (nebo jejich ¢astem)
ma spolecnost poskytovatel pfistup, vyjma informaci, jejichz vyuziti je tfeba ke splnéni Ucelu smlouvy nebo pro
bezprostredni uchovani informaci,
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c. Povinnost ucinit vSe potrebné, aby ust. V odst. 1 pism. a) byla dodrZovana vSemi zaméstnanci poskytovatele a
vSemi fyzickymi a/nebo pravnickymi osobami, které se Ucastni na realizaci predmétu této smlouvy.

d. Dodavatel se po naplnéni této smlouvy zavazuje vratit veskeré podklady a nosice soubort, které pro Gcely této
smlouvy obdrzel od objednatele zpét objednateli.

2) Povinnost mlcenlivosti

a. Obé smluvni strany se zavazuji zachovavat obchodni tajemstvi, s nimz se ony a/nebo jejich zaméstnanci seznami
béhem nebo po skonéeni smluvniho vztahu zaloZzeného touto smlouvou. Povinnost mléenlivosti trvd i po ukonceni
této smlouvy.

b. Povinnost ml¢enlivosti se vztahuje i na zaméstnance smluvnich stran. Smluvni strany se zavazuji je sezndmit s
touto povinnosti a zajistit, jeji dodrzovani.

c. Povinnosti mi¢enlivosti mlze byt smluvni strana zprosténa pouze na zakladé pisemného souhlasu druhé smluvni
strany.

VI. Vseobecna ustanoveni

1) Zmény v této smlouvé budou ucinény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem ke smlouvé.
Zmény smlouvy jinou formou jsou vyslovné vylouceny.

2) Smluvni strany se zavazuji bez prodleni ozndmit druhé smluvni strané jakékoli zmény tykajici se jejiho
bankovniho spojeni.

3) Pokud se jakékoliv ustanoveni této smlouvy pozdéji ukaze nebo bude urceno jako neplatné, netcinné, zdanlivé
nebo nevynutitelné, pak takova neplatnost, netuc¢innost, zdanlivost nebo nevynutitelnost nezplisobuje neplatnost,
neucinnost, zdanlivost nebo nevynutitelnost smlouvy jako celku. V takovém pfipadé se smluvni strany zavazuji bez
zbytecného prodleni dodatecné takové zdanlivé ustanoveni vyjasnit ve smyslu § 553 odst. 2 obcanského zakoniku
nebo nahradit po vzajemné dohodé neplatné, neucinné nebo nevynutitelné ustanoveni smlouvy novym
ustanovenim, je? nejblize, v rozsahu povoleném pravnimi predpisy Ceské republiky, odpovida imyslu smluvnich
stran v dobé uzavieni této smlouvy.

4) Smluvni strany se dohodly na tomto zpUsobu doruéovani pisemnosti. Pisemnosti budou zasilany druhé smluvni
strané na korespondencni adresu uvedenou v hlavic¢ce této smlouvy nebo na takovou adresu, ktera bude pfislusnou
stranou pisemné oznamena druhé strané. V pripadé, Ze se pisemnost vrati jako nedorucend, povaZuje se za
dorucenou dnem nasledujicim po dni, kdy byla takto vracena. Timto neni dotCeno ustanoveni ¢l. IV. odst. 2.

5) Tato smlouva se fidi platnym ¢eskym pravem, zejména zak. ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zékonik.

6) Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran, je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi
zaméstnavatel a jedno vzdélavaci zafizeni a jedno UP.

Nedilnou soucasti této smlouvy je:

Pfiloha ¢. 1 — Planovany Harmonogram vzdélavaci aktivity
Ptiloha €. 2 —Jmenny seznam Ucastnikd vzdélavaci aktivity

V Ostravé dne 30.8.2017

za zameéstnavatele vzdélavaci zafizeni
Ing. Stanislav Sim&ik, feditel pracovisté
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Pfiloha €. 1 — Planovany Harmonogram vzdélavaci aktivity

VA: Kurz pracovnikd NDT v rozsahu VT1+2 dle €SN EN 1SO 9712

Cast | Mésic Datum $koleni Cas Pauza Skupina

1 zafi 11.09.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 1

2 zafi 12.09.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 1

3 zafi 13.09.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 1

4 zafi 14.09.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 1

5 zZafi 15.09.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 1

6 Zafi 18.09.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 1
Cast | Mésic Datum $koleni Cas Pauza Skupina

1 listopad 20.11.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 2

2 listopad 21.11.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 2

3 listopad 22.11.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 2

4 listopad 23.11.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 2

5 listopad 24.11.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 2

6 listopad 27.11.2017 8:00 - 16:00 12:00 - 12:30 2
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Pfiloha €.2 — Jmenny seznam ucastnikl vzdélavaci aktivity

VA: Kurz pracovnikéi NDT v rozsahu VT1+2 dle CSN EN ISO 9712

Cislo| Jméno a piijmeni | Datum narozeni Trvalé bydliste Skupina
1 | Marek Stépnicka 7.2.1976 Petruskova 14, Ostrava-Zabieh 1
2 | Richard Volny 26.1.1971 Panelova 979/8, Ostrava-Poruba 2
3 Tomas Klein 19.9.1987 Osvoboditeld 339/97A, Hluc¢in 1
4 | Marek Planka 28.7.1984 Ckalovova 911/5, Ostrava 2

Celkem uUcastniku: 4



