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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Kontaktni adresa:

Telefon:

Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se ucastnil pred nastupem na
Odbornou praxi v ramci aktivit projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016



1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Dagmar Strejcova
ICO: 64197697

Adresa pracovisté: Prestice

Vedouci pracovisté: Dagmar Strejcova

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

Odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: Dagmar Strejcova
Kontakt:
Pracovni pozice/Funkce Mentora vedouci oéni optik / majitel firmy

Druh prace Mentora /rdmec pracovni naplné/: oéni optik




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Administrativni pracovnik

Misto vykonu Odborné praxe: Masarykovo ndm. 104, 334 01 PreStice

Smluveny rozsah Odborné praxe: 40 hod./tyden

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa: sS

Specifické pozadavky na absolventa: Manualni zruénost, znalost prace s PC, AJ

Druh préce - rdmec pracovni naplné Veskeré Cinnosti souvisejici s administrativou a provozem
absolventa firmy

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti

orientace ve firmé, sezndmeni s provozem a kolektivem, seznameni s BOZP, konkrétni ¢innosti
jednotlivych pracovnich pozic, osvojeni a postupné zdokonaleni vsech ¢innosti vedouci k samostatné
¢innosti a fizeni firmy, telekomunikacni a reklamni ¢innost

STRATEGICKE CILE:

osvojeni si odbornych kompetenci fizeni o¢ni optiky a nové praktické dovednosti v oblasti nepfimého
kontaktu s klienty, dodavateli a pojistovnami,

ziskani novych védomosti v oboru, osvojeni pfimého kontaktu s dodavateli, spravovani sité a webovych
stranek, telekomunikace, reklamni ¢innost

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Pribézné hodnoceni absolventa

P¥iloha €. 2 Zavérecné hodnoceni absolventa
P¥iloha €. 3 Osvédceni o absolvovani Odborné praxe

P¥iloha €. 4 Reference pro budouciho zaméstnavatele*

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni Odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram Odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu Odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na Odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pfed podepsdanim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

11/2017 Sezndmeni s pracovistém a provozem, seznameni 176hod. ano
s BOZP.

12/2017 Orientace v oboru, seznameni se SW a PC siti na 168hod. ano
pracovisti.

01/2018 Administrativni ¢innost pod dohledem. 184hod. ano

02-03/2018 Administrativni + dilenska ¢innost: opravy a Upravy + 336hod. ano
¢isténi brylovych obrub pod dohledem.

04/2018 Administrativni + dilenska ¢innost: opravy a Upravy + 168hod. ano
¢isténi brylovych obrub pod dohledem, tvorba a Uprava
webovych stranek.

05/2018 Komunikace s dodavateli a pojistovnami, sprava 184hod. ano
a administrativa oc¢ni optiky a ocni ordinace pod
dohledem.

06/2018 Komunikace s dodavateli a pojisStovnami, sprava 168hod. ano
a administrativa ocni optiky a ocni ordinace
samostatné.

07-09/2018 Administrativni + dilenskd ¢innost samostatné, vedeni 520hod. ano
zdravotnickych zafizeni pod dohledem, nakup zbozi +
materialu pod dohledem.

10/2018 Administrativni, reklamni + dilenska cinnost a vedeni 184hod. ano

podniku samostatné.

Dne 30.10.2017 schvalila Dagmar Strejcova




