Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb ¢. 12/2017
mezi
poskytovatelem pracovnélékarské sluzby

Allomedis, s.r.o.

Tusarova 1152/36, 170 00 Praha 7

IC 030 43 363,

Telefon: 734 573 203, e-mail: info@allomedis.cz
Zastoupena MUDr. Jitkou Pergnerovou, jednatelkou

Spolecnost je zapsana v obchodnim rejstiiku — spisova znacka: C225914 vedena u Méstského
soudu v Praze

Registrace nestatniho zdravotnického zatizeni ¢.j. MHMP/1265267/14/ZDR vydana Magistratem
HI.M.Prahy,

(dale jen ,,poskytovatel pracovnélékaiské sluzby*)

a zaméstnavatelem

Vyssi odborna skola stavebni a Stfedni primyslova skola stavebni, Praha 1, Dusni 17
Dusni 900/17, 110 00 Praha 1

p.o. HMP /IC: 61388726

Zastoupend PaedDr. Marii Plihalovou, feditelkou Skoly (+420 733 112 482,
plihalova@spsdusni.cz)

za nasledujicich podminek:
L. Predmét smlouvy

L. Obsah a rozsah pracovnélékatskych sluzeb je vymezen zakonem C. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach a provadécim predpisem k tomuto zdkonu. Jde zejména o
poskytovani pracovnélékarskych sluzeb, jejichz soucasti je hodnoceni vlivu pracovni ¢innosti,
pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdravi, provadéni vstupnich, preventivnich, pfipadné
mimotadnych prohlidek pro posouzeni zdravotni zptisobilosti k vykonu prace; poradenstvi zamétené
na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci; Skoleni v poskytovani prvni pomoci a pravidelny dohled nad
podminkami na pracovisti zaméstnavatele.

1L Rozsah a organizace poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

1. Pracovnélékarské sluzby budou poskytovany vSem pracovnikiim zaméstnavatele v ordinaci
praktického Iékate Allomedis, s.r.o0. a to v dohodnutych dnech a hodinach, kdy budou zaméstnanci
vysetieni pfednostné na zaklade telefonické ¢i e-mailové domluvy. Ostatni sluzby (prohlidky
pracovisté, Skoleni, konzultace apod.) budou poskytovany pouze na tizemi HI. mésta Praha.



Sluzby provadi poskytovatel vzdy na zaklad¢ pisemné zadosti zaméstnavatele. Pisemna zadost
obsahuje:

a) nazev a adresu sidla zaméstnavatele, identifikacni ¢islo osoby, bylo-li pfidéleno,

b) identifika¢ni tdaje zaméstnance nebo osoby uchdzejici se o zaméstnani, a to jméno, poptipade
jména, a piijmeni, datum narozeni, adresu mista trvalého pobytu na Gizemi Ceské republiky, nebo
adresu mista hlageného prechodného pobytu na uzemi Ceské republiky nebo, nema-li takovou adresu,
adresu mista bydliste,

c) udaje o pracovnim zatfazeni zaméstnance nebo udaje o predpokladaném pracovni zafazeni
osoby uchazejici se 0 zamé&stnani, dale udaje o druhu prace, rezimu prace, o rizikovych faktorech ve
vztahu ke konkrétni praci, mife rizikovych faktord pracovnich podminek vyjadiené kategorii prace,

d) druh pozadované pracovnélékarské prohlidky,
e) dtvod k provedeni prohlidky.
2. Zamestnanci si k provedeni prohlidky zajisti vypis ze své zdravotni dokumentace od svého

registrujiciho praktického 1¢kare.

3. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit I€kaisky posudek vzdy tak, aby splioval veskeré
nalezitosti vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich predpist (zejména z ust. § 43 odst. 3 zadkona ¢.
373/2011 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisii). Ze zaveru 1ékarského posudku musi byt zfejmé, zda
zaméstnanec nebo uchaze¢ o zaméstnani je pro ucel, pro ktery je posuzovan, zdravotné zpusobily,
zdravotné nezpusobily nebo zdravotng zptsobily s podminkou, v¢. uvedeni objektivnich podminek, za
kterych je zaméstnanec zptisobily konat sjednany druh prace pro zaméstnavatele, ptipadné pozbyl
dlouhodob¢ zdravotni zpiisobilost a z jakého diivodu (ve smyslu § 52 pism. d) nebo ¢) zakoniku
prace), nebo zda jeho zdravotni stav spliuje predpoklady nebo pozadavky, ke kterym byl posuzovan.

4. Zamgstnavatel se zavazuje zaplatit poskytovateli za ¢innost provadénou dle této smlouvy
odmeénu sjednanou dale v této smlouvé.

5. Ostatni pracovnélékaiské sluzby budou poskytovany operativné po dohodé¢ se
zamestnavatelem.

6. Obsahem pracovnélékatskych sluzeb budou zejména tyto Cinnosti:

. odborna poradenska ¢innost v otazkach ochrany a podpory zdravi zaméstnancti ve vztahu k
praci,

. pravidelna odborna kontrola pracovist’ zaméstnavatele ze zdravotnich hledisek,

. sledovani vlivu prace a pracovnich podminek na zdravotni stav zaméstnanct v¢etn¢

navrhovani potiebnych opatieni,

. vstupni a periodické preventivni 1ékatské prohlidky zaméstnanci,
. mimotadné a nasledné prohlidky nafizené ze zdravotnich divodi,
. organizovani prvni pomoci a oSetfeni v piipadé nouze,

. spoluprace s piislusnou hygienickou stanici a inspektoratem bezpecnosti prace,



. ucast na rozborech pracovni urazovosti a nemoci z povolani,

. vzdélavani zaméstnancli zameéstnavatele v oblasti ochrany a podpory zdravi.

1. Soucinnost smluvnich stran
1. Zaméstnavatel bude poskytovateli pracovnélékaiskych sluzeb predavat prubézné
aktualizovany seznam svych zamé&stnanct, pro které pozaduje zajisténi sluzeb a potfebnymi osobnimi
udaji.
2. Zaméstnavatel umozni poskytovateli volny piistup na sva pracovisté k provedeni kontroly

pracovniho prostfedi a pracovnich podminek.

3. Poskytovatel oznami zaméstnavateli jméno 1¢ékare, ktery bude obvykle vykonavat
pracovnélékarské sluzby podle této smlouvy, pfi¢emz si vyhrazuje pravo urceného lékare zménit a
zménu neprodlené ohlasit zaméstnavateli. V piipadé nepfitomnosti uréeného 1ékare z divodu dovolené
¢i prekazky v praci poskytovatel sluzby zajisti prostiednictvim jiného lékate, coz zaméstnavateli
rovnéz predem oznami (www stranky, Facebook stranky).

4. Smluvni strany se dohodly na tomto zptisobu predavani lékatského posudku zaméstnavateli
(vyhotoveni pro zaméstnavatele): zaméstnanec osobné preda 1ékarsky posudek. Zaméstnavatel
poskytovateli potvrdi pisemné (e-mailem) datum pievzeti od zaméstnance. Pokud poskytovatel zjisti,
ze uchazeC o zaméstnani neni zdravotné zpiisobily k vykonu prace nebo je k vykonu prace zpisobily
pouze s podminkou, nebo zjisti, Zze zaméstnanec dlouhodob¢ pozbyl zptisobilost konat dale dosavadni
praci neboje k vykonu prace zptsobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se uchaze¢ o zaméstnani
nebo zaméstnanec podrobit se 1ékarské prohlidce, je poskytovatel povinen o tom neprodlené
informovat zaméstnavatele, a to pisemn¢ (e-mailem) bez zbyte¢ného odkladu po zjisténi rozhodné
skutecnosti poskytovatelem.

5. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit a piedat 1ékaisky posudek bez zbytecného odkladu poté,
co obdrzel veskeré podklady pro jeho vydani, nejpozdéji vsak ve 1hiité v souladu s § 43 odst. 1 zakona
¢. 373/2011 Sb. ve znéni pozd¢jsich predpist.

6. Ob¢ smluvni strany se zavazuji zachovavat ml¢enlivost vici tfetim osobam o vSech
skutecnostech, o nichz se dozvi v souvislosti s plnénim této smlouvy.

7. Zaméstnavatel doda poskytovateli rozhodnuti o kategorizaci praci.

8. Zamgéstnavatel ma pravo na kontrolu provadéni pracovnélékaiské péce. Poskytovatel je
povinen uc¢inné spolupracovat pii kontrole a poskytnout pozadované udaje téz kontrolnim orgdntim
danym obecné platnymi pravnimi ptedpisy.

IV. Platebni podminky

1. Pracovnélékarské sluzby bude zaméstnavatel hradit poskytovateli na zaklad¢ jeho fakturace,
podle mnozstvi provedené prace a sjednaného sazebniku pro jednotlivé tkony.

2. Za jednotlivé ukony zdravotni péCe nalezi poskytovateli odména ve vysi stanovené
sazebnikem zdravotnich ukonu poskytovatele, uvedenym v pfiloze €. 1 této smlouvy. Cena tikonti v
sazebniku neuvedenych bude stanovena dohodou.



3. Uhrada bude G¢tovana poskytovatelem mésiéné nebo kvartalng, se splatnosti 14 dni, a to na
zaklade faktury vystavené poskytovatelem pracovnélékatskych sluzeb, jejiz soucasti bude rozpis
jednotlivych polozek a prehled provedenych ukond.

V. Zé&veérecnd ustanoveni
1. Vypovédni doba pocina bézet prvnim dnem nasledujiciho kalendainiho mésice po doruceni

vypovédi a konc¢i poslednim dnem tretiho kalendarniho mésice.

2. Zmeény smlouvy je mozn¢ provadét pouze po dohodé obou stran pisemnym dodatkem ke
smlouve.

3. Tato smlouva se uzavirana dobu neurcitou s vypovedni lhiitou tfi mésice.

4, Smlouva nabyva platnosti a i¢innosti k datu podpisu obéma smluvnimi stranami.

5. Vyhotovuje se ve 2 stejnopisech, z nichZ po jednom obdrzi kazda smluvni strana.

V Praze dne 1.1.2017

Za Allomedis, s.r.0. Za VOSS a SPSS



Ptiloha ¢. 1 ke Smlouvé ¢. 12 o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

Platebni podminky
Cena za preventivni prohlidky:
Vstupni preventivni prohlidka 500 K¢
Periodicka preventivni prohlidka 400 K¢

Vystupni preventivni prohlidka 500 K¢

Cena za dal$i vykony:

Laboratorni vySetieni  dle sazebniku zvolené laboratote
Ockovani 150 K¢ + cena vakciny

EKG 150 K¢

Potravinaisky prikaz 1000 K¢

Prohlidka pracovisté 1000 K¢/1 pracoviste

Skoleni prvni pomoci 2000 K¢&

Dalsi vykony na zakladé pozadavki a individudlni dohody o cené.



