DODATEKE. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci vefejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. TUA-V-82/2017 ze dne 21.8.2017

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Véaclav Stanék, Feditel kontaktniho pracovisté Trutnov, Krajska pobocka v
Hradci Kralové

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

IC: 72496991

adresa pro dorucovani: Horska ¢€.p. 5, Stfedni Pfedmésti, 541 01 Trutnov 1
(dale jen ufad prace) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Zakladni $kola specialni a prakticka $kola Diakonie CCE Vrchlabi
zastupujici osoba: Mgr. Magda Kumprechtova, feditelka

sidlo (misto podnikani): Komenskeho €.p. 616, 543 01 Vrchlabi 1

IC: 71197621

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je GUprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Gfadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Predmét dodatku

Dosavadni text €lanku 1l.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Zaméstnavatel prodlouZi nize uvedené pracovni pfileZitosti v ramci vefejné prospéSnych praci (dale
jen "pracovni mista") na dobu do 31.10.2018.

. " , . Tydenni pracovni doba
Druh prace Pocet pracovnich mist v hodinach (Gvazek)
Uklize€, pomocny pracovnik 1 40

Dosavadni text ¢lanku 11.3 dohody se nahrazuje textem:

[1.3 Pracovni mista budou obsazovana zaméstnanci, které zaméstnavatel pfijme do pracovniho poméru po
uzavfeni této dohody. Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle
do 31.10.2018.

Dosavadni text ¢lanku 11.4 dohody se nahrazuje textem:

1.4 V pfipadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skonci pfede dnem 31.10.2018, zamé&stnavatel pisemné
oznami ufadu prace den azplsob skoncéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji
do 10 pracovnich dnu ode dne jeho skongeni.

MPSV — OSU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi skuteéné vyplacenych mzdovych
nakladli na zaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpeceni, prFispévku na statni politiku
zameéstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojiSténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vSak ve vySi stanovené v niZze uvedeném prehledu.

i . i Max. mésicni vySe
Tydenni pracovnidoba | pfispévku na 1 pracovni

Druh prace Pocet pracovnich mist v hodinach (avazek) misto (K&)

Uklize&, pomocny

, 1 40 15 000
pracovnik

Soucet poskytnutych mésiénich prispévkl neprekroci ¢astku 210 000 K& (180 000 + 30 000).

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek, na ktery se vztahuje povinnost uverejnéni prostiednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem
uvefejnéni. Dodatek, na ktery se nevztahuje povinnost uveiejnéni prostiednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku
sjednaiji.

V Trutnové dne 23.10.2017

Mgr. Magda Kumprechtova Mgr. Vaclav Stanék
feditelka feditel kontaktniho pracovisté Trutnov,
Krajska pobocka v Hradci Kralové

Za Ufad prace vyfizuje: XXX
Telefon: XXX



