DODATEK €. 1 KE SMLOUVE C. OSV/17/20298
o poskytnuti Géelové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006

Sb., o socialnich sluzbach

uzaviené podle §10a zakona &. 250/2000 Sb. o rozpottovych pravidlech uzemnich rozpodt(l, ve znéni
pozdéjsich predpisi, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjsich predpisti a v souladu s Metodikou pro poskytovani uc¢elovych dotaci na podporu socialnich
sluzeb poskytovanych podle zékona & 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich
predpisd,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
tel/fax: 466 026 113, 466 611 220
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.
islo uctu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel”) na strané jedné

Prijemce: Oblastni charita Pardubice
adresa: V R4ji 732, 530 02 Pardubice 2
tel/fax: 777 736 015

IC: 46492160

DIC:

bankovni spojeni: Ceska spofitelna a. s.

Cislo uctu: 1201207379/0800

zastoupeny: Mgr. Marii Hubalkovou, feditelkou

(dale jen ,pfijemce") na strané druhé

I
Mezi smluvnimi stranami byla dne 8. 3. 2017 uzaviena smlouva ¢. OSV/17/20298 o poskytnuti
uéelové dotace v dotadnim Fizeni na podporu socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
&. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach (dale jen ,smlouva*). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméneé vyse uvedené smlouvy:

Clanek Il., odst. 2 nové zni:

Ugelova dotace se poskytuje v celkové maximalni vysi 1 166 000 K& (slovy: jeden milion jedno sto
Sedesat Sest tisic korun éeskych). Z této &astky je minimalné 99 100 K& (1. kolo, slovy: devadesat
devét tisic jedno sto korun &eskych) a 175 000 K& (2. kolo, slovy: jedno sto sedmdesat pét tisic korun
geskych); tj. celkem 274 100 K& (slovy: dvé sté sedmdesat Ctyfi tisic jedno sto korun ¢eskych) uréeno
na platy, mzdy a jejich navy$eni. U&elova dotace je stanovena dle nasledujiciho vypoctu:

Vstupni Gdaje: planovany potet hodin piimé péce, podil pracovniki na HPP a DPC a podil
pracovnik(l na DPP (zohledriuje se, pokud je vétsi nez 5 %).

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi souget mzdovych nékladd na jednotlive pracovniky v pifimé
péci dle profesi vEetné dohod o provedeni prace; mzdovych nakladli ostatnich pracovniku a
provoznich nakladd. Podil pfimé prace pracovnika je 60 %. Podil ostatnich pracovnikl je 25 % na
celkovém poétu pracovnik(i. Podil ostatnich nakladl je 30 % na celkovych nakladech.



Mzdové naklady na pracovniky v pfimé péci

Poget hodin pfimé pé&e / 0,6 = potfebny fond pracovni doby pracovniki v pfime peci

Pottebny fond pracovni doby pracovnikll v piimé pégi / 1736 (roéni pracovni fond) = pocet tvazki
pracovnik( v pfimé pééi (zaokr. na 0,05 nahoru)

Po&et Uvazk( pracovniki v pfimé péé&i na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni ginnosti
x 290 000 K& (1. kolo), x 320 000 K& (2. kolo) + po&et uvazki pracovnikil v pfimé péci na dohodu o
provedeni prace x 225 000 K& (1. kolo), x 250 000 K¢ (2. kolo).

Mzdové naklady ostatnich pracovniki
(poget Uvazk( pracovnikl v socialnich sluzbach hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
ginnosti zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 25/75 x 380 000 K¢ (1. kolo), x 420 000 K& (2. kolo).

Provozni naklady
(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) x 30/70

Celkové optimalni naklady tvoFi soudet mzdovych nakladil, mzdovych néakladl ostatnich pracovnikil a
provoznich nakladd.

Koeficient Uzemni dojezdnosti (dle pozadavk(i Pk z hlediska zaji$téni sluzby v konkrétnim tzemi)

Celkové optimalni naklady se nasobi koeficientem uzemni dojezdnosti a to:

1,0 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zaji$téni péde vyhradné v misté poskytovani sluzby (dle registrace)

1,05 — v pFipadé, Ze sluzba garantuje zajisténi pége v misté poskytovani sluzby a maximalné 10 dalich obcich
1,1 — v pfipadé, ze sluzba garantuje zajisténi péde v mist& poskytovani sluzby a ve vice nez 10 dalSich obcich

Optimalni varianta:
Podil ugelové dotace PK na celkovych optimalnich ndkladech je stanoven na 50 % po odecteni
predpokladanych pFijm( od uzivatel(i. Pfijmy od uzivatelll jsou stanoveny na 60 K¢/hod pfimé péce.

Princip dofinancovani:

- vypodet optimalni varianty financovani pro 1. pololeti 2017 s novymi kapacitami a vypocet
optimalni varianty financovani pro 2. pololeti 2017 s novymi kapacitami (pro vypocet vyse
dotace byla uréena hranice naristu poétu hodin pfimé pé¢e max. 50 % poctu hodin pouzitych
pro vypocet vyse dotace v 1. kole dota¢niho fizeni)

- redukce na 80% pro nové sluzby

- navy$eni celkovych optimainich nakladl o koeficient dojezdnosti dle poctu obci, ve kterych
organizace garantuje poskytovani sluzby

- (nové spoctena optimalni varianta) — (¢astka dotace pfidélena v 1. kole) = maximaini ¢astka
uré¢ena pro dofinancovani

- zohlednéni zadosti do 2. kola

- pokud vy$e navrzené dotace ve 2. kole nedosahne vyse 10 % poskytnuté dotace v 1. kole,
je poskytnuta dotace ve vy$i 10 % z dotace poskytnuté v 1. kole

- zaokrouhleni vysledné &astky na 1 000 K& nahoru

Vypocet konkrétné:
Dotace 2017 v 1. kole: 991 000 K&
Vstupni Gdaje: 4 100 hodin piimé pége; pomér pracovniki na HPP 90 % a DPP 10 %

1. pololeti
Mzdové naklady
4 100/0,6 = 6 833 zaokr. 6 840 hodin - potfebny pracovni fond
6 840/1736 = 3,94 zaokr. 3,95 Uvazku pracovnik(l v pfimé péci
3,95 x 0,9 x 290 000 = 1 030 950 K¢&
3,95 x 0,1 x 225 000 = 88 875 K&
Mzdové naklady ostatnich pracovnikl
Podil ostatnich pracovnik( = 3,95 x 25/75 = 1,31 zaokr. 1,35
1,35 x 380 000 K& = 513 000 K&
Provozni néklady
(1 030 950 + 88 875 + 513 000) x 30/70 = 699 782 K&
Optimalni naklady
1030 950 + 88 875 + 513 000 + 699 782 = 2 332 607 K&
Navys$eni optimalnich naklad( o koeficient dojezdnosti 2 332 607 x 1,05 = 2 449 238 K&
Celkové optimalni naklady: 2 449 238 K&



Optimalni varianta:
0,5 X (2 449 238 K& — 60 x 4 100) = 1 101 619 K¢&/2 = 550 809 K&

2. pololeti
Mzdové naklady
4 100/0,6 = 6 833 zaokr. 6 840 hodin - potfebny pracovni fond
6 840/1736 = 3,94 zaokr. 3,95 Uvazku pracovnikl v pfime péci
3,95 x 0,9 x 320 000 = 1 137 600 K¢
3,95 x 0,1 x 250 000 = 98 750 KC
Mzdové naklady ostatnich pracovnikl
Podil ostatnich pracovnikl = 3,95 x 25/75 = 1,31 zaokr. 1,35
1,35 x 420 000 K¢ = 567 000 K¢
Provozni naklady
(1137 600 + 98 750 + 567 000) x 30/70 = 772 864 K&
Optimalni naklady
1137 600 + 98 750 + 567 000 + 772 864 = 2 576 214 KC
Navyseni optimalnich nakladi o koeficient dojezdnosti 2 576 214 x 1,05 =2 705 025 K¢
Celkové optimalni naklady: 2 705 025 K¢
Optimalni varianta: 0,5 x (2 705 025 — 60 x 4 100) = 1 229 513 K&/2 = 614 756 K&

Vypocet dofinancovani:

550 809 K& + 991 000 K¢& = 1 165 565 K¢

1 165 565 K& — 991 000 K& = 174 565 K¢&, zaokr. 175 000 K¢
Vy$e pfiznané dotace ve 2. kole: 175 000 K¢

Dotace 2017 celkem (1. kolo + 2. kolo): 1 166 000 K¢&

V Pardubicich dne ........

Il
Ostatni ustanoveni smiouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.
Dodatek &. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smiuvnich stran a U¢innosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smiuv.
Smiuvni strany se dohodly, ze poskytovatel bezodkladné po uzavfeni odesle dodatek k fadnéemu
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel pjemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni udaj uveden pfimo do
registru smiuv jako kontakt pro notifikaci o uverejnéni.
Smluvni strany prohladuji, Ze Zadna ¢ast dodatku nenapliiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. &. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik).
Smluvni strany berou na v&domi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavreni, je nasledujicim dnem zru$en od pocatku.
Dodatek &. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pficemz vsechny maiji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.
Smiuvni strany prohladuji, Ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udajl, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dlkaz toho
pFipojuji své vlastnoruéni podpisy.
Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 11. 9. 2017
a schvaleno usnesenim Z/129/17.

23'. 10 2017 V KJ”‘N‘ ba, f( dne /"/70/@/ 7

JUDr. Martin Netolicky, Ph. D. - "'Mgr. Marie Hubalkova
hejtman Pardubického kraj feditelka



