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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o pfispévek v ramci

projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc
-V rezimu ,,de minimis“ - kolové vyzvy

ull

C. j.:UPCR -OL-2017/48405

Ufad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Olomouci
Zastoupeny: Ing. Bofivojem Novotnym, feditelem odboru zaméstnanos
v Olomouci

Zadatel: ATTN Consulting, s.r.o.
ICO: 25894978
Zastoupena: Ing. Alexandrem Tolochem

VazZeny pane,

ti KrP

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vage adost reg. C. POVEZ/2/2017/009153 o prispévek

v ramci projektu  Podpora odborného  vzd&lavani zaméstnanci Il

reg.

¢ CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporugeni hodnotici
komise ze dne 14. 9. 2017 schvalena Utadem prace CGeské republiky — krajskou

pobockou v Olomouci v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Odborné vzdélavani zaméstnanct Al

TN

INEZEY Consulting s.r.o. pro vyvoj softwaru ATTIS
Schvalena vyse naklad(l dle HK: 176 700 K&

Ma')cl.malnl prispévek na vzdélavaci 150 195 K&

aktivitu:

Minimalni rozsah vyué. hodin (véetné Vyuka: 50

ovéfeni ziskanych znalosti a

dovednosti): 52 Zavéretna zkouska: 2
Pocet zapojenych zaméstnanc(: 3

Pocget zapojenych potencialnich 0

zameéstnanc(:

Predpokladany termin realizace: zaii 2017 — prosinec 2017
Prispévek na mzdové naklady: 28 595 K¢

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanc |1
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, muy
poptavana pro pocet uCastnik(i uvedeny v Zadosti a vtomto Vyrozuméni

v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Verij
mizZe v8ak byt poptavana i ve vy$8im hodinovém rozsahu. Nazev a termin rejl

mlze byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a ¢
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany |

b

st byt
} dale
méni,
lizace
ohody

P CR

stanovena. Prispévek vSak bude poskytnut nejvyse v hodnoté vyse uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoditan z vy8e uyedené

Vvy8i 100 % skuteéné vynaloZenych nakladd. Do rezimu ,de minimis* bude zap
pouze skute¢né vyplacend podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy
odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

schvalené vyse nakladi hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel dokla}dé ve

Il. Vybér dodavatele

vEtena
castka

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipad& externiho dodﬂvateie

vzdélavani provest vybé&r dodavatele vy$e uvedené aktivity v souladu se z4

konem

C. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakézek a Obecnou &asti Praviclrel pro
Zadatele a pffjemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostuprou na
www.esfcr.cz ve verzi platné v den vyhla8eni vyzvy (objednavky) a zaroveri ciL)driet

vyse uvedene zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vy$e specifikované vzdélavaci

aktivity a ve Ih(té do 14. 2. 2018 pfedloZit Uradu prace Ceské republiky —
pobocce v Olomouci kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob a vy
vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mlze byt zahajena aZz po podepsani [
o zabezpecCeni vzdélavaci aktivity zaméstnancll a poskytnuti pFispévku
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd Il, reg. & CZ.03.1.52/(
15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vy$e uvedenych poc
a predloZeni potfebne dokumentace o vybéru dodavatele. V pfipads, Ze

¢. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravi
Zadatele a pfijemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostup
www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym vybé&rem a zakonem

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu ||
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V pfipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditoyaného

vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlagtnich pr
pfedpisl, je povinen vymezit kvalifikadni poZadavek na doloZeni kopie d
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii

avnich
okladu
tohoto

dokladu je zaméstnavatel povinen piedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru

dodavatele vzdélavani.

Zamestnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru

spolu

s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavatel(

nebo pfipadn& vyzvy k pfedloZeni nabidek spoledné se zapisem 0 pos

ouzeni

a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdé&lavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdé&lavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a piijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych

zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicli ode dne vydani tohoto vyrozumeén

V Olomouci dne: 14.9.2017

A Coup
o U ;
Ing. Bofivoj Novotny
Reditel odboru zaméstnanosti
Krajské pobocky v Olomouci

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni Zadosti:

Potieba vzdélavani vybranych tcastnikd v dané aktivité je popsana i kdyz ze
neni ziejmé, zda je vzdélavani nezbytné pro praci a rozvoj zaméstnancii na

—

zadosti
danych

pozicich i z hlediska jejich osobniho profesniho rozvoje a konkurenceschophost na
trhu prace. V Zadosti je cil poZzadované vzdélavaci aktivity vysvétlen v¢. jeho udelu,

stejné jako je uveden plan vyuky.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanca Il
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053




