Méstska ¢ast Prahal4d ¢j. . 0451/2017/0SVZ_OddE/1100.

Verfejnopravni smlouva o poskytnuti dotace

1.
Obecné ustanoveni

Zastupitelstvo méstské ¢asti Praha 14 rozhodlo svym usnesenim €. 24/ZMC/2017 ze dne 20. 6. 2017
0 poskytnuti dotace z rozpo€tu méstské Casti Praha 14 v letech 2017 a 2018 v ,Oblasti 1 - sociélni a
navazné sluzby" na osobni naklady sociélni sluzby s €islem registrace 2890050 ve vySi a za podminek
dale uvedenych v této smlouve.
Il.
Poskytovatel a pfijemce dotace
1. Poskytovatelem dotace podle této smlouvy je;

Méstska ¢ast Praha 14, IC: 00231312

se sidlem; Bratfi VenclikG 1073/8, 198 21 Praha 9 - Cerny Most
zast.; Mgr. Radkem Vondrou, starostou méstské ¢asti Praha 14
Bankovni spojent; PPF banka, a. s.. Praha 6

Cislo ucty;

(dale jen ,poskytovatel)

2. Pfijemcem dotace je;

Organizace pro pomoc uprchlikdim, z.s. IC:45768676

se sidlem; Kovarska 939/4, Liben, 190 00 Praha

zast,; JUDr. Martinem Rozumkem, feditelem

DIC: CZ 45768676

Pravni forma: zapsany spolek

Zapsan v: Méstsky soud v Praze pod €. L 2821

Bankovni spojent: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
Cislo tgtu;

(dale jen ,pfijemce")
(déle spolecné téZz smluvni strany)
1.

Ucel a doba vyuZiti dotace

3.1. Ugelem dotace je poskytnuti G¢elové vazanych finanénich prostfedkl uréenych na neinvestiéni
naklady (vydaje), souvisejici s poskytovanim socidlni sluzby odborné socialni poradenstvi (€. reg.
2890050) dle zadosti prijemce, ktera je prilohou €. 1 této smlouvy. Prostfedky lze pouZzit pouze na
osobni naklady souvisejici poskytovanim této sluzby. Na tuto sluzbu se vztahuje Povéfeni
k poskytovani sluzby obecného hospodafského zajmu uvedené v pfiloze €. 2., ktera je nedilnou
soucasti této smlouvy
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Dotaci je mozné pouzit na naklady (vydaje) vzniklé a uhrazené v obdobi od 1.1.2017 do 31.12. 2018.

3.2. Pfijemce je povinen uZzit dotaci jen k GCelu uvedenému vodst. 3.1 tohoto &lanku. Penézni
prostfedky nesmi byt pouzity kjinému ucelu a mohou byt pouzity pouze za podminek uvedenych
v této smlouvé, ve smyslu projektu pfijemce a dalich Gdajl obsaZenych v Zadosti o poskytnuti dotace
z rozpoCtu méstské Casti Praha 14 v oblasti socialnich a navaznych sluzeb pro roky 2017 a 2018,
vCetné jejich pfiloh ze dne 16. 2. 2017, ¢j.: 07363. Tyto dokumenty jsou obsazeny v pfiloze této
smlouvy a jsou jeji nedilnou soucasti.

V.
VySe dotace a zpUsob jejiho vyplaceni a vyuziti

4.1 VySe dotace Cini celkem 102 000,- K¢ (slovy jedno sto dva tisic korun ¢eskych) z toho:

0 na rok 2017 cini dotace 51 000,- K& (slovy padesat jedna tisic korun €eskych) a tyto
penézni prostfedky budou poskytnuty bezhotovostnim pfevodem z Uctu poskytovatele
uvedeného v zahlavi této smlouvy na Ucet pfijemce uvedeny v zahlavi této smlouvy, jako
dotace, pod variabilnim symbolem ................. 0451............ , v terminu do 7 pracovnich
dnll po opatfeni smlouvy doloZkou dle § 43 zakona ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté
Praze, ve znéni pozdg&jich pfedpisl:

0 na rok 2018 cini dotace 51 000,- K¢ (slovy padesat jedna tisic korun €eskych) a tyto
penézni prostfedky budou poskytnuty bezhotovostnim pfevodem z GCtu poskytovatele
uvedeného v zahlavi této smlouvy na GcCet pfijemce uvedeny v zahlavi této smlouvy, jako
dotace pod variabilnim symbolem ...... 0451.....cccoviieennn. , vV terminu do 15 pracovnich
dnd po schvéleni rozpotu Méstské Casti Praha 14 na rok 2018 a za predpokladu
kladného vyjadieni dotacni komise k vylactovani a ke zpravé o realizaci sluzby za rok
2017.

4.2 Prijemce financni Castku uvedenou vodst. 4.1 tohoto €lanku pfijima a to v€etné schvaleného
vyuziti dotace.

PFijemce se zavazuje zrealizovat projekt ve schvaleném rozsahu a kvalité.
Prijemce miZe z dotace kryt naklady projektu az do vySe 100 %
Z poskytnuté dotace prijemce neni opravnén hradit dale uvedené vydaje:

na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
v souladu se zvlaStnim pravnim predpisem (dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi
majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delSi nez jeden rok a vstupni cena je vySSi nez 40 000
K¢; dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnostije delSi
nezjeden rok a vstupni cenaje vySSi nez 60 000 Kg¢),

na odmény statutarnim organim pravnickych osob (napf. dozor¢i rady, predstavenstva)

na mzdy zdravotnickych pracovnik( (v€éetné odvodl socidlniho a zdravotniho pojisténi, které
hradi zaméstnavatel za své zaméstnance)

na tvorbu zisku a zakladniho kapitalu

na Clenské prispévky v mezinarodnich institucich
na splatky pljéek a na leasingové splatky

na odpisy majetku

na vydaje spojené se zahrani¢nimi cestami

na provedeni Ucetniho ¢i dafového auditu

na pohoSténi a dary

na pokuty, penale a sankce

na stravné zaméstnancl (kromé cestovnich nahrad)

na rekondiéni a rekreacéni pobyty (kromé socioterapeutickych pobyt()
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na nespecifikované vydaje (tj. vydaje, které nelze ucetné doloZzit).
Z poskytnuté dotace pfijemce mlze hradit, pokud neni v této smlouvé stanoveno jinak;

provozni nédkiady nezbytné pro realizaci socialni sluzby, které jsou identifikovatelné, Gcetné
evidované, ovéfitelné a podlozené originalnimi dokumenty,

mzdové naklady (véetné odvod(ll socialniho a zdravotniho pojisténi, které hradi zaméstnavatel
za své zameéstnance), které jsou odménou za realizaci schvalené poskytované sluzby, vcetné
mzdovych nakladd vzniklych na zéakladé dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér,
se kterymi se uzavre pro tento pfipad a v zajmu prokazatelnosti smlouva v ramci pracovné
pravniho vztahu v souladu se zvlaStnim pravnim predpisem.

Pfijemce dotace je povinen v ramci publicity projektu uvést na svych internetovych strankach a dalSich

vystupech informujicich o projektu, Ze projekt je financné podpofen z rozpo€tu méstskeé ¢asti Praha 14
s uvedenim loga méstské Casti Praha 14.

Finan€ni vyporadani dotace

5.1 Prijemce dotace je povinen:

o vterminu do 31. 1. 2018 predlozit poskytovateli dotace ve stanoveném rozsahu a na
predepsaném formulafi (dostupném na internetovych strdnkach vvww.prahal4.cz)
financni vypofadani dotace za rok 2017, a to jak v listinné podobé, vcetné kopii
veskerych prvotnich Géetnich dokladd, adresované Odboru socialnich véci a
zdravotnictvi Ufadu méstské ¢asti Praha 14, tak v elektronické podobé (formaty WORD
a EXCEL) zaslané na emalil nevyCerpané penézni prostredky je
pfilemce povinen vratit na (et MC Praha 14 uvedeny v zahlavi této smlouvy
neprodleng, nejpozdeéji do 31.12. 2017.

o vterminu do 31. 1. 2019 pfedloZit poskytovateli dotace ve stanoveném rozsahu a na
pfedepsaném formulafi (dostupném na internetovych strankach www.prahal4.cz)
financni vypofadani dotace za rok 2018, a to jak v listinné podobé, vcetné kopii
veskerych prvotnich Gcetnich dokladl, adresované Odboru socidlnich véci a
zdravotnictvi Ufadu méstské ast~rah~4”al™lektronické podobé (formaty WORD
a EXCEL) zaslané na emalil nevycerpané penézni prostfedky je
pfijemce povinen vratit na Uet MC Praha 14 uvedeny v zahlavi této smlouvy
neprodlené, nejpozdéji do 31. 12. 2018.

5.2 Poskytnutou dotaci, popf. jeji pomérnou Cast, se zavazuje jeji pfijemce vratit zpét poskytovateli
v pfipadé.

a) hevyuZiti schvalené a poskytnuté dotace nebo jeji ¢asti,

b) nedodrZeni Gcelu, podminek a zavazk( stanovenych poskytovatelem dotace v této
smlouvé, vcetné pripadld kdy nebudou Fadné vyplnény poZadované informace
formulafe vyiactovani € pozadované prilohy vcetné Fadné doloZzenych prvotnich
Gcetnich dokladd,

C) Ze Udaje, najejichz zakladé byla dotace poskytnuta, byly nedplné nebo nepravdivé,

d) Ze dotace byla €erpana v rozporu se zvlastnimi pravnimi pfedpisy,

e) ze celkové vyrovnani, které prijemce obdrzi od rdznych organd vefejné moci,
pfesdhne vysi nezbytnou k pokryti Gistych nakladl, jeZ mu vzniknou pfi plnéni
povinnosti vefejné sluzby.

Ustanoveni § 22 zakona ¢ 250/2000 Sh., o rozpottovych pravidlech Gzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdgjsich predpisl, neni timto odstavcem dotéeno.

5.3 Prijemce odpovida za hospodarné pouziti penéznich prostfedk( v souladu s Gcely, pro které byly
poskytnuty.

5.4 Prijemce je povinen CUctovat Cerpani pridélenych penéznich prostifedkl oddélené podle
jednotlivych sluZzeb na samostatnych analytickych Gétech nakladli nebo vést poskytnutou dotaci
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oddélené podle jednotlivych sluZzeb v GCetni evidenci, popf. vést samostatny penézni denik pro
pfidélenou dotaci a vést Ucetnictvi fadné v souladu se zvlaStnim pravnim pfedpisem.

6.5. PFijemce je povinen poskytnuté penézni prostfedky vratit poskytovateli na jeho Ucet uvedeny
v zéhlavi této smlouvy v pfipadé odstoupeni od naplnéni U€elu dotace, napf. poskytovani sluzby, a to
neprodleng, nejpozdéji v terminu do 30 kalendarnich dnd, které uplynou od vzniku této skutecnosti, ne
vSak pozdéji nez k datu pro odevzdani vyuctovani stanoveného ve smlouve.

5.6. Zména Ucelu vyuziti pfidélené dotace je mozna pouze v rdmci programu a to na zakladé pisemné
7adosti podané na Odbor socialnich véci a zdravotnictvi Ufadu méstské asti Praha 14 nejpozdgji do
30. zAfi 2017 zarok 2017 a do 30. z&fi 2018 za rok 2018. Souhlas ke zméné vyuziti penéznich
prostfedk( poskytnutych z dotace dava Zastupitelstvo méstské Gasti Praha 14.

5.7. V pfipadé poruseni odst. 5.2. tohoto ¢lanku je pfijemce povinen poskytnuté penézni prostfedky
vratit poskytovateli na jeho Ucet uvedeny v zahlavi smlouvy neprodleng, v pfipadé uvedeném
v odstavci 5.2 pism. a) nejpozdéji ve Ihité do 31. 12. 2017, v pfipadé uvedenych v pismenech b) - e)
do 30 kalendarnich dnl od doruceni pisemné vyzvy.

Ustanoveni § 22 zakona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech GUzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdgjsich predpistll, neni t€émito odstavci dotéeno.

5.8. Pfijemce je povinen v pfipadé svého zaniku, pfemény nebo jiné zmény tyto skuteCnosti pisemné
sdélit do 14 kalendarnich dnd od jejich vzniku Odboru sociélnich véci a zdravotnictvi Uradu méstské
Casti Praha 14.

5.9. Zalohova faktura se nepovazuje za podklad k zavéreCnému vyuctovani.
VI.
Ostatni ujednani

6.1 Pfijemce je povinen umozZnit méstské Gasti Praha 14 prib&Znou a naslednou kontrolu erpani
pridélenych penéznich prostfedkdl a na poZadani umoznit kontrolu origindlnich dokladd ucetnich
pisemnosti vztahujicich se k G¢tovani pridélenych penéznich prostredka.

6.2 Vyuziti financni podpory z vefejnych prostfedkl podléha verejnopravni kontrole ve smyslu zakona
¢. 320/2001 Sh., o financni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpist. Poskytovatel je opravnén provést
kontrolu Cerpani a vyuziti poskytnuté penézni Castky zejména kontrolou v UCetnictvi pfijemce, ve

smyslu tohoto zakona.

6.3 Poskytovatel je opravnén jednostranné odstoupit od smlouvy v pfipadech z&vazného poruseni
povinnosti uvedenych v ¢l. V odst. 5.2 pism. a) - e).

6.4 Poskytovatel se pfipojuje k povéreni prijemce k poskytovani sluzby obecného hospodarského
zajmu udélenému Hlavnim méstem Prahou dne 28. 12. 2016.

VII.
Nahrada Skody

Pfilemce se zavazuje k ndhradé Skody vzniklé druhé strané v souvislosti s touto smlouvou, ledaze
prokaze, Ze poru$eni povinnosti bylo zplisobeno okolnostmi vyluéujicimi odpovédnost.

VIil.
Ustanoveni spoleCna a zavérecna

7.1 Pokud v této smlouvé neni vyslovné ujednano jinak, fidi se vztahy obou smluvnich stran zakonem
¢. 250/2000 Sh., o rozpoétovych pravidlech Gzemnich rozpodtl, ve znéni pozdé&jSich predpist, a
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zakonem ¢&. 131/2000 Sh., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich predpisll.. Pfijeti dotace se

dale fidi danovymi predpisy, a to zejména zakonem ¢. 586/1992 Sh., o danich z pfijmQ, ve znéni
pozdéjSich predpisd.

7.2 Tuto smlouvu Ize ménit nebo zrusit pouze smluvnimi dodatky, podepsanymi opravnénymi zastupci
obou smluvnich stran. Dodatky budou chronologicky sefazeny v Casovém sledu a Cislovany.

7.3 Smluvni strany vyslovné souhlasi s tim, aby tato smlouva byla uvedena v Centralni evidenci
smluv CES), vedené méstskou Casti Praha 14, ktera je verejné pfistupna a ktera obsahuje Udaje o
smluvnich stranach, pfedmétu smlouvy, Ciselné oznaceni této smlouvy, datum jejiho uzavfeni, dobu
Ucinnosti od/do a dale vlastni text smlouvy.

7.4. Smluvni strany berou na védomi, Ze tato smlouva bude uverejnéna v registru smluv v souladu
s ustanovenim zakona ¢. 340/2015 Sh. o zvlaStnich podminkdch Uu€innosti nékterych smiuv,
uverejiovani téchto smluv a registru smluv.

7.5 Smluvni strany prohlaSuji, Ze skute€nosti uvedené v této smlouvé se nepovazuji za obchodni
tajemstvi ve smyslu ob&anského zakoniku a udéluji souhlas k jejich uziti a zvefejnéni bez stanoveni
jakychkoliv dalSich podminek.

7.6 Smluvni strany se dohodly, Ze pisemnosti se navzajem povaZzuji za dorucené, pokud byly
doruceny posStou, emailem nebo na adresu prislusné smluvni strany.

7.7 Obé smluvni strany svymi podpisy potvrzuji respektovani zavazkl vyplyvajicich z této smiouvy,
dale z Pravidel dotacniho programu v oblasti 1 - socidlni a navazné sluzby a dalSich podminek,
zvefejnénych pfi vyhldSeni dotaniho programu poskytovatele.

7.8 Poskytovatel zverejni tuto vefejnopravni smlouvu o poskytnuti dotace a jeji pfipadné dodatky na
webovych strankach Ufadu méstské Gasti Praha 14 v ¢asti ,Ufedni deska", umoZziiujici dalkovy
pfistup, do 30 dnl ode dne uzavieni této smlouvy nebo dodatku. Adresa Ufedni desky je
https://www.prahal4.cz/urad-mestske-ca$ti/edeska/.

7.9 Tato smlouva byla uzaviena na zakladé pravdivych Gdajd obou smluvnich stran a jejich uréité a
svobodné vile.

7.10 Tato smlouva byla sepsana ve Ctyfech vyhotovenich stejné pravni zavaznosti, z nichz tfi obdrzi
poskytovatel a jedno vyhotoveni obdrzi pfijemce.

7.11 Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci obou smluvnich stran a
ucinnosti dnem zverejnéni v registru smiuv.

Piloha; ¢. 1 Zadost o poskytnuti dotace
€. 2 Povéreni k vykonu sluzby obecného hospodéarského zajmu

10. 2017 S/o
V Praze dne.. V Praze dne..

prije
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DOLOZKA

Potvrzujeme, Ze ve smyslu §  zAk. €. 131/2000 Sbh.,
byly splnény podminky pro platnost
toncto pravniho tkonu.

Hana Muhrova

: 0. 10. 2017
'/ dna:



Dota¢ni program MC Praha 14 vyhlaeny pro roky 2017 a 2018

Oblast | - socialni a navazné sluzby

ZADOST O POSKYTNUTI DOTACE Z ROZPOCTU
MESTSKE CASTI PRAHA 14

CASTA

Evidencni €islo
(doplni poskytovatel dotace):

2-3

Oblast 1 - sociélni a navazné sluzbv: Urad méstské ¢asti Praha 14

Doslo: m~
Podoblast X 1A - socidlni sluzby 16 -02- 2017
(ozna&te X) A 1B - navazné sluzby ;ELK
Pl
Nazev socialni sluzby / projektu: -
Socialni a pravni poradenstvi
) 2017 2018
PoZadovana éés)glka: 121.000 121.000
1. ldentifikacni Gdaje o Zadateli:
Nazev Zadatele: Organizace pro pomoc uprchlikiim, z.s.
Pravni forma: Zapsany spolek
IC: 457 68 676 DIC:
Adresa, sidlo zadatele: Kovérska 939/4, Liben, 190 00 Praha
Kontaktni adresa zadatele:
,Télefon: ! Fax; ™
| WWW: opu.cz
Nestatni nezisk|™a organizace: ZFizovatel:
Registrace pravni subjektivity (PO):
Zapsana kymAde Méstsky soud v Praze
Dne: . 28.11. 1991 Pod C. L 2821 Posledni 30. 3. 2016
zmeéna dne:
Bankovni spojeni
Nézev penézniho Ustavu UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
Cislo G¢tu Kéd banky 2700
1/4
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Oblast | - socialni a navazné sluzby

2. Kontaktni osoby

2.1. Osoby opravnéné jednat za Zadatele:
Statutarni organ:

Jméno a prijmeni, titul, funkce: JUDr. Martin Rozumek

Pravni ddyod zastoupeni Reditel - statutarni organ
(statutarni organ / plna moc)'
Kontaktni adresa; Kovarska 4, Praha 9

Telefon, fax, e-mail:

Opravnéna povérena osoba (je-li relevantni):

Jméno a pfijmeni, titul, funkce:
Pravni dtivod zastoupeni
(statutarni organ / plna moc)
Kontaktni adresa;

Telefon, fax, e-mail;

2.2. Realizator projektu, neni-li totozny s zadatelem (feSitel, kontaktni osoba):

Jméno a prijmeni, titul, funkce: Mgr. Tomas Knézek
Organizace: - ' Organizace pro pomoc uprchlikiim, z.s.
Kontaktni adresa: ' Kovarska 4, Praha 9

Telefon, fax, e-mail;

3. DalSi informaee o Zadateli:

u'wv.'.prahal4.cz

3.1 Strucny popis €innosti zadatele — popiSte VaSe dosavadni aktivity'

Organizace pro pomoc uprchlikdim je neziskova, nevladni a humanitarni organizace, ktera
byla zalozena v Praze v roce 1991. Mezi hlavni €innosti organizace patfi poskytovani
bezplatného pravniho a socidlniho poradenstvi Zadateldm o mezinarodni ochranu
a dalsim cizincdm v Ceské republice, pofadani vzdélavacich program( pro laickou
i odbornou vefejnost a dalsi aktivity zaméfené na podporu integrace cizinc(.

Jednim z cild OPU jc boj proti xcnoibbii a rasové a narodnostni nesnaSenlivosti.

Poslanim sluzby socialniho poradenstvi je podporovat a pomahat uprchlikéim a cizinctim,
zejména ze zemi mimo Evropskou unii, na jejich cesté k nezavislosti, samostatnosti, pfi
orientaci v pravech a povinnostech a pfi jejich integraci do spolec¢nosti. Napomahame
rovnéz k vytvareni pozitivnich vazeb mezi cizinci a majoritni spolecnosti. Klientdim je
poskytovano pravni a socialni poradenstvi.

3.2. Uvedte prijmy a vydaje vasSi organizace za rok 2016

Celkem K&
A. PFijmy celkem 23,500.000
B. Vydaje celkem Yo 23,500.000

Poskylovaielé registrovanych sociélnich sluzeb uvedou také informaci o iid€lenych povcrenich k vykonu sluzby obecného
hospodéarského zajmu, pokud sc lykajl sluzby v Iéto zadosti
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Nast | - socialni a navazné sluzby

nonnntyysledek (toZdikpijjmanaiPAn 0

3.3. Uvedte, v kterém roce, v jaké vysi a na jaky projekt jste obdrzeli dotaci MC
(MHMP, statnich a vefejnych rozpodtd) v socialni oblasti nebo v rezimu de
minimis (3 roky zpétneé):

:An20gél dotaceN) N S:Castka'y
2016 soc. a prav. porad. ~ MCP14 62.000
2016 integrace cizinc( M(? P14 54.750
2015 soc. a prav. porad. MCP14 77.000
2015 integrace cizincd MCP14 82.000
2015 odborné soc. porad. MHMP 35.000
2014 soc. a prav. porad. MCP14 100.000
2014 integrace cizinc( MCP14 80.000
2014 odborné soc. porad. MHMP 15.200

3.4. ldentifikace osob s podilem v pravnické osobé (Vyplnijen obchodni korporace ve
smyslu zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, ve znénipozdéjSich
predpisl)

3.5. Identifikace osob, v nichZz ma pravnicka osoba pfimy podil, a informace o vysi
tohoto podilu (seznam pravnickych osob (obchodnich korporaci ve smyslu zakona ¢.
90/2012 Sh.), v nichz m& Zadatel majetkovy podil spolu s uvedenim vySe podilu/akcii;
u akcii se uvede jmenovita hodnota a poc¢et kust - nutné Gdaje: nazev, adresa sidla a

Zadatel prohlasuje a stvrzuje, Ze:

Udaje uvedené v této zadosti jsou Uplné a pravdivée
souhlasi se zpracovanim jeho osobnich tdajéi ve smyslu zakona C. 101/2000
Sb., o ochrané osobvnl'ch adajl, ve znéni pozdéjsich predpisd, pro tcely
dota¢niho fizeni MC Praha 14

- je opravnén pouzit osobni Udaje tfetich osob ve smyslu ustanoveni zakona ¢.
101/2000 Sbh., o ochrané& osobnich udajl, v platném znéni, pokud jsou uvedeny
v zadosti Ci jejich pfilohach
nema zavazky po Ihdté splatnosti vic¢i organlim statni spravy, samospravy,
zdravotnim pojistovnam a dal$im subjektdim jim podfizenym, Ze najeho
majetek nebyl prohlasSen konkurz nebo proti nému nebylo zahjeno konkurzni
fizeni €i vyrovnaci fizeni nebo neni v likvidaci,
nebyl sam (nebo c¢len statutarniho organu) pravomocné odsouzen pro trestny
¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem ¢innosti uchazece, nebo pro
trestny €in hospodarsky ¢€i trestny €in proti majetku
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Dotaéni program MC Praha 14 vyhlaseny pro roky 2017 a 2018

Oblast | - socialni a navazné sluzby

- nebyl sdm (nebo ¢len statutarniho organu) pravomocné odsouzen pro trestny
¢in, jehoz skutkova podstata souvisi s pfedmétem cinnosti uchazece, nebo pro
trestny ¢in hospodarsky i trestny €in proti majetku

Datum:

[ -RO POMOC UPRCHLIKUM

razitko

Seznam néleZitosti Zadosti:
1. Obecné Cast zadosti (Cast A) - vypln&ny a podepsany original x:
2 Specificka ¢ast Zadosti (Cast B) - original XT
2. Projekt zadatele (k bodu 4 ,Zadosti*)
3. Doklad o opravnéni osoby jednat za Zadatele (ovérena kopie)

(pokud mni opravnéni zapsano v obchodnim rejstfiku)
4. Doklad o aktudlnim bankovnim spojeni Zadatele (prosta kopie)
5. Cenik sluzeb (prosta kopie)

(jen u sluZzeb poskytovanych za Uhradu)
6. Rozhodnuti o registraci socialni sluzby (prosta kopie) o

(jen poskytovatelé registrovanych socialnich sluzeb, ktefi zadaji o dotaci na provoz
socialni sluzby)

7. Povéreni k vykonu sluzby obecného hospodarského zajmu vydané krajem nebo
MPSV (prosta kopie)
(jen vpfipadé, Zeje Zadatel drzitelem takového povéreni ke sluzbé, na niz dotaci

pozaduje)
8. Dalsi prilohy - vypiste
V pfipadé, Ze zadatel predklada vice zadosti v ramci dotacniho Fizeni MC Praha 14 pro
rok 2017, mdze nalezitosti v bodech 3) - 7) uvést pouze u jednoho z projektd, u dalsich
pak uvede na zvlaStnim listu odkaz na konkrétni Zadost, ktera tyto nalezitosti obsahuje.

Upozornéni:
V pfipadé zmén v pfedlozené Zadosti je poviiuiosti pfedkladajiciho subjektu informovat o
téchto skuteénostech odbor socialnich véci a zdravotnictvi Ufadu meéstské Casti Praha 14

nejpozdéji do 14 kalendarnich dnd od vzniku zmény.

Zé&dost se odevzdava v obdobi od 19. 1.2017 do 15. 2. 2017 v Ix v listinné podobé (original)
a Ix v elektronické formé na e-mail
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zadost o poskytnuti dotace MC Praha 14 oblast 1 - sociélni a navazné sluzby
B. Specificka ¢ast - charakteristika poskytovanych socialnich a navaznych

sluzeb v€etné financniho zajisténi

Vybér podoblasti; p~odpbtet 1:A -socialni sluzby
ShciaM apPavii porfadénstvi,

.2800050

29..n.1991

Kancelar Organizace pro pomoc uprchlikim
kovarska 4, Praha 9,190 00

. A )

———= = drtf& dpiaei:

8§17 (i odborné socldltiioyMfbstyi

\4 ybI~Fitzy..'naS3ié: ' Mu: Ny ji " ivSti- y
", o o 0t
iziia-g
cizinci
Spniosi:ai
Cnovou”ldtpinoU jsou cizinci na Uzerti Pr™y 1427?20t ob&antm

znevyhodnéni v pfistupu ke sluzbam a povédomi o obCanskych pravech a povihposiech. PFij*ldnani
s Ufady, v pisemném styku nebo po telefonu maji problémy s porozuménim i pokud mluvi ¢esky na
urovni Ai nebo A2. Nemaji vétSinou dostatek informaci a kontaktu k feSeni neobvyklych situaci.
NaSi snahouje proto zvySovanijejich povédomi a integrace do spole€nosti.

5 § JPopt6 reaHzacé shiz™ , A
tivod0z>0'th8na O™ : Cilsftééy, ~p0db reattzéN-$lt4zby* OfipS$ Ntizhyprb WA}

Poslanim sluzby je podporovat a pomahat uprchlikim & ciziiiclm, zejména ze zemi mimd
Evropskou unii, najejich cesté k nezavislosti, samostatnosti, pfi orientaci v pravech a povinnostech
a pfi jejich integraci do spole€nosti. Napomahame rovnéz k vytv~eni pozitivnich vazeb mezi
cizinci a majoritni spole¢nosti. Klientlim je poskytovano socialni poradenstvi v oblastech:

vzdélavani - uznavani diplomd, asistence pfi hledani $kol a matefskych Skol pro déti, nabidka
vzdélavacich kurzl

socialni zabezpeceni - podpora pfi vyfizovani jednotlivych davek a orientace v systému;

zamestnanost - informace o moznostech legalniho zaméstnani, vytvofeni CV, pomoc a podpora
pfi vyhledavani zaméstnani Ci pfi registraci na Uradé prace

zdravotni pece - vybér zdravotniho pojiSténi, pomoc s vyhledavanim lékare

zména rodinné situace - podpora pfi narozeni ditéte, podpora pfi uzavieni manZzelstvi

bydleni * poskytnuti informaci o trhu s byty, podpora a pomoc s vyhledavanim bydleni, SIP

informace o Zivoté v CR - tradice, zvyky, politicky systém

zakladni dluhové poradenstvi * splatkové kalendare, odpusténi naklad(l

po dohodé s pracovniky s OPU moznost doprovodu na Gfady instituce (Skoly, Ufad prace,

Zivnostensky Ufad, zdravotni pojiStovny, apod.)
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zadost o poskytnuti dotace MC Praha 14 oblast 1 - socialni a navazné sluzby

Cizincdm je dale poskytovano prayni poradenstvi ve formé konzultace, 3episG podani Ci
zastupovani v oblastech Fizeni o ud&leni mezinarodni ochrany; pobytu na Gzemi CR (yfe
dlouhodoby a'tVvaly pObyt); spravniho vyhosténi; zajiSténi za ucelem spravniho vyhoSténi
obcanstvi. Pfinosem pro klienta je lepsi fungovani 4 zapojeni do ¢eské spole€nosti.

Pro cizince a majoritni spoleCnost dale zajiStujeme kulturni akce, volb6casové aktivity

workshopy. 1 o r \

Pfi poskytovani odborného socialniho pgracl|nstvi dQdrzuJéine urcité ~adj, které chapeme jako
verejny zavazek. VSichni pracovnici poslQ~ovahé sluzby jsou poyirini je dodrZovat ajsou pro

s klienty zavazné.

Ve \ztabu ke klientéim isoii;j ?j*¢oynici:pp”nni dodrZovat:

« respekt k individualité klienta, jeho roZfjodovani, vtilbAm a praviim
podpora sapiostatnQsti klienta ajeho realnéhQ nahledu na situaci
respekt k.pravu na pfiméfeny riziko

respekt k;pravnjin normam CR a EU

bezplatnost
Ve vztahuje okolnim si* « misluzby:" ty-
* spoluprace v '

tradice 1 " o/ i

podpora pozitivnich vztahd mezi cizinci a irigjoritou

osvéta

. /

Ve vztahu k 6raSovriikum SlazbVi l Loy
+ posilovani 4 bwdpvanijejiChpir s N s

zazemi aipgdpdrapraépvhiKi !

dodrZovani etického kodexu sluzby, divérnost informaci mezi pracovniky a klienty

rozvoj kompetenefpracovnikl Sluzby

Ve vztahu ke klientdim ie cilem sluzbv:

podpora $”ostatnosti uzivatell

podpora uZivatelll v uvédomovani si svych,prav a poyinriosti a ve schopnostech je uplatnit a
naplnit L

posileni pozitivnich vazeb uZivatell se spolecnosti a orientace v jejim prostiedi

Ve vztahu k okolnim subjektim ie cilem sluzbv:

stabilita sité spolupracujicich subjektl a instituci

roCToj socialni sluzby prostfednictvim reflektovani zpétné vazby pracovnik( sluzby, uzivatel( i
ostatnich spolupracujicich subjekt(

podpora pozitivnich vztahd majority a cizinc(

zhodnoceni tradice a dlouhodobé zkuSenosti ve prospéch-celkové stability sluzby

Ve vztahu k pracovniklim je cilem sluzby:

kompetentni, profesionalni a vzdélavajici se pracovnik, kteiy vyuzivd zazemi a podporu
organizace a dba na dodrzovani internich norem
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zadost o poskytnuti dotace MC Praha 14 oblast | * socialni a navazné sluzby

$4 Ji~pucei”™ Mplliovani aved”ycb éilg
izi'v
P6Cefkiicnfti.soc. /. Kliénfir; 40 1iK-+40
Pocet klientdi prav. pof, Rliéht . «i5 L1 VIS5
Intéfvence a kbhiair 13Jcohy S 222 : ' . 200
ms ' ~ XSt TTii
pocet tizivateld / rok 1900 1911 2000 2000

fifiyr i
| v V*‘ 4

dOr»Biirf|ci infoaaaée; ‘ '

Obvykle uzivame k vyjadreni kapacity takiint&rvenée a kontakty; YroeeZOI5 Slo 0 72"Iéukc'>n&tM

roce 2016 g 9Off, planem pro rohy 2017 a 2018Je 9000 tkon. BV jv it

A .'I'.)*'*,... .Y ' . ! .|’v'|’V S '

1 1.'-
Ejved'tedato:Nidjirs«p0”<}bs?stingf\» v m'mr- o U/t--r
Qbarfiytrfcakiracily™n m;? : meé : piaH,mt7 »20i,a
pocetuzivaiéli/rok » ' -X--' . 45 .56 1 55 m55

—
-
=%

>

iirft'tfwce:

S poskytovanim socialniho poradenstvi na Pra/.e 9 mame jiz dlouhou zkuSenost a s klienty bydlicimi na uzemi
Praha 14 dlouhodobé spolupracujeme. Nardst poc¢tu klientd v roce 2016 by! zapfi¢inén zavedenim nové formy
souhlasl s vyuzitim naSich sluzeb, kdy se v nich zaCalo uvadél i misto bydlist&. Tim zplsobem mohou byt do
statistik zahrnuli i klienti, ktefi bydlisté na P14 v pribé&hu poradenstvi sami nezmini. V pfipadé minulych letjde o
Udaje ze statistik, v pfipadé roku 2017 a 2018 o kvalifikovany odhad.

r
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zadost o poskytnuti dotace MC Praha 14 oblast 1 - socialni a navazné sluzby

7.1 E&sonsSMditeie 14 a

("ypini i%d”éi~ktet5™ 14ZiMCyt~a-D™M

Praha 14 spada pod Prahu-9, lede ma’sidlo a tocélar hasé organiiace. Na Praze' 14 plsobi i pravnik & socialni
pracovnik OPU v kanceléfi Integracniho centra Pmha, situované v budové méstského Gfadu. iNa Prite 14
vykonavame nékolikatym rokem i terénni praci a poradame akce pro déti. OPU na GUzemi Prahy 14 dale provozuje

bydleni pro mladé cizince> Dm na pUl cesty OPU. I"Jase cinnost prispiva k rozvoji sluzeb Prahy 14-
. N AND S

7.2. Idieiita iia ppsK*aVanf -
(v pFitrp, jedtd o sotiaha zakona o soeiditjioh ste&ach rtého o

slp”™u pos”py”ou za utirad”™ . :
Poskytované sf6zByjsob prd vSechiiykJiéTity zdarma.

84 Céa«ofy mjfs# PPYIESI: ovafle sfiitztlir
mp"j t 20i7

Od 1.1.26:i7dd3i:iz:;:|?Fl

84

cMlyrpk,'piao, qd~™nl L.
~pd:My.0NMi0a.kdiMONMOiI' ~NN MNP SPpMINbEN AP AFNONTAPND é;MNod .- 1
Socialni gotaaej*yijé ffiérttlipiL Prahy 14 Q3ohh"v ZF IéMoftloky vé drié<m .pdww

Stvrtek'9:067; 17i0bav~.pzKeéic haéhj[4dh in|ryOi
objednani 'v/iutejry a vé=".¢" ~;0b- 17:00)" pfipadné mohou ~Nlat dot”™ e-mailém na..adré'$u
m-~mUmpota” zaslané e-mailemjspu :~dpovidany do 15 dni- Pro Zadatelé a mez~ ™ ni

[ A

ochranujépravni poradenstvi kdiSpozici ve stfedu 6d 9:00 do 17;00. G

Poradenstvi je NjiSténo pravniky s ukonééPym pravnickym vzdélanim a socialnimi pracovniky
vzdélanymi v souladu se zdkonem €. 108/2006 Sh. z&kona o socialnich sluzbach. Celkem jde asi o
15 pracovnikd. Vsichni jsou zaméstnanci organizace a dodrZuji jeji standardy.
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zadost o poskytnuti dotace

9,1. Personalni zajisténi sluzby
Dohoda o pracovni €innosti

. PdZ&Eflsoir  Dvazek
fudJdin
I
HHicdkém 0
1 vy
o
Statnipit*"¢ovQici
celkem 0
] A
L S
Y e iiK: | B -f; A
0
Dohoda o provedeni prace
gln,efu> ) T Po&A
ztoesft nébo . .
FEUM PoCetosob  adpfacov.
hoé™n
Iviracmilfc|v pfimé
péél c"kera 15
Koordinator'préjektu 1
Sociélni pracbvnik 7
Pravnik T 7
1
-V
V.
z; pra(:oy!'MjE;i i
0
r ?
paim
|»>"radkal.+3n
15
pofiet oso™ i

MC Praha 14

iNEruba 2t<ih9
p<4adaVek;!f>
PogetnrZ8zca . . . (piaciMjf;,
odittéik* v KZ iA3i:rfiav
cél™m
0 0 0 0
0 0 o 0
0 0 0 0
PEPOBICHO M gy04idana  Sjedniina
. N
c'ele uvaze odména v Ké odmiénavKe
((WOhod- =" A1 hcatiBoi “Eeikem>.;.  Prater; 14v
[
314 0,15 1050 109900 109900
24 0.01184 350 8400 » 8400
220 0,108533333 350 77000 77000
70  0.034533333, 350 24500 24500
O 1
U
0
0 0 0 0 0
0
0
0 !
0
314 0,15 1050 109900 109900
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Zadost o poskytnuti dotace MC Praha 14 oblast 1 - sociélni a navazné sluzby

Prehled zaméslnancu

. . . o ztoiti>
Jménaa fapkae (sjednaai. Po8E 0s0l) Clvwixk :gnr&almC|a/ . prdaveli
litet celkem » fc& P
0 dpijtei vKC !
f;Era«ittijarv-jtifragpé " r 2 2(0) . i) 50500i 0
? 1C € 20800C 0
Socialni pracovnik N V' It Ti mm
Vi f
B
r'.- e
|
; -
~téhp! Pracovnik v socMludbach-éetkem 10 9 297000 0
Pravnik* 1 S 10 9 297500
i A
"t . T
1\
[
eMo. PrACHIP-A A<hitkefii - 0 0 0 0
‘m'r'li; njgv'ud’ ! -VV-y o o t Wty
7/\ ';r A H
K
[P
MiviT i\t 1 I ' - >
1,4, Pedagpgii” prapKivpréi * ' it 0 0 0 0
1t< . i"y.
'« o
Vv t
2. Administ*d6i®;VE€cioQ)ii« dsta”pra;covafci® 7 .
féikcitt- 1 7 6 176000 10
feditel 1 | 35000
Ugetni LTS ' 3 2 66000
Dalsi zarésijttiani?!:» ot u: 3 3 75000
I i.
thy ! 4
EacSitdiil««ltosn>{sou” b 27 23| 681000| 0

Stranka 6 z 8



zadost o poskytnuti dotace

MC Praha 14

10. Finan€ni rozvaha k zajiSténi provozu sluzby

ftwtiSyrE&PINflid

JDhkdiy.iifti®
r,>
ia iftkuttativnFSGiiSy; . "~
Sinin
prtj*act A) o
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re- A
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feR>iy:"Slié'iia<y

BENWftiySdleifiEBi -r~/ \]
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N
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; -3F.-Zdr™
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' 121000
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0
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zadost o poskytnuti dotace MC Praha 14 oblast 1 « socialni a navazné sluzby
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Poveérfeni SGEI
Povéreni Ministerstva prace a socialnich véci

(dale také jen ,,Povéreni™)

k zajisténi dostupnosti poskytovani socialnich sluzeb zafazenim mezi vefejné podporované socialni

sluzby 5 celostatni a nadreglonalnf plisobnosti

Nazev / Firma: Organizace pro pomoc uprchlikéim, z.s.

Sidlo: o L
Kovérska 939/4, Praha 9 - Liben, 190 00

IC: 45768676

DIC: CZ45768676

Statutarni organ /zastupce: JUDr. Martin Rozumek

(dale jen ,,Poskyiovofe/")

Je jako opravnény poskytovatel vedeny v registru poskytovatell socialnich sluzeb dle § 78 a nésl.
zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdgjsich predpist {dale jen «255")

s u€innosti ode dne 1.1.2017 po dobu jednoho kalendarniho roku (tj. do 31.12.2017) zarazen

mezi vefejné podporované socialni sluzby s celostatni a nadregionalni plisobnosti za GiGelem zajisténi

dostupnosti poskytovani socialni sluzby vymezené v pfiloze €. 1 tohoto Povéreni za podminek dale

1.1

1.2,

2.1

2.2,

2.3.

stanovenych v tomto Povéreni (dale jen j*uzba™).

Rizeni o zaFazeni mezi sluzby s nadreglonalnf/celostatni plisobnosti

Potfebnost zajiSténi dostupnosti poskytovani Sluzby byla zjiSténa ve spolupréaci s pfislusnymi kraji,
pripadné obcemi, Jichz se poskytovani Sluzby bezprostfedné dotykd, a doporuc¢ena Oddélenim
koncepce financovani socialnich sluzeb Odboru socialnich sluzeb, socialni prace a socialniho
bydleni byla Sluzba zafazena mezi sluzby s nadregionalni/celostatni ptisobnosti.

V ramci Fizeni o zafazeni mezi sluzby s nadregionalni/celostatni plisobnosti Poskytovatel prokazat,
Ze je schopen zajistit dostupnost poskytovani Sluzby v poZzadované kvalité a kapacité a Zze ma
vytvoreny predpoklady pro ¢asteéné financovani Sluzby i z dalSich zdroji (dotace krajl, obci, dary

a jiné zdroje, vlastni dopliikova hospodarské ¢innost apod.}.
Pravni postaveni Poskytovatele

Toto Povéreni Poskytovatele k zajiSténi dostupnosti poskytovani Sluzby zafazenim mezi sluzby
s nadregionalni/celostatni plsobnosti zakldda pravo Poskytovatele na poskytovani Sluzby

v rozsahu a obsahu vymezeném v tomto Povéreni.

Povéreni samo o sobé nezaklada pravni narok Poskytovatele na verejné financovani poskytovani
Sluzby; pfedstavuje vSak zavazek Ministerstva prace a socialnich véci (dale jen ,,MPSV") zajiSt'ovat
dostupnost Sluzby prostfednictvim Poskytovatele, a to po dobu platnosti Povéreni.

MPSV provadi kazdoro€ni aktualizaci a vyhodnocuje nutnost zmén vramci sluzeb
5 nadregionalni/celostatni plisobnosti v zavislosti na vyvoji potfeb obsahu, rozsahu &i zplsobu

1



3.

3.1.

poskytovani socialnich sluzeb osobam v nepfiznivé socialni situaci. Z tohoto dlvodu se i v prlbéhu
doby trvani Povéreni mohou ménit nékteré podminky poskytovani Sluzby, zejména jeji rozsah,

popis ¢innosti v ramci Sluzby, Casova dostupnost Sluzby, pozadovana kapacita Sluzby apod.

Povinnosti Poskytovatele

Poskytovatel je po dobu trvani Povéreni povinen zejména;

a) zajistit rozsah Sluzby definovany v pfiloze €. 1 Povéreni, za pfedpokladu zajiSténi vyrovnavaci

b

d

)

~

e)

9
h

)

=

platby z vefejnych zdroji (stat, kraj, obce) ve vysi alesponn 80 % vypoétené vyrovnavaci
platby, za pfedpokladu potfebnosti Sluzby;

vytvaret veSkeré predpoklady k tomu, aby by! po pravni, organizacni, ekonomické a
personalné odborné strance schopen plnit veskeré povinnosti poskytovatele Sluzby
stanovené pravnimi predpisy, pfisluSnymi metodikami, uzavienymi smlouvami a dalSimi

pravnimi jednanimi ¢i akty;
zpracovat cile Sluzby sméfujici k feSeni nepfiznivé socialni situace nebo zmirnéni ddsledkd
nepfiznivé socialni situace uzivatel( a definovat méfitelné ukazatele vysledk( Sluzby;

zpracovat garantovanou nabidku Sluzby, ktera obsahuje:

¢ z&kladni popis specifického obsahu &innosti a Ukond, které jsou soucasti jeho nabidky
v rdmci zajisténi dostupnosti Sluzby,

- obvyklou minimalni garanci poskytnuti kazdé Cinnosti a Gkonu uZivateli Sluzby v rozsahu
Cetnosti jejich poskytovani a orientacniho ¢asu obvykle potfebného na jeji zajisténi,

- garanci rozsahu poskytovani ¢innosti a lkond v denni dobu, noéni dobu a o vikendech a
svétcich, pokud Jsou garance v uvedenych dobach odliSné,

- dalsi specifické podminky poskytovani Cinnosti a Gkond, personalni zajisténi innosti a
ukond;

provadét a dokumentovat:

- postup jednani se zajemcem o Sluzbu obsahujici popis jeho nepfiznivé socialni situace,
pribéh jednani a zavéry z Jednani, v&etné popisu fedeni této situace,

- planovat a dokumentovat proces individualniho planovani dle 888 pism. f) ZSS,

informovat osoby poskytujici finanéni podporu poskytovani Sluzby z vefejnych zdrojd (dale

jen ,,zadavatelé™) o zasadnich prekazkach branicich FeSeni nepfiznivé socidlni situace

uZivateld a zadjemct o Sluzbu (nedostupnost pfimérené a vhodné podpory);

vykazovat Udaje o poskytované Sluzbé dle pokyndl MPSV a ostatnich zadavateld;

podavat podklady ke zmé&nam, hlasit financni prostfedky ziskané na zajisténi Sluzby a hlasit

dali ukazatele o poskytovani a vytizeni Sluzby dle pokyn( stanovenych MPSV a ostatnimi

zadavateli;

informovat MPSV neprodlené o skute¢nostech, které mohou mit ve svém dUsledku vliv na
plnéni  povinnosti  Poskytovatele  souvisejicich se  zafazenim mezi  sluzby
s nadregionalni/celostatni plsobnosti.



4, Soucinnost Poskytovatele pfi provadéni monitotingu a vykonu kontrol

4.1, Poskytovatel je povinen zajistit maximalni soucinnost s opravnénymi osobami pfi provadéni
monitoringu a pfi vykonu kontrol jeho €innosti souvisejici s poskytovanim Sluzby. Pozadavky na

Poskytovatele pfi monitoringu a kontrole SluZby se Fidi platnou legislativou.

5. Finanéni zajisténi Sluzby

5»1. Podle ZSS je financovani socialnich sluzeb vicezdrojové, a to z prostfedk( statniho rozpoctu,
rozpocCtl izemnich samospravnych celkl a dalSich zdroja.

5.2. Poskytovatel byl zafazen mezi sluzby s nadregionalni/celostatni plsobnosti mj. proto, ze ma
vytvoreny predpoklady pro zajisténi Castecného financovani Sluzby z vice zdroja.

5.3. Hlavnimi zdroji vefejného financovani Sluzby je dotace poskytnuta MPSV Poskytovateli v souladu s
§ 104 ZSS a zaroven dalSi dotace poskytnuté v souladu s § 105 ZSS, a to na zakladé jednotlivych
pravnich jednani {rozhodnuti, smluv, déle jen ,,Smlouvy") uzavienych dle bodu 6 tohoto Povéreni.

5.4. Nedilnou soudasti systému je financovani Sluzby r z daldich zdrojd, k jejichZ zajisténi Poskytovatel
prokazal dostatecné predpoklady, a které je predmétem samostatnych Smluv uzavienych s
pfislusnymi subjekty (kraje, obce, darci apod.) na zakladé a v souladu s podminkami tohoto

Povéreni.

5.5. Za UcCelem zajisténi dodrzeni podminek Povéreni a zamezeni nadmérného financovani Sluzby Je
Poskytovatel povinen neprodlené informovat MPSV o vSech finanCnich prostfedcich, které ma
obdrzet resp. obdrzel od zadavatel(l a dal3ich tfetich osob za GCelem nebo v souvislosti s
financovanim Sluzby. Informace podava Poskytovatel zplsobem stanovenym MPSV formou

prilohy €. 3 Povéreni.

5.6 V pripadé, Ze nebude zajiSténo financovani Sluzby v rozsahu stanoveném v 3.1 pism. a),
mlze Poskytovatel pozadat MPSV o Upravu rozsahu Sluzby vymezeném v priiloze ¢. 1
Povéreni.

6. Smlouvy o poskytnuti finanénich prostiedk(

6.1. Smlouvy dle bodu 5.3. Povéreni budou uzavfeny zpravidla na obdobi 1 kalendafniho roku, ledaze

zdroj financovani vyzada, resp. umozni uzavfeni Smlouvy na jiné obdobi.

6.2. Predmétem Smluv bude zpravidla:

a) definice pravniho vztahu mezi MPSV a Poskytovatelem v zavislosti na zdroji a zptsobu
financovani;

b) podrobné vymezeni pozadavkd na kapacitni, mistni a asovou dostupnost Sluzby, zejména
detailni popis obsahu a rozsahu Sluzby, jednotlivych €innosti v ramci Sluzby, specifikace
pozadavk( na personalni zajisténi sluzby;

c) zplsob financovani Sluzby v rezimu vyrovnavaci platby, zejména popis kompenzacniho
mechanismu a parametrd pro jeji vypodet, kontrolu a pfezkoumani véetné opatfeni k zamezeni
3



7.

7.1.

7.2

7.3

7.4

7.5

vzniku ¢&i vracenijakékoli nadmérné vyrovnavaci platby;

d) vymezeni povinnosti Poskytovatele pfi zajiSténi dostupnosti poskytovani Sluzby vcetné
povinnosti ve vztahu k vedeni U€etnictvi a opatreni k zajisténi financni transparentnosti;

e) provadéni monitoringu a kontrol;

f) odpovédnost Poskytovatele v pfipadé neplné&ni povinnosti a Gprava sankénich mechanisma
v€etné pred€asného ukonc€eni Smlouvy;

g) Uprava prav k pfipadnym predmétdm dusevniho vlastnictvi, prav autorskych;

h) Gprava otazek shromazdovani, poskytovani a ochrany informaci, dat a osobnich tdajd;

i) Uprava dalSich otdzek nezbytnych k Fadnému zajiSténi dostupnosti poskytovani Sluzby;

j) odkaz na toto Poveéreni (pristoupeni k PovérenO-

Vyrovnavaci platba

Financovani Sluzby se v souladu s timto Povéfenim déje na bazi tzv. vyrovnavaci platby, upravené
pFimo pouzitelnymi pfedpisy Evropské unie, zejména Rozhodnutim Komise (2012/21/EU) o pouziti
€l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek verejné sluzby udélené urcitym podnikdim povérenym poskytovanim sluzeb obecného

hospodarského zajmu.

Vyrovnavaci platba je stanovena jako celkova vy3e prostfedkl z vefejnych rozpod&td, uréenych ke
kryti gistych nakladl vynaloZzenych pfi zajisténi dostupnosti poskytovani Sluzby v rozsahu
stanoveném v Povéreni; Jedna se o prostredky, které Sluzba potfebuje k zajiSténi poskytovani
Sluzby (dokryti svych provoznich potieb) vedle prostredkd, které ziska vlastni ¢innosti.

Vyrovnavaci platba je kalkulovana na rozsah Sluzby. Pro vypocet vyrovnavaci platby v ramci sluzeb
s nadregionalni/celostatni plsobnosti se uplatiuje vypocet rozdilem optimalnich nakladd
nezbytnych k zajisténi poskytovani Sluzby v rozsahu Povéreni a optimalnich vynost plynoucich ze
Sluzby (Ghrady od uzivatelll, Ghrady zdravotnich pojistoven pfipadné dal3i vynosy), kde se obé&
slozky ur&uji vypo&tem pomoci medianu, pfipadné& prdméru.

Optimalni néaklady jsou stanoveny z mediand, pripadné pramérfl nakladd na Grovni Ceské
republiky obdobného druhu sociélni sluzby, dle stanovené jednotky v kombinaci IGzko nebo
pracovnik pfimé péce. K takto vypoctenym hodnotam jsou dale pficteny tzv. Zohlednéné
nadlimitni naklady; tyto naklady mohou byt specifické pro kazdou sluzbu a nejsou
~normovatelné”. Vy3e Zohlednénych nadlimitnich nakladd Je dana rozdilem skute€nych
nezbytnych G&elné vynaloZzenych naklad( Sluzby a medianem, pfipadné prdmérem hodnot této
nakladové polozky. V celkové kalkulaci optimalnich nakladd se dale mohou zohlednit odpisy.

Pokud je Sluzba spojena s Uhradami od jejich uzivatell, jsou jako optimalni vynosy pro UGcely
kalkulace vyrovnavaci platby stanoveny optimalni pfijmy z ahrad od uZivateld socialnich sluzeb za
podminek stanovenych v 8§71 az § 76 ZSS; dle druhu Sluzby jsou kapacity uréeny bud IGzky, nebo
objemem disponibilniho pracovniho fondu pro pfimou praci. Pfijmy se stanovi bud medianem,
nebo propoctem na Grovni ,,optimalni na trhu". Optimalni pfijmy z Ghrad od uZivateld socialnich
sluzeb jsou kazdorocné zverejfiovany v ramci VyhlaSeni dotacniho Fizeni MPSV pro dany dotacni
rok v oblasti poskytovani socialnich sluzeb $ nadregionalnia celostatni plisobnosti.



7.6 V ramci kalkulace vyrovnavaci platby a jejiho vyhodnocovani lze zohlednit, pokud skute¢né vynosy
Sluzby neodpovidaji stanovenym optimalnim vynosdm; jde zpravidla o tzv. objektivné nizsi vynosy,

které nebylo mozno vybrat, s ohledem na:

- ustanoveni § 73 ZSS odst. 3 (min, zlstatek 15 % pfijmu klienta v pobytovych zafizenich),

e docasného nevytizeni kapacity z dlvodu neobvyklého vypadku Sluzby (nap¥, amrti klient(),
hledani vhodného klienta v pobytovych sluzbéach;

= poskytovani pobytovych sluzeb nezaopatfenym détem die 8§ 74 ZSS;

e ustanoveni 8§ 75 odst. 2 ZSS, kdy je u peCovatelskych sluzeb odpusténa Uhrada definovanym
cilovym skupinam;

* prijmovou situaci klienta: opatfeni pri stanoveni Uhrad v souladu se zajiSténim cenové
dostupnosti Sluzby a motivace klient k aktivitam vedoucim k socialnimu za¢lefiovani.

7.7 Zvlastnimu posouzeni podléhaji vynosy ze zajiSténi zdravotni péce dle § 36 ZSS.

7.8 MPSV si vyhrazuje pravo korigovat vysi celkové optimalni vyrovnavaci platby ke korekci
historickych rozdild mezi skute¢nou a vypod&tenou vyrovnavaci platbou vzdy max. o 20 % za

kalendarni rok.

7.9 Konkrétni vypocet vyrovnavaci platby za SluZzbu je stanoven v Pfiloze €. 2 tohoto Povéreni.

7.10 MPSV mUize vypoctenou vyrovnavaci platbu navysit s ohledem na priority financovani socialnich
sluzeb vyhlaSené v rdmci dota¢niho Fizeni s prihlédnutim k prioritim uvedenym v Principech a

prioritach dota¢niho fizeni MPSV pro dany dota¢ni rok.

7.11  Za nadmérné vyrovnani se povazuje:

e nezajisti-li poskytnuti Sluzby stanovené v Pfiloze €. 1 tohoto Povéreni v rozsahu 95 %);

« vySe rozdilu mezi naklady a vynosy, se zohlednénim pfipadného priméfeného zisku, pokud
ho zadavatel umozni, za predpokladu, Ze zadavatel neumozni prFevedeni financnich
prostiedkll vyrovnavaci platby do daldiho roku (max. 10% vyrovnavaci platby) nebo na
tvorbu rezerv (prispévkové organizace);

e obdrzf-ii Poskytovatel vySSi vyrovnavaci platbu nez je optimalni vyrovnavaci platba
stanovend v Ci. 7. v€etné pfipadného pfiméreného zisku, za pFfedpokladu, ze poskytovatel
nezajistil vyssi rozsah poskytovanych sluzeb, nez je stanoveno v tomto Povérenti;

e jsou-li skutec¢né vynosy Sluzby vySSi nez vynosy sluzby stanovené v ¢l. 7. tohoto Povéreni se
zohlednénim pripadného prfiméreného zisku, za predpokladu, Ze Poskytovatel nezajistil vysSsi

rozsah poskytované Sluzby.

7.12 MPSYV inkasuje nadmeérnou vyrovnavaci platbu. Zadavatelé mohou ve Smlouvach stanovit pravidla
pro korekci nadmérné vyrovnani platby odchylné v zavislosti na zdrojich, z nichz je vyrovnavaci

platba vyplacena.

8. Doba Povéreni, vyfazenize seznamu sluzeb s nadregionalni ¢i celostatni pisobnosti

8.1. Poskytovatel je na zakladé tohoto Povéfreni zarfazen mezi sluzby s nadregionélni/celostatni
5



8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

10.

10.1.

10.2.

plsobnosti na dobu jednoho kalendarniho roku, tj. do 31.12.2017.

Nejpozdé&ji 5 mésicl pred uplynutim stanovené doby Povéfeni ma Poskytovatel pravo pozadat o
opétovné zarazeni mezi sluzby s nadregionalni/celostatni pisobnosti v ramci fizeni o zafazeni mezi
sluzby s nadregionalni/celostatni plsobnosti, nestanovMi pfislusna pravidla jinak.

PfestoZze na opétovné zafazeni Poskytovatele mezi sluzby s nadregionalni/celostatni plsobnosti
neni pravni narok, pfi vyhodnoceni zadosti Poskytovatele MPSV zohledni zejména:

a) pozadavky na obsah a rozsah Sluzby dle aktuélniho stavu jeji potfebnosti na tuzemi Ceské
republiky;

b) zplsob a kvalitu zajisténi poskytovani Sluzby ze strany Poskytovatele v pfedchozim obdobi
trvani Povérent;

c) mnozstvi dostupnych finanénich prostifedk( uréenych k zajist&ni poskytovani Sluzby;

d) pripadnou aktualni nabidku jinych poskytovatel( na zajisténi poskytovani Sluzby.

V pripadé, ze Poskytovatel nebude plnit fadné povinnosti spojené se zafazenim mezi sluzby
s nadregionalni/celostatni plisobnosti a se zajisténim poskytovani Sluzby a nezjedna dostate¢nou
napravu ani v primérené Ih{té stanovené ze strany MPSV, mUze byt platnost Povéreni ze strany
MPSV ukon€ena a Poskytovatel vyfazen i pfed uplynutim stanovené doby.

Vykon verejné sluzby

Toto Poveéreni spolecné se Smlouvami predstavuje spolecny akt, jimz je Poskytovatel povéren
poskytovanim sluzby obecného hospodarského zajmu ve smyslu ¢lanku 4 Rozhodnuti Komise o
pouziti €l. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formeé vyrovnavaci
platby za zavazek vefejné sluzby udélené uréitym podnikim povéfenym poskytovani sluzeb

obecného hospodarského zajmu {2012/21/EU).

ProhlaSeni Poskytovatele
Poskytovatel prohlaSujc, Zze plné porozumél OCelu a obsahu Povéfeni a Ze mu neni znama zadna

okolnost, kterd by branila v jeho Fadném plnéni povinnosti v souvislosti se zafazenim mezi sluzby
s nadregionalni/celostatni plsobnosti.

Na dlkaz vySe uvedeného Poskytovatel akceptuje toto Povéreni a souhlasi se zafazenim mezi
sluzby s nadregionalnf/cetostatni plsobnosti za podminek zde stanovenych.

v Praze dne 28.

Za MPSV:

Za Poskytovatele;



Prfloha €. 2 Definice rozsahu sluzby

Definice rozsahu sluzby pro rok

Registracni
¢islo sKizby

1394348

2890050

8692294

Pfiloha €. 2 Vypocet vyrovnavaci platby

R«glctra4Enl Cicto

Sluzby

1394348

2890050

8692294

Druh soctaini
sluzby

Socialni
rehabilitace

Odborné
socialni
poradenstvi

Domy na p0l
cesty

Forma socialnf
sluzby

ambulantni,
terénni

ambulantni,
terénni

pobytové

Druh socialni sluzby

Socialni rehabilitace

Odborné socialni

poradenstvi

Domy na pul cesty

Kapacita
vyjadiena
prifmérnym
Ozemni prepoctenym
ptisobnost poctem
sluzby pracovnikd
pfimého
personalu za
roh
JCK, PLK.
PRK,
KHK,STK, !
HMP
VYS,0OLK,
HMP,
PRUHK,
MSK, 4
USK,PLK,KVK,
STK,ZLK, LBK,
KHK
v8echny kraje 15

CR

Optimalni naklady

674 203 K¢

2 221 683 K¢

1198 793 K¢

M Pocet
vyjeidnich
jednotek

Optlmatni
vynosy

OoKe

OK¢

102 200 K&

2017

Priloha ¢, 1

Casova dostupnost
za tyden

ambulantni 31
hod., terénni 24
hod.

ambulantni 67
hod. terénni 38

168 hod.

Priloha €. 2

Optimalni uyrovnauaei
platba celkem

674 203 K¢

2 221 683 K¢

1096593 K¢



Pfdoha €. 3 - Prehled vynosU (zdrojd)50cialni sluzby za rok 2017
Prehled vynos( (zdrojd) socialni sluzby za rok 2017
Priloha ¢, 3

Nézev organizace: KX

XX
Néazev sluzby: XX
Druh sluzby: XK
Registracni €isto stuzby: XX

vjhitosy (zdroje) plan (dle Zadosti o dotad) skutec¢nost * komentar

Dotace od MPSV

Pfispévky od Gfadd prace

Dotace od obci celkem 0 0 0
Obec ¢ doplrite ndzev obce**

Obec - doplnite nazev obce**

Obec - doplrte nazev obce**

Obec - doplrte nazev obce**

Obec - doplrite nazev obce**

Obce ostatni

Prispévek od zfizovatele - obce

Prispévek od zfizovatele > kraje

Dotace od krajd celkem 0 0 0
Kraj « doplite nazev kraje**

Kra] « doplnte nazev kraje**

Kraj - doplnte nazev kraje**

Kraj - doplnte nazev kraje**

Uhrady od uzivatell sluiby****

Fondy zdravotnich pojistoven

Resorty statni spravy celkem

Strukturalnifondy celkem 0 (o] 0
ESF soutézni projekty***

ESF nesoutézni projekty***

ERDF***

ostatni strukturalni fondy***

Jiné zdroje

Celkem 0 0 0

Misto a datum Jméno B podpis statutarniho organu Zadatele, razitko

*vpripadé. Ze zasilate prilohu po prvnim pololeti, tj. po obdrZeni druhé splatky dotace, Poplijte skuteén<ystavf(n3n&nich zdrojt, ktery sluzba obdrzela k
30. &ervnu 2017;vpiipadé, Ze zasilate pfilohu po druhém pololeti, tj.s finan&nim vypofadanim, doplrite skuteény stav finanénich zdrojl, ktery sluzba
obdrzela k 31. prosinci 2017
*Auvedte kazdy dota&ni titul u jednotlivych obci Ci krajéi na samostatny fadek, do komentare uvedVe Jeho nazev
»+vecfte kazdy projekt na samostatny Fadek, do komentére uvedte jeho nazev a Cislo

poloZce *plan" neuvaddite stav ze Zadosti o dotaci, nybrz&astku vypoctenou v Pfiloze €. 2 Povéfeni, oznagenou jako optimalni vynosy

Prilohu €. 3 zasilejte pololetné,
« prvné s uvedenim skute&ného stavu zdrojt ke dni 30. Eervnu 2017 zatlete rtejpozdéji ke drti 31. Eervenci 2017,
« podruhé $ uvedenim skutecrtého stavu zdrojl ke dni 31. prosinci 2017 zaslete nejpozdéji ke dni 15. Ginora 2018.

ZaSlete:

*fyzicky a podepsany dokurnunt na adresu

Ministerstvo prace a socié Inich véci

OdborsociélnfchsluZeb, socialni prace a socilniho bydleni
Oddéleni koncepce financovani socialnich sluzeb

Na Pori¢nim pravu 1/376

12801 Praha 2

« elektronicky s vyplnénymi daty na email antonin.shejbail*mpsy.cz



Pfiloha ¢. 4 — Pfehled nakladl sluzby (na zakladé vypracované metodiky organizace, tykajici se pfifazovani
jednotlivych polozek vyplite pouze narokované naklady)

{U&totfA tfida 6 « Naklady

[UCtova sKuplrta SO - Spotfebovana nakupy

501 « Spot”ba matariatu

502 - Spotteba energie

503 « Spotfeba jinych nesKlado"Qte(nych dodavek
504 - Prodané zbozi

506 - Aktivace dlouhodobého majetku
507 - Aktivace ob&zného mejetku

508. Zhténa stavu zésyb vlastni vyroby
lGétova ckuplna’Sl -STutty"

511 « Opravy a udrzovani

512 - Cestovné

513 « Néklady na reprezentaci

516 « Aktivace vnitroorganlza¢nich sluzeb
518 - Ostatrvi sluzby

(U<£tova akuplna 52-Osobni naklady
521 « Mzdové naklady

524 « Zakonné socialni pojiaténl

526 - sRné soclalnf pojféléni

527 « Zakonné socialni naklady

528 « Jné soclatni naklady
{U¢tova skupina 63 « Dané a poplatky
531 - Dah silni¢ni

532 « Darfi z nemovitosli

538. Jrvé dané a poplatky

639 « Vratky dani z naOT>émych olpoctO
lu¢tova skupina 64-Ostatni naklady
541* Smluvni pokuty a Groky z prodleni
542 « Jiné pokuty a penate

543-Dary

544 - Prodany material

547 - Manka a akody

548 * Tvorba fondd

540 » Ostatni naklady z ¢innosti

Odpisy dlouhodobého majetku
ZUstatkové cena prodaného dlouhodobého nehmotného majetku
ZUstatkové cena prodaného dlouhodobého hmotného majetku
Prodané pozemky
Tvorba a zuCiovdni rezerv
Tvorba a zuc&tovani opravrvych poloZzek
Néklady z vyfazenych pohleda ™k
558 - Naklady z drobného cRouhodobého majetku
jafttova skupina 56 - Finan¢ni naklady
Sei . Prortona conn4 cxapiry » podily
562 - Uroky
563 « Kunové ztraty
564 « Naklady z precenanf redlnou hodnotou
569 - Ostetni finan¢éni naktaoy
{U¢&tova skupina 67 Naklady na uansfery
571 - Naklady vybranych Gstfednich vladnich instituci na transfery
572 - Néklady vybranych rrristnich vliadnich instituci na transfery
{U¢tovéa skupina 68 1 Nakiady ze sdilenych dani e poplatkd
561 - Naklady ze sdilené dané z pfQmu fyzickych osob
582 « Naklady za sdilené dan& z pKjm( pravnickych osob
584 + Naklady ze sdilené dané z pfidané hodnoty
585 - Naklady ze sd3enych spotfebnich dani
58Q - Naklady z ostatnich sdilenych dani a poplatkd
[Uctova sfcopfne 60 - Part z pFijmQ 1J
591 « Dan z piijma
595 - Dodate¢né odvody dané z



