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KTA-MN-37/2016

Seznam zaméstnancl navrzenych k uéasti na vzdélavaci aktivité

POVEZ Il (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)

Zaméstnavatel/OSVC: |ELEKTRO KT GROUPs.r. 0. ICO: 27967280
Nazev vzdél. aktivity: [Vyuzivani informacniho systému BYZNYS ERP Il - ndstavbova verze
Prac
Titul , , " =
, v Datum Misto vykonu | , o Pracovni Vék 54+
IJméno PFijmeni (nepo narozen et uva [ Pracovni pozice omér od® (A/N)2
vin.) ¢. | pis P zek P
PC Obec Céstobce | C.p Ulice or. [ m.| Ps¢ o
1 Klatovy 1 vedouci strediska 1.7.2008 N
administrativni
2 Klatovy 1 sprava 1.2.2007 N
3 Klatovy 1 vedouci technik 1.6.2008 N
4 Klatovy 1 skladnik 3.11.2008 N
5 Klatovy 1 elektromontér 1.2.2010 N
6 Klatovy 1 elektromontér 1.11.2009 N
7 Klatovy 1 elektromontér 1.2.2016 A
8 Klatovy 1 elektromontér 18.8.2011 N
9 Klatovy 1 technik PV 6.6.2016 N
Vyplrite pouze bild pole
Datum: 15.9.2016 jméno, prijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby
Vyfizuje: Rihové Ivana
Telefon: 777 050 764
Email: rihova@elektro-kt.cz Riha Petr, jednatel (razitko)
Pozn.: Udaje ve sloupcich F aZ L se vztahuji k trvalému bydlisti uvedeného Ucastnika.
! Nerelevantni v pfipadé samotnych OSVC.
2 Uvedte A (ano) ¢i N (ne) ve vztahu k prvnimu dni vzdélavaci aktivity.
* Vyplni se vy3se Uvazku, kdy hodnota 1 znamena lvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zékona €. 262/2006 Sb., zakoniku préce, ve znéni pozdéjsich pFedpish. V pFipadé kratsi pracovni doby dle § 80 uvedte vysi Gvazku.
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