
SMLOUVA O SPOLUPRÁCI 

uzavřená · dle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník (,,smlouva") 

1. Smluvní strany 

1.1. Nadační fond 

1.2. Patron 

Nadační fond IOCB FOUNDATION 

IČO: 14442116 

se sídlem Flemingovo nám. 2, 160 00 Praha 6 - Dejvice 

zastoupený Lindou Štucbartovou, DES, MBA, předsedkyní správní rady 

(,,Fond") 

Ústav organické chemie a biochemie AV ČR, v. v. i. 

IČO: 61388963 

se sídlem Flemingovo nám. 2, 160 00 Praha 6 - Dejvice 

zastoupený prof. Janem Konvalinkou, CSc., ředitelem 

(,,ÚOCHB" nebo „Patron") 

Fond a Patron společně „Smluvní strany". 

2. Úvodní ustanovení 

2.1. Fond je zřízen za účelem podpory vědy, zejména pak přenosu vědeckých poznatků do praxe 

a s tím souvisejících popularizačních a vzdělávacích aktivit, a získávání finančních 

a nefinančních prostředků na podporu tohoto účelu. 

2.2. Smluvní strany berou na vědomí, že dle zakládací listiny Fondu (čl. XI) je Patron partnerem 

Fondu poskytujícím odbornou podporu, spolupráci a partnerství, přičemž Patron není 

orgánem Fondu. 

2.3. Tato smlouva konkretizuje spolupráci Smluvních stran, zejména způsob zapojení Patrona do 

odborné podpory činnosti Fondu a související procesy. 

3. Účel a předmět spolupráce 

3.1. Účelem spolupráce je podpořit realizaci poslání Fondu a současně přispět ke zlepšení 

prostředí pro vědeckou činnost a přenos výsledků výzkumu do praxe, zejména 



prostřednictvím: 

a) popularizace vědy a posilování společenské podpory financování vědy, 

b) rozvoje vědecké filantropie a získávání soukromých prostředků na podporu výzkumu, 

c) podpory transferu technologií a kultivace transferového prostředí, 

d) podpory výzkumných a vzdělávacích aktivit souvisejících s účelem Fondu. 

3.2. Předmětem této smlouvy je rámec odborné podpory Patrona a koordinace spolupráce 

Smluvních stran při aktivitách Fondu, zejména: 

a) nominace/ doporučování kandidátů do poradních a hodnotících struktur Fondu, 

b) odborné konzultace a stanoviska k programům a projektům, 

c) spolupráce na komunikačních a fundraisingových aktivitách, 

d) spolupráce na grantových a obdobných projektech Fondu. 

4. Základní principy spolupráce 

4.1. Smluvní strany prohlašují, že spolupráce je založena na principech transparentnosti, 

odbornosti, integrity a prevence střetu zájmů. 

4.2. Tato smlouva nezakládá mezi Smluvními stranami vztah zastoupení ani oprávnění Patrona 

jednat jménem Fondu; rozhodování o záležitostech Fondu, zejména o poskytování 

nadačních příspěvků, náleží výlučně orgánům Fondu dle zakládací listiny a zákona. 

s. Koordinace a kontaktní osoby 

5.1. Každá Smluvní strana určí kontaktní osobu pro operativní spolupráci Oméno, e-mail, 

telefon). Změna kontaktní osoby je účinná oznámením druhé Smluvní straně. 

5.2. Smluvní strany se zavazují svolat nejméně dvakrát ročně koordinační schůzku (osobně nebo 

online) k plánům Fondu, prioritám a vyhodnocení spolupráce. 

6. Odborná podpora ze strany Patrona 

6.1. Konzultace a stanoviska 

6.1.1. Patron poskytuje na žádost Fondu odborné konzultace či stanoviska zejména k následujícím 

otázkám: 

a) obsahovému zaměření programů Fondu, 

b) kritériím hodnocení projektů a příspěvků, 

c) odborné přiměřeností a dopadu vybraných aktivit, 
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d) dlouhodobým prioritám Fondu. 

6.2. Odborné a poradní orgány 

6.2.1. Fond může zřizovat odborné nebo poradní orgány podle zakládací listiny. 

6.2.2. Patron může Fondu navrhovat nebo doporučovat odborníky jako kandidáty do těchto 

orgánů. 

6.2.3. O jmenování členů těchto orgánů rozhoduje Fond (správní rada nebo jí určený orgán) a Fond 

nese odpovědnost za jejich výběr. 

6.3. Kvalita a profesionalizace procesů 

6.4. Patron spolupracuje s Fondem při zavádění doporučených postupů (,,best practices") pro 

transparentní přidělování nadačních příspěvků, včetně dokumentace rozhodování a práce 

s riziky. Podrobnosti mohou být upraveny v interních pravidlech Fondu. 

7. Nominace členů správní rady a dozorčí rady Fondu 

7.1. Zakládací listina Fondu stanoví, že zakladatel jmenuje dva členy správní rady a jednoho 

člena dozorčí rady na návrh Patrona (,,Nominovaný člen SR", ,,Nominovaný člen DR"). 

7.2. Patron předkládá návrh kandidáta zakladateli Fondu písemně; návrh obsahuje zejména: 

a) identifikaci kandidáta, 

b) stručný profesní profil, 

c) čestné prohlášení kandidáta o splnění podmínek funkce a o střetu zájmů, 

d) souhlas kandidáta se zpracováním jeho osobních údajů pro účely Fondu. 

7.3. Fond ani Patron nesmí v rámci této smlouvy zasahovat do povinností Nominovaného člena 

SR ani Nominovaného člena DR při výkonu jejich funkce; tito členové jsou povinni jednat 

s péčí řádného hospodáře. 

8. Střet zájmů a integrita 

8.1. Smluvní strany se zavazují předcházet střetům zájmů při činnostech dle této smlouvy. 

8.2. Každá osoba zapojená do hodnocení/poradenství ve prospěch Fondu (včetně odborných 

panelů) je povinna: 

a) předem oznámit Fondu potenciální střet zájmů, 
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b) zdržet se účasti na hodnocení a doporučení ve věci, kde střet zájmů existuje. 

8.3. Fond může požadovat podpis jednoduché deklarace střetu zájmů a mlčenlivosti u členů 

odborných orgánů. 

8.4. Střet zájmů u Nominovaného člena SR a Nominovaného člena DR upravuje zakládací listina 

Fondu. 

8.5. Zakládací listina Fondu stanoví, že Patron může být příjemcem nadačního příspěvku, splní­

li podmínky stanovené Fondem pro jeho poskytnutí. Zároveň Smluvní strany zajistí, aby 

v rámci procesu posuzování a rozhodování o poskytnutí nadačního příspěvku Patronovi bylo 

zamezeno jakémukoli střetu zájmů. 

9. Důvěrné informace a mlčenlivost 

9.1. ,,Důvěrnou informací" je jakákoliv neveřejná informace sdělená druhé Smluvních straně 

v souvislosti s plněním této smlouvy, zejména informace o projektech, uchazečích, dárcích, 

rozpočtech, interních pravidlech, know-how. 

9.2. Smluvní strany se zavazují zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a použít je 

pouze pro účely této smlouvy, nejméně po dobu pěti let od ukončení smlouvy. 

9.3. Povinnost mlčenlivosti se nevztahuje na informace: 

a) veřejně známé, 

b) které Smluvní strana získala nezávisle na druhé Smluvní straně, 

c) jejichž poskytnutí vyžaduje zákon nebo rozhodnutí orgánu veřejné moci; v takovém 

případě Smluvní strana, pokud je to možné, předem informuje druhou Smluvních 

stranu. 

10. Duševní vlastnictví {IP} a výsledky spolupráce 

10.1. Tato smlouva sama o sobě nezakládá převod ani licenci k duševnímu vlastnictví žádné 

Smluvní strany. 

10.2. Pokud v rámci spolupráce vznikne potřeba využití loga, publikací, fotografií nebo jiných 

chráněných prvků, Smluvní strany uzavřou samostatnou licenční dohodu nebo si udělí 

souhlas v rozsahu nutném pro konkrétní aktivitu. 

10.3. Každá Smluvní strana zůstává výlučným vlastníkem svého know-how a duševního vlastnictví 

vzniklého mimo tuto spolupráci. 
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11. Komunikace, jméno a logo 

11.1. ÚOCHB udělil Fondu souhlas k použití zkratky IOCB v názvu Fondu. 

11.2. Fond je oprávněn uvádět ÚOCHB jako „Patrona" Fondu v rozsahu odpovídajícím zakládací 

listině a této smlouvě. 

11.3. Použití názvu, zkratek, loga či ochranných známek kterékoliv Smluvní strany v marketingu, 

fundraisingu nebo veřejné komunikaci podléhá předchozímu písemnému souhlasu dotčené 

Smluvní strany, resp. příslušným licenčním ujednáním mezi Smluvními stranami, není-li 

výslovně dohodnuto jinak. 

11.4. Smluvní strany se zavazují koordinovat veřejná oznámení o společných aktivitách. 

12. Finanční ujednání 

12.1. Není-li v této smlouvě nebo v jednotlivé dílčí dohodě uvedeno jinak, je spolupráce 

bezúplatná. 

12.2. Vzniknou-li náklady (např. cestovní, produkční, externí služby), Smluvní strany se předem 

dohodnou, kdo je ponese. Bez předchozí výslovné dohody nemá žádná Smluvních strana 

právo požadovat náhradu nákladů od druhé Smluvní strany. 

13. Doba trvání a ukončení smlouvy 

13.1. Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou. 

13.2. Každá Smluvní strana je oprávněna smlouvu vypovědět i bez udání důvodu s výpovědní 

dobou tři měsíce, která běží od prvního dne měsíce následujícího po doručení výpovědi. 

13.3. Smluvní strany mohou smlouvu ukončit dohodou. 

13.4. Odstoupení pro podstatné porušení smlouvy je možné písemným oznámením druhé 

Smluvní straně; za podstatné porušení se považuje zejména: 

a) opakované nebo závažné porušení mlčenlivosti, 

b) závažné porušení pravidel střetu zájmů, 

c) zneužití jména/loga druhé Smluvní strany. 

13.5. Smluvní strany berou na vědomí, že ÚOCHB může v budoucnu založit nadaci, která bude 

následně sloučena s Fondem, přičemž nástupnickou osobou bude tato nadace. Smluvní 

strany předpokládají, a Fond s tím výslovně souhlasí, že nástupnická nadace ponese název 

,,Nadace IOCB FOUNDATION", případně jiný název odpovídající právním předpisům. 

V případě uskutečnění tohoto sloučení tato smlouva zaniká dnem účinnosti sloučení, tj. 
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dnem zápisu sloučení do veřejného rejstříku, nedohodnou-li se Smluvní strany písemně 

jinak. 

14. Závěrečná ustanovení 

14.1. Změny smlouvy vyžadují písemnou formu. 

14.2. Tato smlouva představuje úplnou dohodu Smluvních stran k předmětu spolupráce. 

14.3. Práva a povinnosti touto smlouvou výslovně neupravené se řídí občanským zákoníkem. 

14.4. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, každá Smluvní strana obdrží jeden. 

V Praze dne 1. června 2026 

Za Fon

Jméno:

Funkce: předsedkyně správní rady 

Jmé 

Funk tel 
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