DOHODA O VNĚJŠÍ SUPERVIZI

I. Účastníci dohody
Vnější supervizor: 
Mgr. Petr Ptáček
Plavecká 1291/3
128 00 Praha 2
IČO: 71720278
a
 organizace: 
Výchovný ústav a středisko výchovné péče, 
Hloušecká 279, Kutná Hora
IČO: 49543261

uzavírají po vzájemné domluvě tuto
DOHODU O VNĚJŠÍ SUPERVIZI

II. Předmět dohody
Předmětem dohody je provádění externí skupinové i individuální supervize pro pracovníky organizace. 
III. Způsob provádění supervize
1) Supervize bude prováděna jako skupinová, za účasti vedení nebo bez, případně jako týmová nebo individuální, po předchozí domluvě.
2) Termíny pro supervizní setkání je možné nastavovat na základě vzájemné dohody, zpravidla však skupinová sezení budou v době trvání max 7 hodin.
3) Supervizní setkání se budou zpravidla konat na pracovišti organizace, změna místa je možná rovněž dle vzájemné dohody.
4) Supervize je pro pracovníky týmu organizace nebo jednotlivce. Případná účast dalších osob je možná po domluvě obvyklých účastníků supervize a supervizora.

IV. Účel a zaměření supervize
1) Účelem supervize je udržování a rozvoj kvality a účinnosti poskytovaných služeb ve smyslu správné odborné praxe.
2) Supervize se bude zaměřovat zejména na tyto oblasti:
a) případová práce, včetně znalostí a dovedností pracovníků/pracovnic, jejich postojů ke klientům a dalších aspektů jejich profesionální role (např. aspekty profesní etiky),
b) fungování spolupráce mezi pracovníky,
c) koncepční a programové (odborné) aspekty činnosti zařízení.
Obsah konkrétního supervizního setkání je věcí dohody mezi supervizorem a supervidovaným týmem nebo jednotlivcem. Supervize se nezaměřuje na osobní (mimopracovní) problémy členů týmu, pokud se to neodráží v jejich práci.

V. Práva a závazky účastníků dohody
1) Supervizor
Supervizor bude za poskytování supervize přiměřeně odměňován. Právo na odměnu za supervizní setkání má supervizor i tehdy, je-li setkání domluveno obvyklým způsobem, ale neproběhne nikoliv z jeho zavinění a bez předchozího zrušení minimálně 24 hodin před plánovaným termínem.
2) Členové supervidovaného týmu
a) Pracovníci mají právo na rovný přístup k supervizi a rovnou účast při supervizních setkáních.
b) Každý člen týmu včetně vedoucího si může dohodnout individuální setkání se supervizorem.

VI. Platnost dohody a cenové ujednání
1) Dohoda se uzavírá od 19.5.2026 do 31.12. 2027.
2) Dojde-li k mimořádné změně výchozích podmínek nebo k závažnému neplnění dohody, může kterýkoliv z účastníků od dohody odstoupit s oznámením v předstihu minimálně 14 dní před sjednaným termínem supervize.
3) Účastníci se dohodli na ceně 2 100 korun za každou hodinu supervize s předpokladem sedmi supervizí za sjednané období. Celková fakturovaná částka nepřekročí 150 000 Kč. 

VII. Závěrečná ustanovení
1) Tato dohoda se vyhotovuje ve dvou výtiscích, z nichž každý z účastníků obdrží po jednom výtisku.
2) Změny a doplňky této smlouvy je možné platně ujednat písemnou formou.
3) Účastníci smluvních stran smlouvu přečetli a s jejím obsahem souhlasí.
V Praze dne 19.5.2026

Mgr. Petr Ptáček                                                                            Mgr. Vít Šnajdr
supervizor                                                                                      ředitel organizace
