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DODATEK Č. 1 KE SMLOUVĚ Č. 26_AVE50117  

 

Zařízení pro další vzdělávání pedagogických pracovníků a Středisko služeb školám,  

Smluvní strany:  České Budějovice, Nemanická 7,     

RSM Payroll Centre CZ s.r.o.  
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uzavřený níže uvedeného dne mezi:  

  

Zařízení pro další vzdělávání pedagogických pracovníků a Středisko služeb školám, České Budějovice,  
Nemanická 7,  

se sídlem na adrese Nemanická 436/7, České Budějovice 3, 370 10 České Budějovice,  IČO: 

750 50 102,  

zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Českých Budějovicích,  

oddíl Pr, vložka 742, zastoupená ředitelem Miroslavem Pikhartem,  

(dále jen „Klient”)  
  

a  

  

společností RSM Payroll Centre CZ s.r.o.,  

se sídlem na adrese Karolinská 661/4, Karlín, 186 00 Praha 8, IČO: 

263 59 812,  

zapsanou v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl 

C, vložka 403532,  

zastoupenou jednatelkou Ing. Monikou Marečkovou,  

(dále jen „Poradce”)  

  
  

(Klient a Poradce dále společně také jen jako „Smluvní strany” nebo jednotlivě jen jako „Smluvní strana”)  
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1 Preambule  

1.1  Vzhledem ke skutečnosti, že:  
Poradce poskytl Klientovi licenci k AVENSIO SW a poskytuje mu podporu AVENSIO SW, a to v 
souladu se Servisní smlouvou č. 26_AVE50117, kterou Smluvní strany spolu uzavřely dne 6. 02. 2026 
(dále jen „Smlouva"),   

 a)  Klient má nyní zájem na změně rozsahu plnění poskytovaného Poradcem,  

uzavírají Smluvní strany tento dodatek č. 1 ke Smlouvě (dále jen „Dodatek").  

2 Předmět Dodatku   
2.1 Smluvní strany se dohodly, že účinností Dodatku se nově navyšuje počet zaměstnanců z 4 700 na 5 500 a 

navyšuje počet licencí u modulu MDML z 3 200 na 5 500.  

2.2  Smluvní strany se dohodly, že s ohledem na změnu rozsahu plnění poskytovaného Poradcem upravenou v 
čl. 2 Dodatku, se účinností Dodatku:  

a) Cena za Licenci zvyšuje o 129 200 Kč (slovy: jedno sto dvacet devět tisíc dvě stě korun českých) 
bez DPH, přičemž tato částka, o kterou se Cena za Licenci navyšuje, bude uhrazena Klientem do 7 
dnů ode dne účinnosti Dodatku; ve zbytku byla Cena za Licenci již uhrazena;  

b) Cena za Podporu AVENSIO SW dle čl. 2.3 této Smlouvy poskytovanou ve vztahu k AVENSIO SW v 
rozsahu a za podmínek stanovených v Ceníku se sjednává ve výši 151 731 Kč (slovy: jedno sto 
padesát jedna tisíc sedm set třicet jedna korun českých) bez DPH ročně (dále jen „Cena za Podporu 
AVENSIO SW“), a to za předpokladu, že maximální počet zaměstnanců Klienta nepřekročí 5 500, 
maximální počet licencí u modulu MDML nepřekročí 5 500, ČNB Sign nepřekročí 100 a maximální 
počet paralelních přístupů k databázi nepřekročí 1.  

3 Závěrečná ustanovení   
3.1  Dodatek je vyhotoven elektronicky.  

3.2 Smluvní strany stvrzují svými podpisy, že souhlasí se změnou Smlouvy tak, jak je uvedeno v Dodatku. Ostatní 
ustanovení Smlouvy zůstávají beze změny.  

3.3  Tato Smlouva nabývá účinnosti okamžikem jejího podpisu poslední Smluvní stranou.  
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 V Českých Budějovicích dne ___________  V Praze dne 22/5/2026  

  

  

  

  

__________________________________   ________________________________  

 
 

 

 

 

Miroslav Pikhart  Ing. Monika Marečková  

ředitel  jednatelka 

Zařízení pro další vzdělávání 
pedagogických pracovníků a Středisko 
služeb školám, České Budějovice, 
Nemanická 7  

 

RSM Payroll Centre CZ s.r.o. 
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