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SMLOUVA O ZAJIŠTĚNI PRAKTICKÉ ČINNOSTI ZAKU
Smluvní strany
ZAS Věž, a. s.
Věž 118. 582 56 Věž
IČ; 25924711, DIČ: CZ25924711

kontaktní osoba: Josef Prchal tel. 776 349 336 

a

Česká zemědělská akademie v Humpolci, střední škola (dále jen „škola“)
Školní 784, 396 01 Humpolec
IC: 62540050, DIČ: CZ62540050 ’
zastoupená: Ing. Zdeněk Smištík (ředitel)
kontaktní osoba: Ing. Martin Píbil, tel. 705 591 023

I. Předmět smlouvy
1. Předmětem této smlouvy je zajištění pracovních činností žáků školy v podniku 

ZAS Věž, a. s. v rámci praktické výuky a odborné praxe.
2. Praktická výuka není pracovněprávním vztahem.
3. Praktická vý'uka se řídí zejména zákonem č. 561/2004 Sb. (Školský zákon) a souvisejícími 

právními předpisy.
4. Žáci budou vykonávat zejména sběr kamení na zemědělských pozemcích.

5. Konkrétní rozsah prací, počet žáků a časové rozvržení budou operativně domlouvány mezi 
kontaktními osobami obou smluvních stran.

n. Organizace práce
1. Počet žáků, termíny a druh práce budou sjednávány průběžně dle potřeb ZAS Věž, a. s. a 

možností školy.
2. Žáci vy konávají práci pod dohledem učitele nebo pověřeného pracovníka ZAS Věž, a. s.
3. Škola zajistí pedagogický dohled dle potřeby a charakteru činnosti.
4. Pracovní doba žáků bude odpovídat právním předpisům pro mladistvé.
5. Žáci nebudou vykonávat práce zakázané mladistvým dle platných právních předpisů.
6. Evidence odpracovaných hodin bude vedena ZAS Věž, a. s. a potvrzována pověřeným 

pracovníkem školy.
7. Způsob dopravy žáků bude dohodnut mezi smluvními stranami.

III. Odměna
1. Odměna činí 130 Kč za každou skutečně odpracovanou hodinu za jednoho žáka.
2. Mimořádné odměny mohou být poskytnuty dle výkonu žáků na základě dohody smluvních 

stran.
3. Odměna je poskytována škole, nikoliv přímo ž.ákům.
4. Škola zajistí vypořádání odměny vůči žákům.



5. Škola bude účtovat poplatek za organizaci, dopravu a výplatu odměn žákům ve výši 1000 
Kč za 1 den praktické činnosti všech žáků. Poplatek bude uplatňován vždy jen dohodou 
kontaktních osob.

6, Fakturace bude prováděna dle skutečně odpracovaných hodin.
7. Splatnost faktury' činí 14 dnů od doručení.

IV. Bezpečnost a ochrana zdraví při práci
1. Škola zajistí proškolení žáků v oblasti BOZP a ZAS Věž, a. s. poskytne potřebné ochranné 

prostředky.
2. O provedeném školení bude proveden záznam.
3. Žáci jsou povinni dodržovat pokyny pracovníků ZAS Věž, a. s.
4. Škola prohlašuje, že žáci jsou zdravotně způsobilí a pojištěni.
5. Každý úraz musí být neprodleně nahlášen oběma kontaktním osobám. .

V. Odpovědnost
1. ZAS Věž, a. s. odpovídá za bezpečné pracovní prostředí.
2. Škola odpovídá za kázeň žáků.
3. Žáci odpovídají za způsobenou škodu dle platných právních předpisů.
4. Případné škody budou řešeny ve spolupráci obou smluvních stran.

VI. Doba trvání smlouvy
1. Smlouva se uzavírá do 31. 12. 2026.
2. Výpovědní lhůta činí 14 dnů a začíná běžet dnem doručeni výpovědi druhé smluvní straně.

Vil. Závěrečná ustanovení
1. Smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu obou smluvních stran.
2. Veškeré změny této smlouvy lze provádět pouze formou písemných dodatků.
3. Smluvní strany se zavazují dodržovat ochranu osobních údajů dle platných právních 

předpisů.
4. Smlouvaje vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž každá strana obdrží jeden.

...................... dne

ZAS Věž, a.s.
582 5(, Vč> 11X 

OlC. CZ2.’9247I I 
«el.: 569 445 293

ZAS Věž, a. s.

Česká zemědělská 
v Humpolci;^ 
školní 764/Humpole 
•č SO, tel. 56;

Česká zemědělsl Humpolci


