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MSIC PLATINN

ZADOST O VSTUP

MS!IC

MORAVSKO SLEZSKE
INOVACNI CENTRUM

do programu MSIC PLATINN
- faze |

(podavaji spolecné expert a spolecnost, schvaluje MSIC)

E| Organization D Business Development []Financing El Cooperation

UDAJE O SPOLECNOSTI

NAZEV
HR systéms.r.o.

I¢
25825321

sibLo
Slezsk&l080,Frydek-Mistek

KONTAKTNi ADRESA
Slezskéal080,Frydek-Mistek

KONTAKTN{ OSOBA — JMENO, POZICE, E-MAIL, TELEFON
Ing. Radomir Svec, teditel spolecnost

OBLAST PODNIKANI
Prongjem, sevis, prodej stavebnich stroji, poskytovani sluzeb

POCET ZAMESTNANCU

UDAJE O HLAVNIM EXPERTOVI

NAZEV
CFOConsultings.r.o.

1€
29379300

SibLo
Skleniky 572, 679 21 CernaHora

JMENO EXPERTA
Ing. Martin Chovanec

ADRESA

E-MAIL

TELEFON

UDAJE O PLANOVANE SPOLUPRACI

PREDPOKLADANE VYSTUPY (v€. detailniho vysvétleni — musi byt ziejmy obsah spoluprace experta a firmy)

1. Zlep&eni podkladi pro strategické a opeativni rozhodovani
tvorbazakladnich .xls report finan¢niho controllingu- manazerska rozvahaavysledovkas délenim dle
potieb klienta - dle pobaiek, divizi, apod.,finan¢ni plan

sekundarnvystupyjsou:

a) doporweni pro upravu Ucetni osnovy, rozdéleni stiedisek, zakazek nebo cinnogi ajiného oznatovéni
priméarnich dat, aby byly zpracovaelné do pozadovanych vystupi profizeni firmy;
b) ¢lovek ve firmg, ktery je schopen sreportem pracova - generova, kontrolova, aei je dd rozvijet

(dle schopnosi daného ¢loveka).
2. eliminaceztratz nedobytnyctpohledavek

definice proaesu fizeni odbératelskéhorizika véetné vytvoreni reportu sledovani ¢asoveé struktury
pohledavek, doporieni pro zgjisténi pohledavek, eliminace vzniku nedobyinych pohledavek zménou

préce obchodnku, apod.

3. doporuieni pro zadani chysaného manazerského informacniho systému
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MSIC PLATINN

MS!IC

MORAVSKOSLEZSKE
INOVACNI CENTRUM

DOPLNUJICi INFORMACE

DALSi RELEVANTNI INFORMACE PRO SCHVALENI

Spoluprace povede ke snizovani nakladt a zvySovani ziskovosti klienta.

Cilem je efektivnéjsi fizeni a rozvoj pobocek, zvySovani trzeb a s tim souvisejici zaméstnanost.
Prace s klientem bude postavena na mentorovani a podpofte ¢lovéka, ktery bude mit oblast
controllingu s cilem zajistit jeho plnou samostatnost po ukonceni prace experta

PREDPOKLADANE POUZITE
METODY/METODIKY

PREDPOKLADANY TERMIN
REALIZACE

srpen - listopad 2017

PREDPOKLADANY POCET HODIN
PRACE EXPERTA

40

PREDPOKLADANE MiSTO
REALIZACE

Frydek Mistek

PREDPOKLADANY VEDLEJSi
EXPERT (jméno, pocet hadin)

NE

PRILOHY

Upozornéni: Pfipadné zmény v obsahu nebo rozsahu planované spoluprace, ke kterym dojde po podpisu zadosti,

je nutné konzultovat s MSIC.

Sluzba je poskytnuta v rezimu de minimis. Spole¢nost byla o tomto faktu informovana a souhlasi s nim.

OSOBA OPRAVNENA JEDNAT

ZA SPOLECNOST (podpis)
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SCHVALENI{ ZADOSTI

EXPERT
(podpis)

SCHVALEN{ ZADOSTI MSIC
(datum a podpis)
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	Společnost - název: HR systém s.r.o.
	Expert - název: CFO Consulting s.r.o. 
	Společnost - IČ: 25825321
	Expert - IČ: 29379300
	Společnost - sídlo: Slezská 1080, Frýdek-Místek
	Expert - sídlo: Skleníky 572, 679 21 Černá Hora
	Společnost - oblast podnikání: Pronájem, servis, prodej stavebních strojů, poskytování služeb
	Expert - e-mail: 
	Společnost - adresa: Slezská 1080, Frýdek-Místek
	Expert - jméno: Ing. Martin Chovanec
	Společnost - počet zaměstnanců: 
	Expert - telefon: 
	Společnost - kontaktní osoba: Ing. Radomír Švec, ředitel společnosti

	Expert - adresa: 
	Předpokládané použité metody: 
	Předpokládaný termín realizace: srpen - listopad 2017
	Předpokládaný počet hodin: 40
	Předpokládané místo realizace: Frýdek Místek
	Předpokládaný vedlejší expert: NE
	Přílohy: 
	Dalsi informace: Spolupráce povede ke snižování nákladů a zvyšování ziskovosti klienta.
Cílem je efektivnější řízení a rozvoj poboček, zvyšování tržeb a s tím související zaměstnanost.
Práce s klientem bude postavena na mentorování a podpoře člověka, který bude mít oblast controllingu s cílem zajistit jeho plnou samostatnost po ukončení práce experta
	Předpokládané výstupy: 1. zlepšení podkladů pro strategické a operativní rozhodování
tvorba základních .xls reportů finančního controllingu - manažerská rozvaha a výsledovka s dělením dle potřeb klienta - dle poboček, divizí, apod., finanční plán
sekundární výstupy jsou:
a) doporučení pro úpravu účetní osnovy, rozdělení středisek, zakázek nebo činností a jiného označování primárních dat, aby byly zpracovatelné do požadovaných výstupů pro řízení firmy;
b) člověk ve firmě, který je schopen s reportem pracovat - generovat, kontrolovat, ale i je dál rozvíjet (dle schopnosti daného člověka).
2. eliminace ztrát z nedobytných pohledávek
definice procesu řízení odběratelského rizika včetně vytvoření reportu sledování časové struktury pohledávek, doporučení pro zajištění pohledávek, eliminace vzniku nedobytných pohledávek změnou práce obchodníků, apod.
3. doporučení pro zadání chystaného manažerského informačního systému
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