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název název

ič ič

sídlo sídlo

oblast podnikání e-mail

kontaktní adresa jméno experta

počet zaměstnanců telefon

kontaktní osoba – jméno, pozice, e-mail, telefon adresa

Organization

ŽÁDOST O VSTUP do programu MSIC PLATINN 
– fáze I

(podávají společně expert a společnost, schvaluje MSIC)

ÚDAJE O SPOLEČNOSTI ÚDAJE O HLAVNÍM EXPERTOVI

ÚDAJE O PLÁNOVANÉ SPOLUPRÁCI

PŘEDPOKLÁDANÉ VÝSTUPY (vč. detailního vysvětlení – musí být zřejmý obsah spolupráce experta a firmy)

Business Development  Cooperation Financing

MSIC PLATINN

http://code-industry.net/
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SCHVÁLENÍ ŽÁDOSTI

Upozornění: Případné změny v obsahu nebo rozsahu plánované spolupráce, ke kterým dojde po podpisu žádosti, 
je nutné konzultovat s MSIC.

Služba je poskytnuta v režimu de minimis. Společnost byla o tomto faktu informována a souhlasí s ním.

osoba oprávněná jednat 
za společnost (podpis)

expert 
(podpis)

schválení žádosti msic 
(datum a podpis)

PŘEDPOKLÁDANÉ POUŽITÉ 
METODY / METODIKY

PŘEDPOKLÁDANÝ TERMÍN 
REALIZACE

PŘEDPOKLÁDANÝ POČET HODIN 
PRÁCE EXPERTA

PŘEDPOKLÁDANÉ MÍSTO 
REALIZACE

PŘEDPOKLÁDANÝ VEDLEJŠÍ 
EXPERT (jméno, počet hodin)

PŘÍLOHY

DOPLŇUJÍCÍ INFORMACE

DALŠÍ RELEVANTNÍ INFORMACE PRO SCHVÁLENÍ

MSIC PLATINN

http://code-industry.net/

	Společnost - název: HR systém s.r.o.
	Expert - název: CFO Consulting s.r.o. 
	Společnost - IČ: 25825321
	Expert - IČ: 29379300
	Společnost - sídlo: Slezská 1080, Frýdek-Místek
	Expert - sídlo: Skleníky 572, 679 21 Černá Hora
	Společnost - oblast podnikání: Pronájem, servis, prodej stavebních strojů, poskytování služeb
	Expert - e-mail: 
	Společnost - adresa: Slezská 1080, Frýdek-Místek
	Expert - jméno: Ing. Martin Chovanec
	Společnost - počet zaměstnanců: 
	Expert - telefon: 
	Společnost - kontaktní osoba: Ing. Radomír Švec, ředitel společnosti
	Expert - adresa: 
	Předpokládané použité metody: 
	Předpokládaný termín realizace: srpen - listopad 2017
	Předpokládaný počet hodin: 40
	Předpokládané místo realizace: Frýdek Místek
	Předpokládaný vedlejší expert: NE
	Přílohy: 
	Dalsi informace: Spolupráce povede ke snižování nákladů a zvyšování ziskovosti klienta.Cílem je efektivnější řízení a rozvoj poboček, zvyšování tržeb a s tím související zaměstnanost.Práce s klientem bude postavena na mentorování a podpoře člověka, který bude mít oblast controllingu s cílem zajistit jeho plnou samostatnost po ukončení práce experta
	Předpokládané výstupy: 1. zlepšení podkladů pro strategické a operativní rozhodovánítvorba základních .xls reportů finančního controllingu - manažerská rozvaha a výsledovka s dělením dle potřeb klienta - dle poboček, divizí, apod., finanční plánsekundární výstupy jsou:a) doporučení pro úpravu účetní osnovy, rozdělení středisek, zakázek nebo činností a jiného označování primárních dat, aby byly zpracovatelné do požadovaných výstupů pro řízení firmy;b) člověk ve firmě, který je schopen s reportem pracovat - generovat, kontrolovat, ale i je dál rozvíjet (dle schopnosti daného člověka).2. eliminace ztrát z nedobytných pohledávekdefinice procesu řízení odběratelského rizika včetně vytvoření reportu sledování časové struktury pohledávek, doporučení pro zajištění pohledávek, eliminace vzniku nedobytných pohledávek změnou práce obchodníků, apod.3. doporučení pro zadání chystaného manažerského informačního systému
	Služba: Organization


