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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: XXXX
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: XXXX
Vzdélani: 2014-2016: UTB ve Zlin&, obor Ovladani rizik
(nedokonceno)

2010-2014: Obchodni akademie Uherské Hradisté, obor
Obchodni akademie

Znalosti a dovednosti: Anglicky jazyk - aktivné slovem i pismem (sloZeni maturitni
zkousky)
MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Access) - velmi
pokrocily uzivatel (sloZzeni maturitni zkousky)
Pisemna a elektronickd komunikace - schopnost psat
obchodni dopisy, upominky, nabidky a poptavky na
vyrobky Ci sluzby, zapisy z porad, atd. (sloZzeni maturitni
zkousky)
Dovednost psat vSsemi 10 prsty na kldvesnici - schopnost

rychlého psani dlouhych text(

dovednost prace, organizace a spole¢ného planovani

v tymu

schopnost planovani cild v tymu a jejich Uspésna realizace

Pracovni zkuSenosti: Promotér na zavodech
Moto GP v Rakousku ve

Spielbergu
Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socidlniho fondu prostfednictvim Operacniho programu
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Ctyfdenni promo akce se
stdnkem a ochutnavkou
whisky Johnnie Walker:
(Tesco OC Futurum a
Albert Olympia)

Promo akce na televizory
Panasonic v Praze v OC
Novy Smichov

Dvoutydenni promo na
mobilni telefony Huawei
P9 a P9 Lite:

v prodejnach
ElectroWorld a Euronics v
obchodnich centrech
Centro Zlin a NC Cepkov
ve Zliné

Zkusenost s jednodenni
promo akci v Centru Zlin v
Malenovicich

Tydenni zkuSenost s praci
jako navigator pfi
probihajici rekonstrukci v
OC Chodov v Praze

Promotér slavnostniho
otevreni francouzské
prodejny Camaieu v OC
Palladium v Praze:

Promo akce s hosteskou
na tabakové vyrobky
znacky Benson na
festivalu Maridnské léto v
Brné

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 11 h — vstupni, motivacéni
klub, Zivotopis, IP

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




b) Rekvalifikace

1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Region Slovacko —
sdruzeni pro rozvoj cestovniho ruchu
Adresa pracovisté: Masarykovo nam.
21, 68605 Uherské Hradiste

Vedouci pracovisté: xxxx

Kontakt na vedouciho pracovisté:
XXXX

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

XXXX
XXXX
Vedouci Informacniho centra pro mladez Uh. Hradisté

Rizeni proces( kvality prace, produkt( a sluzeb v ICM,
analyzovani potreb ICM, definovani cild a tvorba strategie,
spoluprdce na finanénim fizeni, ziskavani dotaci pro ICM,
komunikace s partnery, statni spravou, urady, tvorba
vyukovych program( pro mladez, organizacni zajisténi akci pro
mladez, zajistovani zakladnich pravidel bezpecnosti pfi praci

s mladezi.

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh prace - rdmec pracovni ndplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

Odborny pracovnik v administrativné ICM a Otevieného klubu

Informacni centrum pro mladez — Masarykovo nam. 21,
Uherské Hradisté

Otevreny klub pro mladez — Masarykovo ndm. 157,158
40 h tydné/12 mésicu

Stredoskolské odborné s maturitou

kladny vztah k mladezi, kreativita, organizaéni schopnosti,
spolehlivost, pracovitost, odbornost

Zajistovani chodu Otevieného klubu pro mladez v Uh.
Hradisti, propagacni ¢innost, spoluprace na tvorbé PR
strategie a jeji aplikace v rdmci volnocasovych aktivit mladeze.
Vedeni socidlnich siti - fc, web, zpracovanani reportd,
vytvareni letdkd, propagacénich material(l. Spoluprace

s Détskym a Zakovsky parlamentem mésta na ptipravé a
realizaci aktivit a dalSich ¢innosti. Zajistovani dohledu v ramci
provozni doby Otevieného klubu pro mladez.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

- Seznameni se s pracovisti, s BOZP a PP — proskoleni,
test, prostudovani traumatologického planu

- Sezndmeni s provoznim fddem OK a ICM

- Seznameni s pracovnim fddem a dokumenty ICM a OK

- Seznameni s vnitinim fadem a predpisy ICM, DDM a
RS, s organizacnim fadem a organizacni strukturou

- Seznameni s pracovni naplni, rozvrZeni pracovni doby

- Administrativa (zapisy z porad, vytvareni, sledovani a
vyhodnocovani analyz, vedeni béZné agendy, pfiprava
podkladt k fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové
zpravy)

- Zapojeni do Studia pedagogiky pro pedagogy volného
Casu vykonavajici dil¢i pfimou pedagogickou ¢innost

- Skoleni YINTRO pro zacinajici pracovniky
v Informacnich centrech pro mlade?

- Propagace OK a ICM na facebooku (fb) a webu ICM

- Sdileni nabidek brigad, skolnich pom(cek, doucovani
na nasténce v OK, fb OK a na webu ICM

- Dohled a dozor v OK

- Organizace akci a aktivit v OK a ICM

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
Zaméstnanost a ze statniho rozpoétu Ceské republiky.




STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Zvyseni kvalifikace v rdmci zapojeni do Studia
pedagogiky pro pedagogy volného ¢asu vykonavajici
dil¢i pfimou pedagogickou ¢innost (40 hod.) a skoleni
YINTRO pro zadinajici pracovniky Informacnich center
pro mladez

Zvyseni kompetenci k uceni — vybira a vyuziva vhodné
a efektivni zpGsoby a metody, planuje, organizuje a
sam se vénuje dalSimu studiu a sebevzdélavani
Zvyseni kompetenci k feSeni problémi — rozpoznava
problémy, vybird vhodné feseni, hledd a odstranuje
pfic¢iny se zamérenim na komunikaci s mladezi,
samostatné fesi problémy, ovéruje si je i prakticky,
kriticky mysli

Zvyseni kompetenci komunikativnich — formuluje a
vyjadfuje své myslenky a nazory v logickém sledu, ma
kultivovany projev mluveny i tistény, aktivné
nasloucha druhym, spolupracuje, rozumi rznym
druhdm médii a textlim, vyuziva informacni a
komunikacni prostfedky a technologie pro kvalitni a
ucinnou komunikaci obzvlasté dle specifik mladé
generace

Kompetence socidlni a personalni — spoluprace

v tymu, ve skupiné mladych navstévnik( Otevieného
klubu, spoluprace pfipadné i s pedagogy, rodici
Kompetence obcanské — respektuje presvédcéeni
druhych lidi, vazi si hodnot, vnitfniho klimatu, firemni
kultury, je asertivni, empaticky

Kompetence pracovni — pouziva bezpecné a ucinné
materialy, nastroje, vybaveni, dodrZuje vymezend
pravidla, pIni povinnosti, zavazky

Vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané v jednotlivych
oblastech prace s mladezi a informacemi v zajmu
vlastniho rozvoje i své pfipravy na budoucnost
Orientuje se v ramci mladeznickych zafizeni ve mésté
UH i v jeho okoli, je schopen vyhodnotit vhodnost
nabidky aktivit pro mladé, které zde chybi nebo
nejsou nabizeny

Nazev prilohy:
Pfiloha €. 2 Priibézné
hodnoceni absolventa

Ptiloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro

budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani prilohy:
Meési¢né; do konce ndsledujiciho
mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

po ukonceni odborné praxe; do
konce ndsledujiciho mésice

Tento projekt je financovan z prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operac¢niho programu
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl zfejmy jiz pred podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
1.-31.10.2017 Seznameni s pracovisti a se zasadami bezpecnosti a ochrany 176 hod Zauceni,
zdravi pfi préci dohled,
Seznameni se s pracovni naplni a povinnostmi poradenstvi,
Seznameni se s provoznimi, pracovnimi rady a dalSimi odborna
dokumenty podpora
Seznameni se s ¢innosti Otevieného klubu pro mladez
Sezndmeni se se spravou webovych stranek
Sezndmeni s administrativou
Zaklady efektivni prace s prostredky informacnich a
komunikaénich technologii
Identifikace béZznych problém( a zplsob jejich feseni
1.-30.11.2017 Zaklady administrativy organizace 168 hod Zauceni,
Studium pedagogiky pro pedagogy volného ¢asu vykonavajici dohled,
dil¢i pfimou pedagogickou ¢innost poradenstvi,
Skoleni YINTRO pro zaéinajici pracovniky Informaénich center odbornd
pro mladez podpora
Zaklady organizace prace v tymu
Zpracovani a interpretace informaci a dat
Sezndmeni se s vedenim dokumentace ¢innosti v Otevieném
klubu
Dopliovani informaci na webové stranky ICM, sprava fb
Otevfeného klubu
Prace v rdmci Otevieného klubu
1.-31.12.2017 Zzaklady administrativy organizace — vedeni bézné agendy 152 hod Zauceni,
Zaklady kultury jazykového projevu a prace s mladezi dohled,
Zaklady efektivni prace s prostfedky informacnich a poradenstvi,
komunikacnich technologii odborna
Aktualizace webovych stranek ICM podpora
Tvorba, aktualizace a propagace nabidky brigad, Skolnich
pomlcek a doucovani na nasténce a fb Otevieného klubu
Vedeni dokumentace cinnosti Otevieného klubu
Doplrovani informaci na webové stranky ICM, spréva fb
Otevfeného klubu
Prace v rdmci Otevieného klubu
1.-30.1.2018 Zaklady administrativy organizace — vedeni bézné agendy, 176 hod Spoluprace,

priprava podkladl k fakturaci, dohled nad fakturaci
Tvorba informacni kampané v¢. evaluace
Orientace v odbornych a popularnich textech spojenych

odborné
vedeni,
konzultace
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1.-28.2.2018

1.-31.3.2018

1.-30.4.2018

s oborem Cinnosti

Zaklady marketingu a reklamnich ¢innosti

Seznameni se s redakcni praci pti tvorbé informacniho
mési¢niku pro mladez i¢ko

Tvorba, aktualizace a propagace nabidky brigad, Skolnich
pomucek a doucovani na nasténce a fb Otevieného klubu
Vedeni dokumentace ¢innosti Otevieného klubu
Dopliovani informaci na webové stranky ICM, sprava fb
Otevieného klubu

Prace v rdmci Otevieného klubu

Zaklady administrativy organizace — vedeni bézné agendy,
priprava podkladl k fakturaci, dohled nad fakturaci
Zaklady prace s multimédii

Zaklady propagace, tvorba letak( a plakatd k akcim

v Otevieném klubu a akcim ICM

Propagace Otevieného klubu na Skolach v UH

Tvorba, aktualizace a propagace nabidky brigad, Skolnich
pomUcek a doucovani na nasténce a fb Otevieného klubu
Doplriovani informaci na webové stranky ICM, sprava fb
Otevieného klubu

Vedeni dokumentace ¢innosti Otevieného klubu

Prace v rdmci Otevieného klubu

Vedeni ¢asti administrativy organizace, priprava podkladd k
fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové zpravy, zapisy z porad
Prace s FB v rdmci marketingovych a informacnich kampani
Psani tiskovych zprdv

Psani reportU

Organizacni zajisténi doprovodného programu k festivalu
Jeden svét v Otevieném klubu

Seznameni se s ¢innosti moderatora akci, poprojekcnich
besed apod.

Tvorba, aktualizace a propagace nabidky brigad, Skolnich
pomUcek a doucovani na nasténce a fb Otevieného klubu
Vedeni dokumentace ¢innosti Otevieného klubu
Dopliovani informaci na webové stranky ICM, sprava fb
Otevieného klubu

Prace v rdmci Otevieného klubu

Vedeni ¢asti administrativy organizace, priprava podkladd k
fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové zpravy, zapisy

z porad, vytvareni, sledovani a vyvhodnocovani analyz
Identifikace nabidky zajmovych aktivit pro mladé v UH a jeji
vyhodnoceni

Navrh nabidky dalSich moznych aktivit v ramci Otevieného
klubu na zakladé predchozi ¢innosti

Prace s FB a vytvareni informacnich kampani na FB

Tvorba, aktualizace a propagace nabidky brigad, Skolnich
pomucek a doucovani na nasténce a fb Otevieného klubu
Seznameni s ¢innosti privodce centrem UH, zkusebni
prohlidka pro z8

Vedeni dokumentace ¢innosti Otevieného klubu
Doplfiovani informaci na webové stranky ICM, sprava fb
Otevreného klubu

Prace v rdmci Otevieného klubu

160 hod

168 hod

160 hod

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace

Spoluprace,
odborné
vedeni,
konzultace
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1.-31.5.2018 Vedeni ¢asti administrativy organizace, pfiprava podklad( k 168 hod Spoluprace,

fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové zpravy, zapisy odborné
z porad, vytvareni, sledovani a vyvhodnocovani analyz vedeni,
Samostatnost v feSeni denniho provozu Otevieného klubu konzultace

Komunikace s pravidelnymi navstévniky Otevieného klubu a
hleddni moZnosti jejich zapojeni do organizace aktivit
Zaskoleni do poradenstvi pro mladé (Erasmus +, studium a
prace v zahranici, volba skoly, co délat ve sloZitéjsich
Zivotnich situacich)

Tvorba, aktualizace a propagace nabidky brigad, skolnich
pomUcek a doucovani na nasténce a fb Otevieného klubu
Vedeni dokumentace ¢innosti Otevireného klubu
Dopliovani informaci na webové stranky ICM, sprava fb
Otevieného klubu

Prace v rdmci Otevieného klubu

1.-30.6.2018 Vedeni ¢asti administrativy organizace, priprava podkladd k 168 hod Spoluprace,
fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové zpravy, zapisy odborné
z porad, vytvareni, sledovani a vyvhodnocovani analyz vedeni,
Sezndmeni s Zadostmi o dotace konzultace
Ucast a pomoc s organizaci akci na ukonéeni gkolniho roku
vICM a DDM

Tvorba, aktualizace a propagace nabidky letnich brigad na
nasténce a fb Otevieného klubu

Vedeni dokumentace ¢innosti Otevieného klubu
Dopliovani informaci na webové stranky ICM, sprava fb
Otevieného klubu

Prace v rdmci Otevieného klubu

1.-31.7.2018 Vedeni ¢asti administrativy organizace, priprava podkladd k 160 hod Konzultace
fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové zpravy, zapisy
z porad, vytvareni, sledovani a vyhodnocovani analyz
Zastupovani kolegl z ICM po dobu dovolenych
Uéast na aktualizaci Gidajii do Priivodce studenta
Aktualizace webovych stranek ICM
Pedagogicka pomoc pfi pfiméstskych taborech
Vedeni prohlidek mésta pro zajemce z fad turistl nebo 184 hod Konzultace
priméstskych tabor(

1.-31.8.2018 Vedeni ¢asti administrativy organizace, priprava podkladd k
fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové zpravy, zapisy
z porad, vytvareni, sledovani a vyvhodnocovani analyz

Zastupovani kolegl z ICM po dobu dovolenych

Ucast na aktualizaci udaj do Privodce studenta

Aktualizace webovych stranek ICM 160 hod Konzultace
Pedagogicka pomoc pfi pfiméstskych taborech

Vedeni prohlidek mésta pro zajemce z rad turistl nebo

priméstskych taborud

Uéast a pomoc s organizaci akci na ukonéeni prazdnin v ICM a

DDM

1.9.-5.9.2018 Vedeni ¢asti administrativy organizace, priprava podkladd k
fakturaci, dohled nad fakturaci, tiskové zpravy, zapisy
z porad, vytvareni, sledovani a vyhodnocovani analyz
Samostatnost v fesSeni denniho provozu Otevieného klubu
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Nabizeni poradenstvi pro mladé (Erasmus +, studium a prace
v zahranici, volba skoly, co délat ve slozitéjsich Zivotnich
situacich)

Tvorba, aktualizace a propagace nabidky brigad, skolnich
pomucek a doucovani na nasténce a fb Otevieného klubu
Vedeni dokumentace ¢innosti Otevieného klubu
Dopliovani informaci na webové stranky ICM, sprdva fb
Otevfeného klubu

Prace v rdmci Otevieného klubu

Zakonceni a dopracovani vSech manuald a jejich evaluace,
zavérecné hodnoceni odborné praxe

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): xxxx, dne 7.9.2017
(jméno, prijmeni, podpis)
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