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evidencni ¢islo smlouvy: 15/2026
Smlouvaoposkytnutidotace

zrozpoctuméstaNymburka
o e
SMLUVNIi STRANY
Mésto Nymburk
se sidlem Namésti Pfemyslovcl 163, 288 028 Nymburk,
zastoupené starostou mésta Ing. Tomasem Machem, Ph.D.
IC: 00239500, DIC: €Z00239500

bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a.s., pobo¢ka Nymburk

(dale jen ,poskytovatel”)
a
Promodance

se sidlem Komenského-2432, 288 02 Nymburk, zastoupeny pfedsedkyni pani Bc. Petrou Strasikovou,
bytem Komenského 2432, 288 02 Nymburk, nar. 25.5.1989

IC: 04628691

(déle jen ,pfijemce”)

Cl. 1.
ZAKLADN{ USTANOVENI

1. Smlouva je uzavirdna v souladu se zakonem ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni

Vv,

pozdéjsich predpist (ddle jen ,zékon o obcich”), a za podminek déle sjednanych touto smlouvou.

2. Strany se zavazuji dodrZovat povinnosti a postupy podle zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpo&tovych
pravidlech uzemnich rozpoct(, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,rozpoétova pravidla®) a zakona
¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zdkon (zdkon o finanéni

Vv,

kontrole), ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,,zakon o finanéni kontrole).

3. Dotace je dle zakona o finan¢ni kontrole verejnou finanéni podporou a vztahuji se na ni véechna
ustanoveni tohoto zakona.

4. Neopravnéné pouziti dotace na jiny nez sjednany ucel nebo zadrzeni prostfedk( patficich
poskytovateli je poruSenim rozpoctové kazné podle ustanoveni § 22 rozpoctovych pravidel.



5. Pro potFeby této smlouvy se rozumi a) dotaci penézni prostfedky z rozpoétu mésta Nymburka
poskytnuté fyzickym a pravnickym osobdm na stanoveny uéel,

b) finanénim vyporddanim dotace pfehled o Cerpéni a pouZiti prostfedki a vraceni nepouZitych
prostfedkd do rozpoétu mésta,

c) porusenim rozpoctové kazné kazdé neopravnéné pouziti nebo zadrzeni penéznich prostiedkd
poskytnutych z rozpoctu mésta,

d) neopravnénym pouZitim penéznich prostfedk( z rozpo¢tu mésta jejich pouziti, kterym byla
porusena povinnost stanovend pravnim predpisem, rozhodnutim o poskytnuti téchto prostfedkd
nebo touto smlouvou nebo poruseni podminek, za kterych byly pfislusné penéini prostiedky
poskytnuty, dale se jim rozumi i to, nelze-li prokézat, jak byly tyto penéini prostfedky pouzity,

e) zadrzenim penéznich prostfedkd poskytnutych z rozpoétu mésta poruseni povinnosti vraceni
prostfedkd poskytnutych z rozpoctu mésta ve stanoveném terminu nebo nepfedloZeni vyuétovani
prostfedkl dotace v terminu stanoveném touto smlouvou.

6. Je povinnosti pfijemce nepfijmout jinou vefejnou podporu nez pouze takovou, kterd je v souladu s
ustanovenim ¢l. 87 a ¢l. 88 Smlouvy o zaloZeni Evropskych spoledenstvi, jejich vyjimkéch a pFislusnych
pravnich predpisech ES (napf. rozhodnuti Komise ES nebo jeji pokyn, blokové vyjimky, de minimis).

¢l .
PREDMET SMLOUVY A UCEL

1. Pfedmétem smlouvy je poskytnuti neinvesti¢ni dotace ve vysi K¢ 200 000,- poskytovatelem pfijemci
z rozpo¢tu mésta Nymburka v rdmci dotaéniho programu ,Cinnost sportovnich organizaci — velké
kluby “, ,,Cinnost sportovnich organizaci — malé kluby*.

2. Prava a povinnosti smluvnich stran se fidi v ndsledujicim pofadi pfednosti témito dokumenty:

a) Touto smlouvou o poskytnuti dotace z mésta Nymburk
b) Dotaénim programem Cinnosti sportovnich organizaci 2026 velké/malé kluby
c) Zasadami poskytovéni dotaci z rozpo¢tu mésta Nymburk

3. Zadatel smi pouZit dotaci pouze na tyto uznatelné vydaje slouzici pouze pro zabezpeteni sportovni
¢innosti déti a mladeze:

a) pofrizeni drobného hmotného majetku (DHM), jehoZ pofizovaci cena za jeden ks ,DHM*“ nebo
jednoho souboru véci ,,DHM" je nizsi nebo rovna 60 000 K¢ bez DPH

b) pofizeni drobného nehmotného majetku (DNHM) nebo jedné licence na uzivani ,DNHM",
jehoz pofizovaci cena je nizsi nebo rovna 80 000 K¢ bez DPH

c) trenérské, zdravotni a technické zabezpeceni, nematerialni vydaje (sluzby), provozni a
materidlni vydaje, najemné prostor pro zabezpeceni sportovni ¢innosti déti a mladeze

d) drazové a cestovni pojisténi, cestovné, nevratné startovné, ubytovani, stravovani

e) odmény nebo mzdové vydaje fyzickych osob prokazatelné se podilejicich na aktivitdch
napliujicich vécné zaméreni Programu, je mozné Cerpat s limitem do 30.000,00 K& na osobu
a meésic

f) v pfipadé vydajl na energie a podobné sluzby (vodné, stoéné, teplo apod.) Ize takové vydaje
jako uznatelné uplatnit maximalné do vyse 50 % z celkové poskytnuté dotace.



g) Uhradu cestovnich vydajl Ize uplatnit pouze u autobusové &i vlakové dopravy déti a mladeze
v€etné nutného doprovodu na zépasy, zavody a soustfedéni.

Cl. 1v.
ZAVAZKY SMLUVNICH STRAN

1. Poskytovatel se zavazuje poskytnout prijemci icelovou dotaci z rozpoétu mésta v souladu s
clankem IlI. této smlouvy.

2. Finan¢ni prostfedky dotace budou poskytovatelem pfevedeny na Uéet pfijemce uvedeny v této
smlouvé, a to jednorazové v terminu nejpozdéji do 30 dnli od podpisu smlouvy obéma stranami.

3. Pfijemce se zavazuje:

a) pouzit poskytnutou dotaci pouze ke sjednanému Gcelu, blize specifikovanému v &lanku 1. odst. 1
této smlouvy a v Zadosti o dotaci, ktera je prilohou této smlouvy, a to vyhradné v kalendafnim roce,
ve kterém mu byla dotace poskytnuta, pficemz bere na védomi, Ze prostfedky dotace nesmi byt
pouZity k Uhradé ndkladd na reprezentaci. Z prostfedki dotace Ize hradit zékonné odvody mezd a
odmeén funkciondr a zaméstnanch Zadatele; pfijemce se smi odchylit od pfedpokladaného podilu
uZiti dotace na jednotlivé dil¢i polozky uvedené v zadosti, aviak pouze pfi dodrzeni uznatelnych
vydajl.

Prostfedky dotace smi byt pouZity k Uhradé vydajd na mzdy a odmény funkciondfi a zaméstnanc(l
Zadatele ¢i k Uhradé vydaji na jiné finanéni nahrady, kterézto by plnily obdobny Géel jako mzda,
cestovni ndhrady, nahrady za ztrdtu ¢asu apod., avSak pouze pokud pdjde o vydaje souvisejici s
poskytovanim manazerskych, instruktorskych a trenérskych sluzeb pro zabezpeéeni sportovni ¢innosti
déti a mladeze.

b) vést v Ucetni, pfip. jiné evidenci, fadné a oddélené sledovani pfijatych a pouZitych finanénich
prostredkd ucelové dotace.

4. Pfijemce se dale zavazuje zpracovat a dorudit poskytovateli vyuétovani prostfedkd dotace na
Méstsky urad Nymburk, odbor skolstvi, sportu, kulturu a pamatkové péce, a to do 31. 01. roku 2027.

5. Vyuctovani prostfedkd dotace bude obsahovat prohlaseni pfijemce, je-li fyzickou osobou, nebo
prohldseni statutdrniho zastupce prijemce, je-li pravnickou osobou, o tom, 7e veskeré (idaje uvedené
v zavérecném vyuctovani jsou Uplné a pravdivé.

6. Pokud pfijemce dotace nepredloZi poskytovateli zévéreéné vyuctovani prostiedkli dotace ve
stanoveném terminu, ma poskytovatel prévo jej v nasledujicim obdobi z dal$iho rozhodovani o
poskytovani dotaci vyradit.

7. Pfijemce dotace se dale zavazuje:

a) vrétit poskytovateli celou ¢dstku dotace, resp. pfevedené finanéni prostfedky od poskytovatele na
Ucet prijemce:

- pokud se ucel, na ktery byla dotace poZadovéna, viibec neuskuteéni,
- nebo pokud pfijemce neumozni provedeni kontroly dle této smlouvy,

- nebo pokud pfijemce nepredlozZi poskytovateli vyuctovani prostfedkd dotace ani po pfedchozim
pisemném upozornéni v dodatecné [hté,



a to do 15 dni ode dne, kdy nastane skutecnost rozhodna pro uvedené pfipady. V uvedenych
pfipadech je pfijemce povinen uhradit poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 1 promile z poskytnuté
dotace za kazdy den ode dne ndsledujiciho po dni, kdy byly finanéni prostfedky poskytnuty
poskytovatelem prijemci, a to do dne, kdy byly finanéni prostfedky vraceny na tcet poskytovatele.

Zaroven je pfijemce povinen neprodlené pisemné informovat poskytovatele o vyse uvedenych
skutecnostech.

b) umoznit povéfenym orgdniim poskytovatele v souladu se zékonem o finanéni kontrole provedeni
pribéiné a nasledné kontroly hospodareni s vefejnymi prostfedky z poskytnuté dotace, jejich pouziti
k ucelu, ktery je v souladu s touto smlouvou, a predlozit pti kontrole vSechny potfebné Géetni a jiné
doklady,

c) na zékladé rozhodnuti pfislusného organu vydaného podle vysledku kontroly, pokud tato kontrola
zjisti poruseni rozpoctové kdzné, zaplatit ve stanovené Ihité odvod podle § 22 rozpoétovych pravidel
a pripadné pendle vymérené podle tého? zakona,

d) neprodlené, nejpozdéji vSak do 8 pracovnich dnd, informovat pisemné poskytovatele o zménach
udaju tykajicich se pfijemce a uvedenych na strané 1 této smlouvy, o vstupu do likvidace nebo o
zahdjeni insolvencniho Fizeni. V pfipadé zmény v ndzvu nebo sidle pfijemce (s vyjimkou fyzické osoby)
se prijemce zavazuje tuto zéleZitost projednat s poskytovatelem dotace v dostateéném ¢asovém
predstihu pfed uskutecnénim vyse uvedené zmény (nejpozdéji 8 pracovnich dnl pfed provedenim
zmény),

Cl. v.
ZAVERECNAUSTANOVENI
1. O zménu této smlouvy mlze pfijemce pisemné pozddat poskytovatele dotace.

2. Pfijemce souhlasi se zvefejnénim svého jména, Gcelu, na ktery byla dotace poskytnuta, i s jeji vysi
na webovych strankdch mésta.

3. Prava a povinnosti z této smlouvy vyplyvajici pfechazeji na pravni nastupce smluvnich stran.
Smluvni strany se dohodly, Ze pfijemce neni oprdvnén postoupit sva prava a povinnosti vyplyvajici z
této smlouvy treti strané bez predchoziho pisemného souhlasu poskytovatele.

4. Pfipadné zmény a doplrky této smlouvy budou smluvni strany ¢init pisemnymi, vzestupné
Cislovanymi dodatky.

5. Prava a povinnosti smluvnich stran touto smlouvou vyslovné neupravené se fidi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy.

6. Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami. V pfipadé, Zze na tuto
smlouvu nedopadd nékterd z vyjimek uvedenych v § 3 zak. ¢. 340/2015 Sb., o registru smluyv, nabyva
tato smlouva ucinnosti dnem zverfejnéni v registru smluy, které se zavazuje zajistit poskytovatel.

7. Uzavreni této verejnopravni smlouvy a poskytnuti dotace schvélila RM usn. ¢. 9 ze dne 11.3.2026.

8. Uéastnici této smlouvy se vyslovné dohodli, ze veskeré tdaje obsazené v této smlouvé, véetné
veskerych dodatki a pfiloh, jsou Ucastnici opravnéni zvefejnit, a to jakymkoliv zplisobem, pficem?
obsah této smlouvy, jejich dodatk( a pfiloh, se nepovazuje za obchodni tajemstvi. Tento souhlas se



tykd i takovych udajl (véetné osobnich a citlivych Gdajd), jejich ochrana je regulovana predpisy CR a
EU na Useku ochrany osobnich adaj.

poskytovatel pfijemce dotace



