K Evropska unie

. B Evropsky socialni fond

Magn Operacni program Zaméstnanost  Urad prace €R

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXX
Datum narozeni: XXXXXXXXXXXX
Kontaktni adresa: XXXXXXXXXXXXXXXX
Telefon: XXXXXXXXXXXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXXXXXXXXXXX
V evidenci UP CR od: XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Vzdélani: XXXXXXXXXXXXXXXXX
Znalosti a dovednosti: XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Pracovni zkusenosti: XXXXXXXXXXX
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na Rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi XXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: GEOtest, a.s.

Adresa pracovisté: Smahova &.p. 1244/112, 627 00 Brno
Vedouci pracovisté: XXXXXXXXXXXXXXXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXXXXXXXXKXXXXXKXXKXXKXXKXKXKXKXXKXXXXKKXX

Zameéstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXXXXX

Kontakt: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Pracovni pozice/Funkce Mentora XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXXXKXXXXK

Druh prace Mentora /rdmec pracovni XXOOOOXKXXKXXXXXXXXXKXXXXXXNXXXKXNXXXXXXXXXX

naplné/




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa:

Specifické pozadavky na absolventa:

Druh préce - rdmec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt éinnosti

Spravce informacnich technologii

Smahova &.p. 1244/112, 627 00 Brno

12 mésica, 37,5 hodin tydné

SS odborné s maturitou — obor IT

VS — stuperi Bc., obor IT

PC — pokrocild znalost MS Office, znalost konfigurace
pocitacovych siti, orientace v pocitacovych a sitovych
komponentach, znalost AJ — Groven B1 a vyssi, fidi¢sky prikaz
sk. B — aktivni fidic.

Spravce informacnich technologii
Odpovida za:
=  bezchybny chod a spravu pocitacové sité,
=  bezchybny chod a spravu informacniho systému,
=  zalohovdni dat, kterd nejsou automaticky zalohovéana
informacnim systémem,
= ochranu dat, kterd nejsou chranéna informacnim

systémem,

= svllj podil na koncepci a dalSim rozvoji informacniho
systému.

=  shromazdéni navrhi zmén a inovaci informacéniho
systému.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

- orientace ve firmé — seznameni s organizacni strukturou a
béznym chodem firmy, kolegy, zakladnimi dokumenty a
pozadavky ISR, BOZP a PO, IT i ne-IT sluzbami, dostupnymi
zaméstnanclm

- seznameni s hardwarovym vybavenim spolecnosti na drovni
spravce (zapojeni a konfigurace serverd, diskovych poli,
tiskaren, plotr(, aktualizace firmware, feseni poruch)

- seznameni se softwarovym vybavenim spolecnosti na
urovni spravce (operacni systémy Windows, konfigurace
doménové sité, zalohovani, antivirového feseni, postovniho
serveru, informacniho systému)

- seznameni s monitorovacimi systémy (monitoring sité a
stavu serverd, sledovani parametrl a software na stanicich,




sprava licenci)
- seznameni s provozem a tvorbou skriptll a webovych
aplikaci na platformé Apache/mySQL/PHP

STRATEGICKE CILE: Osvojeni si odbornych kompetenci v IT, které povedou
k moznosti samostatné spravy a rozvoje pocitacové sité
v malych a stfednich firmach, provozujicich sit na platformé
Microsoft Windows.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfrilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte ptilohou/ Pfiloha €. 1 Pribéziné 20.11.2018,20.12.
hodnoceni absolventa 2017,20.1.2018,20.2.

2018, 20.4.2018,
20.7.2018, 20.10.2018

Pfiloha €. 2 Zavéreéné 20.10.2018
hodnoceni absolventa

Pfiloha ¢. 3 Osvédceni o 20.10.2018
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro 20.10.2018
budouciho zameéstnavatele*

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec prubéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pfed
ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody o
vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na
mentora. Podle aktudlni situace a potfeby mizZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovadn.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Predstaveni firmy - seznameni zaméstnance s historii
Fijen 2017 spolecnosti a jeji Cinnosti, s firemnim krédem, organizacni

1 mésic 12 hod. tydné




listopad 2017

prosinec
2017

leden 2018

unor 2018 -
bfezen 2018

duben 2018 -

strukturou spolec¢nosti, jejimi zaméstnanci a prostory,
firemnimi benefity, zasadami pouzivani firemnich vozidel,
evidenci pracovni doby, firemnim archivem a knihovnou,
moznostmi odborného vzdélavani, zakladnimi dokumenty
integrovaného systému fizeni, zasadami bezpelnosti prace,
BOZP a PO. Zakladni orientace u zaméstnavatele bude
zajiSténa absolvovanim procesu firemniho vstupniho skoleni.
Zaclenéni nového zaméstnance do prace ve stredisku
informatiky, detailni seznameni s firemnim IT z pohledu
béZného zaméstnance (sitové disky, tisk, skenovani, prace

s obédovym a dochazkovym systémem, Osobni intranet,
Firemni intranet).

Zvyseni kompetence v oblasti spravy tiskaren a plotra —
sprava uctovaciho systému OptimiDoc, objednavani a
vyména spotfebniho materialu, identifikace a feSeni zdvad,
objedndvani servisu, centrdlni konfigurace tisku na serveru.
ZvySeni kompetence v oblasti hardware — servery, diskové
pole, sitové disky (NAS) a UPS — zapojeni napajeni a sitového
pripojeni, konfigurace, monitoring funkcnosti, zajisténi
servisu, aktualizace firmware a ovladacu.

Zvyseni kompetence v oblasti pocitacovych siti — sitovy
hardware (routery, switche, media konvertory, kabelaz);
strukturovani sitovych rozvod( v budovéach i mezi nimi; plan
IP adres, rGzné druhy internetovych pfipojeni a jejich
propojeni; konfigurace sitovych prvkd v prostfedi Mikrotik;
VPN pripojeni pobocek; VPN pfipojeni zaméstnanca.
ZvySeni kompetence v oblasti serverového software —
seznameni s Windows Server 2012 R2 a jeho pouZitim ve
firmé. Principy konfigurace a provozu doménové sité s Active
Directory, hromadna konfigurace klientskych pocitaca,
seznameni se zavedenou strukturou uZivatelskych Gctl a
skupin uzivateld.

Seznameni s konfiguraci virtualizace na platformé Hyper-V a
tvorbou novych virtualnich serverd.

Seznameni se zplisoby provozovani vysoce dostupnych
aplikaci pomoci Failover Clustering, konfiguraci clusteru a
provadénim aktualizaci nodu clusteru bez vypadku
poskytovanych sluzeb.

Seznameni se systémem softwarovych aktualizaci operacnich
systémua Windows pomoci Windows Software Update
Systém.

ZvySeni kompetence v oblasti zalohovani — konfigurace
zélohovani virtualnich serverl pomoci nastroje Veeam
Backup and Recovery, zalohovani stanic pomoci Veeam
Endpoint Backup, sprava mista zabraného zalohami, obnova
dat ze zalohy, konfigurace zrcadleni dat z pobocek do sidla
spolecnosti.

ZvySeni kompetence v oblasti antivirové ochrany — prace se
systémem AVG a jeho konzoli pro vzdalenou spravu, vzdalena
instalace AVG, vyhodnocovani virovych hrozeb.

ZvySeni kompetence v oblasti e-mailového feseni —
konfigurace postovniho serveru IceWarp a jeho bezpecného
provozu (TLS), vyhodnocovani a eliminace spamu a vird v e-
mailech, sprava postovnich schranek uzivateld.

ZvySeni kompetence v oblasti monitorovani serverl a sité
pomoci systému Icinga — sledovani stavu, vyhodnocovani
probléml, pfidavani novych sond, konfigurace notifikaci.

1 mésic

1 mésic

1 mésic

2 mésice

3 mésice

12 hod. tydné

5 hod. tydné

5 hod. tydné




¢erven 2018 Sezndmeni se vzdalenou spravou pocitach a vzdalenym
reSenim problém( pomoci Remote Desktop, TeamViewer a
PSExec.
Sezndmeni s dodavateli hardware, software a servisni
podpory.
Sezndmeni s nastrojem pro monitoring pocitacl a spravu
licenci software Spiceworks.

Zervenec ZvySeni kompetence v oblasti konfigurace a provozu
fvs webového serveru Apache, databazového serveru mySQL a
2018 — zari o . ,
aplikaci v PHP — aktualizace software na nové verze,
2018 konfigurace zabezpeceni serveru a aplikaci (HTTPS), Upravy
stavajicich a vyvoj novych PHP aplikaci a skript(.
Seznameni s dochazkovym systémem — pfidavani novych
zaméstnancl, konfigurace bezkontaktnich karet, pracovnich
kalendar(. Redeni problémd se §patné evidovanou
dochdzkou, feSeni problému s dochdzkovymi terminaly a 3 mésice —
exportem dat do IS Flores.
Seznameni s ekonomickym informacnim systémem Flores na
spravcovské Urovni — pridavani uzivatelskych Gctl, nastaveni
opravnéni, konfigurace uZivatelského prizplisobeni pro
ostatni uZivatele, tvorba filtrd a vlastnich sestav, skriptovani
(Uprava stavajicich skriptt), reseni typickych problému
uzivateld. Konfigurace a Gdrzba propojeni s ostatnimi
systémy (Osobni intranet, Dochazkovy systém).

Terminy pro odevzdani pribéiného hodnoceni:
20.11.2017
20.12.2017
20.1.2018,
20.2.2018,
20.4.2018,
20.7.2018,
20.10.2018

Terminy pro vyhotoveni pfiloh — ,,Osvédceni o absolvovani odborné praxe” a ,,Zavérecné
hodnoceni“
20.10.2018

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.
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