SMLOUVA O ZAJISTENI PRAKTICKEHO VYUCOVANI

uzaviend podle § 65 odst. 2 a 3 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy38im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, a § 12 a § 13 vyhlasky
¢. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjsich predpis(, a § 391
zakona €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsSich predpis,

mezi

I. Smluvni strany

Vyssi odborna skola lesnicka a Stfedni lesnicka Skola Bedficha Schwarzenberga, Pisek, Lesnicka 55
Lesnicka 55, 397 01 Pisek

ICO 608 69861

pravni forma: prispévkova organizace

zastoupend PhDr. Michalem Grusem, feditelem Skoly

(dale jen ,8kola”)

Sprava Narodniho parku Sumava

385 01 Vimperk, 1. mdje 260

IC: 00583171

pravni forma: prispévkova organizace
zastoupend: Mgr. Pavlem Hubenym, feditelem

(dale jen , poskytovatel”)

Il. Pfredmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je stanoveni podminek realizace praktického vyuéovani zaka Skoly v daném
oboru vzdélani na pracovisti poskytovatele v dohodnuté dobé a v souladu s rdmcovym a Skolnim
vzdélavacim programem, platnymi zakonnymi ustanovenimi a dalSimi dohodnutymi podminkami této
smlouvy:

Obory vzdélani (kdd a nazev): 41-46-M/01 Lesnictvi

Misto konani praktického vyucovani:  Narodni park Sumava

Obdobi realizace praktického vyucovani: 11. — 15. 5. 2026 (tfida 2.A); 18. — 22. 5. 2026 (tfida 2. B)
Celkovy pocet zak(: max. 54 (aktudlni pocet 7zaku ve 2. rocniku oboru Lesnictvi) — seznam Zakd je

pfilohou €. 1 této smlouvy (tfidy jsou v pfiloze uvedeny v abecednim poradi, tedy opacéném, nez je
stanovena realizace jejich praxi)



2. Praktické vyucovani zakl na pracovisti poskytovatele je realizovdano pod vedenim a za dozoru
pedagogickych pracovnikl Skoly a povéfenych zaméstnancl poskytovatele (dale jen ,instruktor”) ve
spoluprdci s povérenym pedagogickym pracovnikem $koly.

I Casovy rozvrh praktického vyucovani
1. Praktické vyucovani zak( bude uskutecriovano v souladu s organizaci dne ve $kolnim fadu.

2. Zacatek pracovni doby 7aki se fidi zakonikem prace, pracovni dobou poskytovatele a zacina
v pfipadé dopoledniho vyuéovéni nejdfive v 7 hodin a konéi v pfipadé odpoledniho vyucovani
nejpozdéji ve 20 hodin. Tydenni rozvrh praktického vyucovani zakd musi byt upraven tak, aby
mezi koncem jednoho vyucovaciho dne a zacatkem nasledujiciho dne odpocinek zaka trval alespon 12
hodin.

3. Prestavka v praci mize byt shodna s prestavkou stanovenou pro pracovniky poskytovatele, ale musi
byt v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zakoniku prace. Poskytovatel zabezpeci moznost traveni
prestavky zak( ve vyhrazenych, k jidlu uréenych, popt. jidlo zajistujicich, prostorach provozniho
pracovisté. Délka prestdvek se nezapocitava do doby trvani vyucovaciho dne.

IV. Zavazky poskytovatele praktického vyucovani
1. Poskytovatel zajisti v Narodnim parku Sumava vykon praktického vyu€ovani zak $koly.

2. Poskytoval zajisti pfiméreny pocet nastrojl, naradi a pracovnich pomdlcek, které budou pfi
praktickém vyuéovani pouzivany.

3. Poskytovatel zajisti ubytovani a stravovan 7zakl a pedagogickych pracovnikl 3koly po dobu
praktického vyucovani. Uplatu za tyto sluzby si hradi 7aci a pedagogiéti pracovnici $koly. Cenik téchto
sluzeb je pfilohou €. 2 této smlouvy.

4. Poskytovatel bere na védomi, Ze Zaci nebudou vykondvat prace a &innosti, které nesouvisi
s praktickym vyuéovanim podle ramcového vzdélavaciho programu a skolniho vzdélavaciho programu.

5. Poskytovatel jmenuje instruktory Zaka z fad kvalifikovanych, odborné a moralné schopnych
zaméstnanci k vedeni zak(l a dozoru praktického vyucovani.

Instruktofi poskytovatele:

6. Instruktor Gzce spolupracuje s povéfenym pedagogickym pracovnikem Skoly. Hodnoceni zaku
provadi povéreny pedagogicky pracovnik ve spoluprdci s instruktorem.

7. Instruktor vede soucasné nejvyse 6 74k, a to v ndvaznosti na rizika moZného ohrozeni jejich Zivota
a zdravi, které se tykaji vykonu prace, a v souladu s nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obori
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vzdélavani v zakladnim, stfednim a vy3sim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisd.
Instruktor zabezpeduje praktické vyuéovani pro zaky, spocivajici v osvojovani si zakladnich dovednosti,
¢innosti a navyk{, zhotoveni vyrobkd, ve vykonu sluZzeb nebo ve vykonu praci, které maji materialni
hodnotu.

8. Po dobu pribéhu praktického vyucovani pod vedenim instruktora nese poskytovatel odpovédnost
za bezpeénost, ochranu zdravi a hygienu pfi praci Zaka, dle § 101 az 108 zakoniku prace. Ve spolupraci
s povérenym pedagogickym pracovnikem Skoly zajisti proSetfeni prisluSnymi organy ptipadné urazy
zakd a zajisti napravna opatfeni. Pracovni Uraz Zéka neprodlené oznami Skole a preda skole kopii
zdznamu o Urazu.

9. Poskytovatel odpovida zakovi za $kodu, kterd mu vznikla porusenim pravnich povinnosti
poskytovatelem a také Urazem na pracovisti v pfipadech, kdy prakticka vyuka probihala pod vedenim
instruktora.

10. Poskytovatel umozni fediteli koly nebo jim povérené osobé, zfizovateli gkoly a Ceské Zkolni
inspekci vstup do prostor, kde probihd praktické vyu€ovdni v rozsahu potfebném pro provedeni
koordinaénich a kontrolnich éinnosti.

V. Zavazky skoly

1. Zaméstnancem 3Skoly, ktery je odpovédny za pribéh a realizaci praktického vyucovani, je zastupce
feditele pro odborné vzdélavani (dale jen ,koordinator”). Koordindtor zastupuje Skolu pfi jednani
navazujicich na tuto smlouvu a je kontaktni osobou v komunikaci s poskytovatelem. Koordinator
je povéren kontrolni ¢innosti podminek uskuteénovani praktického vyuéovani.

koordinator: |

2. Povéreny pedagogicky pracovnik Skoly Uzce spolupracuje s instruktorem pfi realizaci a hodnoceni
praktického vyucovani Zakd na provoznim pracovisti poskytovatele.

Povéreny pedagogicky pracovnik Skoly

3. Prilohu ¢&. 3 této smlouvy tvofi zakladni pouceni, se kterym poskytovatel seznami instruktory 7zaka:
a. zékladni pojmy, zasady a zplsoby pedagogické préce s zaky, b. s predpisy BOZP, PO, a vyhlaska ¢.
180/2015 Sb., (vyhlaska o zakadzanych pracich a pracovistich), c. obsah, zplsoby a cile provadéni
praktického vyucovani zakd, d. obsah ramcovych vzdélavacich programd, skolnich vzdélavacich
program( a s organizaci vyuky.

4. Skola ve spolupraci s poskytovatelem prokazatelné zajisti pouéeni 74kl o bezpeénosti a ochrané
zdravi v souvislosti s konkrétnim praktickym vyucovanim. Zaroven zajisti zakladni pouceni zaku
o obecnych principech zachovavani mléenlivosti a ochrany dat poskytovatele, se kterymi se pfi vykonu
praktického vyuéovani u poskytovatele setka.

5. Skola pou¢i 7dky o jejich pravech a povinnostech pfi praktickém vyucovani na pracovistich
poskytovatele. Vybavi Zaky osobnimi a ochrannymi prostfedky a pomUckami dle vnitfni smérnice skoly.



6. VeSkeré pracovni a kazeriské prestupky zaku pfi praktickém vyucovani se resi v souladu se skolnim
fadem a dalSimi platnymi predpisy z oblasti vychovy a vzdélavani zaku na stfednich Skolach.

7. Skola zajisti zakladni pojisténi zakd. Na odpovédnost 74k se vztahuji ustanoveni zakoniku prace.

8. Skola preda poskytovateli potfebné informace k nezbytné tpravé podminek odborného vzdélavani
pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami odpovidajici jejich potfebam.

9. Odpovédnost za pfipadné Skody zpulsobené zaky nebo Zakim pfi praktickém vyucovani na zakladé
této smlouvy se fidi ustanovenimi § 391 zakoniku prace.

VI. Odména za produktivni ¢innost

1. Z4kam nélezi za produktivni ¢innost provadénou v pribéhu praktického vyu€ovani finanéni odména
podle § 122 Skolského zakona.

2. Za produktivni ¢innost zaka vyplati poskytovatel odménu dle platného ceniku pro danou cinnost
praktického vyuéovani. Tento cenik je soucasti pfilohou €. 2 této smlouvy.

3. Poskytovatel se zavazuje poukazovat na dcet Skoly é.:_ finanéni ¢astku za uznanou
produktivni ¢innost dle vykaz(l odmén produktivni ¢innosti Zaka za uplynuly kalendarni mésic, a to
nejpozdéji do 14 dnd nasledujiciho mésice. V pfipadé nezaplaceni odmény za produktivni ¢innost
v dohodnutych Ihatach splatnosti je $kola opravnéna uctovat poskytovateli smluvni pokutu ve vysi 0,5
% z dluZné &astky za kazdy den prodleni.

4. Skola se zavazuje vyplatit jednotlivym zakdim mésiéni odménu za produktivni ¢innost ve vysi podle
predchozich odstavci.

VIl. GDPR

1. Smluvni strany se zavazuji v ramci uzavieného smluvniho vztahu dodrzovat Natizeni Evropského
parlamentu a Rady EU 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti
se zpracovanim osobnich Udajd a o volném pohybu téchto Udaja a o zruseni smérnice 95/46/ES (dale
jen ,,GDPR"). V pfipadé poruseni povinnosti vyplyvajicich z GDPR odpovidd za tato poruseni ta
ze smluvnich stran, jejimz jednanim & opomenutim k poruseni GDPR doslo.

2. Smluvni strany souhlasi s uvedenim osobnich udaja tak, jak jsou tyto ve smlouvé uvedeny a

prohladuji, Ze nakladdani se smlouvou obsahujici osobni Udaje bude odpovidat povinnostem
vyplyvajicim z GDPR.

VIII. Uzavieni a ukonéeni smlouvy
1. Tato smlouva se uzavirad na dobu uréitou, a to do 31. 8. 2026.
2. Smluvni strany se dohodly, Ze tato smlouva zanika:

a) uplynutim sjednané doby jejiho trvani, nebo pisemnou dohodou obou smluvnich stran. Vypovédni
Ihdta cini dva mésice a jeji béh pocina prvnim dnem po jejim doruceni druhé smluvni strané,



b) pozbyde-li néktera ze smluvnich stran zplsobilosti k provadéni ¢innosti, které jsou predmétem této
smlouvy, na zakladé pfislusného pravniho predpisu nebo rozhodnutim kompetentniho organu, c)
odstoupenim od smlouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni, za které se povazuje zejména
poruseni ustanoveni smlouvy o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci a o pozarni ochrané. d)
v ostatnich pfipadech presumovanych platnou pravni Gpravou.

3. Pravni vztahy touto smlouvou upravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi ob¢anského zakoniku,
zakoniku prace, skolského zédkona a jeho provadécich pfedpisu.

4. V pripadé, ze jakékoliv ustanoveni této smlouvy bude neplatné nebo nevymahatelné na zakladé
jakéhokoliv ustanoveni pfislusného zdkona se smluvni strany zavazuji uzavfit dodatek k této smlouvé,
jimz takova ustanoveni budou nahrazena, pri¢éemz se smluvni strany i nadale budou fidit zbyvajicimi
ustanovenimi této smlouvy.

5. Smlouva muze byt ménéna nebo doplfiovdna pouze formou pisemnych dodatkd podepsanych
obé&ma smluvnimi stranami.

6. Smlouva je podepsana elektronicky.

7. Skola bere na védomi, 7e poskytovatel je dle § 2 odst. 1 zakona €&. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach Gc¢innosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru
smluv), v platném znéni, povinnym subjektem, na jehoz smlouvy se vztahuje povinnost uverejnéni
vregistru smluv. Smluvni strany si timto ujedndvaji, Ze uverejnéni dle tohoto zdkona zajisti
poskytovatel zplsobem, v rozsahu a ve lhitach z ného vyplyvajicich. Pro Ucely uverejriovani smluvni
strany soucasné shodné prohlasuji, ze zZadnou ¢ast této smlouvy nepovazuji za své obchodni tajemstvi
branici jejimu uverejnéni. Ujednani dle tohoto odstavce se vztahuji i na viechny pfipadné dodatky
k této smlouvé, jejichz prostfednictvim je tato smlouva ménéna ¢i ukonéovana.

8. Smlouva nabyva platnosti a i¢innosti v pfipadé povinnosti uvefejnéni v registru smluv dle zakona o
registru smluv, v ostatnich pripadech dnem podpisu opravnénymi osobami smluvnich stran.

IX. Zavéreéna ustanoveni

Prava a povinnosti v této smlouvé vyslovné neupravena se Fidi prisluSnymi pravnimi predpisy ¢eského
pravniho radu.

poskytovatel




Pfiloha ¢. 1 - Seznamy zaku

Tfida 2. A (11. - 15. 5. 2026)

Odpovédny pedagogicky pracovnik: _

DATUM
PRIJMENI A JMENO NAROZENi ULICE ps¢ OBEC




Tfida 2. B (18. 22. 2026)

DATUM
PRIJMENI A JMENO NAROZENi ULICE




Pfiloha €. 2 - Ceniky

Cenik sluZeb - praxe Il. ro¢niku

ubytovani strava

450,-/os/noc 430,-/den

Odména za produktivni praci - praxe Il. roCniku

150,- K&/ hod.

Megr. Pavel Hubeny
feditel Spravy Narodniho pakru Sumava




Pt¥iloha €. 3 - Informace pro instruktory praktického vyuc¢ovani, které vyplyvaji ze smlouvy
0 zajisténi praktického vyucovani

Dle smlouvy o zajisténi praktického vyucovani maji byt instruktofi seznameni:
a. se zakladnimi pojmy, zdsadami a zpusoby pedagogické prace s zaky,

b. s pfedpisy BOZP, PO, a vyhlaskou ¢. 180/2015 Sh., (vyhlaska o zakazanych pracich a
pracovistich),

c. s obsahem, zpuisobech a cilech provadéni praktického vyucovani zakd,

d. s obsahem ramcovych vzdélavacich programd, skolnich vzdélavacich program( a
s organizaci vyuky.

Potfebné informace k nalezeni zde:

https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2015-180 (vyhlaska ¢. 180/2015)

https://www.lespi.cz/dokumenty/ ($kolni vzdéldvaci programy, véetné akreditovaného vzdélavaciho
programu VOS)

http://www.nuv.cz/uploads/POSPOLU/publikace Instruktor 2015.pdf (publikace Instruktor 2015)




