SMLOUVA O POSKYTOVÁNÍ SLUŽEB
MANAŽER PUBLIC RELATIONS A MARKETINGU, SPRÁVA SOCIÁLNÍCH SÍTÍ
I. Smluvní strany

Divadlo:
Divadlo v Dlouhé 

se sídlem Dlouhá 727/39, Praha 1

IČO 00064343, DIČ CZ00064343
jednající ředitelkou Mgr. Danielou Šálkovou

dále jen „divadlo“ nebo „objednatel“ 

Poskytovatel:
Tereza Dominová
Svatoslavova 766/19

140 00 Praha - Nusle

IČO: 10849319

Neplátce DPH

číslo účtu: 

živnostenský list – viz příloha

dále jen „poskytovatel“

II. Předmět plnění
1. Poskytovatel vykonává na svůj účet živnost v oboru provozování kulturních produkcí. Výpis z Živnostenského rejstříku je přílohou číslo 2) této smlouvy. 

2. Předmětem plnění je povinnost poskytovatele zajišťovat pro divadlo podle jeho požadavků činnosti, týkající se zejména marketingu a PR aktivit divadla, správu sociálních sítí a další činnosti uvedené v příloze číslo 1) této smlouvy, a to v termínech a na místech dle specifikace divadla.  

3. Rozsah a forma výstupů bude průběžně upřesňována podle potřeb Objednatele, a to formou operativní domluvy s obchodním oddělením, dramaturgií a produkcí divadla. Operativní dojednávání bude probíhat jak e-mailem a telefonicky, tak osobně při schůzkách a poradách.

4. Divadlo se zavazuje zaplatit za vykonávání činností, uvedených v této smlouvě a její příloze smluvní cenu, specifikovanou v odstavci IV. této smlouvy.
5. Poskytovatel se zavazuje vykonávat činnosti specifikované touto smlouvou na vlastní náklad na základě platného živnostenského oprávnění.

6. Divadlo poskytne poskytovateli pro vykonávání činností jmenovaných touto smlouvou veškerou potřebnou součinnost.

7. Poskytovatel není oprávněn bez předchozí dohody s objednatelem ke své činnosti podle této smlouvy použít třetích osob. 
III. Doba plnění a trvání smlouvy

1. Smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to od 1. 1. 2026 do 31. 7. 2027.
2. Doba plnění podle této smlouvy se sjednává tak, že poskytovatel se zavazuje realizovat úkoly a činnosti dle přílohy číslo 1 této smlouvy a dle specifikace divadla. 

3. Poskytovatel se zavazuje plně respektovat termíny výkonu činnosti, stanovené Divadlem.
IV. Odměna a její splatnost

1. Odměna za vykonávanou činnost dle této smlouvy se sjednává paušální částkou ve výši 50.400 Kč za každý kalendářní měsíc, ve kterém poskytovatel realizoval v plné výši sjednaný objem činností. V měsících červenci a srpnu (divadelní prázdniny) bude odměna přiměřeně krácena podle počtu odpracovaných dnů. Počet odpracovaných dnů bude uveden na faktuře poskytovatele.
2. Objednatel se zavazuje uhradit poskytovateli účelně vynaložené a předem objednatelem odsouhlasené náklady související s výkonem sjednané činnosti. Náhrada odsouhlasených nákladů bude poskytovateli uhrazena společně s fakturovanou odměnou, a to na základě samostatně uvedené položky ve faktuře a po doložení příslušných dokladů.

3. Poskytovatel prohlašuje, že není plátcem DPH. Stane-li se poskytovatel plátcem DPH, bude uvedená cena včetně DPH.

4. Odměna je splatná na základě faktur poskytovatele na účet poskytovatele vždy po uplynutí kalendářního měsíce.  
5. Splatnost faktur je 14 dnů od jejich doručení divadlu. Faktura musí obsahovat náležitosti daňového dokladu dle platných právních předpisů.
6. Kromě odměn podle odst. 1. a 2. nenáleží poskytovatelovi žádné další plnění v souvislosti s touto smlouvou. 

7. Divadlo je oprávněno započítat veškeré nároky vzniklé vůči poskytovateli z této smlouvy na nevyplacené částky odměny.

V. Další ujednání

1. Poskytovatel je při plnění činností podle této smlouvy samostatný a nezávislý. Není oprávněn jednat jménem Objednatele navenek bez jeho výslovného souhlasu.

2. Poskytovatel se zavazuje zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, které se v souvislosti s plněním dozví, a které nejsou veřejně známé.

3. Všechny výstupy vytvořené Poskytovatelem pro Objednatele jsou považovány za autorská díla vytvořená na objednávku dle § 61 autorského zákona. Objednatel získává touto smlouvou výhradní právo tato díla dále používat bez omezení účelu, času, místa a množství užití. 

4. Pokud Poskytovatel použije materiály třetích stran (foto, hudba, grafika) musí si zajistit na vlastní náklady souhlas jejich užitím.

5. Přístup a přihlašovací údaje k účtům smí Poskytovatel využít pouze po dobu trvání této smlouvy.

6. Poskytovatel není oprávněn zveřejňovat neveřejné informace. Veškeré příspěvky musí být předem komunikovány s divadlem (produkce, umělecký šéf, vedoucí obchodního oddělení).

7. Poskytovatel je povinen jednat v souladu s dobrou pověstí divadla.

8. Z důvodu dlouhodobé nemoci nebo změny zdravotního stavu, pro niž nemůže poskytovatel plnit závazky z této smlouvy, může divadlo odstoupit od smlouvy. 

9. Nebude-li Poskytovatel schopen vykonávat svou práci z důvodů způsobených vyšší mocí a těch, které nemohl předvídat ani jim zabránit (např. nemoc), je povinen takovou skutečnost bez odkladu oznámit ředitelce divadla.
10. Poruší-li Poskytovatel zaviněně závazky vyplývající z této smlouvy, zejména neodvede-li sjednanou práci, dostaví se k výkonu činnosti pod vlivem alkoholu či jiných omamných látek nebo pozdními příchody a jinou hrubou nekázní znemožní řádný výkon práce, je povinen zaplatit Divadlu smluvní pokutu ve výši 1.000 Kč za každé takové porušení povinnosti. Nárok Divadla na náhradu takto způsobené škody tím není dotčen. Dojde-li k takovému porušení povinnosti opakovaně, má Divadlo právo odstoupit od této smlouvy; jeho nárok na náhradu způsobené škody tím není dotčen. 

11. Poskytovatel je povinen být vždy bezvadně připraven a s požadovanou znalostí potřebných podkladů.
12. Poskytovatel prohlašuje a svým podpisem potvrzuje, že byl před podpisem této smlouvy seznámen s požárně bezpečnostními předpisy (PO) a zásadami bezpečnosti a ochrany zdraví při práci (BOZP), které jsou přílohou číslo 3) této smlouvy a dalšími předpisy, zejména pracovním a provozním řádem divadla, evakuačním plánem a traumaplánem a zavazuje se je v rozsahu svých závazků dle této smlouvy dodržovat. Poskytovatel je povinen seznámit se se všemi platnými vnitřními předpisy divadla a řídit se jejich ustanoveními. Vnitřní předpisy jsou uloženy na sekretariátu divadla.
13. Poskytovatel se zavazuje, že po podpisu této smlouvy neuzavře bez souhlasu divadla žádnou jinou smlouvu a nepřijme žádný jiný závazek, který by časově, věcně nebo jinak ohrozil plnění této smlouvy. Poskytovatel současně prohlašuje, že v době podpisu není žádným takovým závazkem vázán. 

14. Poskytovatel se zavazuje oznámit divadlu neprodleně každou změnu své adresy, telefonního spojení, změnu zdravotního stavu a další skutečnosti, pokud by mohly ohrozit plnění této smlouvy.

15. Poskytovatel je povinen dodržovat předpisy divadla, s nimiž byl seznámen, a pokyny pověřených osob divadla.  
VI. Závěrečná ustanovení

1. Touto smlouvou nevzniká pracovní poměr ani dohoda o pracích konaných mimo pracovní poměr podle zákoníku práce.

2. Smlouva je vyhotovena ve dvou exemplářích, z nichž každý z účastníků obdrží jeden.

3. Smlouva nabývá platnosti dnem podpisu obou smluvních stran a účinnosti od 1. 1. 2026.
4. Tato smlouva je uzavřena na dobu určitou do 31. 7. 2027.
5. Tuto smlouvu je možno vypovědět z důvodů, uvedených ve smlouvě nebo při porušení povinností, plynoucích z této smlouvy.
6. Tuto smlouvu lze měnit nebo doplňovat pouze písemnými dodatky podepsanými oběma smluvními stranami. 

7. Poskytovatel souhlasí se zveřejněním smlouvy v registru smluv a na portálu veřejných zakázek Tender arena.
8. Touto smlouvou se k 31. 12. 2025 ruší Smlouva o poskytování služeb: Tvorba obsahu a správa sociálních sítí Divadla v Dlouhé z 1. 9. 2025.
Přílohy:

1. Specifikace činností

2. Výpis z živnostenského rejstříku

3. Školení PO a BOZP

4. Příloha Souhlas se zpracováním osobních údajů
V Praze dne 1. 1. 2026

………………………..




…………………………




divadlo






poskytovatel
PŘÍLOHA ČÍSLO 1 

Ke smlouvě o poskytování služeb
SPECIFIKACE ČINNOSTÍ MANAŽERA PR A MARKETINGU A SPRÁVCE SOCIÁLNÍCH SÍTÍ 
1. Strategické plánování a řízení komunikace
· Vytváření komunikační strategie: Plánování a implementace dlouhodobé komunikační strategie divadla.

· Implementace nové vizuální identity divadla a její průběžné doplňování a aktualizace

· Vytvoření funkčního ekosystému pro oblast marketingu, jeho implementace, evaluace a průběžná aktualizace

· Tvorba PR kampaní: Návrh a realizace PR kampaní zaměřených na zvýšení povědomí o divadle a jeho aktivitách
· Zajištění jednotného vizuálního a komunikačního stylu divadla
2. Správa mediálních vztahů
· Koordinace a úprava tiskových zpráv.
· Mediální pokrytí: Navazování a udržování vztahů s novináři a médii, zajišťování mediálního pokrytí pro divadelní představení a akce.

· Organizace tiskových konferencí a PR prezentací: Příprava a pořádání tiskových konferencí a mediálních akcí.

3. Tvorba reklamních kampaní
· Definování cílů: Určení konkrétních cílů reklamní kampaně, jako je zvýšení povědomí o novém představení, zvýšení prodeje vstupenek nebo posílení brandu divadla.

· Měřitelné výsledky: Stanovení měřitelných výsledků, jako je počet prodaných vstupenek, počet interakcí na sociálních sítích nebo mediální pokrytí.

· Analýza cílového publika: Analýza demografických údajů, zájmů a chování cílového publika. To zahrnuje věk, pohlaví, geografickou polohu, kulturní preference a mediální zvyklosti.

· Výběr vhodných médií: tradiční média, digitální média, jako jsou sociální sítě, webové stránky, e-mailové kampaně a online reklama.

· Tvorba mediaplánu: Stanovení časového harmonogramu kampaně, zpracování rozpočtu na jednotlivé mediální kanály a aktivity. Určení optimálního mixu médií, který zajistí efektivní dosažení cílového publika. Kombinace tradičních a digitálních médií pro maximální pokrytí.

· Tvorba reklamního obsahu: vytvoření jednotného a atraktivního kreativního konceptu, který bude konzistentně komunikován napříč všemi kanály.

· Realizace: spolupráce na přípravě reklamních materiálů, jako jsou bannery, plakáty, tiskové inzeráty, videa, audioreklamy a obsah pro sociální sítě.

· Nasazení reklam: Zajištění nasazení reklam v dohodnutých médiích podle stanoveného časového plánu, průběžné sledování výkonu kampaně a optimalizace na základě výsledků a zpětné vazby.

· Monitoring a analýza kampaní: pravidelné sledování klíčových metrik, jako je dosah, počet zobrazení, interakce, prodeje vstupenek a návratnost investic.

· Zprávy a analýzy: Příprava pravidelných zpráv o průběhu kampaně a analýza úspěšnosti. Vyhodnocení silných a slabých stránek kampaně.

· Reakce na analýzy a zpětná vazba: naslouchání zpětné vazbě od diváků, médií a interního týmu. Přizpůsobení kampaně na základě získaných poznatků.

4. Podpora prodeje vstupenek
· Propagace představení: Aktivní propagace jednotlivých představení a speciálních akcí s cílem zvýšit prodej vstupenek.

· Spolupráce s pokladnou a obchodním oddělením: Koordinace s pokladním oddělením pro optimalizaci prodeje vstupenek a speciálních nabídek.

· Vyhodnocování návštěvnosti a návrhy na její zvýšení.

5. Vztahy s veřejností a komunitou
· Koncepční řízení akcí a odborná supervize akcí, zaměřených na zapojení veřejnosti a budování vztahů s komunitou.

· Koordinace spolupráce se školami, univerzitami a dalšími institucemi,

· Koncepční vedení doprovodných akcí, diskusí a workshopů z hlediska propagace.

6. Analytika a reporting
· Sledování účinnosti marketingových a komunikačních kampaní,

· Vyhodnocování statistik návštěvnosti, prodeje a mediálního ohlasu,

· Příprava pravidelných reportů pro vedení divadla
7. Týmová spolupráce, vedení týmu
· Vedení a koordinace týmu obchodního oddělení, produkce, marketingu a tiskového mluvčího
· Spolupráce s ředitelkou, uměleckým vedením, produkcí a dramaturgií,

· Koordinace interní komunikace: Zajištění efektivní komunikace mezi různými odděleními divadla.

· Poskytování školení pro zaměstnance v oblasti komunikace a PR.

8. Krizová komunikace
· Příprava na krizové situace: Vytváření plánů krizové komunikace a rychlá reakce na krizové situace.

· Řešení krizí: Efektivní komunikace s veřejností a médii během krizových situací, aby byla minimalizována negativní publicita.

· Proaktivní přístup: přecházení potenciálním problémům a negativní publicitě prostřednictvím proaktivní komunikace a budování pozitivního obrazu divadla.

9. Správa a tvorba obsahu pro sociální sítě Objednatele
a. Tvorba a publikace obsahu

· Pravidelné vytváření a plánování příspěvků (texty, fotky, reels, stories, eventy aj.) pro platformy Facebook, Instagram, TikTok a případně další relevantní sítě (např. YouTube Shorts, Threads, LinkedIn).

· Tvorba audiovizuálního obsahu: natáčení videí a fotografií v souladu s potřebami Objednatele (např. zkoušky, premiéry, zákulisí, rozhovory).

· Postprodukce: střih videa, přidání titulků, grafických prvků, zvuku a hudby, barevná korekce a finální úpravy.

· Redakce textového obsahu: psaní a editace popisků, titulků, hashtagů a dalších textových prvků příspěvků.

· Hastagy a tagování – označování herců, partnerů atd.

· Zajištění souladu výstupů s vizuální identitou divadla, jazykovou kultivovaností a aktuální strategií komunikace.
b. Správa a aktualizace profilů

· Průběžná správa profilů na výše zmíněných platformách, včetně aktualizací profilových a úvodních fotografií, bio informací, odkazů apod.

· Monitoring aktuálnosti zveřejněných informací.

· Práce s plánovacím nástrojem (např. Meta Business Suite, Later, Buffer) pro efektivní publikaci a rozvržení obsahu.

c. Community management
· Reagování na komentáře, zprávy a zmínky v přiměřeném rozsahu, v souladu s dohodnutým komunikačním stylem a nastavenými pravidly.

· Vyřizování běžných dotazů a podnětů nebo jejich předávání příslušným osobám v rámci divadla.

· Udržování vstřícné a profesionální komunikace směrem k veřejnosti.
d. Spolupráce na kampaních k inscenacím a událostem

· Konzultace a spolupráce s obchodním oddělením, dramaturgií a produkcí divadla při plánování komunikačních kampaní k premiérám, reprízám, hostováním, festivalům a dalším akcím.

· Navrhování a realizace propagačních výstupů specificky zaměřených na jednotlivé inscenace a události (např. teaser videa, tematické série příspěvků, soutěže).

· Koordinace se zapojenými členy týmu, včetně herců, režisérů a dalších umělců.

e. Reporting a návrhy optimalizace

· Pravidelné sledování výkonnosti příspěvků a profilů (engagement, dosah, počet sledujících, míra interakce apod.).

· Vyhodnocování kampaní a navrhování opatření k jejich zefektivnění.

· Přinášení nápadů na inovativní formy obsahu a nové trendy ve světě sociálních sítí s ohledem na cílové publikum divadla.

f. Spolupráce a komunikace s Objednatelem
· Rozsah, frekvence a forma výstupů budou průběžně upřesňovány na základě aktuálních potřeb Objednatele, zejména prostřednictvím operativní komunikace s obchodním oddělením, dramaturgií a produkcí.

· Komunikace bude probíhat elektronicky (e-mail, telefon), i osobně (schůzky, porady).

· Poskytovatel je povinen být flexibilní v reakci na aktuální provozní a dramaturgické potřeby divadla a přizpůsobit styl a obsah výstupů probíhající sezóně a specifikům jednotlivých projektů. 

· Objednatel poskytne Poskytovateli potřebné zázemí 
· Poskytovatel se zavazuje operativně reagovat na potřeby Objednatele a být dostupný v dohodnutých dnech a časech pro natáčení, porady a jiné související činnosti, případně dle konkrétní domluvy.

· Reakce na zprávy a komentáře musí proběhnout během 24 hodin (v pracovní dny) od uveřejnění.

· Harmonogram činností bude stanovován pružně v návaznosti na plán inscenační činnosti a marketingových aktivit divadla.

· Poskytovatel vykonává činnost s využitím vlastního technického a softwarového vybavení, zejména kamery či mobilního telefonu s kvalitním záznamem videa, zvukového zařízení, počítače, střihového softwaru a připojení k internetu.

· V případě specifických požadavků na natáčení, technické zázemí nebo zapojení dalších osob (např. světelný designér, fotograf), je povinen tyto požadavky včas projednat s Objednatelem.
· Všechny požadavky na spolupráci ze strany jiných útvarů (např. produkce, režie, technika, osvětlovači, zvuková složka apod.) je Poskytovatel povinen komunikovat s dostatečným předstihem, ideálně alespoň 5 pracovních dnů před plánovanou realizací.

Podpis poskytovatele: _________________________
Příloha číslo 2
ŠKOLENÍ POŽÁRNÍ OCHRANY (PO) A BEZPEČNOSTI A  

OCHRANY ZDRAVÍ PŘI PRÁCI (BOZP) PRO HOSTUJÍCÍ PRACOVNÍKY DIVADLA V DLOUHÉ (DVD) 

Účelem tohoto školení je podat spolupracovníkům divadla rámcovou informaci o základních povinnostech vyplývajících z platných zákonných ustanovení v oblasti požární ochrany a bezpečnosti práce.

POŽÁRNÍ OCHRANA

Všichni pracovníci, nájemci a hosté DvD jsou v zájmu zajištění PO povinni zejména:

1. 
Počínat si při práci a jiné činnosti tak, aby nezapříčinili vznik požáru, dodržovat předpisy o PO a vydané příkazy, zákazy a pokyny týkající se PO Seznámit se s požárním řádem pracoviště, požárně poplachovými směrnicemi a evakuačním plánem.

2. 
Zpozorovaný požár neprodleně uhasit dostupnými hasebními prostředky, není-li to možné, neodkladně vyhlásit požární poplach a přivolat pomoc podle požárních poplachových směrnic. V objektu divadla se požár nahlašuje ve vrátnici. Při zamezování, zdolávání požáru a jiných živelných pohrom nebo nehod je každý na vyzvání velitele požárního zásahu povinen poskytnou potřebnou osobní a věcnou pomoc dle zákona o požární ochraně.
3. 
Každý poskytovatel je povinen oznámit vznik jakéhokoliv požáru na pracovišti vedoucímu pracovníkovi, osobě zodpovědné za pronájem nebo vrátnici.

1. Každý poskytovatel je povinen dbát na to, aby pracoviště po ukončení práce bylo v požárně nezávadném stavu, závady, které by mohly být příčinou požáru neodkladně nahlásit zodpovědnému pracovníkovi.
2. V prostorách DvD je přísný zákaz kouření. Tento zákaz platí i na ostatních požárně nebezpečných pracovištích a úsecích. Výjimku tvoří kuřárna, kuřácké koutky a kanceláře. Všechny prostory se zákazem kouření jsou viditelně označeny tabulkou „Zákaz kouření“. Je zakázáno používat vařiče nebo jiné spotřebiče, které nejsou v majetku divadla. Tento zákaz se týká i ponorných vařičů.

BEZPEČNOST A OCHRANA ZDRAVÍ PŘI PRÁCI

I.
Pracovníci jsou v zájmu BOZP povinni:
1. dodržovat právní předpisy k zajištění BOZP, s nimiž byli řádně seznámeni

2. počínat si při práci tak, aby neohrožovali své zdraví ani zdraví svých spolupracovníků
3. nepožívat alkoholické nápoje a nezneužívat jiné omamné prostředky na pracovištích organizace, nenastupovat pod jejich vlivem do práce a dodržovat stanovený zákaz kouření na pracovištích

4. oznamovat zodpovědným pracovníkům DvD nedostatky a závady, které by mohly ohrozit BOZP a podle svých možností se účastnit jejich odstraňování

5. podrobit se vyšetření, které provádí organizace nebo příslušný orgán státní správy, aby zjistily, zda pracovníci nejsou pod vlivem alkoholu nebo jiných omamných prostředků.

II.

Pracovní úrazy
1. Pokud poskytovatel utrpí při plnění pracovních úkolů nebo v přímé souvislosti s nimi jakékoliv poškození zdraví a pokud je toho schopen, je povinen o této skutečnosti uvědomit divadlo.
2. Objednatel (divadlo) nenese právní odpovědnost za pracovní úraz, pokud nezavinil újmu porušením povinností. 

3. Pracovním úrazem není úraz, který se pracovníkovi přihodil na cestě do zaměstnání a zpět.

4. Organizace se zprostí odpovědnosti za pracovní úraz zcela, prokáže-li, že:

a) škoda byla zaviněna tím, že poskytovatel porušil právní nebo ostatní předpisy k zajištění BOZP, ačkoli byl s nimi řádně seznámen.

b) škodu si přivodil postižený poskytovatel svou opilostí nebo v důsledku zneužití jiných omamných prostředků.

III.

Hlavní body BOZP týkající se Divadla v Dlouhé 

1. Vstup do zákulisí a na jeviště je pouze na pokyn inspicienta

2. Povinnost seznámit se před představením s celou scénou, ověřit si jednotlivé nástupy a odchody a vyzkoušet si je

3. Za seznámení poskytovatele s celkovým aranžmá odpovídá režisér představení nebo inspicient
4. Vstup na dekorační stavbu (praktikáble, schody, mosty apod.) je při montážních a dekoračních zkouškách povolen pouze se souhlasem jevištního mistra, při ostatních zkouškách a představeních na pokyn inspicienta

5. Během představení nebo zkoušek v dekoraci, na začátku každé přestávky, opustí účinkující ihned jeviště a zákulisí

6. Používání jakéhokoliv otevřeného ohně na jevišti bez písemného souhlasu technika PO divadla je zakázáno.

7. Používání zvedacích zařízení, jevištních tahů ke zvedání a spouštění osob a používání propadů bez písemného souhlasu referenta BOZP je zakázáno
8.   Veškeré výjimky z předpisů BOZP pro divadlo (vynechání zábradlí, větší sklon šikmý, šplhání po lanech, aranžované pády osob z výšky nebo do hloubky, použití žebříků pro výstupy nebo sestupy apod.) jsou bez písemného souhlasu referenta BOZP s určením podmínek, za kterých je výjimka možná, zakázány.

Toto školení je nedílnou součástí smlouvy. 

Datum: 1. 1. 2026
Podpis poskytovatele: 
Příloha č. 3
SOUHLAS SE ZPRACOVÁNÍM OSOBNÍCH ÚDAJŮ POSKYTOVATELE
ve smyslu ust. § 5 odst. 2 zákona č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů, a v souladu s čl. 6 odst. 1 písm. a) nařízení Evropského Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (obecné nařízení o ochraně osobních údajů, nebo jen „GDPR“), které nabylo účinnosti dne 25. 5. 2018

Já, níže podepsaná Tereza Dominová
Svatoslavova 766/19, Praha 4
poskytuji tímto správci, jímž je: 

Divadlo v Dlouhé

se sídlem

Dlouhá 727/39, 110 00 Praha 1

IČ:


00064343

DIČ:


CZ00064343

zastoupené

MgA. Danielou Šálkovou, ředitelkou

bankovní spojení:
ČSOB, Praha 1

č. účtu:




příspěvková organizace zřízená hl. m. Prahou před 31. 12. 2000, které dle zákona č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění pozdějších předpisů, a dle Sdělení MHMP 94124/2001, kul/3-652/2001 nevznikla povinnost zápisu v obchodním rejstříku

(dále jen „Správce“) 

souhlas se zpracováním svých osobních údajů

a) v rozsahu     podobizen a obrazových snímků (fotografií, videí, filmů) mnou poskytnutých nebo pořízených Správcem na akcích pořádaných nebo spolupořádaných Správcem 

pro účely         zveřejnění podobizny na fotografiích, vystavených v prostorách divadla,

zveřejnění fotografií v tištěné firemní prezentaci Správce (např. ročenky, měsíční programy a jiné publikace) nebo jiných materiálech Správce,

zveřejňování fotografií a videí ve firemní prezentaci správce na webových stránkách Správce,

zveřejnění na facebookovém, pinterestovém a instagramovém profilu Správce a jiných obdobných médiích,

poskytování fotografií obchodním partnerům (zájezdová představení apod.),

zařazení osobních údajů do databází a archiv, a dále

b) v rozsahu     nahrávek hlasu (ze zkoušek, korepetic, ze zákulisí)
pro účely
zveřejnění ve firemní prezentaci Správce na webových stránkách Správce, na facebookovém, pinterestovém a instagramovém profilu Správce a jiných obdobných médiích
jež mohou být případně poskytnuty i třetím osobám (zpracovatelům), jimiž mohou být například poskytovatelé software, tiskové a mediální agentury, tisk a média přímo, obchodní partneři a případně další poskytovatelé zpracovatelských softwarů, služeb a aplikací (které však v současné době Správce nevžívá), jejichž aktuální seznam naleznu na webových stránkách Správce na webové adrese https://www.divadlovdlouhe.cz/o-nas/gdpr/seznam-zpracovatelu-osobnich-dat/, aby tyto třetí osoby (zpracovatelé) mohly případně používat mé výše uvedené osobní údaje ke stejným účelům jako Správce, 
na dobu určitou, a to po dobu trvání této smlouvy, pokud z obecně závazných právních předpisů nevyplývá lhůta delší, přičemž po uplynutí této lhůty je Správce oprávněn zpracovávat osobní údaje pouze pro účely archivace, 
způsobem
strojově (automatizovaně) prostřednictvím počítačů a počítačových programů, anebo v písemné podobě
a současně beru na vědomí, že
· Správce má pověřence pro ochranu osobních údajů, jímž je Robert Štěpánek, jehož kontaktní údaje jsou: tel:, mail: 
· mám právo na přístup k mým osobním údajům, mám právo na jejich opravu nebo výmaz, popřípadě omezení zpracování,

· mám právo požadovat informace, jaké osobní údaje jsou zpracovávány,

· mám právo požadovat vysvětlení ohledně zpracování osobních údajů,

· mám právo vznést námitku proti zpracování, jakož i práva na přenositelnost údajů (tj. právo získat osobní údaje, které se mne týkají, které jsem poskytl správci, ve strukturovaném, běžně používaném a strojově čitelném formátu, blíže viz čl. 20 GDPR)

· mám právo tento souhlas kdykoliv odvolat, aniž by tím byla dotčena zákonnost zpracování založená na souhlasu uděleném před jeho odvoláním, pokud je zpracování založeno na čl. 6 odst. 1 písm. a) nebo čl. 9 odst. 2 písm. a) GDPR. To znamená, že takové právo nemám zejména tehdy, pokud je zpracování nezbytné pro splnění právní povinnosti, který se na správce vztahuje,

· že souhlas s poskytnutím údajů mohu odvolat odesláním e-mailu na shora uvedenou e-mailovou adresu pověřence pro ochranu osobních údajů nebo dopisu na adresu Správce k rukám pověřence pro ochranu osobních údajů, 

· mám v případě pochybností o dodržování povinností souvisejících se zpracováním osobních údajů právo obrátit se na Správce nebo na Úřad pro ochranu osobních údajů, 

· při zpracování nedochází k automatizovanému rozhodování, včetně profilování, uvedenému v čl. 22 odst. 1 a 4 GDPR,

· mé osobní údaje nejsou zpracovávány pro účely vědeckého nebo historického výzkumu nebo pro statistické účely. 

a současně prohlašuji, že
· jsem si vědom(a) svých práv podle ust. § 12 a § 21 zákona o ochraně osobních údajů a svých práv podle GDPR,  
· všechny mnou poskytnuté osobní údaje jsou přesné a pravdivé a jsou poskytovány dobrovolně, 
· můj souhlas je svobodný a vědomý projev vůle, jehož obsahem je svolení se zpracováním mnou poskytnutých osobních údajů.
V Praze dne 1. 1. 2026
……………………………………                                       

Subjekt údajů: Jméno a podpis
