> DISPONERO

Objednavka na pfimé zprostredkovani

uzaviena mezi:

spoleénost (ddle jen ,agentura“):

DISPONERO s.r.o.

sidlo: Pisnicka 765/25, 142 00 Praha 4

zastoupeni: Ing. Dana Raftlova, prokuristka

1€0: 28868927

DIC: 228868927

zapsana: Obchodni rejsttik vedeny u Méstského soudu v Praze, odd.: C, vlozka 150155

spoleénost (ddle jen ,klient“):

Nemocnice Jablonec nad Nisou, p.o.

sidlo: Nemocni¢ni 4446/15, 46601 Jablonec nad Nisou

zastoupeni: MUDr. VIT NEMECEK, Feditel

1€0: 00829838

DIC: CZ00829838

zapsana: Obchodni rejsttik vedeny u Krajského soudu v Usti nad Labem, odd. Pr, vlozka 107

2.1.

2.2,

1. Pfedmét objednavky
Pfedmétem této objednavky jsou personalné poradenské sluzby v oblasti vyhledavani, oslovovani a doporuéovani vhodnych kandidatd za
ucelem obsazeni pracovniho mista u klienta. Vyhledavéni kandidat probiha na zakladé poZadavkd klienta, které budou agentute poskytnuté

vzdjemné odsouhlasenym zplisobem.

Nazev pozice Pocet poptavanych osob

IT Specialista 1-2

2.  Obchodni podminky a odména

Odména:

Zakladem pro vypocet odmény je hruba mésiéni mzda pfijatého kandidata ve vysi 2nasobku, minimalné vsak 60.000 K¢, a to véetné bonusu a
variabilni slozky tak, jak byla sjedndna mezi danym kandiddtem a klientem a stanovena platovym vymérem.

V pfipadé uzavreni krat$iho pracovniho tvazku, nez je sjednano v Objednavce, je povazovan pro ucely vypoctu odmény plny pracovni Gvazek ve
stanoveném tydennim rozsahu hodin.

Agentufe vznika narok na odménu, pokud klient uzavie pracovnépravni vztah s kterymkoliv z doporuéenych uchazecl, a to na jakoukoliv
pracovni pozici v obdobi 12 mésicti ode dne doporuceni.

Odmeéna je splatna do 30 dn0 od vystaveni faktury. K odméné bude ptipoc¢tena dar z pfidané hodnoty dle platné legislativy.

Garance:

V pfipadé ukonceni pracovnépravniho vztahu mezi klientem a doporu¢enym kandidatem do 3 mésicli od jeho vzniku, je klient opravnén uplatnit
garanci, a to bud vyhledanim nového kandidata na stejnou pracovni pozici bez vzniku naroku agenture na dalsi odménu, nebo formou refundace.
Klient je povinen oznamit agentufe ukonéeni pracovniho poméru s kandidatem nejpozdéji do 10 kalendéinich dn(i od této skutecnosti a pfihlasit
se tak u agentury o plnéni. Narok na garanci pfipadné refundaci mdze byt klientem uplatnén pouze za podminky, Ze viechny jeho dosavadni
zévazky vici agentufe byly Fadné uhrazeny. Ujednani o garanci a refundaci se vztahuje pouze na kandidata, ktery byl doporucen jako prvni, nikoli
jiz na dalsi ndhradni kandidaty.

Zaklad pro refundaci se vypocita ze zaplacené odmény bez DPH poniZeno o pausaini ¢astku 20.000 K¢, predstavujici vydaje spojené
s vyhledanim kandidata. Refundaci Cini:

- 60% zakladu pro refundaci, skonil-li pracovnépravni vztah do konce 1. mésice od jeho vzniku
- 40% zéakladu pro refundaci, skoncil-li pracovnépravni vztah do konce 2. mésice od jeho vzniku
- 20% zakladu pro refundaci, skoncil-li pracovnépravni vztah do konce 3. mésice od jeho vzniku

Garan¢ni doba se automaticky prodluzuje o celodenni prekazky v praci, pro které zaméstnanec v tomto obdobi nevykonava praci (zejména o
dobu pracovni neschopnosti, oSetfovani ¢lena rodiny, ¢erpani dovolené ¢i neplaceného volna, pfip. jiné prekazky na strané zaméstnance).

3. Obecna ustanoveni

Smluvni strany se zavazuji v pIném rozsahu zachovavat ochranu osobnich tdaji vyplyvajici z pfislusnych pravnich pfedpist, zejména povinnosti
vyplyvajici z NaFizeni EU €. 2016/679, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaju a o volném pohybu téchto udaja (dale
jen ,Nafizeni GDPR). Agentura neodpovida za Skodu vzniklou kandidatovi, klientovi, popfipadé tietim osobam. Pracovné pravni vztah znamena
pro ucely této objedndvky pracovni pomér a/nebo ¢innost vykondvana na zakladé dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér a/nebo i
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jiny smluvné upraveny vztah, jehoZz obsahem je ¢innost vykonavana kandidatem pro klienta ¢i pro jeho spfiznény subjekt na jeho pracovisti a dle
jeho zadani (napf. smlouvou o dilo, o obchodni spolupraci, smlouvou poradenskou ¢&i konzultaéni apod.).

Klient se zavazuje ozndmit agentufe obsazeni pracovniho mista kandidatem, termin ndstupu do pracovniho poméru a vysi nastupni mzdy (Ci jiné
odmény) kandidata, a to nejpozdéji do 5 pracovnich dni ode dne uzavieni pracovniho poméru. V pfipadé nedodrZeni tohoto terminu

zprostredkovatel na kandidata neposkytuje zdruku, a je opravnén k fakturaci dohodnuté ¢astky. Fakturaci je agentura opravnéna provést v
okamziku splnéni predmétu objednavky.

Datum:

DISPONERO s.r.o. Nemocnice Jablonec nad Nisou, p. o.
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