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Smlouva o uhradé
Smluvni strany

Kongresové centrum Praha, a.s.

Sidlo: 5. kvétna 1640/65, Nusle, 140 00 Praha 4

Provozovna: Hotel Holiday Inn PCC, Na Pankréci 15, 140 00 Praha 4

ICO: 63080249

DIC: CZ630R0749

zastoupena generalni feditel hotelu, na zaklad¢ plné moci

zapsana v oucnoanim rejstriku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, vlozka 3275
(dale jako ,,KCP*)

a

Stiedni odborné uéilisté gastronomie a podnikani
Sidlo:Za Cernym mostem 3/362, 198 00 Praha 9
I1CO: 49629077

DIC: CZ49629077

zastoupena: ' telkou
(déle jako,,Skola™)

Preambule

Smluvni strany uzaviely dne 4.9.2017 Smlouvu o zabezpe€eni praktického vyuCovani a
procvi¢ovani dovednosti (Smlouva o vyucovani). Soucasné se Smlouvou o vyu¢ovani uzaviraji
smluvni strany tuto smlouvu o uhradg, ktera je nedilnou soucéasti Smlouvy o vyucovani jako
jeji pfiloha €. 1.

L
L. KCP zmociujeskolu, aby za né vyplacela odmény zakim za produktivni praci ve
smystu ¢l. 6 odst. 3 Smlouvy o vyudovani dle pokynii KCP, a to ve vysi uréené dle
pfilohy & 1 této smlouvy jako jeji nedilné soucasti. Pripadné dal§i plnéni
poskytované Zakim v souvislosti s vykonavanou praxi, nad rdimec odmény uvedené
v pfedchozi vété, bude Zakim hradit $kola v rdmci svého motivaéniho programu.

2 KCP se dile zavazuje hraditSkole odménu za ¢innost Skoly dle této smlouvy a
Smlouvy o vyuéovani, a to

- ¢astkou odpovidajici nasobku souétu odpracovanych smén jednotlivymi Zaky a

castky
’ wdnracovanou sménu
1 yracovanou smeénu
(sménou se rozumi vvucovact aen v aetce v vyu€ovacich hodin u |
vyucovacich hodin tach); v pfipadé kratSi smény bude
odmeéna pomérné zkracena.
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- Castkou odpovidajici odméné Zakiim za produktivni praci ve smyslu ¢l. 6 odst. 3
Smlouvy o vyucovani (tj. ¢astkou dle odst. 1 tohoto ¢lanku véta prvni).

Smluvni strany se dohodly, Ze odména, kterou se KCP zavazalo v ¢l. 6 odst. 3
Smlouvy o vyucovani platit zaktim $koly za produktivni praci, bude hrazena
prostfednictvim $koly jakozto pifikaznikem na zakladé¢ piikazu KCP jakozto
ptikazce podle §2430 a nasl. obcanského zdkoniku.

Celkova ¢astka sjednana dle této smlouvy je splatna na zakladé Skolou vystavené
faktury s 21 denni lhiitou snlatnosti.

Smluvni strany se dob .y, Ze $kola obdrZi od KCP odménu za zprostfedkovani
vyplat studentiim ¢éstk za jednoho studenta. Tato odména bude
soucasti mési¢ni faktury.

IL.

Vztahy touto smlouvou neupravené, se fidi obéanskym zakonikem.

Tato smlouva nabyva platnosti a t€innosti dnem uzavieni.

Po piecteni této smlouvy smluvni strany prohlasuji a svymi podpisy potvrzuji, Ze
vSem ustanovenim této smlouvy porozumély, Ze tato smlouva byla sepséna podle
jejich pravé a vazné vile, Ze Zadna ze smluvnich stran neuzavird tuto smlouvu
v tisni, Ze Zadna ze smluvnich stran podminky této smlouvy nepovaZuje pro sebe za
napadné nevyhodné.

Tato smlouva se vyhotovuje v celkem 2 vyhotovenich, z nichZ po jednom obdrZi
kazda ze stran.

KCP je povinno ve smyslu zdkona €. 340/2015 Sb. (zékon o registru smluv),
uvefejiiovat v registru smluv ~ smlouvy, jestlize vySe hodnoty jejich pfedmétu je
vy$§i nez 50.000,- K¢ bez DPH.

Soucasti smlouvy je ptiloha €. 1.
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POKYNY PRO ZAKOVSKA PRACOVISTE

A. DELKA PRAKTICKE VYUKY A OHODNOCENi PRODUKTIVNI PRACE
OBOR GASTRO A OBCHOD

Je upravena $kolskym zakonem &. 561/2004 Sb. a dal$imi pravnimi pfedpisy.
Odménovani zaka doporuéuje feditelka SOU:

1. OBOR KUCHAR, CISNiK, CUKRAR, PRODAVAC, PEKAR
. ROCNIK - délka praktické vyuky 6 hod. (mimo sobot a nedéli)

ll. ROCNIK - délka praktické vyuky 7 hodin

. ROGNIK - délka praktické vyuky 7 hodin

Délku produktivni prace posoudi ucitel odborného vycviku
(instruktor odborného vycviku)

1, OBOR OBCHODNIK, HOTELNICTVIi A TURISMUS
. ROCNIK - délka praktické vyuky 6 hodin
Il. ROCNIK - délka praktické vyuky 6 hodin

l. ROCNIK - délka praktické vyuky 6 hodin,
Hotelnictvi a turismus — 7 hodin uéebni praxe

IV. ROGNIK - délka praktické vyuky 7 hodin

Délku produktivni prace posoudi uéitel odborného vycviku (uéebni praxe
instruktor).

Uéitel odborného vycviku (instruktor) v mimoradnych pfipadech po
odsouhlaseni feditele 8koly miiZze navrhnout nizsi nebo vyssi sazby
odmény za produktivni praci. '

V piipadé prace o sobotach nebo nedélich maji zaci ll. aZ IV. roéniku narok na
nahradni volno a na pfiplatky jako dospéli pracovnici podie platnych mzdovych
predpist tak, aby byl zachovan 5-ti denni pracovni cyklus. Vypoéet odmény
vychazi u zaku I. az lll. roéniku ze zhodnoceni odborné praxe x pocet hodin
produktivni prace.

2.
Do pracovni doby se nezapoéitava - hodinova pFestavka na obhéd.



B. ODMENOVANI ZAKU
Ridi se zakonem €. 561/2004 Sb. §122

SOU gastronomie a podnikani — pro zajis§téni srovnatelnych podminek
doporucuje:

1. VySe mésicni odmény je uréovana podle znamky z odborného vycviku.
2.V pfipadé, Zze zaci nevykonavaji pfimou produktivni praci mimofadné

navrhujeme snizit pocet proplacenych hodin na minimum. Pracovisté
tuto skutecnost nahlasi skole.

I. ROCNIK, Il. ROCNIK
Znamka z odborného vycviku 1

SAZBA Ké/hod

lll. ROGNIK, IV. ROENIK

SAZBA Ké/hod.

Pravnicka osoba poskytuje Zakim odménu za produktivni éinnost, jeji vysi
stanovuje Feditel Skoly.

Za zoracavani ~ -~-~2ganj odmény za produktivni praci uhradi dodavatel
pat .a a mésic.

C. PODMINKY PRO UVOLNENI Z PRAXE

V8ichni Zaci jsou zdravotné pojisténi SOU u ZP (socialni pojisténi se na zaky
nevztahuje), proto v pripadé nemoci v obdobi praktické vyuky nepobira zak
nemocenské davky. Na pfihlasku poji$téni je nutno zietelnd vyznaéit, ze se
jedna o Zaka.

Pfi nastupu do Skoly zik obdrzel od tfidniho uéitele omluvny list,

kde nepfitomnost nezletilého zaka ve $kole i na pracovisti omlouva v souladu
s platnym pravnimi pfedpisy zakonny zastupce Zaka. Ve zcela vyjimeénych,
individualné stanovenych pfipada (pfedev$im v pfipadé dasté nepfitomnosti
Zaka nasvédéujici zanedbavani 3kolni dochazky) muze kola pozadovat

jako souéast omluvenky potvrzeni oSetiujiciho lékare.

3.
D.Z PRAVOMOCI REDITELKY SOU



Béhem Skolniho roku bude vyZzadovana dochazka Zaku v nadpoloviénim
rozsahu vyucovaci povinnosti ve Skole i na odborné praxi. A to ve vysi 70 %.
V pripadé nizsi dochazky nebudou Zaci klasifikovani.

Déle jsou z pravomoci feditelky SOU upraveny nastupy na odbornou praxi.

l. roénik - ranni sména muze zaéinat v 7,00 hod.
odpoledni konéi nejpozdéji ve 20,00 hod.
ll. roénik - ranni sména m{iZe zaéinat v 6,00 hod.

odpoledni konéi nejpozdéji ve 20,00 hod.

HI. roénik - ranni sména muze zaéinat v 6,00 hod.
odpoledni konéi nejpozdéji ve 22,00 hod.

IV. rocnik -ranni sména muze zaéinat v 6,00 hod.
odpoledni konéi nejpozdéji ve 22,00 hod.

Dojizdéjici zaci nad 20 km a Zaci . roéniku za&inaji ranni sménu v 7 hodin a
odpoledni smé&na konéi nejpozdéji ve 20 hodin.

E. DALS| INFORMACE:

Z4ci maji moznost stravovat se v dobé $kolni dochazky ve Skolni jideiné SOU
s ¢astecnou Uhradou zaméstnavatele.

UOV - instruktor vede pedagogickou dokumentaci. M&siéné hodnoti Zaky
a zapisuje znamky z odborného vycviku do Zakovskych knizek. Dale predava
pololetni hodnoceni Zaka véetné absence (omluvené a neomiuvené).

V dvodu $kolniho roku je nutno zkontrolovat u 2akd zdravotni
pritkazy a instruovat je o bezpeé&nosti a hygienickych predpisech.
Tato instruktaz by se méla opakovat nékolikrat v roce.
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Platnost s Géinnosti Ing. Zdefika Mafougava
od 1. 2. 2011 (editel



