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SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A O UZAVRENI BUDOUCE PRACOVNI SMLOUVY

uzaviena na zakladé dohady smluvnich stran nikoliv na tkor ochrany kterékoliv ze smiuvnich stran ve
smyslu ust. § 1746 odst. 2 zakona &. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik a ustanoven! § 1785 a nasl.
obtanskéha zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace

gl 1
Smiluvni strany

Kraj Vysoéina

Sidio: Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Zastoupeny: MUDr. Jifim B&hounkem, hejtmanem kraje

Povéieny k podpisu:  Ing. Viadimir Novatny, naméstek hejtmana

Kontakini osoba:  Ing. Sofia Mértlova, vedouci odboru zdravotnictvi Krajského Ufadu Kraje Vysocina
1C: 70890749 DIC: CZ70890749

Bank. spojeni: Sberbank CZ, a.s.

Gislo tétu:; 4050005000/6800

Dale jen Kraj"

Nemocnice Havlickiv Brod, piispévkova organizace

Sidlo: Husova 2624, 580 22 Havlitk(iv Brod

Zastoupeny: Mar. Davidem Reznidenkem, MHA, Feditelern nemocnice
Kontaktni osoba:  Be.Jana Egartova

E-mail/telefon: jana.egartova@onhb.cz/569472122

G 00479540

DIC: Cz00179540
Bank. spojeni: KB H.Brod

Cislo nstu; 17938-521/0100

Dale jen ,Budouci zaméstnavatel"
g -

PFijemce

Jméno a pitjmeni Ondiej Cempirek
Bydligté:

Datum narozeni:

E-mail/telefon:

Bank. spojeni:

Dale jen ,Stipendista”

Cl. 2
éel smiouvy

Utelem této smlouvy je zajisténi 1ékaftl u poskytovateldl zdravotnich sluzeb zfizovanych
Krajem Vysocina formou poskytnuti stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat
u Budouciho zaméstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného Krajem
Vysodina) po absolvovani studia v piislusném studijnim oboru v pracovnim poméru s pinym
pracovnim Gvazkem (vykon zavislé vydéledné &innosti) a vykonavat piitom zdravotnické
povolant lekafe tolik let, na Kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.



- Bliz& podminky pro poskyinuti stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovani stipendil
pro Uéely zajisténi lekarl v Kraji Vysodina, které tvofi Prilohu €. 1 této smlouvy (dale takeé jen
Fravidla®).

éL3
Stipendium

Stipendista navstévuje 5. rotnik prezencniho studia na lkkarfské fakuli@ v Hradei
Kralové, obor: véeobecné Iékarstvi, (dale jen ,studium”).

Predpokladany termin ukoncéeni studia je 2018

Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho Zadost, kterd tvoif pfilohu & 2 této smlouvy,
stipendium ve vyéi 50 000 K& (slovy: padesét tisic korun Seskych) na jeden akademicky
rok studia.

Stipendium ve vysi dle odstavee 3 se poskytuje na 2 akademické roky.

GL 4
Zavazel Stipendisty

Stipendista  stipendium  pfijima, zavazuje se pouzit stipendium k Uhradé nakladd
souvisejicich s jeho studiem.

Stipendista se zavazuije dodrZzavat vSechny podminky stanovené Pravidly, zeiména:

a) dokladat po zafazeni do stipendijniho programu pro uéely vyplaty stipendia na dalsi
akademicky rok trvani paodminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pisemné Kraj o veskerych zménach svych identifikacnich ddaji (napf.
zména plijmeni, zména trvalého bydlisté, zména kontaktnich Udajl atp.), nejpozdéii
véak do 15 dnil ode dne, kdy tato zména nastala, a io po celou dobu trvani svého
zavazku vyplyvajiciho ze smlouvy,

¢} oznamit Kraji fadné ukonéeni studia, a to nejpozdéji do 60 dnl ode dne ukondéeni
studia, skute€nost dolozit vysokogkolskym diplomem,

d) oznamit Kraji ukon&eni studia z jiného divodu, nez je uveden v pfedchozim
pismenu, a to do 15 dnl ode dne ukondeni studia,

@) doloZit Kraji zahajenf pinéni zavazku pracovnépravniho vztahu dle odstavce 1 kopii
pracovni smlouvy, a to ve |haté do 30 dnul ode dne uzavieni pracovni smlouvy,

f) dokladat Kraji ostatni skuteCnosti rozhodné pro plnéni zédvazku, a to nejpozdéji do
30 dnit ode dne rozhodné skutenosti (napf. pferudeni studia, opakovani roéniku,
ukonéeni pracovnhiho poméru v pribéhu plnéni zavazku, splnéni pracovnépravnino
Zavazku - odpracovani sjednané doby u poskytovatele zdravotnich sluzeb),

g) vratit stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Udet Kraje ve (hité do
90 dnit ode dne, kdy porusil podminky dané touto smlouvou &i Pravidly.

V pfipadé, ze Stipendista nesplni svij zavazek odpracovat u Budouciho
zaméstnavatale tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium
Krajem, je povinen vratit poskytnuté stipendium za kaZdy akademicky rok bez ohledu

na skutetnost, jakou dobu v pracovnépravnim poméru u Budouciho zaméstnavatele jiz

odpracoval. To neplati, jde-li o pfipady ukonceni pracovhiho poméru uvedené
veEl 7odst. 1 a odst. 4 smlouvy (dbvody na strané Budouciho zaméstnavatele)
a dlvody ukcnceni pracovniho poméru uvedené v § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.
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CL 8
Zpiusob poskytnuii stipendia

Stipendium bude poskytnuto hankovnim pfevodem na (cet Stipendisty uvedeny
v zahlavi této smlouvy nasledovné:

a) prvni stipendium ve vydi 50 000 K& na probihajici akademicky rok do 30 dnd od
uzavieni této smlouvy,

b} dalsf stipendium pro kazdy dalsi akademicky rok ve vysi 50 000 Ké jednorazove do
60 dni1 od zahajeni prislusného akademického roku; resp. od piedloZeni prohlaseni
o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalSi akademicky rok a potvrzeni
o studiu.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a io od
akademického roku, v néms2 byl pfijemee zafazen do stipendijniho programu. Studium
lze prerusit v souladu s pravidly nejvyée na 2 roky s ilm, Ze po dobu pieruseni studia
stipendium nenalezi. Opakovat ro¢nik lze za celou dobu studia studijniho programu
maximalné jednou, k tomu blize viz él. 8 Pravidel pro poskytovani stipendii pro (cely
zafisténi 1ekart v Kraji Vysodina (stipendijniho programu).

CLE
Uzavieni budouci pracovni smiouvy

Pledmétem této smlouvy je ujednani o zavazku Stipendisly pracovat bezprostfedné po
absolvovani vysokoskolskéheo studia v pfislu$ném studijnim programu v pracovnim
poméru s plnym pracovinim lvazkem u Budouciho zaméstnavatele, pripadné u pravniho
nastupce Budouciho zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém zafizeni a vykonavat pfitom
zdravotnické povolani lékafe tolik fet, na kolik akademickych let bylo poskytnuto
stipendium Krajem.

Budouci zameéstnavatel se zavazuje touto smlouvou uzaviit se Stipendistou na jeho
vyevu a po predloZeni dokladu o fadném ukondeni studia v pfisluném studijnim
programu ve {hité do 1 mésice pracovni smlouvy, jejimz predmétem bude vykon
povolant |ékafe v oboru Vnitinf Iékafstvi nebo Infekéni 1ékafstvi (nahradni varianta)
s mistermn vykonu prace v Nemocnici Havliéklv Brod (dale jen ,pracovni smlouva") po
dobu minimalné tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

CL7
Dalsi préva a povinnosti smiuvnich stran

1) Budouci zamestnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mésic dopfedu vypovéd

z pracovniho pomeéru Stipendistovi z ddvodd uvedenych v § 52 pism. a) - ¢) zakona
€. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich pfedpis.

2) Stipendista se 2avazuje v piipadé, ktery nastane dle odstavce 1, splnit sviij zavazek

ujiného poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného Krajem Vysoéina uréeného
Krajern nebo sjednaného Stipendistou a poskytnout nezbytnou souéinnost tak, aby

mohl byt jeho zavazek u tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného
Krajem Vysoéina splnén.

3} Budouci zaméstnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemné a bezodkladné

o ukonceni pracovnépravniho vztahu v pribéhu plnénf zavazku Stipendisty nebo
o zaméru podat Stipendistovi vypovéd z pracovniho poméru z jinych divodd nes
uvedenych v odstavei 1.



4) Budouci zameéstnavatel v piipadé, Ze ukonél pracovni pomér se Stipendistou ve
zkusebni dobé bez udani dlivodi nebo jinym zplsobem prokazatelné zapticini
nemoznost plnéni zavazku Stipendisty (napi. vibec neuzavie se Stipendistou
pracovni smiouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovnl Géet nahradu Skodly
odpovidajici &astce vypoclitané jako rozdil mezi vy3i poskyinutého stipendia za
akademicky rok a podtem odpracovanych let, pfiemz jeden byt &asteéné
neodpracovany rok = 50 000 Ké&.

5) Nestanovi-li smiouva jinak, vegkera korespondence viidi

a) Poskytovateli stipendia musf byt adresovana na adresu Kraj Vysotina — Krajsky
Ufad, odbor zdravotnictvi (dale jen OZ), Zizkova 57, 587 23 Jihlava neho
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popi. datovou schrankou (D
ksab3eu

by Budoucimu zaméstnavateli musi hyt adresovana na adresu Nemocnice
Favlicgklv Brod, Husova 2624, 580 22 Havlickly Brod nebo elekironicky na
adresu nemocnice nemocnice@onhb.cz

c) Stipendistovi musi byt adresovana na adresu: , , v
Brod 58001

V piipadé pochybnhosti se ma za to, Ze pisemnost zasland doporuéenou posiovni
pfepravou byla dorucena tieti den po dni odeslani pisemnosti.

Gt 8
Zaveretna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupei smiuvnich siran
a uginnosti dnem uvergjnéni v informacnim systému vefejné spravy - Registru smluv.

Smiluvni strany vyslovné prohlasduji, Ze jsou si védomy vefejnopraviniho charakteru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefeinit tuto smiouvu, Smluvni strany souhlasi se
zvefejnénim celého textu smlouvy vietné podpist.

Smiuvni strany se dohodly, Ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakonha &. 340/2015
Sh., o zvlddtnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uvefejiovani téchto smiuv
a o registru smiuv (zakon o registru smluv) spini Poskytovate| stipendia,

Kontakini osobou za Kraj poskytovat nezbytnou souéinnost dle této smlouvy je Ing.
Sofia Mértlova tel: 564 602 450, emall: mertlova.s@kr-vysocina.cz, kontakini osobou
Budouciho zaméstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou souinnost dle
teto smlouvy je Be. Jana Egartova, tel.: 569472122, email: jana.egartova@onhb.cz.

Jakékoli zmény této smlouvy lze provadét pouze formou pisemnych postupné
gislovanych dodatkil na zakladé dohody obou smiuvnich stran s vyjimkou zmény dle
odstavce 4 tohoto €lanku, kterou lze provest bez uzavieni dohody s tim, Ze tuto zménu
je povinna pfisludna strana oznamit ostatnim stranam.

Vztahy touto smlouvou neupravené se fidi pFisludnymi ustanovenimi obéanského
zakoniku. ‘

Tato smlouva je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran
obdrzi po jednorm vyhotoveni smlouvy.

Smiluvni strany prohladuji, Ze tato smlouva byla sepséna na zékladé pravdivych
Udajl, podie jejich svobodné a vazné vile, a na dikaz toho pfipojuji své viastnorugnf
podpisy.


mailto:jana.egartova@onhb.cz

9) Nedilnou sougasti této smlouvy je:
Piiloha €. 1 - Pravidla pro poskytovani stipendii pro Gcely zajigteni 1ékart
v Kraji Vysodina
Ptloha ¢ 2 — Zadost o poskytnuti stipendia ze dne 26. 6. 2017

10) O poskytnuti stipendia dle této smlouvy rozhodla Rada Kraje Vysodina dne 11. 7.
2017 usnesenim €. 1248/23/2017/RK

V Havlitkové Brodé dne 23. 8. 2017

Budouci zaméstnavatel:

&y Brod |

Wanizdce
Yz

Stipendista: Ondiej Gempirek

Al
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Preambule

Kraj Vysocina si je védom nedostatku zdravotnického personalu - Iékafl i nelékarskych
zdravotnickych pracovniki pro zajidténi kvalifikovanych zdravotnich sluZeb obyvatelstvu.
Z tohoto diivodu zavadi mofivaéni opaifeni, zaméfené na posileni zajmu studentd mediciny
o poskyiovani zdravotnich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich poskytovatelll zdravotni pécée
zlizovanych Krajem Vysolina, Fornmou podpory jsou motivadni  stipendia  poskytovana
studentlim Sestiletého magisterskeho programu Vieobecné lékaistvi (studijni obor Vieobecné
lékarstvi) akreditovaného MSMT na iékafskych fakultdch vysokych gkol v Ceské republice.

¢l 1
Uvoadni ustanoveni

Tato Pravidla stanovu)i zavazny postup Kraje Vysodina pii poskytovani motivacnich stipendii
studentlm Sestiletého magisterského programu VEeobecné lékafstvi (studijni obor VSeobecné
lékarstvi) akreditovaného MEMT na lékafskych fakultach vysokych skol v Ceské republice.

Pravidla Rady Kraje Vysolina pro poskytovani moetivaénich stipendii studentom &estiletého
magisterského programu VEeobecné Iékafstvl  (studijni obor Vseobecné Iékafstvi)
akreditovaného MSMT na Iékafskych fakultdch vysokych &kol v Ceské republice
jsou v souladu s programovymi dokumenty zejména se Zdravotnim planem Kraje Vysogina.

Pro ucely stipendijniho programu se rozumf:

Studijnim programem Sestilety magistersky program Vieobecné lekafsivi (studijni obor
Vieobecné |ékafstvi) akreditovany MSMT na Iékafskych fakultach vysokych $kol v Ceské
republice.

Zadatelem student dosud nezafazeny do stipendijniho programu.

Stipendistou Zadatel zafazeny do stipendijniho programu.

Absolventem stipendista, kitery Uspé&sné ukondil vysokoskolské studium - viz ustanoveni §
55 zakona €. 111/1998 Shb., o vysokych gkolach a o zméné a dopinéni daldich zakonl (zékon
o vysokych gkotach), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Stipendiem penézitd castka ve vyéi stanovené stipendijnim programem, uréena k Uhradé
nakladll stipendisty souvisejicich s jeho studiem, zejména nakladii a vydajl na ubytovani,
studijni materialy, stravovani, cestovné, kurzovné, v obdobi jednoho akademickeho roku,
vyplacena jedenkrat roéné,

Zévazkem zaévazek absolventa pracovat U poskytovatele zdravotnich sluZeb
zfizovaného Krajem Vysodina v pracovnim poméru s plnym pracovnim Uvazkem a vykonavat
piitom zdravotnické povolani lékare tolik let (b&zny rok), na kolik akademickych let mu bylo
poskytnuto stipendium.

Poskytovatelem stipendia Kraj Vysoéina poskytujici stipendium ve vysi stanovené
stipendijnim programenm,

Budoucim zamésinavatelem poskytovatel zdravotnich sluzeb zfizovany Krajem Vysodina,
u kterého absolvent vykona zavazek dle stipendijniho programu.

Smleuvou smlouva uzaviena mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim
zameéstnavatelem o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni smlouvy.
Alkademickym rokem akademicky rok v délce stanovené harmonogramem pfislusné
lekarské fakuliy.



(6)

(1)

Cl. 2
Zakladwni kritéria Stipendijniho programu a Stipendia

Na zafazeni Zadatele do stipendijniho programu a na poskytnutl stipendia neni pravni néarok.
Vyhér stipendistd bude probihat v zavislosti na potiebach poskytovatelt zdravotnich sluzeb
(budoucich zaméstnavatell)) zfizovanych Krajem Vysodina.

Zadatel bude zafazen do stipendijniho programu za podminky, 2e budouci zaméstnavatel
vyjadfi zdjem o uzavieni budouci pracovni smlouvy se Zadatelern formou prohladeni cdle
¢lanku 4. bodu 2 pism. b) stipendijnfho programu.

Stipendium  je stanoveno c¢astkou 50 000 KéE pro akademicky rok. Stipendium  bude
poskytovano stipendistovi v roCnich splatkach prevodem na jiin uréeny bankovinl Géet. Prvni
stipendium je poskytnuto obvykle do 30 dnil po uzavieni smlouvy. KaZdeé daldi siipendiurm je
dle smlouvy poskytnuto obvykle do 60 dnil od zahajeni akademického roku, resp. od podani
prohlageni o trvani podminek pro wyplatu stipendia pro daléi akademicky rok a potvizeni o
studiu,

Polet novych Zadateld, kieié lze pro akademicky rok zafadit do stipendijniho programo
a pfedpokladany celkovy objem penéZnich prostfedkl vyélenénych v rozpodftu kraje na
podporu stanovengého Gdelu, je stanoven radou Kraje v navaznosti na rozpodet kraje, obvykle
do 31. 5. kalendafniho roku na nasledujici akademicky rok.

Studentovi, se kterym bude uzaviena smlouva, vznikne pravo na poskyinuii stipendia pro
akademicky rok, ve kterém byla smlouva uzaviena. Okamzikem aéinnosti smlouvy je zafazen
do stipendijniho programu. Stipendistovi tim vznikd narok na stipendium pro kazdy dalsi
akademicky rok studia, splni-li podminky stipendijniho programu a smlouvy,

Stipendiurn bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a to od akademického
roku, v némz byl Zadatel zafazen do stipendijniho programu. Studium lze pferusit nejvyse na 2
roky s tim, Ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Opakovat roénik lze za celou
dobu studia studijniho programu maximalné jednou, k tomu bliZe viz ¢l 8 tohoto programu.

Na rozhodovani pfi zafazeni Zadatele do stipendijniho programu a na plnéni smiouvy se
nevztahuje spravni fad (zakon &, 500/2004 Sh.).

PInéni zavazku stipendisty musi byt zapoato bez zbyte¢ného odkladu po Uspésném
absolvovani vysokoskolského studia. .

Ci.3
Podminky zafazeni Zadaiele do Stipendiiniho programu, kritéria hodnoceni Zadosii

Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu musi byt studentem |&kafské fakulty se sidlem
na Uzemi Ceské republiky (studujicim prezenéni studium Sestiletého magisterského programu
V8eobecné lékafstvi akreditovanéhe MSMT na lékafské fakulté vysoké skoly v Ceské
republice).

Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu je studentem, ktery Uspésné ukonéil nejménd
druhy roénik uréeného studijniho programu.

Pokud Zadatel splni podminky stipendijntho programu, jsou stanovena kritéria pro hodnoceni
Zadosti takto:

- jsou upiednostfiovany potfeby v oblasti akutni l0Zkové péce v kraji vyjadiené prohlagenim
budouciho zaméstnavatele, kiery s Zadatelem uzavie budoucl pracovni smlouvil; dale potfehy



v oblasti nasledné I0Zkové péte a diovuhodobé ifizkové péte v kraji vyjadiené prohlageniim .
budouciho zamésinavatele, ktery s Zadatelem uzavi'e budouci pracovni smlouvu, & o aZ do g
vy€erpani finanéni alokace na stipendijnl program, pficemz plati, Ze finanéni alokace na
stipendijni program v daném kalendainim roce nemusi byt vy&erpana,

Gl 4

Zadost o zatazeni do stipendijnfhio programu a o vyplatu stipendia pro prvai akademicky rok,

(3)

(1)

ve kterém mze byt stipendium poskyinuto

Formulal Zadosti o zafazeni do stipendijniho programu je zvefejnén na internetovych
strankach kraje hitp://www kir-vysocina,cz,
Povinnymi pfilohami Zadosti o zafazeni do stipendijniho programiu jsou:
a) potvrzeni o studiu, ne starsi 30 dn), které vyda pfislusna vysoka $kola,
b)Y prohlageni budouciho zamésinavatele (poskytovatele =zdravotnich sluzeb), ktery
s Zadatelern uzavie budouci pracovni smlouvu, o jeho vazném zajmu = potfebé na cbsazeni
pracovniho mista lekafe v pfislugném oboru
¢y motivaéni dopis (odtvodhujici vhodnost Zadatele pro zafazeni do stipendijniho programu
& diivody pro vybér speciatizace lékafe).
Zadost o zafazenl do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prval rok poskyinutl
stipendia musi byt podana nejpozdéji tfi mésice pred koncem akademického roku, na ktery je
stipendium poZadovano, na adresu Kraj Vysoéina - Krajsky Gfad, odbor zdravolnictvi, Zizkova
57, 587 33 Jihlava nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou
schrankou ID ksab3eu.

¢l 5
Postup pfi zaFazovani do stipendijniho programu

Kraj Vysotina — Krajsky Ufad, odbor zdravotnictvi (dale jen OZ) provadi formalni kentrolu
doruenych Zadosti o zafazeni do stipendijniho programu. Nespinéni podminek pro zafazeni
zadatele do stipendijniho programu bude zadateli oznameno nejpozdéji do 30 dnl ode dne,
kdy byla Zadost podana,

Pasouzeni Zadosti, splfivjicich podminky pro zafazeni do stipendijniho programu, probiha
v zévislosti na potfebach poskytovatelll zdravotnich sluZeb zfizovanych Krajem Vyso€ina
(budoucich zaméstnavatel(l). OZ je opravnén si vyZadat od Zadatele dodatecné informace
nezbytné pro posouzeni Zadosti, stejné tak projednat doruéenou Zadost s poskyiovatelem
zdravotnich sluZeb, u kterého budouci absolvent mize vykonat zavazek (popfipadé si vyzadat
stanovisko).

O vysledku posouzeni a zafazeni Zadatele do stipendijniho programu rozhoduje rada kraje,
Zadatelg, vybrani k zafazeni rozhodnutim rady kraje do stipendijniho programu, budou
neprodlené vyzvani k uzavieni smlouvy die pfilohy & 2 téchto pravidel. Zadatelé, ktefi nebyli
po posouzeni zadosti zafazeni do stipendijniho programu, jsou o této skute€nosti vyrozuméni
obvykle do 30 dn(l ode dne rozhodnuti,
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Cl6
Uzavieni smiouvy a zajisténi zavazku

Smlouvit uzavira poskytovatel stipendia, student a budouci zaméstnavatel. Uzavienir
smiouvy se zadatel stava stipendistou.

Poskytovatel stipendia se ve smlouvé zavazuje poskytnout stipendiutim po dobu standardni
doby studia, a to od akademického roku, v némz byl Zadatel zafazen do stipendijniho
programu.

Zadatel se ve smlouvé zavazuje vykonavat u budouciho zaméstnavatele zdravotnické
povolani lékafe tolikk let, na kolik let mu bylo poskythuto stipendium a dodiZovat viechny
podminky stanovene stipendijnim programem pro stipendisiu a absolventa,

Budouci zaiméstnavatel se ve smlouvé zavazuje zamésinat absolventa v pracovnim poméru
s plnyin pracovnim dvazkem,

L7
Vyplaia stipendia pro dalii akademicky volt, ve kierédm miZe byt stipendium
poskyinuio

Vyplata stipendia pro dalsi akademicky rok pfedpoklada splnéni podminek stanovenych pro
poskyinuti stipendia a doklada se prohlasenim stipendisty o trvani podminek. Formular
prohladeni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je zvefejnén na internetovych strankach
kraje hitp://www. Kr-vysocina.cz.

Povinnou pfilohou prohléenl o trvéni podminek pro vyplatu stipendia je:

- potvrzeni o studiu ne stargi 30 dnu, kieré vyda pfislugna vysoka skola.

Prohlageni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi akademicky rok, ve kterém muze
byt stipendium poskythuto, musi byt podano nejpozdéji do 31. 10. kalendarniho roku na
adresu Kraj Vysotina — Krajsky Gfad, odbor zdravotnictvi, Zizkova 57, 587 33 Jihlava nebo
elektronicky na adresu posta@kr-vysacina.cz popf. datovou schrankou 1D ksab3eu.

CL 8 ,
Opakovani roéniku a pFerudeni studia

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia opakovani ro¢niku, a to nejpozdéji do
30 dnil ode dne rozhodné skutednosti.

Opakovat rocnik Ize ve studijnim programu maximainé jednou s tim, Ze po dobu opakovani
roéniku stipendium nenalezi. Pfi dal$im opakovani roéniku se ma za to, Ze stipendista
nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém pfipadé povinen vratit
poskytnute stipendium za kazdy akademicky rok na bankovnl iiéet kraje ve Ihdté do 90 dnd
ode dne oznameni o daldim opakovani roéniku,

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia pferuseni studia, a to nejpozdéji do
30 dnii ode dne rozhodné skutetnosti, s uvedenim divodu pro pferugeni studia.

Studium Ize ve vazbé na poskytovani stipendia pferusit a studium tim prodiouZit nejvyse o 2
roky s tim, Ze po dobu pferuseni studia stipendium nenalezi. Pii deldim prerugeni studia se
ma za to, Ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu, Stipendista je v takoveém
pfipadé povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni 1iéet
kraje ve [hite do 90 dni) ode dne oznameni o ukonéeni studia.
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Stipendista ma pravo na pferuseni studia vzdy v souvislosti s iéhotenstvim, porodern ¢i
rodicovstvim, a to po celou uznanou dobu rodi¢ovstvi. Doba pferugeni studia po uznanou
dobu rodiCovstvi se nezapocitava do celkové doby preruseni studia.

¢l 9
Povinnosti stipendist, absolventi

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia fadné ukondéeni studia absolvovaniro
studia v pfislusném studijnim programu, a to nejpozdéji do 60 dnl ode dne ukondeni studia.
Stipendista se stava absolventem. Absolvent pfedloZi k oznameni vysokoskolsky diplom, a
to v originale nebo v podobé Ufedné ovéfené kopie.

Stipendista je povinen do 15 dnl ode dne ukonceni siudia oznamit poskytovateli stipendia
ukonéeni studia z jiného divodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovéin pfipadé
povinen vratit poskyinuté stipendium za kazdy akadernicky rok na bankovni tcet kraje ve
Ih(ité do 90 dnii ode dne oznameni o ukonéeni studia.

Stipendista a absolvent pisemné informuji OZ o veskerych zmeénach svych ideniiitkatnich
adajl (napf. zména pfijmeni, bydlisté, kontaktnich informaci atp.), nejpozdgji véak do 15 dnu
ode dne, kdy iato zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zavazku vyplyvajiciho ze
smlouvy.

¢l 10
Plnéni zavazku

Absolvent je povinen splnit svlj zavazek pracovat ubudouciho zamésthavatele
(poskytovatele zdravotnich sluZeb ziizovaného Krajem Vysocina) v pracovnim pomeéru pfi
plném pracovnim Gvazku (vykon zavislé vydéletné Cinnosti) a vykonavat pfitom zdravotnicke
povolani lekare tolik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium. Pinéni tohoto zavazku
doklada absolvent poskytovateli stipendia kopii pracovni smlouvy. Pracovni smlouva s
budoucim zamésthavatelem musi byt uzaviena bez zbyteéného odkladu po absolvovani
studia v pfisludném studijnim programu. .

Absolvent ma pravo pferusit plnéni zavazku v souvislosti s téhotenstvim, porodem &i
rodicovstvim ¢&i vykonem vefejné funkce, pficemZ do plnéni zavazku se tato doba

nezapoditava.

Absolvent se zavazuje v pfipadé, ze dostane vypoved z pracovniho poméru podle § 52
pism. a) az ¢) zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpish (rusi-li
se, pfemistuje-li se zamésthavatel, nadbyteénost zaméstnance) poskytnout nezbytnou
soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek plnén u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb
ziizovaneho Krajem Vysoéina.

V pifpadé, Ze Absolvent nesplni zavazek pracovat u Budouciho zaméstnavatele, je povinen
vratit poskyinuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Gcet kraje ve [hiié do 80
dni ode dne, ktery nasleduie po dni, ve kterém pfestal plnit svij zavazek.

Ustanoveni predchoziho odstavce neplati, jde-li o pfipady ukonéenl pracovniho poméru
uvedené v § 52 pism. a) az c) zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist (rusi-li se, pfemistuje-li se zaméstnavatel, nadbytecnost zaméstnance), ukonéeni
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pracovnino pomeéru ve zkusebni dobé ze strany zamésinavatele bez uvedeni divodd a
ukonéeni pracovniho poméru dle § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.

CL A1
Odstranéni tyrdosti stipendijniho programu

Rada kraje muZe schvalit v individualnim pilpadé udéleni vyjimky z té€chio pravidel
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho celkové obdrzené vysi nebo rozhodnout
o vraceni Sasti poskytnutého stipendia dle éasteéného spingni zévazku stipendisty. Zadost o
udéleni vyjimky musi byt dlvodna a doloZena viemi rozhodnymi skuteénosimi.

€L 12
Zanik prava na vyplatu stipendia

Zanik prava na vyplaiu stipendia nastane, kdyZ stipendisia nepfedloZi ve lhiii€ stanovené
timto stipendijnim programem prohlageni o trvani podiminek pro wplatu stipendia pro daléi
akademicky rok, ve kterém miZe byt stipendium poskytnuto nebo nepiedloZi oznameni o
opakovani ro¢niku & pferugeni studia, popf. nesplni jiné podminky stanovené stipendijnim
programem. V téchto pfipadech je stipendista povinen vratii dosud vyplacené siipendium v
jeho celkové obdizene vysi na bankovni iet kraje ve Ih(ité& do 90 dnl ode dne zaniku prava
na stipendium, resp. ode dne nasledujiciho po dni, kdy uplynula Ihilta pro spinéni povinnosii
(podminky).

Gl 13
Ukonéeni sinlouvy - vypovéd ze smilouvy

Stipendista miZe smiouvu ukondit vypovédt bez uvedeni divodu. V takovém pfipadé se ma
za to, ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
piipadé povinen vrétit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankowni et
kraje ve Thaté do 90 dnll podani vypovédi.

¢l 14
Zavéretna ustanoveni

Soucasti téchto Pravidel jsou:
a) PHloha & 1 - vzor Zadosti o stipendium

b} Priloha €. 2 - vzor Smlouvy o poskytnu‘ti stipendia a o uzavfeni budouci pracovni
smlouvy

Za aktualizaci Pravidel odpovida Odbor zdravotnictvi Krajského dfadu Kraje Vysocina.
Vyijimky z ustanoveni téchto Pravidel povoluje Rada Kraje Vysoéina.

Tato Pravidla nabyvaji plathosti dnem schvaleni Radou Kraje Vysoéina a Uéinnosti dne
1. 4. 2017,
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Tato Pravidia byla projednana na jednani Rady Kraje Vysodina dne 21. 3. 2017 a schvalena
usnesenim ¢. 0543/11/2017/RK.

V Jihlave dne 21. 3. 2017

MUDr. Jiff Béhounek
hejtman Kraje Vysodina



