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Smlouva o spolupráci při zabezpečení odborné praxe

Níže uvedeného dne, měsíce a roku smluvní strany:

Univerzita Pardubice
Fakulta zdravotnických studií
Právní forma:
Se sídlem:
Zastoupená:
IČO:

veřejná vysoká škola zřízená zákonem
Studentská 95, 532 10 Pardubice

00216275
DIČ: CZ00216275
(dále jen „univerzita“)

a

Fakultní nemocnice Hradec Králové
Se sídlem:
Zastoupená:
IČO:

Sokolská 581, 500 05 Hradec Králové – Nový Hradec Králové
MUDr. Alešem Hermanem, Ph.D., ředitelem
00179906

DIČ: CZ00179906
(dále jen „odborné pracoviště“)

uzavírají podle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, ve znění pozdějších
předpisů (dále jen „OZ“) tuto

smlouvu

o spolupráci při zabezpečení odborné praxe

1. Předmět smlouvy

1

1

.1

.2

Předmětem této smlouvy je spolupráce při zabezpečení odborné praxe (dále jen „praxe“)
účastníků celoživotního vzdělávání poskytovaného Fakultou zdravotnických studií Univerzity
Pardubice (dále jen „účastník“) v rozsahu učiva certifikovaného kurzu Specifická ošetřovatelská
péče o rány.

Odborné pracoviště se zavazuje, že na základě této smlouvy zajistí pro účastníky praxi na svém
pracovišti s tím, že údaje týkající se jednotlivých účastníků a podmínek praxe budou upřesněny
v konkrétní dohodě mezi účastníkem a odborným pracovištěm.

1

1

.3. Praxe pro jednoho účastníka bude poskytnuta v rozsahu 32 hodin.

.4 Účastníkovi za činnost při realizace praxe nenáleží odměna.

2. Práva a povinnosti univerzity

2

2

.1

.2

Univerzita poučí účastníky o obecných principech bezpečnosti a ochrany zdraví při práci
a povinnosti zachovávat mlčenlivost o skutečnostech, které se dozví pří výkonu praxe nebo
v přímé souvislosti s ní.

Univerzita doporučí účastníkům, aby se pojistili pro případ své odpovědnosti za škodu
způsobenou při výkonu praxe.
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3. Práva a povinnosti odborného pracoviště
3

3

.1

.2

Odborné pracoviště umožní průběh praxe účastníkům, přičemž místo výkonu praxe, termín,
cenu a další podrobnosti praxe konkrétních účastníků budou případně sjednávány
v samostatných smlouvách uzavřených mezi konkrétním účastníkem a odborným pracovištěm.

Po dobu výkonu praxe odborné pracoviště zajistí účastníkům užívání hygienických zařízení
a šaten na pracovišti. Dále dle možnosti zajistí vhodné prostory pro konzultaci a přestávku
účastníků v průběhu praxe na pracovišti.
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.3

.4

Odborné pracoviště umožní účastníkům přístup na všechna potřebná pracoviště související
s obsahem praxe.

Odborné pracoviště zajistí před zahájením praxe proškolení účastníků o pravidlech bezpečnosti
práce vyplývajících z bezpečnostních, protipožárních a jiných právních nebo vnitřních předpisů,
platných na odborném pracovišti, jejichž znalost je nezbytná k výkonu praxe.
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.5

.6

.7

.8

.9

Odborné pracoviště umožní účastníkům v průběhu praxe uplatňovat nové poznatky získané
z kurzu v komplexní péči o klienty/pacienty.

Odborné pracoviště seznámí se zněním této smlouvy zaměstnance odborného pracoviště, na
kterém se bude praxe uskutečňovat.

Odborné pracoviště určí pověřeného zaměstnance, který bude kontrolovat dodržování pracovní
doby a potvrzovat docházku účastníka/ů.
Na konci praxe vypracuje pověřený zaměstnanec odborného pracoviště hodnocení účastníka na
formuláři poskytnutém univerzitou.

Odborné pracoviště má právo stanovit počet účastníků, pro které praxi zajistí a odmítnout
účastníka/y, pokud není možné z kapacitních důvodů praxi na požadovaném odborném
pracovišti zajistit.

4. Doba trvání smlouvy

4

4

.1

.2

Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou.

Smluvní strany mají právo kdykoli od této smlouvy odstoupit v případě, že některá smluvní
strana nesplní své závazky z této smlouvy nebo bude závažně porušovat zákoník práce, předpisy
o bezpečnosti práce nebo jiné závazné pokyny. Odstoupení od této smlouvy nabývá účinnosti
okamžikem doručení písemného oznámení o odstoupení druhé smluvní straně.
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.3

.4

Smluvní strany mohou tuto smlouvu vypovědět, a to i bez udání důvodu, s výpovědní dobou
3 měsíce, která začne běžet dnem následujícím po jejím doručení, přičemž platí, že uplynutí
výpovědní doby nebrání dokončení praxí zahájených před podáním výpovědi v souladu s touto
smlouvou.

Předčasné ukončení výkonu praxe lze uplatnit i u jednotlivého účastníka, pokud dojde z jeho
strany k neplnění jeho povinností nebo k porušení výše uvedených předpisů. Bližší podmínky
budou upraveny v samostatné smlouvě mezi konkrétním účastníkem a odborným pracovištěm.

5. Společná a závěrečná ujednání
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.1

.2

V otázkách touto smlouvou výslovně neupravených, se práva a povinnosti smluvních stran řídí
příslušnými ustanoveními obecně závazných právních předpisů, platných na území České
republiky, zejména OZ a dalšími právními předpisy vztahujícími se k předmětu této smlouvy.

Tato smlouva může být měněna nebo doplňována pouze písemnými, vzestupně číslovanými
dodatky, podepsanými smluvními stranami.
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.3

.4

Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami.

Tato smlouva bude uzavřena v elektronické nebo listinné podobě, v závislosti na možnostech a
dohodě smluvních stran. V případě uzavření v listinné podobě bude vyhotovena ve dvou
stejnopisech, z nichž každý má platnost originálu a každá smluvní strana obdrží po jednom nich.
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V případě uzavření v elektronické podobě bude uzavřena připojením kvalifikovaného
elektronického podpisu na obou smluvních stranách. Toto ustanovení se použije obdobně i na
případné dodatky této smlouvy.

5.5 Smluvní strany prohlašují, že si smlouvu před jejím podpisem přečetly, že smlouva byla
uzavřena po vzájemném projednání podle jejich pravé a svobodné vůle, určitě, vážně
a srozumitelně, nikoliv v tísni či za nápadně nevýhodných podmínek. Na důkaz toho ji stvrzují
svými podpisy.

V Pardubicích dne …………. V Hradci Králové dne ………….

Za univerzitu: Za odborné pracoviště:

……………………………………….……….

děkan Fakulty zdravotnických studií
Univerzity Pardubice

…………………………………………….

ředitel
Fakultní nemocnice Hradec Králové

27.02.2026                                                                            02.03.2026


