
P ř í k a z n í   s m l o u v a 

 

uzavřená dle § 2430 a násl. zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění o  

poskytování služeb v oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a požární služby za  

paušální odměnu, kterou uzavřeli dnešního dne, měsíce a roku: 

 

 

1 PŘÍKAZCE : Azylový dům pro ženy a matky s dětmi o.p.s., 

Sídlo            : Hrbová 1561, Vsetín 755 01 

Zastoupená  :  ve věcech smluvních: Mgr. Michal Trčálek - ředitel   

IČ                : 25909614 

jako příkazce na straně jedné a  
 

 

PŘÍKAZNÍK        :      Eliška Skácalová 

Sídlo :  Semetín 1424, 755 01 Vsetín   

Zástupce:   ve věcech smluvních: Eliška Skácalová 

ve věcech technických: xxxxxxxxx 

IČO                   :      70962375 

        

jako příkazník na straně druhé   

  

                                                                      t a k t o : 

 

I. 

 

Příkazník se zavazuje poskytovat příkazci službu v tomto rozsahu: 

 

1. V oblasti bezpečnosti práce a ochrany zdraví při práci poskytovat: 

 

a) vedení nezbytné dokumentace v oblasti bezpečnosti práce, hygieny práce a ochrany  

     zdraví při práci dle požadavků společnosti a platných norem a předpisů.  

 b) pravidelnou preventivní činnost a kontrolu pracovišť po stránce bezpečnosti a  

     ochrany zdraví při práci (dále jen “BOZP”), hygieny  práce a péče o technická  

     zařízení.   

 c) poradní službu v otázkách pracovních úrazů při jejich  šetření a odškodňování a při    

     navrhování preventivních opatření  

 d) odbornou pomoc při všech činnostech , kdy mohou být dotčeny zájmy BOZP,  

     hygieny práce a péče o technická zařízení.  

 e) spolupráce na úseku BOZP  s orgány státního odborného dozoru, orgány Policie,  

     Krajské hygienické stanice  (dále jen “KHS”), zdravotní pojišťovny a orgány odborového 

svazu.  

 f) účast na regresních řízeních a vyřizovaní reg. nároků 

h)  zařazování prací do kategorií dle zákona č. 258/2000 Sb., v platném znění,  a spolupráce  

s KHS       

i)  spolupráce při vyhledávání rizik, zjišťování jejich příčin a spolupráce při příjímání opatření   

     k jejich odstranění a navrhování technických, technologických a organizačních opatření 

k prevenci rizik.   
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j)  provádění pravidelných kontrol na všech pracovištích společnosti . Spolupráci při   

odstraňování   zjištěných závad  a nedostatků z hlediska BOZP a PO. V závažných případech   

podávat návrhy odpovědnému pracovníkovi společnosti na vydání zákazu práce.   

k)  organizuje, plánuje a  provádí školení zaměstnanců v oblasti BOZP a PO, včetně  příslušné  

dokumentace pro školení a vzdělávání  

l) organizuje, plánuje a provádí školení řidičů referentských vozidel o provozu na pozemních 

komunikacích a o změnách některých zákonů (zákon o silničním provozu) 

 

 

2. V oblasti požární ochrany: 

 

Požární služba příkazce  bude v oblastech organizace a kontroly požární ochrany  zajišťovat:  

a) plnění dodržování platných předpisů, směrnic a norem PO,  které mají vztah k  

    činnosti organizace 

b) provádění preventivního dohledu nad dodržováním požárních předpisů a provádění  

    pravidelných preventivních prohlídek společnosti z hlediska zajištění PO. 

c) vedení průkazné dokumentace PO, dle platných zákonů a norem. 

d) vyjadřovat se spolu s odpovědným pracovníkem společnosti k opatřením ve organizaci, při 

nichž by mohly být dotčeny zájmy PO, zejména při  rekonstrukci objektů a technických  

    zařízení a technologických procesů.  

e) vyjadřovat se a kontrolovat prostředky PO, jejich stav, uložení a údržbu, aby byla  

    zajištěna jejich akceschopnost. 

f) zajišťovat školení a výchovu zaměstnanců na úseku PO a vést průkaznou     

    dokumentaci.  

g) předkládat odpovědnému pracovníkovi společnosti návrhy a opatření k PO. 

h) vést přehled o požárech, provádět jejich analýzu příčin požáru a dle poznatků a  

    skutečnosti organizovat preventivní opatření.  

i) plní ostatní požadavky definované  v posouzení požárního nebezpečí  jednotlivých pracovišť     

nebo činností  společnosti 

 

 

II. 

 

Za poskytování Služeb se příkazce zavazuje platit příkazníkovi paušální měsíční odměnu ve výši 

2 000 Kč (slovy: dvě tisíce korun českých). Příkazník není plátcem DPH. 

Smluvní strany sjednávají inflační doložku, podle níž bude cena ročního plnění za Služby BOZP 

a PO každoročně upravena k 1. lednu následujícího roku o procentní změnu míry inflace 

vyhlášené Českým statistickým úřadem za uplynulý kalendářní rok. Nová cena bude účinná ode 

dne 1. ledna daného roku; příkazník o úpravě cenu písemně oznámí příkazci. 

Dopravné v rámci města Vsetín je zahrnuto v paušální měsíční odměně a mimo Vsetín bude 

dopravné účtováno sazbou 18 Kč/km, a to dle skutečně ujeté vzdálenosti. 

 

III. 

 

Paušální odměna bude příkazníkem příkazcovi účtována měsíčně k poslednímu dni měsíce, se 

splatností do 14 dnů.  

IV. 

 

Příkazce se zavazuje poskytovat příkazníkovi včasné, pravidelné, pravdivé a přehledné informace 
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a předkládat veškerý materiál potřebný k řádnému poskytování provozně bezpečnostní a  požární 

služby. 

V. 

 

Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou s účinností od 1.3.2026 

 

Lze ji zrušit buď vzájemnou dohodou, nebo výpovědí kterékoliv ze smluvních stran s výpovědní 

lhůtou 4 měsíců, která počíná běžet dnem měsíce následujícího po doručení písemné výpovědi 

druhé strany. 

 

VI. 

 

Tato smlouva ruší veškerá předchozí ústní a písemná ujednání mezi smluvními stranami  

a jejími právními předchůdci.  

 

 

VII. 
 

Tato smlouva je sepsána podle pravé a svobodné vůle smluvních stran  ve dvou stejnopisech a  

podepsána každou ze smluvních stran. Každá smluvní strana obdrží jeden stejnopis.  

 

 

VIII. 

 

Změna smlouvy je možná pouze na základě dohody smluvních stran. Změny smlouvy budou 

prováděny pouze pomocí písemných dodatků k této smlouvě. 

 

Ve Vsetíně, dne 20.2.2026  

 

 

 

 

………………………………………   …………………………………… 

Eliška Skácalová      Mgr. Michal Trčálek 

příkazník                                                                 příkazce 

 


