
	Smlouva na výkon činností k podpoře
Talent management programu pro kariérové směřování žáků „Měj svůj směr“
č. D/0325/2026/ŠK 
(dále jen „Smlouva“)




Smluvní strany
Zlínský kraj
zastoupený Ing. Radimem Holišem, hejtmanem
se sídlem třída Tomáše Bati 21, 761 90 Zlín
IČO: 70891320
DIČ: CZ70891320
bankovní spojení:  Česká spořitelna, a.s.
číslo účtu:  2786182/0800
zástupce ve věcech technických: Mgr. Ondřej Zaorálek, vedoucí Odboru školství, mládeže a sportu 
               	e-mail: ondrej.zaoralek@zlinskykraj.cz
               	telefon: 577 043 700
(dále jako „Zadavatel“) 
a
Technologické inovační centrum s.r.o. 
zastoupené Ing. Lukášem Trčkou, Ph.D., jednatelem 
se sídlem Vavrečkova 5262, 760 01 Zlín
IČO: 26963574
DIČ: CZ26963574
bankovní spojení: Komerční banka, a.s.
číslo účtu: 35-4244100217/0100
zapsané u Krajského soudu v Brně, odd. C, vložka 48562

(dále jako „Zpracovatel“ a společně též jako „Smluvní strany“ nebo jednotlivě „Smluvní strana“) 

Úvodní ustanovení
Smlouva je uzavírána za účelem naplnění zájmu Zadavatele na podpoře rozvoje talentu a silných stránek žáků a žákyň škol Zlínského kraje, na systematickém sběru a vyhodnocování dat o jejich talentových profilech, na využívání moderních technologií při vzdělávacích aktivitách v oblasti talent managementu, na posilování kompetencí pedagogických pracovníků v oblasti kariérového poradenství a související informační a popularizační podpory programu v návaznosti na systém Centra kariérového poradenství Zlínského kraje.
Činnosti definované v této Smlouvě jsou v souladu zejména s těmito koncepčními dokumenty Zlínského kraje:
Dlouhodobý záměr vzdělávání a rozvoje vzdělávací soustavy ve Zlínském kraji 2024-2028 (dokument projednán v Zastupitelstvu Zlínského kraje dne 17. 6. 2024, č. usnesení 0760/Z24/24)
Regionální inovační strategie Zlínského kraje (dokument projednán v Zastupitelstvu Zlínského kraje dne 17. 6. 2024, č. usnesení 0757/Z24/24).
Předmět Smlouvy
Předmětem této Smlouvy je zabezpečení realizace aktivit specifikovaných v Příloze č. 1 této Smlouvy Zpracovatelem pro Zadavatele. 
[bookmark: _Hlk152570342][bookmark: _Hlk152603150]Během doby realizace jednotlivých aktivit se Zpracovatel zavazuje naplnit měřitelné výstupy (dále jen „KPI“), jejichž minimální závazné hodnoty jsou uvedeny v Příloze č. 1 této Smlouvy, a to nejpozději k datu ukončení doby realizace jednotlivých aktivit.
Částečné nenaplnění měřitelného výstupu dané aktivity uvedeného v Příloze č. 1 této Smlouvy, maximálně však o 10 %, zůstane-li zachován účel a smysl aktivity, nebude považováno za porušení podmínek Smlouvy. V případě překročení uvedené tolerance částečného nenaplnění měřitelného výstupu dané aktivity se jedná o podstatné nenaplnění měřitelného výstupu, které bude sankcionováno v souladu čl. VIII. odst. 3 a 4 této smlouvy.  
Není-li v rámci jednotlivých aktivit stanoveno jinak, budou všechny aktivity uvedené v Příloze č. 1 této Smlouvy realizovány v termínu od 2. 2. 2026 do 31. 12. 2026.
Úplata 
Smluvní strany se dohodly, že úplata za vlastní náklady Zpracovatele spojené s výkonem činností podle této Smlouvy bude Zpracovatelem Zadavateli účtována v celkovém maximálním objemu 8130 fakturačních hodin viz Příloha č. 4 této Smlouvy. Hodinová sazba bude navýšena o zákonnou sazbu DPH.
Sjednaná úplata bude fakturována 1x měsíčně dle odpracovaných hodin na jednotlivých aktivitách. Faktura bude zaslána Zadavateli vždy nejpozději do 15. dne následujícího měsíce. 
Zpracovatel Zadavateli zaručuje ve všech fakturovaných položkách a činnostech, že účtované položky budou vynakládány účelně, efektivně a hospodárně, v souladu s touto Smlouvou. 
 
Platební podmínky
Lhůta splatnosti faktur je 21 kalendářních dnů od data vystavení faktury, pouze však za podmínky, že faktura bude Zadavateli doručena alespoň 10 dnů před datem splatnosti. V případě pozdějšího doručení faktury se lhůta splatnosti odpovídajícím způsobem prodlužuje. 
Faktura (daňový doklad) Zpracovatele musí obsahovat náležitosti vyplývající z obecně závazných právních předpisů, zejména zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů, a zákona č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o DPH“). Zadavatel má právo vrátit daňový doklad Zpracovateli do 14 dnů od jeho obdržení, pokud neobsahuje náležitosti dle uvedených právních předpisů nebo dle podmínek uvedených v čl. IV odst. 3 této Smlouvy. Zadavatel je oprávněn vrátit daňový doklad Zpracovateli do 14 dnů od jeho obdržení také v případě důvodných pochybností Zadavatele o správnosti účtované úplaty (o rozsahu a oprávněnosti účtovaných činností, výši úplaty) nebo z jiných oprávněných důvodů. Smluvní strany v takovém případě bezodkladně projednají správnost účtované úplaty a dle výsledku projednání Zpracovatel vystaví novou fakturu nebo opravný daňový doklad, případně Zadavatel zaplatí Zpracovateli úplatu v původně účtované výši. Ode dne vystavení řádné nové faktury (případně od projednání a odsouhlasení rozporované úplaty) se počítá nová lhůta splatnosti dle odst. 1 tohoto článku. V případě vrácení faktury pouze z části je Zadavatel povinen uhradit nespornou část fakturované částky ve lhůtě původní splatnosti.
Faktura je uhrazena dnem odepsání fakturované částky z účtu Zadavatele u peněžního ústavu.
Práva a povinnosti Zadavatele
Zadavatel se zavazuje platit Zpracovateli za řádně vykonanou činnost sjednanou úplatu a hradit mu náklady dle podmínek této Smlouvy. 
Zadavatel se zavazuje předat Zpracovateli včas veškeré informace a dokumentaci, které jsou nutné nebo užitečné pro plnění závazku Zpracovatele, a poskytovat Zpracovateli ostatní součinnost potřebnou pro plnění závazku Zpracovatele.
Práva a povinnosti Zpracovatele
Zpracovatel je povinen postupovat při plnění svého závazku hospodárně, poctivě a pečlivě podle svých schopností a s odbornou péčí, podle pokynů Zadavatele a v souladu s jeho zájmy, které zná nebo musí znát. Zpracovatel je povinen oznámit Zadavateli všechny okolnosti, které zjistil při vykonávání své činnosti dle této Smlouvy a jež mohou mít vliv na řádné plnění této Smlouvy. Zpracovatel je povinen předem si vyžádat pokyny či vyjádření Zadavatele k navrhovanému postupu, bude-li to pro řádný výkon činností Zpracovatele potřebné nebo účelné. Pokud Zadavatel v požadované lhůtě, resp. ve lhůtě potřebné pro řádný výkon činností pokyn neudělí nebo se nevyjádří k navrhovanému postupu, platí, že souhlasí. 
Od pokynů Zadavatele se může Zpracovatel odchýlit, jen je-li to naléhavě nezbytné v zájmu Zadavatele a Zpracovatel nemůže včas obdržet jeho souhlas; Zpracovatel o tom bude Zadavatele neprodleně informovat. 
Zpracovatel se dále zavazuje při plnění závazku dle této Smlouvy dodržovat obecně závazné předpisy, tuto Smlouvu a pokyny Zadavatele týkající se činnosti Zpracovatele dle této Smlouvy.
Zpracovatel je povinen předkládat průběžnou zprávu o uskutečněných činnostech, pracích, poskytnutých službách, uskutečněných aktivitách, a to v příslušném měsíci, členěnou podle činností definovaných v Příloze č. 2 této Smlouvy. Průběžná zpráva bude zaslána Zadavateli vždy nejpozději do 15. dne následujícího měsíce po konci příslušného měsíce spolu s fakturou. Zpracovatel je povinen předložit Zadavateli závěrečnou zprávu, a to nejpozději do 31. 1. 2027.
V této souvislosti Zpracovatel: 
bere na vědomí, že úplata dle této Smlouvy je financována z veřejných zdrojů a v kontextu této skutečnosti se Zpracovatel zavazuje, že povede transparentní evidenci o nakládání s úplatou, přičemž při tomto nakládání bude postupovat hospodárně, efektivně a účelně ve smyslu zákona o finanční kontrole a bude vykonávat činnosti za ceny v místě a čase obvyklé,
zaručuje Zadavateli správnost kalkulované úplaty, objemu činností a jejich ohodnocení, uvedených v soupisu provedených činností. 
je povinen při zadávání veřejných zakázek souvisejících s plněním předmětu této Smlouvy postupovat dle zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek, ve znění pozdějších předpisů, což je mimo jiné i kritériem efektivnosti, účelnosti a hospodárnosti,
je povinen vést dokumentaci o výběrových řízeních a vést přehlednou evidenci uzavřených smluv s třetími subjekty při provádění předmětu této Smlouvy a výše uvedené dokumenty předložit Zadavateli na jeho žádost k doložení prokazatelně vynaložených nákladů a v případě požadavku Zadavatele toto předložit a umožnit Zadavateli provedení kontroly na místě v souvislosti s výkonem činností,
je povinen doložit účelně vynaložené náklady, 
je povinen předávat Zadavateli bez zbytečného odkladu výstupy, jsou-li výsledkem činností vykonávaných pro Zadavatele na základě této Smlouvy. 
Zpracovatel je oprávněn pověřit plněním předmětu této Smlouvy třetí osoby. Za jejich činnost však odpovídá Zadavateli, jako by ji vykonával sám. Zpracovatel je taktéž oprávněn při plnění předmětu této Smlouvy požádat o součinnost Zadavatele.
Zpracovatel se zavazuje zachovávat mlčenlivost o veškerých informacích, které se dozvěděl při plnění svého závazku, ledaže se tyto informace stanou veřejně známými, s výjimkou poskytování informací jiným orgánům státní správy nebo samosprávy na základě zákona. Tato povinnost se dále nevztahuje na případy, kdy je sdělení či využití informací vyžadováno zákony ČR či EU nebo druhá Smluvní strana poskytla se sdělením či využitím těchto informací předchozí písemný souhlas. Závazek sjednaný v tomto článku trvá i po ukončení této Smlouvy.
Zpracovatel je podle ustanovení § 2 písm. e) zákona č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve veřejné správě a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, osobou povinnou spolupůsobit při výkonu finanční kontroly prováděné v souvislosti s úhradou zboží a služeb z veřejných výdajů. Tuto povinnost má Zpracovatel ve vztahu k plnění této Smlouvy v rozsahu vyplývajícím z obecně závazných předpisů. Zpracovatel je povinen archivovat originální vyhotovení Smlouvy včetně jejich dodatků, originály účetních dokladů a dalších dokladů vztahujících se k realizaci předmětu této Smlouvy po dobu stanovenou obecně závaznými předpisy.
Povinnosti v této Smlouvě uvedené je Zpracovatel povinen plnit v rozsahu vylučujícím vznik odpovědnosti Zadavatele za nehospodárné nakládání s veřejnými prostředky.
V režimu ručení za nezaplacenou daň ve smyslu zákona o DPH, Zpracovatel prohlašuje, že:
nemá v úmyslu nezaplatit daň z přidané hodnoty u zdanitelného plnění podle této Smlouvy (dále jen „daň“),
mu nejsou známy skutečnosti nasvědčující tomu, že se dostane do postavení, kdy nemůže daň zaplatit a ani se ke dni podpisu této Smlouvy v takovém postavení nenachází,
nezkrátí daň nebo nevyláká daňovou výhodu,
úplata za plnění dle Smlouvy není odchylná od obvyklé ceny,
úplata za plnění dle Smlouvy nebude poskytnuta zcela nebo zčásti bezhotovostním převodem na účet vedený poskytovatelem platebních služeb mimo tuzemsko,
nebude nespolehlivým plátcem,
souhlasí s tím, že pokud ke dni uskutečnění zdanitelného plnění nebo k okamžiku poskytnutí úplaty na plnění bude o Zpracovateli zveřejněna správcem daně skutečnost, že Zpracovatel je nespolehlivým plátcem, uhradí Zadavatel daň z přidané hodnoty z přijatého zdanitelného plnění příslušnému správci daně,
souhlasí s tím, že pokud ke dni uskutečnění zdanitelného plnění nebo k okamžiku poskytnutí úplaty na plnění bude zjištěna nesrovnalost v registraci bankovního účtu Zpracovatele určeného pro ekonomickou činnost správcem daně, uhradí Zadavatel daň z přidané hodnoty z přijatého zdanitelného plnění příslušnému správci daně.
Je-li výsledek plnění dle této Smlouvy předmětem autorských práv, má se za to, že nad rámec způsobu užití vyplývajícího ze skutečnosti, že se podle této Smlouvy jedná o dílo na objednávku, Zpracovatel opravňuje Zadavatele ke všem dalším způsobům užití takového díla s omezením pro potřeby Zlínského kraje a jeho příspěvkových organizací, a odměna za poskytnutí této licence je součástí ceny podle této Smlouvy.
Trvání Smlouvy, sankce, zánik Smlouvy
Tato Smlouva se uzavírá na dobu určitou, a to do dne odeslání závěrečné zprávy Zpracovatelem. 
Bude-li Zpracovatel v prodlení více než 5 pracovních dní po termínu splnění povinnosti doložit naplnění všech měřitelných výstupů dle Přílohy č. 1 této Smlouvy a v souladu s čl. VII. odst. 4 této Smlouvy a nedojde-li k předchozí písemné dohodě mezi Zadavatelem a Zpracovatelem o pozdějším doložení některého z výstupů, je povinen Zpracovatel zaplatit Zadavateli smluvní pokutu ve výši 500,- Kč za každý kalendářní den prodlení (počítáno od 6. pracovního dne po marném uplynutí termínu plnění v případě, že jakýkoliv z výstupů nebude tento den doložen). Zaplacení smluvní pokuty nezbavuje Zpracovatele povinnosti plnit povinnost, s níž je v prodlení. Zaplacením smluvní pokuty také není dotčeno právo Zadavatele na náhradu škody v plné výši. 
Pro každý jednotlivý případ nenaplnění kteréhokoliv měřitelného výstupu u jednotlivých aktivit v Příloze č. 1 ze strany Zpracovatele v dohodnutém termínu, v souladu a za podmínek uvedených v čl. III. odst. 2. až 4. této smlouvy, bude Zpracovateli uložena smluvní pokuta za nesplnění povinnosti ve výši 3 % z celkové fakturované částky za každou jednotlivou aktivitu dle Přílohy č. 1 této smlouvy.
Zaplacení smluvní pokuty nezbavuje Zpracovatele povinnosti splnit sankcionovanou povinnost v Zadavatelem stanovené náhradní lhůtě. Splatnost smluvní pokuty se sjednává v délce 30 dní od jejího uplatnění.
V případě podstatného porušení povinnosti ze strany Zpracovatele je Zadavatel oprávněn od této Smlouvy odstoupit bez zbytečného odkladu, podstatným porušením povinnosti se rozumí rovněž opakované porušení povinnosti Zpracovatele. Poruší-li Zpracovatel povinnost z této Smlouvy a nejedná se o podstatné porušení povinnosti, je Zadavatel oprávněn odstoupit od Smlouvy, nesplní-li Zpracovatel svou povinnost ani v dostatečně přiměřené lhůtě, kterou mu Zadavatel poskytl k nápravě.
Zadavatel je dále oprávněn od této Smlouvy odstoupit, je-li příslušným soudem rozhodnuto o úpadku Zpracovatele či je-li soudem rozhodnuto o zamítnutí insolvenčního návrhu pro nedostatek majetku Zpracovatele nebo pokud Zpracovatel vstoupí do likvidace. Zadavatel je dále oprávněn odstoupit od této Smlouvy nebo od Zadavatelem vymezené části Smlouvy, pokud v průběhu trvání Smlouvy zjistí, že nebude schopen zajistit financování sjednané úplaty podle této Smlouvy nebo z důvodu nedostatku alokovaných zdrojů v rozpočtu Zadavatele. 
Zpracovatel je oprávněn odstoupit od této Smlouvy v případech:
kdy Zadavatel je v prodlení s úhradou oprávněně vyúčtované úplaty delším než 20 dnů,
kdy Zadavatel neposkytuje Zpracovateli součinnost potřebnou pro plnění závazku Zpracovatele (čl. VI. této Smlouvy) ve lhůtě delší než 20 dní, přestože byl na možnost odstoupení písemně upozorněn a byla mu poskytnuta dostatečně přiměřená lhůta k nápravě.
Odstoupením od Smlouvy, tj. doručením projevu vůle o odstoupení druhému účastníkovi, Smlouva zaniká. Odstoupení od Smlouvy se však nedotýká nároku na náhradu škody, řešení sporů mezi Smluvními stranami, ani jiných ustanovení, která podle projevené vůle stran nebo vzhledem ke své povaze mají trvat i po ukončení Smlouvy.
Smluvní strany si sjednávají, že škodou se rozumí zejména částka rovnající se částce, kterou Zadavatel musel vynaložit (nad rámec úplaty sjednané touto Smlouvou) pro zajištění činností, vymezených v Příloze č. 1 této Smlouvy pouze v důsledku vadnosti plnění Zpracovatele.
V případě ukončení této Smlouvy před dobou sjednanou v odst. 1 tohoto článku má Zpracovatel nárok na odpovídající část sjednané úplaty za řádně vykonanou činnost a za vynaložené náklady ke dni ukončení Smlouvy, které dosud nebyly proplaceny, na základě předložení jejich vyúčtování Zadavateli.
V případě ukončení této Smlouvy před dobou sjednanou v odst. 1. tohoto článku je Zpracovatel povinen uskutečnit, resp. dokončit nezbytné úkony, jejichž neuskutečněním by mohla vzniknout Zadavateli škoda.
Kontaktní osoby
Kontaktními osobami ve věcech této Smlouvy jsou u Zadavatele zaměstnanci Krajského úřadu Zlínského kraje – Odbor školství, mládeže a sportu, u Zpracovatele zaměstnanci Zpracovatele dle jejich pracovního zařazení a statutární orgán Zpracovatele. Obě Smluvní strany se zavazují oznámit druhé Smluvní straně změnu osob pověřených pro komunikaci ve věcech této Smlouvy.
Styk mezi stranami, oznámení 
Veškerá oznámení, pokyny nebo jiná vyrozumění, jejichž zaslání nebo doručení tato Smlouva vyžaduje (dále jen „oznámení“), se provádí v písemné formě a může být uskutečněno osobním předáním nebo datovou poštou.
Běžná forma komunikace pro řešení činností, které jsou předmětem závazku Zpracovatele dle této Smlouvy, bude probíhat formou e-mailu na elektronické adresy, které si strany Smlouvy sdělí. 
Závěrečná ustanovení
Smluvní strany prohlašují, že závazkový vztah založený touto Smlouvou se řídí ust. § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „OZ“). Práva a povinnosti Smluvních stran, která mají charakter příkazu, se v ostatním řídí ustanoveními § 2430 a násl. OZ. 
Smlouva je povinně zveřejňovaná v registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., o registru smluv a její účinnost nenastane dříve, než bude uveřejněna. Zveřejnění Smlouvy v registru smluv zajistí Zadavatel. 
Tato Smlouva zahrnuje úplnou dohodu mezi Smluvními stranami. Jakékoliv změny, úpravy, ať již celkové či částečné, podle nebo na základě či z této Smlouvy musí mít písemnou formu a musí být podepsány oběma Smluvními stranami. Měněna, případně doplňována může být tato Smlouva pouze písemnými vzestupně číslovanými dodatky podepsanými oběma stranami.
Jestliže některý ze závazků nebo ustanovení této Smlouvy bude nebo se stane neplatným či nevymahatelným, bude takový závazek či ustanovení považováno za oddělitelné od ostatních závazků a ujednání Smlouvy. Pokud taková situace nastane, zavazují se Smluvní strany bez zbytečného prodlení nahradit takový závazek, případně ustanovení, platným a účinným závazkem, případně ustanovením, jehož ekonomický dopad bude co nejvíce odpovídat spornému závazku, ustanovení nebo účelu, to vše v intencích vyjádřených Smluvními stranami v této Smlouvě.
Žádná Smluvní strana nesmí převést nebo postoupit tuto Smlouvu nebo práva a závazky z ní vyplývající bez předchozího písemného souhlasu druhé Smluvní strany. 
Zadavatel i Zpracovatel potvrzují správnost svých údajů, které jsou uvedeny v záhlaví této Smlouvy. V případě, že dojde v průběhu smluvního vztahu ke změnám uvedených údajů, zavazují se oznámit druhé straně bez zbytečného odkladu aktualizaci těchto údajů.
Níže uvedené přílohy tvoří nedílnou součást této Smlouvy: 
Příloha č. 1 – Popis plnění
Příloha č. 2 – Formulář Průběžná zpráva o uskutečněných aktivitách (do 15. dne násl. měsíce)
Příloha č. 3 – Formulář Závěrečná zpráva o uskutečněných aktivitách (do 31.1.2027)
Příloha č. 4 – Sjednané hodinové sazby dle jednotlivých aktivit
Příloha č. 5 – Stanovisko znalce
Tato Smlouva bude vyhotovena v elektronické podobě s příslušnými elektronickými podpisy smluvních stran dle zákona č. 297/2016 Sb., o službách vytvářejících důvěru pro elektronické transakce, ve znění pozdějších předpisů.  
Smluvní strany shodně prohlašují, že tato Smlouva byla uzavřena po vzájemném projednání, podle jejich pravé a svobodné vůle, což svými podpisy zástupci Smluvních stran stvrzují.
Doložka dle § 23 zákona č. 129/2000 Sb., o krajích
Rozhodnuto orgánem kraje: Rada Zlínského kraje
Datum a číslo jednací 2. 2. 2026, č. 0096/R02/26.



Zkontroloval: ……………




Ve Zlíně dne…………………………			Ve Zlíně dne………………………….

Zadavatel:						Zpracovatel:





______________________________			_____________________________
Zlínský kraj						Technologické inovační centrum, s.r.o.
Ing. Radim Holiš					Ing. Lukáš Trčka, Ph.D. 
hejtman	jednatel


1
	Číslo
aktivity
	Název a popis aktivity
	Měřitelné výstupy (KPI)

	1.
	Název aktivity: Talent management program „Měj svůj směr“

Popis aktivity: Příprava, metodické zpracování a následná realizace kurzu „Měj svůj směr“ pro cílovou skupinu žáků 8. ročníků ZŠ (příp. 9. ročníků ZŠ) a jejich pedagogů ve ZK. 

Komplementárními aktivitami plnění jsou:
1) Přípravné práce
2) Lektorské práce
3) Vedlejší práce
4) Manažerské/metodické práce
5) Tvorba 3D videí

Celkový předpokládaný rozsah práce je realizace min. 107 workshopů a zpracování min. 20 nových 3D profesí v detailní specifikaci dle dodaného stanoviska znalce, viz příloha č. 5. 

Součástí plnění vedlejších prací je marketing projektu a publicita ZK (https://zlinskykraj.cz/logo-zlinskeho-kraje). Minimálním indikátorem plnění marketingu projektu je: 1 tisková zpráva, celoroční správa 1 webového portálu MSS, 8 průběžných příspěvků na sociálních sítích, 2 akce pro popularizaci talent managementu v cílové skupině rodičů žáků a veřejnosti. Veškeré tiskoviny kurzu budou opatřeny logem Zlínského kraje s popisem „Program MĚJ SVŮJ SMĚR je financován Zlínským krajem“. 

Kurz se skládá ze tří bloků a je vždy veden 2 odbornými lektory. Detaily o průběhu kurzu a personální zajištění kurzu je na webu www.mejsvujsmer.cz.

Zpracovatel zpracuje datovou analytiku talentových profilů žáků a žákyň zapojených škol včetně průběžných reportů minimálně dvakrát ročně, za účelem využití výsledků pro cílení dalších vzdělávacích a kariérově-poradenských aktivit a pro činnost Centra kariérového poradenství Zlínského kraje včetně podpory rozhodování o nabídce oborů vzdělávání u zřizovaných škol. 

	107 workshopů na podporu talent managementu a kariérového poradenství 

20 nových 3D profesí

2 průběžné analytické reporty 

1 závěrečný souhrnný analytický výstup 

min. 2 popularizační akce zaměřené na rodiče a veřejnost

min. 107 zajištěných metodických podpor pedagogům
zapojených škol v rámci realizace workshopů



Příloha č. 1 – Popis plnění.




Příloha č. 2 – Formulář Průběžná zpráva o uskutečněných aktivitách

	Plnění: Přípravné práce, Lektorské práce

	Pořadí workshopu
	Místo realizace (škola + třída)
	Jméno lektora 1
	Jméno lektora 2
	Hodinová sazba
	Počet fakturovaných hodin
	Celkem v Kč bez DPH

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	



	Plnění: Vedlejší práce

	Pořadí aktivity
	Popis aktivity
	Jméno lektora 1
	Jméno lektora 2
	Hodinová sazba
	Počet fakturovaných hodin
	Celkem v Kč bez DPH

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	



	Plnění: Manažerské/metodické práce

	Pořadí aktivity
	Popis aktivity
	Jméno lektora 1
	Jméno lektora 2
	Hodinová sazba
	Počet fakturovaných hodin
	Celkem v Kč bez DPH

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	



	Plnění: Tvorba 3D videí

	Pořadí 3D videa
	Popis 3D profese
	Jméno lektora/ tvůrce 1
	Jméno lektora/ tvůrce 2
	Hodinová sazba
	Počet fakturovaných hodin
	Celkem v Kč bez DPH

	1.
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	



Datové podklady: Součástí průběžné zprávy bude soubor ve formátu XLSX s daty evaluace kurzu žáky, evaluace kurzu pedagogy a evaluace výsledků z testování žáků.


Příloha č. 3 – Formulář Závěrečná zpráva o uskutečněných aktivitách

	Popis plnění v kalendářním měsíci: 01/2026

	Počet workshopů
	Popis realizace, zkušenosti z realizace, dosažené výsledky
	Hodinová sazba
	Počet fakturovaných hodin
	Celkem v Kč bez DPH

	



	
	
	
	



	Popis plnění v kalendářním měsíci: 02/2026

	Počet workshopů
	Popis realizace, zkušenosti z realizace, dosažené výsledky
	Hodinová sazba
	Počet fakturovaných hodin
	Celkem v Kč bez DPH

	



	
	
	
	



…

	Popis plnění v kalendářním měsíci: 12/2026

	Počet workshopů
	Popis realizace, zkušenosti z realizace, dosažené výsledky
	Hodinová sazba
	Počet fakturovaných hodin
	Celkem v Kč bez DPH

	



	
	
	
	



	Manažerské shrnutí souborných výsledků projektu – hlavním lektorem MSS

	






Datové podklady: Součástí závěrečné zprávy bude soubor ve formátu XLSX s daty evaluace kurzu žáky, evaluace kurzu pedagogy a evaluace výsledků z testování žáků.



Příloha č. 4 – Sjednané hodinové sazby dle jednotlivých aktivit 

	Název aktivity
	Pracovní pozice
	Předpokládaný objem fakturačních hodin
	Hodinová sazba 
(bez DPH)*
	Předpokládaná fakturovaná částka 
(bez DPH)

	Talent management program „Měj svůj směr“
	Lektor TM 
	8 130
	700 Kč
	5 691 000 Kč




* Hodinová sazba představuje paušální jednotkovou cenu za komplexní zajištění služby, zahrnující odborné, technické, administrativní i organizační činnosti nezbytné pro realizaci programu.


Příloha č. 5 – Stanovisko znalce 
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[image: ]


[image: ]


image1.png
OSTRAVSKA ZNALECKA

umssimieckias | Nevadessions | Maoowms | Ceksresusiio
Vs dopisan
Ze dne
Nasezn
Zlinsky kraj
Vytisie:  Ing. 2ublovi 7. Tomése Bati 21
Tel. 59601222 -
Mabl: 775562112 761902lin
Emal martina aublove@stravskaznalecks.c:
ostum: 20260114

Stanovisko znalce k vymezeni innosti aktivity , Talent management Mj svdj smér”
v rémci znaleckého posudku Eislo 2268/288/25 (€. 091578/2025) ze dne 05.12.2025

vaten,

timto dokumentem potvrzujeme, e pii zpracovdni znaleckého posudku Eislo
091578/2025 v evidenci znaleckjch posudki (¢islo 2268/288/25 v interni evidenci
znalce) ve véci uréeni obykijch hodinowjch sazeb vlastni prace pracovnich funkel

Technologického inovatniho centra s.r.o. (,TIC*) = vikon Einnosti pro Zlinsky kraj

v rekimu in-house byl u aktivity ,Talent management M&] svij smér” posuzovin cely.

soubor komplementarnich Einnos

utnjch pro napinéni celkové poptivané sluzby
wtvfejici systém podpory kariérového poradenstvi ve Ziinském krai.

2 nadeho porozuméni situaci tak v navaznosti na informace poskytnuté spol. TIC wplyva,
e popis Ennosti obsazenych v piloze & 1 k navrhu Smiouvy na vikon Zinnosti
k podpoFe inovacnino ekosystému Zlinského kraje pro objednatele Odbor Skolstvi (viz
také pfiloha €. 1b znaleckého posudku, prevzato rownés do popisu Einnosti na str. 29 a
30 znaleckého posudku) byl nyni pro icely jednoznaénéjéiho vymezeni poskytované
aktivity pouze upresnén, resp. podrobndji rozepsn, pricem? na zidost zadavatele byly
doplnény i dalsi méiteiné vistupy (KP) nad ramec navrhu, vécné se viak nejednd

o #4dné rozsifeni pivodné uvaiovaného rozsahu aki

it, 0 Eemi svédei i zachovani

pottu pivodné uvatovanych fakturagnich hodin (8.130 hod - viz str. 79 posudku).
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Viechny (nyni_detallng]i) popisované odborné aktivity jsou pfimo vykonavany pracovniky
pod jednotngm pracovnim zafazenim v posudku uvidénym jako ,Lektor TM” s vypottenou
hodnotou fakturaéni hodiny ve w4l 700 K¢ bez DPH {viz str. 79 posudku), jak bylo v posudu

uvatovéno, a jak bylo znovu potvrzeno poskytovatelem TIC.

Do soubory komplementarnich odbornjch aktivit jsou zahrmuty zejm. nasleduii

einnosti,
jejichz vikon je pro naplnéni predmatu aktivity ,Talent management M&j svij smér” nezbytny
(pouze byl v rémi pivodniho popisu zestruénén jen na stélejni lektorské cinnosti), jak je i

2 logické provézanosti tinnost ziejmé:
1) Gvodnf odborné price:
- organizace price (tvorba a spriva sdilengch disk a harmonogramd),

piprava materiald (tvorba pracovnich listt, mySlenkovich map atp.),

- piprave techniky (za

2 spriva SW a HW vE 3D biyl) a souvisejic

administrace dat (evaluace, datové sady atp).
2) Lektorské price:

piiprava stanor

a usporadéni projektového dne,

- odborné lektorské prce (realizace programu, zaskoleni pedsgoga atp.),
- sbér dat dle aktusin platného scénde a metodiky kurzu,

3) Daléi odborné prce dle poladavki zadavatele:

marketing projektu (socidlni st&, weby, tiskové zprévy atp.),

- datova analytika projektu (vyhodnoceni dat od 74kira pedagogt),

ostatni odborné prace (spoluprice s dalgimi akeéry ve ZK, testovini novych

diagnostickych ndstrojd atp.).

4) Manazerské/metodické price:

- personslni management projektu,
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- ekonomicky management projektu,

- strategicky management (zejm. rozvo projektu a metodika projektu).

5) Tvorba 30 vider

iprava tvorby 3D profesi (vjbér profes, scéns 3D profese atp.),
- realizace 3D profesf (autorské 2abéry, lokace, postprodukce atp.),

- publikace 30 profesi (online/offline, aktualizace SW, user experience atp.).

Pro dplnost také pfipominame metodicky postup uvedeny v kap. 4.6.1 (viz str. 64), tedy Ze
sohledem na zvoleny zpisob nastavenf fakturatnich hodin nemohou bit pfedmétem
fakturace na ZLK hodiny, kdy Je Zerpina dovolend (25 dnd dle pracovnich smiuv) nebo
sick-days, OCR 8 jiné prekiitky v prci (predpoklad se 3 dny/rok) nebio kdy nejsou vykoniviny
odborné Zinnosti (zahmuje &as na interni konzultace, odbornd Skoleni a jiné 2vySovant
kwalifikace, hodiny strévené na cesté atp,; na zékladé minuljch zkusenosti uvazovéno
v rozsahu 250 hod./rok na jeden pFepoiteny piny vazek pracovnikal; vyse uvedené Einnosti

Vaktyto pfipady nezahrnujl

‘Toto wjddfen je vystaveno na zakladé poptavky objednatele Zlinského kraje, Odbor Skolstvi,

miédete a sportu a spolecnosti Technologické inovatni centrum s.r.o.

V ptipadé dalsich dotazdise na nds, prosim, nevahejte obratit

/

.
//wa/
prof. Ing. Renata Hétova, Dr.

predseda predstavenstva

s
1420 777 704 508 sebratar@ortavskaznaiosks et 26038745
1420 536 014 222 [t 016 Cazeareras
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