SMLOUVA

0 obsahu a rozsahu praktického vyu€ovéni a podminkéch pro jeho kondni ve smyslu § 65,
odst. 2 a 3 zakona & 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a
jiném vzdélavani /Skolsky zékon/ a § 12 vyhlésky 13/2005 Sb., o sttednim vzd&lavani a
vzde€lavani v konzervatoi

L
Smluvni strany

1) Stfedni primyslovs $kola Emila Kolbena Rakovnik, p. o. 1C0:16980123

Sidl. Gen. J. Kholla 2501, 269 01 Rakovnik /dile jen ,,SP$«/
Zastoupend feditelem _

ettt /déle jen »poskytovatel*/:
sesidlem......................... DIVADELNi RESTAURACE
IC csrmtessinmnmrre sstmennanssonnn . David Stiller
Zastoupend .........................._ _
L R ————
II.

osvojeni si zékladnich praktickych &innosti a pracovnich navykd.
(2) Pfedmétem této smlouvy je zabezgeg':enj qpodml’nek pro praktické vyuSovani kg SPS,
kteti studuji v oboru vzd&l4vani R W N7 B
(3) Poskytovatel prohladuje, Ze je opravnén na zikladg Zivnostenského &i jiného
opravnéni vykonavat &innosti souvisejici se shora uvedenym oborem vzdélavani.
(4) Mistem konani praktického vyudovani je pracovists poskytovatele na adrese:
/

L -
Di.v.c’f’;.ca'}{(!‘..l/z.r...l/.?!.% AN A= PP A& g ir

CL2
éasovy rozvrh praktického vyugovéni

1. Praktické vyudovani se na pracovisti poskytovatele uskutegni Vv obdobi $kolniho

vyuéovéni ve smyslu §24 kolského zikona potinaje od - 402 (T dod0.C.4v2 ¢
2. Praktické vyudovéni bude probijhat ve vyu€ovacich dnech, pfitom dopoledni
vyu€ovani zagina nejd¥ive v 7 hodin a odpoledni vyu€ovani koné&i nejpozdé&ji ve 20

hodin. Vv odiivodnénych piipadech mtze fedite] SP$ uréit pocatek dopoledniho
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1.

vyuCovéni Ziki druhych a tfetich roéniki od 6 hodin a konec odpoledniho vyucovani
Zak tietich roénikid ve 22 hodin.

Pocet vyudovacich hodin u ¥4k prvniho ro¢nikd nesmi p¥esshnout 6 hodin denng, u
Zaki druhych a t¥etich rodnikd 7 hodin denng.

Z4ci SPS maji pfestavky shodn& se zamé&stnanci poskytovatele v souladu s pfislu$nymi
ustanovenimi zakoniku prace. Délka prestavek se nezapoditava do doby trvani
vyuc€ovaciho dne.

CL3
Povinnosti poskytovatele

Poskytovatele praktického vyuéovani je povinen:
zabezpetit praktické vyu€ovéni zaké SPS, vytvafet podminky pro splnéni témat
ucebnich osnov vyucovanych obort a zabezpecit jejich plnéni

umoznit uvolnéni zakg z praktického vyu&ovani dle poZadavki SPS

zabezpe€it vyuku praktického vyudovani kvalifikovanymi instruktory, jejichz
jmenny seznam je DPFilohou ¢ 2 této smlouvy

evidovat dochdzku #akd na pracovi$té a v piipadé absenci a jinych nedostatkd bez
zbyte¢ného odkladu informovat SPS

zabezpeit vybaveni pracovist€ v souladu se zdkonem &, 262/2006 Sb. zékonikem
préace, a s pfislu§nymi bezpe€nostnimi a hygienickymi predpisy,

proskolit v3echny Zéky v oblasti bezpecnosti prace a ochrany zdravi pgi praci,
kontrolovat dodr¥ovani téchto pfedpist a pfiméfend plnit dalii povinnosti
zaméstnavatele v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci a péée o
zaméstnance dle zdkoniku préce, nestanovi-li tato smlouva vyslovné jinak

Vv pfipad€ trazu Zika poskytnout potfebnou soudinnost ke splnéni povinnosti
stanovenych vyhlaskou & 64/2005 Sb., 0 evidenci trazi déti, 24kd a studentt
umoznit zéstupcim SPS, pracovnikim pfislugného odboru gkolstvi KU a CSI vstup
do prostor, kde je realizovano praktické vyudovani v rozsahu potiebném pro
provadéni koordinaénich a kontrolnich &nnosti

podilet se v nezbytném rozsahu na zajisténi zévérednych praktickych zkousek a
dalSich &innosti, které souviseji se zavérem praktického vyucovani

poskytnout finandni a hmotné zabezpedeni a odmény Zaktm za produktivni &innost
ve smyslu ¢l. 4 této smlouvy

zajistit kontrolu vybaveni ik pracovnim obledenim

poskytnout Z3ktim vhodny prostor pro pfevleCeni a bezpe&né uloZeni vici

zajistit Zakim jen takovy vykon praci, které Jsou pfiméfené jejich fyzickému rozvoji

2. Poskytovatel odpovidd Zakim SPS za kodu na vecech odloZenych na misté k tomu
urCeném nebo na misté, kam se obvykle odkl4daji, tj. vuzamykatelné Satng se
zabezpe&enymi skiitikami.

3. Poskytovatel je povinen udrZovat pracovists v souladu s ustanovenimi zakona &, 25 8/2000

Sb.

> 0 vefejné ochrang zdravi, a nafizenim vlady ¢&. 361/2007 Sb., kterym se stanovi
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podminky ochrany zdravi pfi prici a vyhlaskou &. 137/2004 Sb. o hygienickych
poZadavcich na stravovaci sluzby a o zdsadéch osobni a provozni hygieny a déle na¥izeni
vlady €. 101/2005 Sb. o podrobnéjsich poZadavcich na pracovisté a pracovni prostied;.

ClL 4
Pocet Ziki a zpisob jejich odmé&iovini za produktivni ¢innost

nedilnou soudasti této smlouvy. Pfilohqg & ] obsahuje déle jména a pfijmeni 4k, ugebni
obor, ro¢nik a pfesny &asovy rozvrh odborného vycviku.
Poskytovatel je povinen zabezpeit, aby jeden instruktor ved] souasné maximalng Sest
zaku.

SPS si miize vyhradit zm&nu poéty z4kg pfedev$im z divodu, e :

a. Zik nevyhoveél v pritbghu studia pozadavkim pfisludné osnovy oboru vzdélani

b. Zik hrubym zptisobem porusil ustanoveni $kolniho #du SPS

¢. Zak neni schopen z diivodu zmeény zdravotniho stavy praktické vyu&ovani absolvovat

SPS je povinna o shora uvedenych skute¢nostech poskytovatele bezodkladng informovat.

pak rozumi &innost, kterd piindsi poskytovateli pfijem. Poskytovatel bere na védomi, ze
minimalni vy$e mési&ni odmény za produktivni praci pro stanovenou tydenni pracovni
dobu 40 hodin Jje 30 % minimé4lni mzdy stanovené natizenim vlady €. 567/2006 Sb. P¥
jiné délce stanovené tydenni pracovni doby nebo v p¥ipads, Fe 24k nevykonal produktivni
¢innost po dobu celého mésice, se vyse odmeény za produktivni &nnost Umérn& upravi.
Odména bude vyplécena mési¢n€ a bude vzdy projedndna s instruktory, ktef{ zhodnoti
rovnéz kvalitu produktivni &innosti #4ka.

Smluvni strany se dohodli, Ze odmé&na bude na zékladg podkladt poskytovatele (evidence
odmén jednotlivych Zakii) vyplacena 24ktm prostiednictvim SPS.

SPS se zavazuje odmény 4k vyplatit dle podklada poskytnutych poskytovatelem a bez
zbyteéného odkladu poté, kdy ji bude odpovidajici &astka pfipsana na bankovni tget
uvedeny v zahlavi této smlouvy.

Poskytovateli nendlei v piipad¢ absence Z4ka na praktickém vyuéovani jakékoli néhrada.

as
Povinnosti SPS

SPS je povinna:

- zajistit kontrolu plnéni osnov a dodrZovani osnov, bezpe&nostnich a hygienickych
pfedpisti ze strany 4k na pracovisti praktického vyu&ovani

- kontrolovat dochazku #4kg na praktického vyu&ovani

- zajistit dal$i potiebnou pedagogickou dokumentaci praktického vyudovani

- poskytnout poskytovateli potfebnou pedagogickou dokumentac; praktického
vyu€ovani, zejména udebni 0snovy podle oboru vzdélani a ro&niky Zéka,

- Jjedenkréte po dobu studia poskytnout zakém v 1. ro&niku studia ochranné pracovni
pomiicky, a to v souladu s platnymi pokyny feditele Skoly

- umoznit instruktorim uéast na pravidelnych pedagogickych a metodickych akci SPS
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ek

zajistit potfebnou kontrolu na pracovisti Zika, popf. zéapis ztakové kontroly
konzultovat s instruktorem

zajistit ugiteli odborného vycviku, ktery bude konzultovat s instruktorem vysi
finanéni odmény Z4ka

neprodlené projednat s poskytovatelem pfipadné ukonéeni vyuky Zdka zejména z
diivodu poZadavks zakonnych zastupcy & ptipadného vyloudeni #4ka ze Skoly

CL 6
Dal3i prava a povinnosti smluvnich stran

Poskytovateli nenale{ z ddvodu uskutednéni praktického vyu&ovani na jeho pracovisti
Zadna odména.

U€astnici berou na védomi, Ze v pfipadé vrazu Zika SPS se pfi jeho odskodnéni
postupuje v souladu s vyhlaskou &. 440/2001 Sb., o odskodnéni bolesti a ztiZeni
spolecenského uplatnéni.

Dopravu do mista praktického vyu&ovani uvedeného v &l IT odst. 4 a zékladni
pracovni odév a obuy si obstaravaji Z4ci na vlastni néklady.

Smluvni strany jsou opravnény od této smlouvy odstoupit, pokud druh4 smluvni strana
pfes pisemné upozornéni podstatné poruguje povinnosti sjednané v této smlouvg. Za
podstatné poruseni smlouvy ze strany poskytovatele se povazuje zejména
nedodrZovani zasad bezpegnosti a ochrany zdravi p#i praci a porusovéni hygienickych
predpisi.

Odstoupeni musi byt provedeno pisemné, dorudeno druhé smluvni strané s uvedenim
divodi a ustanovenim smlouvy & zakona, na jeho zaklad k nému dochazi. Utinky
odstoupeni nastavaji dnem dorudeni pisemného ozndmeni o ném druhé smluvni strang.

4
CL7
Zivéredna ustanoveni

Tato smlouva je uzaviena na dobu uréitoy s Gginnosti od L. J02¢ 4o 30600
Neni- li ujednéno né&co jiného, ¥di se pravni vztahy smluvnich stran obchodnim
zékonikem, zakonem &, 561/2004 Sb., Skolsky zakon, a zakonem ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik price.

Sjednany obsah smlouvy lze zménit jen na zikladg dohody smluvnich stran, a to
formou pisemného dodatky k této smlouvs. Dodatky se podpisem smluvnich stran
stavaji nedilnou soudasti této smlouvy.

Tato smlouva se vyhotovuje ve 2 vytiscich, znichz kazdy z u&astnikd obdri po
jednom.

Smluvni strany prohlaguji, Ze uzaviraji tuto smlouvu svobodng a vazné a na dikaz

svého souhlasu s jejim obsahem plipojuii své vlastnoruéni nadnics:
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Stfedni primyslovi $kola Emila Kolbena Rakovnik, p. o.
Sidl. Gen. J. Kholla 2501, 269 01 Rakovnik

Priloha ¢ 1 ke smlouvé o obsahu a rozsahu

praktického vyuGovani ze dne:
............................... ‘QC? 1- QZOZ(,-

Na $kolni rok: "L’!i/*(’b‘)\(é

A A ST AP R N A AP

Jméno, p¥ijmen{ Z4ka: ro¢nik: . . ‘
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Jmenny seznam instruktorg poskytovatele

Priloha ¢ 2 ke smlouvé o obsahu a rozsahu

....................................

praktického vyudovani ze dne:

Jméno, pFijmeni instruktora

telefon o mail
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