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Dodatek ¢. 6 ke SMLOUVE O POSKYTOVANI SLUZEB OSTRAHY

ze dne 8. 10. 2021, pod ev. &. Objednatele $696/21-9600-01, ve znéni pozdéjsich dodatk( k této smlouvé (dale

jen ,Dodatek” a ,Smlouva“)

Vysoka skola barnska — Technicka univerzita Ostrava
sidlem 17. listopadu 2172/15, 708 00 Ostrava - Poruba
jednajici prof. Ing. Igorem lvanem, Ph.D., rektorem

IC: 61989100

DIC: €Z61989100

bankovni spojeni: CSOB a.s.

¢islo uétu: 100954151/0300

(dale jen , Objednatel”)

d

SECURITAS CRs.r.o.

sidlem Katerinska 466/40, 120 00 Praha 2, Nové Mésto

jednajici Ing. Pavlem Adamovskym, jednatelem

IC: 43872026

DIC: CZ43872026

bankovni spojeni: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.
Cislo uctu: 2108232400/2700

(dale jen “Poskytovatel”)

Objednatel a Poskytovatel dale spolecné téz ,smluvni strany”.

1.1

1.2

1. PREDMET DODATKU

V souladu s odst. 4.11 Smlouvy se smluvni strany dohodly na zméné (navyseni) ceny ve smyslu
odst. 4.1 pism. b) Smlouvy, nebot doslo k navySeni primérné roéni miry inflace o 2,5 %.
Smluvni strany ddle uvadi, Ze tato zména ceny je vsouladu se zadavaci dokumentaci
Objednatele v pozici zadavatele verejné zakdzky, a to konkrétné s¢él. 8.2.1 textové casti
zadavaci dokumentace. Prilohou ¢. 1 tohoto Dodatku je Vypis ze statistického zjistovani
Ceského statistického Gradu ze dne 13. 1. 2026, ktery tuto skute¢nost doklada.

V souladu s odst. 4.12 Smlouvy se smluvni strany dohodly na zméné (navyseni) ceny ve smyslu
odst. 4.1 pism. a) Smlouvy, nebot doslo k navyseni minimalni mzdy o 8,06 %. Smluvni strany
dale uvadi, ze tato zména ceny je v souladu se zadavaci dokumentaci Objednatele v pozici
zadavatele verejné zakazky, a to konkrétné s €l. 8.2.3 textové ¢asti zaddvaci dokumentace.
K tomuto navySeni doslo na zakladé nafizeni vlady ze dne 18.9.2024 publikovaného pod ¢&.
285/2024 ve sbirce zdkond, které stanovi koeficient pro vypocet minimalni mzdy pro rok 2026,
kdy minimalni mzda ¢ini od 1.1. 2026 43,4% predpokladané prlimérné mzdy za rok 2026, ve
spojeni se Sdélenim Ministerstva financi ze dne 27.8.2025 publikovaného pod ¢. 312/2025 ve
sbirce zakonu, které urcuje predpokladanou priimérnou mzdu za rok 2026 ve vysi 51 497K¢.
Minimalni mzda bude tedy pro rok 2026 ¢init 22 400K¢.
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Pfilohu €. 2 Dodatku tvofi Navrh Upravy ceny za poskytované sluzby pro rok 2026 ze dne
13.1.2026, ktery byl dorué¢en Objednateli ze strany Poskytovatele. Tato pfiloha ddle shrnuje
stav uvedeny v odst. 1.1 a 1.2 Dodatku. Pfilohu €. 3 Dodatku tvofi Rozpis navySeni naklad( na
mzdu shrnutych v odst. 1.2 Dodatku.

S ohledem na vySe uvedené v odst. 1.2 Dodatku se smluvni strany dohodly na nové cené za
hodinu stfeZeni jednoho pracovnika Poskytovatele za stfeieni objektu IT4Innovations,
vynasobené poctem hodin stfeZeni v daném mésici, ve smyslu odst. 4.1 pism. a) Smlouvy, ktera
je nové sjednana na Jl K¢ bez DPH.

S ohledem na vySe uvedené v odst. 1.1 Dodatku se smluvni strany dohodly na nové cené za
sluzby pravidelné povahy za kalendarni mésic ve smyslu odst. 4.1 pism. b) Smlouvy, ktera je
nové sjednana na JJlIK¢ bez DPH/mésic.

2. ZAVERECNA UJEDNANI
Timto Dodatkem nezménénad ustanoveni Smlouvy z(stdvaji nadale platna a uc¢inna.

Tento Dodatek je vypracovan jako elektronicky origindl a po jeho podpisu jedno vyhotoveni
obdrzi kazdd ze smluvnich stran. Dodatek nabyva platnosti podpisem posledni smluvni strany,
ucinnosti nabyva 1. dne kalenddfniho mésice nasledujiciho po uverejnéni Dodatku v registru
smluv (a to v souladu s ¢l. 8.2.1 textové ¢asti zadavaci dokumentace), pficemz jeho uverejnéni
zajisti Objednatel.

Smluvni strany shodné a vyslovné prohlasuji, ze je jim obsah Dodatku dobfe zndm v celém jeho
rozsahu s tim, Ze Dodatek je projevem jejich vainé, pravé a svobodné vile a nebyl uzavien v
tisni ¢i za ndpadné nevyhodnych podminek. Na dikaz souhlasu pfipojuji opravnéni zastupci
smluvnich stran své podpisy.

Smluvni strany berou na védomi, Zze Dodatek podléhd povinnosti uvefejnéni dle zakona o
registru smluv.

Nedilnou soucdsti tohoto Dodatku je:

Pfiloha &. 1 — Viypis ze statistického zjistovani Ceského statistického tradu ze dne 13. 1. 2026
Pfiloha €. 2 — Navrh Upravy ceny za poskytované sluzby pro rok 2026 ze dne 13.1.2026

Priloha ¢. 3 — Rozpis navyseni nakladd na mzdu

Podepsano dne Podepsano dne

prof. Ing. Igor Ilvan, Ph.D., Ing. Pavel Adamovsky

Vysoka $kola barnska — Technicka univerzita SECURITAS CR s.r.o.

Ostrava
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Odbor informacénich sluzeb
Oddéleni informacnich sluzeb

Datum vystaveni: 13. 1. 2026
Cislo jednaci: CSU-000495/2026
Pocet listh: 1

Vyfizuje:

Telefon:

E-mail: i

Véc: Vypis ze statistického zjiStovani

Primérna roéni mira inflace vyjadiena pfiristkem pramérného indexu spotrebitelskych cen
(CPI - Consumer Price Index) za 12 mésicu roku 2025 proti priméru 12 mésict roku 2024 Cinila
v Ceskeé republice

2,5 %.

Tato data za rok 2025 byla zvefejnéna na internetovych strankach CSU v Rychlé informaci

naleznete zde: https://csu.gov.cz/aktualni-produkt/41420

WWW.CsU.gov.cz
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Vysoka skola Bariska — Technicka univerzita Ostrava

17. listopadu 2172/15
708 00 Ostrava — Poruba

Uprava ceny za poskytované sluzby pro rok 2026 13.1.2026

vazeny pane [
velice si cenime skutecnosti, Ze miZeme byt i v letoSnim roce dodavatelem bezpeénostnich sluzeb pro Vasi spole¢nost.

Na zakladé oficidlniho Vypisu ze statistického zjistovani doslo k navy3eni primérné roéni miry inflace vyjadienou
pfirdstkem prdmérného indexu spotrebitelskych cen (CPl — Consumer Price Index) za 12 mésicl roku 2025 proti priméru
12 mésich roku 2024 ¢inila v Ceské republice o 2,5 %.

Na zakladé nafizeni vlady ¢ 285/2024 Sb. minimalni mzda od 1.1.2026 ¢inf 43,4 % predpokladané primérné mzdy za
rok 2026. MF sdélenim 312/2025 Sb. urilo pfedpokladanou prdmérnou mzdu za rok 2026 ve vy3i 51.497 K& - minimalni
mzda tak bude pro rok 2026 cinit 22.400 K¢, tedy o 1.600 K¢ vice neZz v roce 2025. V roce 2025 minimdlni mzda
¢inila 20.800 K¢.

Nejnizsi Grovné minimalni mzdy se v podminkach Vaseho objektu (1 kategorie praci, nepfetrzity provoz) méni takto:

K¢ za hodinu
do 31.12. 2025 od 1. 1. 2026

. tids — 1

Skupina praci

Navyseni ¢ini 8,06 %.

Dovolujeme si Va3 pozadat o moznost zvyseni cen za naSe sluzby od 1. ledna 2026 o 8,06 % u nasich bezpeénostnich
pracovnikl pracujicich v 1. skupiné praci, do které patfi mj. ¢innosti ,ZajiStovdni ochrany objektd, zafizeni, sbirek a
podobné, zjistovani a predbéiné setfeni krddeZi a poskozeni, spoluprdce s policii” a ,,Provddéni obchiuzek a obsluha
bezpecnostniho systému véetné kamerového, vyhodnocovdni a sledovani snimani okoli budov, archivace nasnimanych
zdznami”, a kompenzovat jim stale se zvy3ujici Zivotni naklady a 0 2,5 % pro sluzby pravidelné povahy.

Smlouva obsahuje ujednani, konkrétné ¢lanek 4. odst., 4.11 a 4.12 podle kterych v pfipadé zvySeni nejnizsi Grovné
minimalni hodinové mzdy a zvy3eni o procentudlniho narustu vykazované miry rocniho ristu indexu spotrebitelskych
cen mlzZeme Zadat o zvySeni cen.

Ve Vasem pfipadé by se navyseni dle smluvnich ujednani stanovilo takto:

1. Nova hodinova sazba =_hod
2. Sluzby pravidelné povahy =_/mésic

Jsme pfipraveni projednat vySe uvedené na osobni ¢i online schiizce, pfipadné budete-li souhlasit pfipravime potrebné

dodatky k podpisu.

S pozdravem

Branch manager

SECURITAS CR sr.0. E-mail: management@securitas.cz Katefinska 466 /40 Ceska republika
IC0O: 43872026 Telefon: + 420 284 018 372 120 00 Praha 2 — Nové Mésto www.securitas.cz



Fyzicka ostraha

2025

2026

PoloZzka

K&/ hod

K&/ hod

Hodinova mzda

Priplatek za praciv noci

Priplatek za praci v sobotu a nedéli

Priplatek za praci ve svatky

Priplatek za pfescasy

Dovolena

Mzdovy naklad

Ostatnf personalni naklady (stravné, osatné, dopravné,
penzijni pfip.)

Zakonné odvody z mezd a nemocenska

Osobni naklady celkem

rozdil

+ 23,30 K&/hod




