Spolufinancovano
Evro ps kou unii Ministerstvo Zivotniho prostiedi

DOHODA O SPOLUPRACI NA RESENi PROJEKTU

(uzaviena dle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sh., obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpis(i)

Smluvni strany

Vysoka skola banska - Technicka univerzita Ostrava

se sidlem: 17. listopadu 2172/15, 708 00 Ostrava-Poruba, Ceska republika
ICO: 61989100

DIC: CZ61989100

zastoupena: prof. Ing. Igorem lvanem, Ph.D., rektorem

ID datové schranky: d3kj88v

verejna vysoka Skola dle zakona ¢. 111/1998 Sb., zakon o vysokych Skol
(dale jen jako ,VSB-TUO")

Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, z. s.

se sidlem: Varenska 1414/1, 702 00 Ostrava

IC: 07864507

DIC: CZ07864507

zastoupena: Mgr. Martinem Navratilem, Ph.D., feditelem
ID datové schranky: gxrudw?2

(dale jen jako ,MS PAKT")
(dale jako ,Smluvni strany”)

uzaviraji mezi sebou nize uvedeného dne, mésice a roku nasledujici dohodu o spolupraci na reseni
projektu REFRESH (dale jen ,Dohoda”).

l.
Preambule

Strany jsou si védomy svého mimoradného potencialu, vysoké odborné a védecké kapacity, potreby
vzajemného propojeni mezi vyznamnymi akademickymi institucemi a nutnosti stalého rozsifovani a
vyuzivani nejnovejsich poznatkd védy a vyzkumu v praxi.

Vychazejice ze spolecného presvédceni, ze jejich vzajemna spoluprace pfispéje k rozvoji védy a
vyzkumu v Ceské republice a uznavajice vhody vytvaieni budouciho prostoru partnerstvi, se strany
dohodly na uzavreni této Dohody.
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Il.
Uvodni ustanoveni

VSB-TUO je spoluautorem vize zmény inova¢niho ekosystému Moravskoslezského kraje SMARt And
Green District (dale jen ,SMARAGD"), ktera klade diraz na propojeni Spickového vyzkumu, vyvoje a
inovacniho podnikani. SMARAGD ma ambici pfinést do regionu novou energii, nové pfilezitosti,
odborniky, studenty, firmy a technologie reagujici na soucasné globalni vyzvy s cilem zajistit
udrzitelnost hospodarského rozvoje Moravskoslezského kraje.

Vize SMARAGD reaguje na globalni trendy definované Evropskou komisi v ramci strategii European
Grean Deal a Digital Europe. Tedy zejména na klimatické zmény a posun k nizkouhlikové ekonomice,
obnovitelné zdroje energie, feSeni environmentalnich zatézi, digitalizovana Evropa, automatizace,
chytré metody vyroby a mobility. Zaroven reaguje také na potreby firem a nabizi unikatni propojeni
védecko-vyzkumnych kapacit.

Klicovym nastrojem pfi realizaci vize SMARAGD je projekt REFRESH. VSB-TUO uzavirad s MS PAKTEM
tuto dohodu v ramci realizace projektu ,REFRESH — Research Excellence For REgion Sustainability
and High-tech Industries”, reg. ¢. €Z.10.03.01/00/22_003/0000048 (dale jen ,Projekt”), ktery je
spolufinancovan Evropskou unii v ramci Operacniho programu Spravedliva transformace.

Soucasti projektu REFRESH je rozvoj tzv. Zivych laboratofi v oblastech, které maji zasadni pfinos pro
zajisténi dlouhodobé prosperity. Zivé laboratofe jsou otevienou platformou pro mnohostrannou
spolupraci $pickovych odbornikd a védcl, student, firem a zastupcl verejné sféry.

MS PAKT je zapsany spolek, jehoz ¢lenové jsou Moravskoslezsky kraj, Statutarni mésto Ostrava, Svaz
primyslu a dopravy CR, SdruZeni pro rozvoj Moravskoslezského kraje, Krajska hospodafska komora
MSK a Okresni hospodarska komora Opava. Jako své poslani MS Pakt deklaruje promériovat svétové
trendy na konkrétni prileZitosti pro jednotlivé lidi a firmy v MSK. Zamérfuje se na oblast kariérového
poradenstvi, spolupraci skol a firem a problematiku trhu prace. MS PAKT jiz aktivné naplniuje vizi
SMARAGD prostfednictvim projektu TRAUTOM — Kompetence pro 21. stoleti. Zaroven v tomto
dilcim zapojeni do projektu REFRESH spatfuje prilezitost k vytvoreni dalSich synergickych efekti ve
spolupraci obou organizaci, a tim k efektivnéjsimu napliovani cild vize SMARAGD.

il.
Pfedmét Dohody

Predmétem této Dohody je deklarace zajmu spolupracovat pfi feseni diléich vyzkumnych ukolu
v ramci projektu REFRESH, zejména zivé laboratofe Social Lab 6 (dale jen ,SL6") a pfispivat tak k
pozitivnim vysledkim pfi realizaci védeckych a vyzkumnych udkoll, pri efektivnim uplatiovani
vysledkd védecké a vyzkumné Cinnosti v praxi i pfi popularizaci vysledki vici verejnosti.
Spoluprace smluvnich stran bude v ramci této Dohody zaméfena na oblast pfipravy lidskych zdroju
pro budouci trh prace mésta Ostravy. Vystupem této spoluprace bude zejména implementace
Koncepce rozvoje celozivotniho vzdélavani pro mésto Ostravu, tvorba jejiho akéniho planu a jeho
postupna realizace. Uvedené bude spocivat zejména v nasledujicich ¢innostech:

a. analyza nabidky a poptavky po dovednostech na trhu prace v Ostravé a MSK, vletné
zpracovani vystupl z naborové inzerce a jinych dostupnych datovych zdroj(, sledovani
vyvoje kompetencnich pozadavkl a identifikace klicovych oblasti pro rekvalifikaci a dalsi
vzdeélavani,

b. rozvoj informacni podpory pro profesni mobilitu obyvatel regionu, zaméfené na
orientaci v moznostech pracovniho uplatnéni, popis pozadavku na profesni prechody a
identifikaci dovednosti s vysokou mirou pfenositelnosti,
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c. sdileni poznatki a vystupl smérem k odborné i SirSi vefejnosti prostrednictvim
prednasek, diskuznich for, workshopl a dalsSich akci zaméfenych na osvétu v oblasti
promén trhu prace a rozvoje lidského kapitalu.

Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, z.s. se v této souvislosti zavazuje poskytovat datovou a
expertni soucinnost, podilet se na praktickém ovérovani vyuzitelnosti vystupd a podporovat jejich
aplikaci v ramci svych aktivit v MSK.

Vysoka Skola bafska — Technicka univerzita Ostrava se zavazuje poskytovat odbornou expertizu,
zpracovavat analytické a koncepcni vystupy a konzultovat metodicka vychodiska pro rozvoj lidskych
zdroju.

v.
Spoleéna ustanoveni

Pro vylouceni vSech pochybnosti strany vyslovné uvadéji, ze ucelem Dohody neni konkretizovat, Ci
detailné vymezovat podminky mozné budouci spoluprace, nebo se jakkoli zavazovat k plnéni nebo
k povinnosti uzavfit v budoucnu jakykoli smluvni zavazek v této oblasti nebo plnit jinou obdobnou
povinnost.
Uzavienim Dohody nevznika Zzadné strané pravni narok na plnéni druhé strany v rdmci vymezené
spoluprace.
Zavazna ujednani budou obsazena az v jednotlivych provadécich smlouvach, k jejichz uzavirani je
tato Dohoda vyznamnym podkladem.
VSechna oznameni souvisejici s Dohodou budou ¢inéna pisemnou formou, podepsana opravnénym
zastupcem oznamujici strany a budou doruéena doporucenou postou do sidla druhé strany nebo
zaslana prostfednictvim datové schranky.
Strany ujednaly, Ze Dohoda nem(ize byt postoupena ani prevedena zadnym zplsobem na treti
osobu bez predchoziho pisemného souhlasu druhé strany.
Se vzajemné poskytnutymi informacemi budou obé strany nakladat v souladu s platnymi pravnimi
predpisy a zplsobem, ktery nebude na Ujmu druhé strané.
Informace urcené pro média, vefejna prohlaseni, propagace, které se tykaji této Dohody, budou
podléhat pfedchozimu schvaleni druhé strany. Toto schvaleni nebude bezdlvodné odepreno.
Pro praktickou organizaci spoluprace povéfuji Smluvni strany kontaktni osoby, které budou
domlouvat konkrétni podobu spoluprace vymezené v Cl. Ill, pfipadné uréi jinou osobu dle konkrétni
formy spoluprace.

Kontaktni osoby VSB-TUO pro cely této Dohody jsou

Kontaktni osoby MSK pro ucely této Dohody jsou:

V.
Zavérecéna ustanoveni

Tato Dohoda nabyva platnosti a ucinnosti okamzikem jejiho podpisu Smluvnimi stranami. Smluvni
strany berou na védomi, ze na Dohodu nedopada povinnost uvefejnéni v registru smluv ve smyslu
zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uverejiovani téchto



Spolufinancovano
Evro ps kou unii Ministerstvo Zivotniho prostiedi

smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpisi. Dohoda se uzavira
na dobu urcitou, a to do 31.12.2027 s moznosti prodlouzeni v ramci faze udrzitelnosti od 1. kvartalu
2028.

2. Tato Dohoda mize byt ménéna a dopliovana pouze formou pisemnych dodatkli podepsanych
obéma Smluvnimi stranami.

3. Kterakoli ze Smluvnich stran je opravnéna tuto Dohodu pisemné vypovédét, a to i bez uvedeni
ddvodu. Vypovédni doba cini dva mésice a pocina bézet od prvého dne mésice nasledujiciho po
mésici, v némz byla vypovéd dorucena druhé Smluvni strané. Dohoda mize byt rovnéz ukoncena
pisemnou dohodou Smluvnich stran. Ukonceni této Dohody nema vliv na zavazky a prava vyplyvajici
z provadécich smluv pfipadné uzavfenych Smluvnimi stranami na zakladé této Dohody.

4. Dohoda se fidi pravnim Fadem Ceské republiky.

5. Tato Dohoda je uzaviena ve 2 stejnopisech v listinné podobé, z nichz kazda ze Smluvnich stran
obdrzi 1 vyhotoveni, nebo v jednom vyhotoveni v elektronické podobé, kdy je Dohoda uzaviena
elektronickymi podpisy opravnénych zastupcl obou Smluvnich stran.

6. Pokud oddélitelné ustanoveni této Dohody je nebo se stane neplatnym ¢i nevynutitelnym, nema to
vliv na platnost zbyvajicich ustanoveni této Dohody. V takovém pfipadé se strany této Dohody
zavazuji uzavfit do deseti pracovnich dnll od vyzvy nékteré ze stran této Dohody dodatek k této
Dohodé nahrazujici oddélitelné ustanoveni této Dohody, které je neplatné i nevynutitelné, platnym
a vynutitelnym ustanovenim odpovidajicim co nejvice Ucelu takto nahrazovaného ustanoveni.

7. Smluvni strany po precteni této Dohody prohlasuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, Ze tato Dohoda
byla sepsana vazné, urcité, srozumitelné a na zakladé jejich pravé a svobodné vile, na diukaz cehoz
pfipojuji své podpisy.

V Ostravé dne 10. 11. 2025

VSB - Technicka univerzita Ostrava Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, z.s.
prof. Ing. Igor Ivan, Ph.D. Mgr. Martin Navratil, Ph.D.
rektor feditel



