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Narodni rozvojova banka, a.s. 13. ledna 2026
K rukam: Tomas Nidetzky, pfedseda pfedstavenstva

PFemyslovska 2845/43

130 00 Praha 3

Véc: Priprava skupinovych predpisti pro skupinu Narodni rozvojové
banky, a.s.

Vazeny pane Nidetzky,

radi bychom Vam podékovali za to, Ze jste si vybrali spoleCnost Ernst & Young, s.r.o0., se
sidlem Na Florenci 2116/15, 110 00 Praha 1 — Nové Mésto, IC: 26705338, zapsanou v
obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 108716 (dale jen
,my" nebo ,EY"), aby poskytovala poradenské sluzby (dale jen ,Sluzby“) Narodni rozvojové
bance, a.s. se sidlem Pfemyslovska 2845/43, Zizkov, 130 00 Praha 3, IC: 44848943, zapsané
v obchodnim rejstfiku vedeném u Méstského soudu v Praze, oddil B, vlozka 1329 (dale jen
~VY* nebo ,Klient®).

Vazime si toho a t&Sime se na na$i vzajemnou spolupraci.

Pfilozeny zadavaci dopis (,Zadavaci dopis“) popisuje poskytované Sluzby, podminky jejich
poskytovani, prava a povinnosti smluvnich stran, a vesSkera dalsi specificka ujednani.
Poskytovani Sluzeb se Fidi podminkami Zadavaciho dopisu, ktery tvofi Pfilohu €. 2 tohoto
dopisu, a vSeobecnymi smluvnimi podminkami (,VSeobecné smluvni podminky*), které tvori
Pfilohu €. 1 tohoto dopisu (souhrnné dale jen ,Smlouva®).

V pfipadé rozporu mezi ustanovenim Zadavaciho dopisu a ustanovenim VSeobecnych
smluvnich podminek ma pfednost ustanoveni Zadavaciho dopisu.

Na dlikaz Vaseho souhlasu s timto ujednanim prosim tento dopis, podepsany za EY
uznavanym elektronickym podpisem, podepidte na niZze vyznaceném misté taktéz uznavanymi
elektronickymi podpisy a takto podepsany jej co nejdfive zaSlete zpét panu _ na
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e-mailovou adresu: Mate-li k uvedenym materialim dotazy, obratte se
laskavé na pana abychom mobhli pfipadné nejasnosti &i sporné body vyfesit

jesté pred tim, nez zaCneme Sluzby poskytovat.
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V Praze dne dle elektronického podpisu

Tomas
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Jméno: Tomas Nidetzky
Funkce: pfedseda predstavenstva
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Struktura

1.

Tyto VSeobecné smluvni podminky, spolu
s Pravodnim dopisem a pfisluSnym Zadavacim
dopisem vcetn& pfiloh, tvofi smluvni ramec pro
poskytovani sluzeb Klientovi ze strany EY.

Pro ucely této Smlouvy se ,stranou” rozumi bud EY,
nebo Klient.

V pfipadé jakéhokoliv rozporu mezi jednotlivymi
ustanovenimi  této Smlouvy maji prfedmétna
ustanoveni prednost nasledovné (pokud neni
vyslovné dohodnuto jinak): (a) Privodni dopis, (b)
odpovidajici Zadavaci dopis v€etné priloh, (c) tyto
VSeobecné smluvni podminky a (d) ostatni pfilohy
k této Smlouvé.

Definice

4.

Vyrazy s velkym pocate¢nim pismenem, které nejsou
v téchto VSeobecnych smluvnich podminkach
definovany, se pouzivaji ve stejném vyznamu jako
v Privodnim dopise nebo pfislusnym Zadavacim
dopise. Nasledujici vyrazy jsou definovany tak, jak je
uvedeno nize:

(a) ,Osobou propojenou s Klientem* se rozumi
osoba, ktera ovlada Klienta, je Klientem
ovladana nebo je nebo je ovladana stejnou
ovladajici osobou jako Klient.

(b) ,Klientskymi informacemi“ se rozumi informace
ziskané spole¢nosti EY od Klienta nebo jménem
Klienta od tfeti osoby.

(c) ,Vystupy plnéni“ se rozumi jakékoli rady, sdéleni,
informace, technologie nebo jiny obsah, ktery EY
poskytuje podle této Smlouvy.

(d) ,Firmou EY* se rozumi Clen sité EY a jakakoli
osoba pUsobici na zakladé dohody o spole¢ném
uzivani znacky s ¢lenem sité EY.

(e) ,Osobami EY* se rozumi smluvni dodavatelég,
¢lenové, spolecnici, feditelé, vedouci pracovnici,

partnefi, pracovnici, fidici pracovnici nebo
zaméstnanci EY nebo kterékoli Firmy EY.
(f) Internimi podpurnymi sluzbami* se rozumi

interni podpurné sluzby vyuzivané EY, vCetné:
a) administrativni podpory, b) ucetni a financni
podpory, c) koordinace sité, d) ¢innosti v oblasti
IT tykajicich se napf. podnikovych aplikaci,
spravy systému a zabezpeCeni, ukladani
a obnovy dat, a e) kontroly stfetu zajmu, Fizeni
rizik a kontroly kvality.

(g) ,Osobnimi udaji“ se rozumi Klientské informace
tykajici se identifikovanych nebo
identifikovatelnych fyzickych osob.

(h) ,Zpravou“ se rozumi Vystup plnéni (nebo Cast
Vystupu plnéni) na hlavickovém papife EY nebo
pod znackou EY nebo jinak identifikovatelny jako
vyhotoveny EY, jinou Firmou EY ¢i Osobou EY

VSeobecné smluvni podminky

Pos

nebo vyhotoveny ve spojeni s EY, s jinou Firmou
EY &i Osobou EY.

(i) ,Poskytovateli podpory“ se rozumi externi
poskytovatelé sluzeb  vyuzivanych EY
aostatnimi  Firmami EY ajejich smluvnimi
dodavateli.

(i) .Danovym poradenstvim® se rozumi danové
zalezitosti vCetné dariového poradenstvi,
danovych  posudkl, dafiovych  pfiznani,
danového rezimu nebo dariové struktury

transakce, k niz se Sluzby vztahuji.

ovani Sluzeb
EY poskytuje Sluzby s nalezitou odbornou péci.

EY muze smluvné zadavat ¢asti Sluzeb jinym Firmam
EY, jakoz i ostatnim tfetim osobam, které s Klientem
mohou spolupracovat pfimo. EY nese vici Klientovi
plnou odpovédnost za poskytovani Sluzeb.

EY plsobi jako nezavisly smluvni dodavatel, a ne
jako zaméstnanec, zastupce nebo partner Klienta.
Klient nese vyhradni odpovédnost za manazerska
rozhodnuti tykajici se SluZzeb a posouzeni, zda jsou
Sluzby pro jeho ucely odpovidajici. Klient ustanovi
odpovédnou osobu, ktera bude mit dohled nad
Sluzbami, jakoz i pouzitim ¢i implementaci Sluzeb
a Vystupl pInéni.

Klient souhlasi, ze spolec¢nosti EY v&as poskytine
(nebo zajisti poskytnuti prostfednictvim tfetich osob)
Klientské informace, zdroje a soucinnost (vCetné
pristupu  k zdznamim, systémim, do prostor
a k osobam), které EY bude odlvodnéné pozadovat
za Ucelem plnéni Sluzeb.

Klientské informace budou ve vSech vyznamnych
ohledech spravné aupiné. EY se spoléha na
poskytnuté Klientské informace, apokud se EY
vyslovné pisemné nezavaze jinak, nebude mit za
povinnost tyto informace ovéfovat. Poskytnuti
Klientskych informaci (vGetné Osobnich Gdajd),
zdroji a soucinnosti spole¢nosti EY bude v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy a neporusi zadna prava
duSevniho vlastnictvi ¢i prava tfetich osob.

Vystupy plnéni

10. VeSkeré Vystupy pinéni jsou urCeny pro pouziti

11.

Klientem v souladu s odpovidajicim Zadavacim
dopisem, na jehoz zakladé jsou poskytovany.

Klient se nebude spoléhat: (i) na rady a informace
poskytnuté Usiné (vCetné téch zaznamenanych
nahravkou nebo pfepisem), ledaze se tak Klient a EY
vyslovné dohodli v pfislusném Zadavacim dopise; a
(i) na pracovni verzi Vystupu plnéni. Za rady a
informace dle bodu (i) vySe a za pracovni verzi
Vystupu plnéni dle bodu (i) vySe nenese EY Zadnou
odpoveédnost. Nebude povinnosti EY doplfiovat
kone¢nou verzi Vystupu pinéni v disledku okolnosti,
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12.

o nichz se spole¢nost EY dozvédéla, resp. udalosti,
jez nastaly po datu jeho vyhotoveni.

Neni-li v Zadavacim dopise stanoveno jinak, Klient
neni opravnén zpfistupnit Zpravu (nebo jakoukoliv
Cast Zpravy nebo vytah ze Zpravy €i shrnuti Zpravy),
pfipadné se na EY nebo jinou Firmu EY ¢i Osobu EY
odkazovat v souvislosti se Sluzbami, s vyjimkou:

(a) Osob propojenych s Klientem (za pfedpokladu
uplatnéni  téchto  omezeni  zpfistupnéni
informaci),

(b) pravnich poradct Klienta (za predpokladu
uplatnéni  téchto  omezeni  zpfistupnéni
informaci), ktefi ji mohou posuzovat pouze
v souvislosti s odbornymi radami souvisejicimi
se Sluzbami,

(c) statutarnich auditord Klienta (za predpokladu
uplatnéni  téchto  omezeni  zpfistupnéni
informaci), ktefi ji mohou posuzovat pouze
v souvislosti s vykonem auditu,

(d) vrozsahu apro ucely stanovenymi platnymi
pravnimi  pfedpisy (pficemz Klient bude
v povoleném rozsahu spole¢nost EY neprodlené
o takovém pravnim pozadavku informovat),

(e) jinych osob (na zakladé predchoziho pisemného
souhlasu EY), které ji mohou vyuzit pouze
zpusobem vymezenym v daném souhlasu, nebo

(f) do té miry, v jaké obsahuje Dafové poradenstvi.

Pokud Klient Zpravu (pfipadné jeji ¢ast) zpfistupni,
nesmi Zpravu poskytnutou spole€nosti EY zadnym
zplsobem ménit, upravovat a pozménovat. Klient je
povinen informovat ty, kterym Zpravu zpfistupni
(s vyjimkou zpfistupnéni Danového poradenstvi
finan€nim Ufaddm), Zze se na ni bez predchoziho
pisemného souhlasu EY nemohou za zadnym
ucelem spoléhat. S vyhradou vySe uvedeného
nezakazuje Klientovi tento Clanek 12 pouzivat
Vystupy plnéni, jez nejsou kvalifikovany jako Zpravy,
vramci komunikace stfetimi osobami za
predpokladu, ze: (i) EY ani zadna jina Firma EY
nebude zminovana anebude na ni odkazovano
ve spojitosti s pfipravou prislusnych Vystupt plnéni,
a (ii) Klient pfebira vyhradni odpovédnost za takové
pouziti a komunikaci.

Omezeni

13.

Vramci obchodnich ujednani stran se strany
vzajemné dohodly na nasledujicich omezenich
odpovédnosti (ktera se vztahuji i na ostatni, jimz jsou
Sluzby na zakladé této Smlouvy poskytovany):

(@) Zadna ze stran neodpovida v souvislosti s touto
Smlouvou nebo se Sluzbami za usly zisk, ztratu
dat, poSkozeni dobrého jména, nemajetkovou
Ujmu ¢&i jiné nepfimé Skody, at jiz byla
pravdépodobnost ztraty nebo Skody zvazovana
¢i nikoliv.

VSeobecné smluvni podminky

14.

15.

(b) Klient souhlasi, Zze v souvislosti s touto
Smlouvou nebo se Sluzbami neni Klient (ani
ostatni, jimz jsou Sluzby poskytovany) opravnén
od EY pozadovat na zakladé smluvnich
ujednani, pravnich predpist ¢i na jiném zakladé,
nahradu Skody vuhrnné vysi presahujici
dvojnasobek odmény skutec¢né zaplacené za
Sluzby, v jejichz disledku Skoda pfimo vznikla.

(c) Jestlize EY bude vici Klientovi (nebo ostatnim,
jimz jsou Sluzby poskytovany) odpovédna dle
této Smlouvy €i jinak v souvislosti se Sluzbami za
ztratu €i Skody, na nichz se podilely i dalSi osoby,
odpovédnost EY vucéi Klientovi bude pomérna,
nikoliv spole¢na s takovymi dalSimi osobami
abude omezena na skuteCny podil EY na
celkové ztraté ¢i Skodé na zakladé zavinéni EY
na ztraté ¢i Skodé v poméru k zavinéni ostatnich
osob. Kdykoliv zavedené ¢i dohodnuté vylouceni
¢i omezeni odpovédnosti ostatnich odpovédnych
osob nema vliv na stanoveni pomérné
odpovédnosti EY dle této Smlouvy a rovnéz toto
stanoveni nebude ovlivnéno narovnanim Cci
obtiznym vymahanim naroku ¢i smrti, zanikem &i
platebni  neschopnosti kterékoliv  z téchto
odpovédnych osob, pfipadné pominutim jejich
odpovédnosti za ztraty ¢i $kody nebo jejich ¢asti.

(d) Klient je opravnén vznaset naroky tykajici se
Sluzeb nebo jiné dle této Smlouvy do uplynuti
zakonné promiceci Ihaty.

Omezeni podle Clanku 13(b) vySe se nevztahuje na
Skody zplsobené hrubou nedbalosti ¢i umysinym
jednanim EY, nebo napfipady, kdy je takové
omezeni vySe nahrady Skody vylou¢eno zakonem.

Klient (a ostatni, jimz jsou poskytovany Sluzby podle
této Smlouvy) souhlasi azavazuje se nevznaSet
naroky Ci nezahdjit fizeni souvisejici se Sluzbami
nebo jiné dle této Smlouvy proti jiné Firmé EY nebo
Osobé EY. Klient souhlasi a zavazuje se, ze veSkere
naroky bude vznaSet, resp. jakékoliv fizeni zahaji
pouze proti EY.

Vylouéeni odpovédnosti vici tretim osobam

16.

Neni-li s Klientem vyslovné& pisemné dohodnuto jinak,
odpovida EY za poskytovani Sluzeb pouze a jen
Klientovi. Pokud bude Vystup pInéni zpfistupnén
nebo jinak poskytnut Klientem ¢i jeho prostfednictvim
(pfipadné na zadost Klienta) treti osobé (vCetné
povoleného zpfistupnéni tfetim osobam podle
Clanku 12), zavazuje se Klient od$kodnit EY, jakoz
i ostatni Firmy EY a Osoby EY za vesSkeré naroky
tretich osob aztoho vyplyvajici zavazky, ztraty,
Skody, naklady a vydaje (vCetné prokazatelnych
nakladl na externi ainterni pravni sluzby) vzniklé
v dusledku takového zpfistupnéni.

Prava dusevniho vlastnictvi

17.

Kazda strana si zachovava sva prava na své jiz
existujici duSevni vlastnictvi. S vyjimkou pfipadl
uvedenych v pfislusSném Zadavacim dopise je
veSkeré duSevni vlastnictvi vyvinuté spolecnosti EY,
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18.

Zachovani

spolu s veskerou pracovni dokumentaci vyhotovenou
v souvislosti se Sluzbami (nikoli v8ak Klientské
informace v ni obsazeneé) vlastnictvim spolecnosti
EY.

Pravo Klienta vyuzivat Vystupy plnéni podle této
Smlouvy vznika po Uhradé Sluzeb.

mlicéenlivosti, ochrana osobnich udaju

a bezpecnost

19.

20.

21.

22.

Neni-li v této Smlouvé uvedeno jinak, zadna strana
nesmi zpfistupnit tfetim osobam jakékoli informace
(vyjma Danového poradenstvi) poskytnuté druhou
stranou nebo jejim jménem, o nichz se da rozumné
predpokladat, Ze snimi ma byt nakladano jako
s dvérnymi (v€etné, v pfipadé EY, Klientskych
informaci). Kterakoli ze stran vSak mulze zpfistupnit
takové informace v rozsahu, ve kterém:

(a) tyto informace jsou nebo se stanou vefejné
znamymi jinak nez porusenim této Smlouvy,

(b) tyto informace jsou dodate¢né ziskany
pfijemcem od ftfeti osoby, jez, dle védomi
prijemce, neni vuci zpfistupriujici osobé vazana
povinnosti mi€enlivosti ve vztahu ktémto
informacim,

(c) tyto informace byly pfijemci k datu zpfistupnéni
znamy, pfipadné byly vytvofeny nezavisle pote,

(d) tyto informace jsou zvefejnény vrozsahu
nezbytném pro uplatnéni prav ptijemce dle této
Smlouvy, nebo

(e) tyto informace musi byt zpfistupnény v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy, pravnim procesem
nebo profesnimi predpisy.

EY vsouvislosti s poskytovanim Sluzeb a také
k poskytovani Internich podptrnych sluzeb vyuziva
ostatni Firmy EY, Osoby EY a Poskytovatele
podpory, ktefi tak mohou mit pfistup ke Klientskym
informacim. Spole¢nost EY pIné odpovida za jakékoli
pouziti nebo zpfistupnéni Klientskych informaci
ostatnimi Firmami EY, Osobami EY nebo
Poskytovateli podpory.

Klient souhlasi s tim, Ze Klientské informace, véetné
Osobnich  Gdaju, mohou byt zpracovavany
spoleCnosti EY, ostatnimi Firmami EY, Osobami EY
a jejich Poskytovateli podpory v rtiznych jurisdikcich,
v nichZ pusobi (sidla pobo¢ek EY jsou uvedena na
www.ey.com). Klientské informace, v€etné Osobnich
udaji, budou zpracovavany v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy a budou zavedena odpovidajici
technicka a organizani bezpec€nostni opatfeni na
jejich ochranu. Pfedavani Osobnich Udaji mezi
Clenskymi spole¢nostmi sité EY se Fidi Zavaznymi
podnikovymi pravidly na ochranu osobnich udaja EY
(k dispozici na www.ey.com/ber). DalSi informace
o bezpecnostnich  opatfenich EY azpracovani
Osobnich udaju jsou k dispozici na
www.ey.com/cs_cz/privacy-statement.

EY jakozto poradenska spole¢nost vramci
poskytovani Sluzeb uplatfiuje vlastni Usudek pro

VSeobecné smluvni podminky

23.

24.

25.

uréeni Ucelu a prostfedkd zpracovani Osobnich
Udaji. Neni-li tedy stanoveno jinak, pfi zpracovani
Osobnich udaju, na které se vztahuje obecné
nafizeni o ochrané osobnich Gdajd (GDPR) nebo jiné
platné pravni predpisy o ochrané osobnich udajd,
jedna EY jako nezavisly spravce, nikoli jako
zpracovatel dle pokynt Klienta ¢&i jako spolecny
spravce s Klientem. V pfipadé Sluzeb, kde EY jedna
jako zpracovatel zpracovavajici Osobni Udaje
jménem Klienta, se strany dohodnou na
odpovidajicich podminkach zpracovani osobnich
udajll v prislusném Zadavacim dopisu.

EY a ostatni Firmy EY mohou uchovavat a vyuzivat
Klientské informace pro potfeby srovnavani, analyz,
vyzkumu a vyvoje, odbornych publikaci a souvisejici
Ucely a ke zlepSovani svych sluzeb za predpokladu,
Ze takové pouziti neumozni identifikaci Klienta treti
stranou ani na Klienta neodkazuje. Ve vSech téchto
zalezitostech budou EY a ostatni Firmy EY dodrzovat
platné pravni predpisy a profesni zavazky.

Pokud Klient pozaduje, aby EY pristupovala
k systémim nebo zafizenim Klienta ¢i tfetich osob
nebo je pouzivala, nenese EY Zadnou odpovédnost
za davéryhodnost, bezpe€nost nebo zajisténi
kontroly ochrany udajli a dat v takovych systémech a
zafizenich ani za jejich vykon nebo soulad
s pozadavky Klienta nebo platnymi pravnimi
predpisy.

Aby usnadnila poskytovani Sluzeb, muze EY
poskytnout pfistup k technologickym nastrojum
a platformam pro spolupraci nebo tyto jinak
zpfistupnit zaméstnancim Klienta ¢i tfetim osobam
jednajicim jménem Klienta nebo na jeho Zadost.
Klient odpovida za to, ze vSechny tyto osoby dodrzuji
podminky platné pro pouzivani uvedenych nastroju
a platforem.

PInéni povinnosti
26.

V souvislosti s plnénim svych prav a povinnosti podle
této Smlouvy budou EY i Klient dodrzovat veSkeré
zakony a predpisy v8ech jurisdikci, jez se na né
v daném okamziku vztahuji akteré se tykaji: (i)
Uplatkarstvi €i korupce; a/nebo (ii) hospodarskych
nebo finan¢nich sankci, kontroly vyvozu, obchodnich
embarg nebo jinych podobnych zakazu &i omezeni
ulozenych organem vefejné moci, ktery ma nad
prislusnou stranou pravomoc. Klient prohlasuje, ze
nebude pouzivat Sluzby k obchazeni nebo
napomahani porusovani jakéhokoli takového zakona
nebo predpisu.

V souladu s platnymi predpisy proti prani Spinavych
penéz se Klient zavazuje neprodlené informovat EY
o jakychkoli zménach Gdaju uvedenych Klientem
v Klientském dotazniku, jez nastanou v pribéhu
poskytovani Sluzeb.

Odmeéna a naklady obecné
27.

Klient se zavazuje uhradit EY odménu za odborne
Sluzby azvlastni naklady vzniklé v souvislosti se
Sluzbami tak, jak je wuvedeno v pfisluSném

Davérné  07-2024
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28.

29.

Zadavacim dopise. Ddle se zavazuje uhradit EY
ostatni vydaje rozumné vynalozené pfi poskytovani
Sluzeb. Odména EY nezahrnuje dané a podobné
poplatky, jakoz iclo, davky atarify ulozené
v souvislosti se Sluzbami, jez je Klient povinen
uhradit (vyjma dané z pfijmu EY). Neni-li stanoveno
jinak v pfislusném Zadavacim dopise, odména je
splatna do 15 dnl ode dne vystaveni kazdé z faktur
EY.

EY smi vyuctovat dalSi odménu, jestlize okolnosti
vymykajici se kontrole EY (vCetné jednani
a zanedbani ze strany Klienta) ovlivni schopnost EY
poskytovat Sluzby dle odpovidajiciho Zadavaciho
dopisu, pfipadné pokud Klient pozada EY
o dodate¢né prace.

Pokud EY bude dle platnych pravnich piedpisd,
pravniho Ffizeni nebo aktu vefejného organu
pozadana poskytnout informace nebo osoby jako
svédky v souvislosti se Sluzbami nebo touto
Smlouvou, zavazuje se Klient nahradit EY veSkery
¢as avydaje (vCetné prokazatelnych nakladd na
externi a interni pravni sluzby) vynalozené na splnéni
takového pozadavku. To neplati, pokud je EY sama
ucastnikem fizeni i je podrobena vysSetfovani.

Vyssi moc

30.

Zadna ze stran nenese odpovédnost za poruseni této
Smlouvy (vyjma povinnosti uhradit odménu)
zpusobené okolnostmi mimo rozumnou kontrolu dané
strany.

Doba trvani a ukonceni

31.

32.

38:

34.

Tato Smlouva se vztahuje na veskeré kdykoliv
poskytované Sluzby (véetné Sluzeb poskytnutych
pfed datem této Smlouvy nebo odpovidajiciho
Zadavaciho dopisu).

Tato Smlouva se ukon€uje dokoncenim Sluzeb.
Kazda ze stran muze vypovédét Smlouvu nebo
poskytnuti kterékoliv z konkrétnich Sluzeb, ato na
zakladé pisemné vypovédi s vypovédni Ihitou
nejméné 30 dni ode dne doruceni vypovédi druhé
strané. Kromé toho, EY mulze tuto Smlouvu nebo
konkrétni Sluzbu ukonCit okamzité na zakladé
zaslané pisemné vypovédi Klientovi u€inné ke dni
doruceni, pokud EY Zzjisti, ze dle platnych pravnich
nebo profesnich predpist (véetné téch uvedenych
v Clanku 26) jiz nem(ze dale Sluzby poskytovat.

Klient je povinen uhradit EY veskeré rozpracované
prace, Sluzby jiz poskytnuté a vydaje vynalozené EY
do dne ucinnosti ukonceni nebo vyprSeni (vCetné)
Smilouvy, jakoz iveskeré pfislusné poplatky za
ukonceni stanovené v pfislusném Zadavacim dopise.

ZAMERNE VYNECHANO

Rozhodné pravo a feseni sporu

35.

Tato Smlouva a veSkeré mimosmluvni zalezitosti
nebo zavazky vyplyvajici z této Smlouvy ¢i Sluzeb se
budou Fidit a vykladat vsouladu s pravem Ceské
republiky.

VSeobecné smluvni podminky

Jakykoliv spor v souvislosti s touto Smlouvou nebo
Sluzbami bude pfedmétem fFizeni pred vécné
prislusnymi soudy Ceské republiky s mistni
prislusnosti dle sidla EY.

Zavérecna ustanoveni

36.

37.

38.

39.

40.

M.

42.

Tato Smlouva pfedstavuje Uplnou dohodu smluvnich
stran ohledné Sluzeb a ostatnich zaleZitosti touto
Smlouvou upravenych, anahrazuje veSkeré
predchozi dohody, ujednani a prohlaseni k nim se
vztahujici vCetné v8ech predchozich dohod
o zachovani micenlivosti.

Kazda smluvni strana mlze vyhotovit tuto Smlouvu
a jakékoliv dodatky k ni za pouziti elektronickych
prostfedk( a podepsat jinou kopii téhoz dokumentu.
Obé strany musi pisemné odsouhlasit jakékoliv
zmeény této Smlouvy.

Klient souhlasi, ze EY a ostatni Firmy EY mohou
v ramci profesnich povinnosti pracovat pro ostatni
klienty v€etné konkurence Klienta.

Zadna ze smluvnich stran nesmi postoupit prava &i
povinnosti z této Smlouvy, a to zcela, ani z&asti, bez
predchoziho pisemného souhlasu druhé smluvni
strany. Klient souhlasi s tim, ze EY je bez dalSiho
opravnéna postoupit prava ¢i povinnosti ztéto
Smlouvy, a to zcela, nebo z&asti (i) na jinou Firmu EY
a/nebo (ii) na jinou pravnickou osobu vzniklou Ci
zalozenou VvV ramci procesu pfemeény,
restrukturalizace, prodeje nebo pifevodu EY Firmy Ci
jeji Casti, avS8ak za predpokladu, ze takové
postoupeni neovlivni kontinuitu poskytovani Sluzeb.
EY je povinna o jakémkoliv takovém postoupeni
Klienta informovat.

Pokud nékteré ustanoveni této Smlouvy (zcela nebo
z&asti) je nebo se stane nezakonné, neplatné nebo
nevymahatelné, zUstavaji ostatni ustanoveni v plném
rozsahu platna a ucinna.

Klient bere na védomi, Ze pfedpisy americké Komise
pro cenné papiry a burzu uvadeji, ze v pripadech, kdy
je vyzadovana nezavislost auditora, mohou urcita
omezeni divérnosti tykajici se dariové struktury vést
k tomu, Zze auditor nebude povazovan za
nezavislého, pfipadné bude vyzadovano zpfistupnéni
konkrétnich  dafiovych zalezitosti. V souvislosti
s danovym rezimem nebo dafovou strukturou
transakci, k nimz se Sluzby vztahuji, pravé tehdy,
pokud se na vztah mezi Klientem nebo jakoukoliv
s nim propojenou osobou a kteroukoliv z Firem EY
vztahuji pravidla nezavislosti auditora vydana
americkou Komisi pro cenné papiry a burzu, Klient
prohlasuje, Ze podle jeho nejlepSiho védomi, k datu
této Smlouvy, ani on, ani zadna s nim propojena
osoba nedohodli, at ustné i pisemné, szadnym
jinym poradcem omezeni moznosti Klienta zpfistupnit
komukoliv pfislusny darnovy rezim ¢i danovou
strukturu. Klient souhlasi, Ze dopad jakékoliv takové
dohody je jeho odpovédnosti.

Zadna ze smluvnich stran nesmi pouZivat nebo
odkazovat na obchodni jméno/jméno, loga nebo
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ochranné znamky druhé strany bez jejiho
predchoziho pisemného souhlasu, pficemz EY smi
vefejné uvadét obchodni jméno/jméno Klienta jako
svého klienta v souvislosti s konkrétnimi Sluzbami &i
jinak.

43. Omezeni uvedena v Clancich 13 a 15 a ustanoveni
Clankt 16, 21, 23 a 38 maji za cil ochranit ostatni
Firmy EY a v8echny Osoby EY, jez se mohou tohoto
prava dovolavat.

VSeobecné smluvni podminky Divérné 07-2024
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PRILOHA é. 2
ZADAVACI DOPIS

Neni-li v tomto Zadavacim dopise uvedeno jinak, pak se tento Zadavaci dopis Fidi
Smlouvou a tvofi jeji nedilnou soucast. Vyrazy pouZzité v tomto Zadavacim dopise s
velkym zacatecnim pismenem, které nejsou jinak definovany, maji vyznam uvedeny
ve Smlouvé a odkazy ve Smlouvé na ,Vy* nebo ,Klient se tykaji Vas.

1. Rozsah sluzeb
Poskytneme Vam nasledujici sluzby:

* Priprava skupinovych pfedpisu pro skupinu Narodni rozvojové banky, a.s.
(,NRB*), v postaveni finan¢ni holdingové osoby ovladajici Ceskou exportni
banku, a.s. (,CEB").

Nasim ukolem bude:

» Pfipravit navrhy skupinovych pfedpist v nasledujicich oblastech (jde o
vymezeni oblasti, které predpisy pokryiji; nize uvedeny pocet i nazev
skupinovych predpist neni kone¢ny, protoze muze po vzajemné dohodé dojit
ke sdruzeni, pfesunu nebo rozdéleni nékterych predpisu):

A. Governance
I.  Politika Fizeni skupiny
II.  Pravidla pro pfijimani, implementaci a kontrolu skupinovych
predpisu
lll.  Politika Fizeni stfetu zajma
IV.  Zasady odménovani
V.  Strategie digitalni operacni odolnosti
VI.  Skupinova strategie rozvoje IKT systému)
B. Rizeni rizik
I.  Strategie fizeni rizik
II.  Rizikovy apetit a limity
lll.  Politika Fizeni Uvérového rizika (v€. velkych expozic a metodiky
ekonomicky spjatych skupin osob)
IV.  Politika Fizeni trzniho rizika
V. Politika fizeni operaéniho rizika a BCM
VI.  Politika fizeni tfetich stran a outsourcingu
VII.  Zatézové testovani
C. Kapital
I.  Politika fizeni kapitalu
II. 1CAAP
D. Likvidita
I.  Politika fizeni likvidity
II. ILAAP
E. Reporting a zvefejiiovani (frekvence, oblasti a druhy informaci; nikoli
formaty, vzory, pole a konkrétni Cisla)
I.  Pokyny pro dodavani dat pro skupinovy reporting a
zvefejiovani
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F. Compliance, vé. AML
I.  Skupinova metodika compliance vé. kontrol
Il.  Skupinova AML politika
lll.  Skupinové hodnoceni AML rizik
G. Interni audit

I.  Skupinova metodika interniho auditu

Priprava navrh( skupinovych predpisu bude probihat v nasledujicich krocich:

A. Dodate nam stavajici predpisy NRB a CEB a pfipadné jiz rozpracované
spole¢né metodiky v dané oblasti.

B. Po seznameni se s nimi uspofadame k jednotlivym vécné souvisejicim
oblastem uvodni workshop za ucasti odpovédnych osob za NRB (a
pfipadné také CEB) k vymezeni cilti a hlavnich principti skupinovych
predpisu.

C. Poté pfipravime navrhy skupinovych pfedpisl a predlozime je
k pfipominkam ze strany NRB (a pFipadné& také CEB).

D. Usporadame finalni workshop k vysvétleni dotaz(i a vyporadani
zbyvaijicich pfipominek ke skupinovym pfedpisim ve vécné souvisejicich
oblastech.

E. Predlozime Vam finalni navrh skupinovych predpist doplnénych struénym
prehledem dalSich kroku potfebnych k zajisténi faktického souladu
s regulaci v dané oblasti.

Poskytneme Vam komunikacni a argumentacni podporu pfi osvété ohledné
ucelu a obsahu navrhovanych skupinovych predpist smérem k CEB.

Nase Sluzby dle tohoto Zadavaciho dopisu nezahrnuiji:

Vypracovani finalni podoby skupinovych predpist — tyto budou internimi
dokumenty NRB a za jejich finalni podobu tak odpovida NRB.

Vyporadavani vice nez 1 kola pfipominek za NRB a CEB.

Implementaci nebo kontrolni mechanismy dodrzovani skupinového predpisu
v NRB, CEB a pfipadné dalSich osobach ze skupiny.

Vypocty, kontrolu a validaci vypoctl, modelu, vykazt nebo konkrétnich dat ve
vztahu k navrhovanym predpisim (pfipadné nase navrhy konkrétnich
kvantitativnich limitd podléhaji Vasemu vécnému pfezkumu a souhlasu),
provedeni dohledového zatézového testu, ani pfipravu skupinového
ozdravného planu.

Upravu dafiovych nebo Géetnich otazek, ani jiné nez obezretnostnée-
regulatorni skupinové predpisy podléhajici dohledu Ceské narodni banky.
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2. Predpoklady a Vase povinnosti
Poskytnete nam bezokladné v8echny relevantni informace a podklady.

Poskytnete nam dale na vyzadani v pfiméfené Ih(té vyjadfeni k navrhovanym
feSenim, pfipadné variantam, nebo poloZzenym otazkam (na pfipominky k navrhim
pfedpisu budou 1 az 2 tydny).

Je na Vasem rozhodnuti, jestli a nakolik pfizvete k jednanim a pfipominkam zastupce
CEB.

3. Vynéti z rozsahu sluzeb

Predmétem nasich Sluzeb nebude ohodnoceni Vasich stavajicich postupli a pravidel
v dané oblasti. Nase vystupy nebudou pfedstavovat Zadné zavéry o ucinnosti nebo
vhodnosti Vasich vnitfnich kontrol, funkci, procesu, programu nebo jinych Vasich
vystupt &i zavéru

4. DalSi podminky a ujednani

Vzhledem k tomu, Ze naSi praci nebudeme provadét v souladu s vSeobecné
uznavanymi auditorskymi standardy, standardy pro provérky nebo standardy pro
ostatni ovérovaci zakazky platnymi v Ceské republice, neposkytujeme zadnou formu
ujisténi.

Sluzby ani nase vystupy nepredstavuji pravni posudek nebo radu (legal opinion or
advice).

Nebudeme provadét Zadnou provérku s cilem odhalit podvod nebo nezéakonnou
¢innost.

Zavazujeme se plnit pfedmét této Smlouvy, resp. poskytovat pfislusné Sluzby fadné
a vc&as, s naleZitou odbornou péci a v souladu s pfislusnymi pravnimi a profesnimi
predpisy.

5. Casovy harmonogram

Nebude-li dohodnuto jinak, pak v souladu s V§eobecnymi smluvnimi podminkami
planujeme provedeni sluZeb ihned od podpisu smlouvy do konce dubna 2026.

Pokud se v konkrétnim nedohodneme jinak, pfiprava skupinovych predpist se
z Casoveho hlediska bude Fidit ramcovym harmonogramem uvedenym v pfiloze
tohoto zadavaciho dopisu.

VysSe uvedené terminy pfedpokladaji Vasi plnou spolupraci a soucinnost.
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Kontakty

Jako kontaktni osobu, s niz budeme jednat o téchto Sluzbach, jste oznacili pana

Kontaktni osobou v EY, povéfenou jednanim o téchto Sluzbach, je pan-

Obé smluvni strany si ponechavaji pravo kdykoliv zménit kontaktni osobu, povéfenou
jednanim o téchto Sluzbach. Jakakoliv takova zména, nebude povazovana za zménu
samotného Zadavaciho dopisu a neovlivni jeho platnost v jakémkoliv sméru.

6. Odmeéna, naklady a platebni podminky
VSeobecné obchodni podminky uréuji nase odmény a naklady véeobecné.

NasSe odména za poskytovani Sluzeb je sjednana fixni ¢astkou ve vysi 2 694 000 K&
(slovy: dvamilionySestsetdevadesatctyfitisice korun €eskych), plus DPH v zakonné
vysi.

Vydaje

Odména nezahrnuje DPH v pfislusné vysi a dale vydaje, které nam opravnéné
vzniknou v souvislosti s poskytovanim Sluzeb (véetné cestovného, stravného a
nakupu zboZi a sluzeb souvisejicich s poskytovanim Sluzeb), ani jiné vylohy; tyto
vydaje v8ak nepfedpokladame.

7. Platebni podminky a fakturace

Pravo na zaplaceni poskytnutych Sluzeb vznika EY: (i) po dokonceni a pfedani
finalni verze vystupt dle tohoto Zadavaciho dopisu a (ii) doru¢enim fadné
vystaveného danového dokladu (dale jen ,Faktura®), a to se splatnosti minimalné
¢trnact (14) dnu, Klientovi.

Cenu za poskytnuti Sluzeb podle této Smlouvy a pfipadnou pfislusnou DPH uhradi
Klient na zakladé Faktury vystavené v souladu se Smlouvou.

Veskeré platby dle této Smlouvy budou provadény bezhotovostni formou na
bankovni u€et EY uvedeny na fakture, a to v korunach ¢eskych. Za den platby se
povazuje den odepsani fakturované ¢astky z uctu Klienta ve prospéch ucétu EY. EY
se zavazuje uvést na faktufe svij Ucet zvefejnény spravcem dané zplsobem
umoznujicim dalkovy pfistup ve smyslu zakona o DPH, tj. v registru platci DPH, a to
bez ohledu na vysi fakturovaného pInéni.

Faktura EY musi obsahovat Cislo Smlouvy (¢i jeji plny nazev a datum uzavieni,
pokud ji €islo nebylo pfidéleno) a ostatni pro fakturaci stanovené udaje dle zakona o
DPH, pricemz Faktura musi vzdy splfiovat nalezitosti stanovené v § 435 obCanského
zakoniku. V pfipadé, Ze Faktura nebude mit odpovidajici nalezitosti, je Klient
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opravnén vratit ji ve Ih(té splatnosti zpét EY k opravé nebo doplnéni, aniz se tak
dostane do prodleni s jeji splatnosti. Lhlta splatnosti zaéne bézet znovu od
opétovného doruceni nalezité doplnéné nebo opravené Faktury Klientovi.

Sjednava se, Ze bude-li EY zasilat nebo v prubé&hu ucinnosti této Smlouvy vyuzije
moznosti zasilat Faktury (dafiové doklady) elektronickou postou, jsme povinni jej
zasilat v PDF formatu ze své e-mailové adresy na e-mailovou adresu Klienta
podatelna@nrb.cz.

Za den doruceni Faktury (danového dokladu) Klientovi se povazuje den doruceni na
e-mailovou adresu Klienta, coz je zaroven povazovano za souhlas s vyuzitim této
formy komunikace. Stejny zpusob elektronického doruceni se pouzije i v pfipadé,
nebude-li Faktura obsahovat stanovené naleZitosti nebo v ni nebudou spravné
uvedeny udaje a také v pfipadé zasilani opravnych darovych dokladd.

8. Platnost a uéinnost

Tato Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu Smlouvy obéma smluvnimi stranami.
Smluvni strany berou na védomi, Ze tato Smlouva vstupuje v uc¢innost dnem
uverejnéni v registru smluv v souladu se zakonem €. 340/2015 Sb., o zvlastnich
podminkach ucinnosti nékterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a registru smluv.
Smluvni strany berou na védomi, Ze tato Smlouva v€etné priloh a veSkerych jejich
pfipadnych budoucich dodatkd bude uvefejnéna v souladu se zakonem o registru
smluv. Uvefejnéni Smlouvy zajisti Klient.

EY a Klient prohlasuji, ze osobni udaje uvedené v této Smlouvé, zejména pak v Casti
“Kontakty” a rovnéz v privodnim dopise, budou pfi uvefejnéni v registru smluv
znecitelnény.

Smluvni strany vyslovné prohlasuji, Ze pfipadné plnéni jedné ze smluvnich stran
pred datem ucinnosti této Smlouvy (av8ak po jejim podpisu obéma smluvnimi
stranami) je platné, jako by bylo uskute¢néno od data ucinnosti této Smlouvy, pokud
je zfejmé, Ze bylo pInéno dle této Smiouvy.
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Harmonogram, ¢ast |.

Leden

Unor

Bfezen Duben

Pfiloha

Kvéten

Politika fizeni skupiny

Pravidla pro pfipravy, implem.
a kontrolu vnitinich predpist

Governance

Z&sady odméfiovani

IKT

Strategie digitalni operacni
odolnosti (bezpeénostni
politika)

Skupinova strategie rozvoje
IKT systémil

Strategie fizeni rizik

Rizikovy apetit a limity

Politika fizeni Gvérového rizika
(velké expozice a ESSO)

Politika fizeni trzniho rizika

Rizeni rizik

Politika fizeni operacniho
nizika a BCM

Politika tfetich stran a
outsourcingu

Zatézove testovani *)

*) ZatéZoveé test

ani miZe byt up:

zatéZového testu ani piipravu skupinového ozdravného planu

Strana 1

Harmonogram, cast Il.

Leden

Unor

dového

v pfedpisech za specifickou oblast. Nezahmuje p

Brezen Duben

EY

Kvéten

Politika fizeni kapitalu

ICAAP

Politika fizeni likvidity (+
piipadné zaloZni plan likvidity)

ILAAP

Reporting | Likvidita | Kapital

Pokyny pro dodéni dat pro
skupinovy reporting®) a
2zvefejfiovani

Skupinova AML politika

Skupinové hodnoceni AML
nzik

Pravidia fizeni stfetu zajm{

Compliance

Skupinova metodika
compliance (+ pripadné eticky
kodex a whistieblowing)

IA

Skupinova metodika intemiho
auditu

)V ani mitZe byt 16 souCasti

Strana 2

& oblasti.
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