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zvuÁšrruí sMLouvA

o poskytování a úhradě ošetřovatelské péče v zařízeních sociálních sluŽeb PoskYtuiícÍch
pobytové sociální služby

číslo : ..t!=.al..L?..!- -!..(!.,.

Smluvní strany

l. Vojenská zd ravotní poj išťovna ě99ké pryr bliky

"" "Úl"r, 
Praha S, Oránóneibva 140414, PSČ: 190 03,

tčo:47114975,
iáňi"nau obchodním rejstříku vedenem 1vlě"]"kia:91,9"* v praze, oddílA, vložka 7564,

iastupule ředitel poboěky VoZP ČS lng. Marian NOVAK
se srcitem W. Churchilla7,4O0 01 t]stí nad Labem

tel.: 475 25g 111 e-mail: posta -unl@vozp,cz
datová schránka: hcif49k
ěíslo rjčtu/kód banky: 17 482763l030a

(dále jen ,,Pojišťovna") na straně jedné

ll.'l . zařízení sociálních s l užeb poskytující pobytové sociální sl užby

1.o.tt9r) íPQ..ps§B í. .se ...}. )Rs Y 9]t1 l |l, . f; ps] t. ŽP*r ir.. K. Y I§.9. F
ú#;; ;;;iň;nin/ri"1.9 o_.guy.poskytovatele zdravotních služeb a název nebo firma, ie-li PoskYtovatelPm Právnická

se sídlem: obec.,ní.TL.\c.č..................:.:,.......... .......:........ pSč: k.ož""!t,5"

ulice a eiito popisne:.ktRJCr=- .Ť,("", ",, "",""""""""
(u fyzických osob nezapsanýcň oó ouctrooního rejstříku UycitiSte nebo místo podnikání, jeJi odlišné od bYdliŠtě)

zá§is v'oOctrodním rejstříku: ?_i>i tJvo_cl_ {.i s\rtz,,

osoba)

(d ále j en,, Pobytové zařizení" )

l1.2. Pobytov é zař'zení,.

lčz: ..5r\ti.3p..q....... .. l;, _ , ^
m ísto provozován í: obec: ..§.Y..t !.l-C.E-....,..,..

ulice a číslo popisné: KY.T{.í,Ctr ..Ť.4.

doručovací adresa: onec: .a.-\Ll.C.

soud:
den:vložka:

r

banky:



l!.3. Pobytov é zařízeni:

lěZ:
místo provozování: obec:....,..

doručovací adresa:

tel.: ............

í) Smluvní strany:

ulice a číslo popisné:.
obec: .....................,.......
ulice a číslo popisné:....

........ mobil:

PSČ:

i;šó;

datová schránka:.,. e-mail:..
bankovní spojení: ěíslo účtu/kód banky:
kontaktní osoba pro komunikacis Pojišťovnou: ..,......tel/mobil:.... .... e-mail...

na straně druhé

uzaviraii

Podle § 17 zákana Č. 4811997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění, ve znění pozdějších předpisů á _:
dalŠÍmi Právními PředPisy upravujícími veřejné zdravotní pojištění a poskytování zóravotních služeb, tuto VzvláŠtní smlouvu o poskytování a Úhradě ošetřovatelské péče v zařízeních sociálních stužeb
poskytujících pobytové sociální služby (dále jen ,,Smtouva'').

článek I.
Předmět Smlouvy

- . :1: Fřétírrétem.této€mlouvy, je.stang.,vepí.trydrnínetl=a_lp-nay6."v,?t9!ů,-v.Znikajícíct3.ry_e_li- Pgbytovým
zařízením a Pojišťovnou při poskytování ošetřovatelské péče hřáěň?i'rGoiňéň-J'=oiáů;díň;
PojiŠtění (dále jen',,hrazené služby")_pojištěncům Pojišťóvny (dále jen ,,pojištbnci") umistenýcň
v PobYtovém zařízení a pljejí úhradě.. Tq .lt"ti i v případě,-t<dy no;istoúira ptni roii ,.9pomoóné
instituce Při realizaci práva Evropské_uniel (dále jen ,EU;') nebo ná zaŘtaoe mežinárodnióň smluv o
sociál n ím zabezpečen í uzav ír aný ch Českou republ i kou2.

2. Základní podmínky pro uzavření Smlouvy jsou:
a) oPrávnění PobYtového zaíizení k poslrytování sociálních služeb s pobytovrými službami podle
zvláštního právního předpisu3;

b) prokázáni, že ošetřovatelská péče bude porckylgvána zdravotnickými pracovníky Pobytového
zaíizeni, odbomě způsobilými podle zvláštniho právního předpisua

\Jc) akcePtace dohodnutého postupu pro pořizování, předávání a vyhodnocování dokladů v souladu s Metodikou pro
PoňzovánÍ a Předávání dokladŮ \/ZP ČR (ctále jen ,Melodika"), pravidly pro vyhodnocování dokladů (dále jen
,,Pravidla') a jednotným datorr'ým rozhraním, vytvářenými Všeobecnou zdravotní pojišťovnou česre LpuuÍ1v
v souČinnosti se ŤstuPci zdravotních Pojišťoven a zástupci profesních sdružení poskyiovatelů zdravotních 

"riiz"o 
ávydávanými\ZP ČR.

článek ll.
Práva a povlnnosti smluvních stran

a) dodŽují Při PoskYtování a úhradě ošetřovate]ské péěe platná znění obecné závazných právních
předpisŮ, upravujíc.Ích veřejné zdravotní gojišJěni á poskytovaní zdravotních služeb p-o;istencom ásmluvní ujednání obsažená v této Smlouve á jelich piilonách, b) dodžují HaetoáiŘÚ, oaioúe rozhraní,
Pravidla,

c) zaváŽÍ své zaměstnance, s ohledem na ochranu práv pojištěnců, k zachování povinné mlčenlivosti
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o osobních ridajíchs a skutečnostech, o nichž se dozvěděli při výkonu své funkce nebo zaměstnání

anebo^ při zpraóování údajů z informačního systému na základě Smlouvy, PoPříPadě v souvislosti

s nimio.

2) Pobytové zařizení:

a) poskytuje ošetřovatelskou péči (odbornost. 913.. ,,všeobecná sestra v sociálních sluŽbách")

vymezenou vyetem výkonů i1eon"nycn v příloze ě. 2 Smlouvy, pro které je věcně a technickY

vybaveno a iersonaině zajiŠtěno. 2a dobu, po kterou pobytové zařízeni doěasně nesPlňuje

pérsonální pi.edpoklady pro poskytování ošetřovatelské péče, není oprávněno Předkládat
i]ojišťovně vytičtóvání aje povinno tuto skutečnost pojišťovně neprodleně oznámit,

b),
poskytuje ošetřovatelskou péči pojištěncům z členských státŮ EU, EHP a Švýcarska P_odle

bri.rúsnýcr, předpisů EU a bojišténóum dalších států, se ktenými má Česká republika uzavře_nY

š.iouuýo sóciatňim zaoezpéeéní (dále jen pojištěn ci zEU).za stejných podmínek jako PojiŠtěncŮm
pojišťovny, v rozsahu dle jimi prednzeňycrt dókladů, tak aby nedocházelo, k jejich diskriminaci ani

upi"ono.íůování a to ani v případě, že ňy pojištěnec z EU hradil ošetřovatelskou PéČi v hotovosti-

Tato péěe je však vyt<azov'an'a, vyúčtována-a hrazena samostatně, odděleně od oŠetřovatelské

péče poskytovaných pojištěncům, ,c) bopouioa Žato, Želeno zamestnanci7, zdravotniětí pracovníci, kteří budou pojištěncŮm PoskYtovat

ve'Smlouvě sjednánou ošetřovatelskou péči, splňují požadavky stanov_ené .právními PředPisY
pio uýron této'činnosti8 a že ošetřovatelskou péči poskytují na základě ordinace oŠetřujícího

iékaře, ktený je ve smluvním vztahu k Pojišťovně,
d) oápouioa Žá plnění věcných a technických podmínek, stanovených pro jím poskytovanou' 

ošetřovatelskou péěi podle zvláštního právního předpisu"

e) póskytuje ošetřovatelikou péěi na náiežité odborné úrovni, tj, podle pravidel vědY a uznávaných
' ineoitinikých postupů při iespektování individuality pacienta s ohledem na konkrétní PodmínkY a

Óoiet<tivni inožhosti l 1 ,,Iege artis";, bez nadbytečných nákladů, vždy však se zřetelem k tomu, abY

póir"nneno oiagňóstibi(eňo neoÓ'léčebnéhó efeÍ<tu bylo dosaženo s ohledem na individuální

zdravotní stav pojištěnce,

0 vede pro posouzóní oprávněnosti vyúětované ošetřovatelské péČe v prŮkazné formě zdravotnickou

dokumentaci o léeeni pojištěnců, ve které jsou zaznamerávány provedené--zdravotní výkony,

výzaoane nrazené-stúzóy veetne zdravotnické dopravní služby a ucho,vánY v ní,i doruěené výsledkV

výzaoanycrr a provedených vyšetření a ošetření, v souladu se zvláštními právními PředPisY'',
g) néóáritň" přijetí pojištěnce'pojišťovny do své péče, svýjimkou případŮ stanovených Právním

předpisem ňeňo uvedených ve smlouvě, příp. v jejich dodatcích,

h) ii"poorrni pravo polÉtén." na poskytnutí'ošělřo_vatelské péče žádnými registraČními PoPlatkY

n"bo sponžorsrými 
'oá 

ry 
^ 

.^ |osxýtnuti ošetřovatels|é péěe hrazené P_ojiŠťovnou nebude

od pojišiěnce, pokud to n'evyplývá'z právních předpisů, vybíratžádnou finanČníúhradu,

ll ňerioámini piávo pojištěnce ňa poit<ytnutí ošetřovatelské péěe změnou pojišťovnY nebo jiným

způsobem,
j) ;;ÓÚá; zvýhodňovat pojištěnce jedné nebo více pojišťoven v neprospěch pojiŠtěncŮ PojiŠťoven

ostatních azhoršovat doŠtupnost hrazených zdravotních sluŽeb PojiŠťovnou,. ..._
k) Ó.ia^t pojišťovně v soulaáu s § 55 záŘona ě. 48l1g97 Sb., ve znění pozdějších PředPisÚ, ÚrazY

nebo jiná poškození zdrav: oŠob, kteným poskytl ošetřovatelskou péČi, pokud má dŮvodné

|odezřeni, že byly způsobeny jednáním právnické nebo fy_zické osoby,

I boloží pri uzaviřa'niŠ*nuuy', pojĚtbvnou doklad o pojištění odpovědnosti za Škodu zPŮsobenou

občanům v souvislosti s poskytováním ošetřovatelské péěe a zavazuje se, Že bude PojiŠtěn

po celou dobu trvánísmluvního vztahu s Pojišťovnou,
m) je povinen sdělovat pojišťovně za uplýnulé etvrtt9!| seznam jednotlivých nositelŮ výkonŮ

k poslednímu dni daného 
-čtvňletí, 

a to v Šouladu se zvláštním právnim před§isem11, a to zPravidla

v blektronické podobě na adresu Pojišťovny. Pokud k žádné změně nedojde, nemusí tuto

skuteěnost Pojišťovně sdělovat.

3) Pojišťovna:-'-á'- 
uhradí pobytovému zařizenl provedené výkony ošetřovatelské péče, prŮkazně zdokumentované a

odůvodněně poiŘýtňute jejím pojištěncůin i pojištěncům z EU, kteří si Pojišťovnu vYbrali jako

výpomocnou institúci pri réátizaói Óráva EU v souladu s právními předpisYa Smlouvou,

b) dohledá na záoost' Pobytového zařizeni bez zbytečného prodlení přísluŠnost pojiŠtěnce

k pojišťoune u piióáá"ch, káy není dostupný průkaz pojiStence ajsou dostupnéjeho osobní Údaje,
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c)
d)

nebude vYŽadovat zvýhodňování svých pojištěnců na úkor pojištěnců ostatních pojišt,oven,je oPrávněna Provádět kontrolu plnění smlgvlě dohodnutýcň věcných a tecnňióÍ<ýcň podmínek asmluvně dohodnutého personálního zajištění hrazenýóh zdravótních stuieÓ'|oštytovanycn
Pobytovým zařizením pod le S m louvy,
PoskYtuje na základě Žádosti Pobytovému zařízení k zajištění jednotných podmínek dohodnutou
Metodiku, Pravidla, O1t9vý rozhraní k vykazovánía výpočíu rihraby osetřovaťelsre páee,
PoskYtuje (Prostřednictvím dálkového přístupu) ĚÓnytovemu zařízen1 k zajišiění jednotných
Podmínek dohodnutou 

_ 
Metodiku, Pravidla, datové řozhrani vydávané elektronický svazem

zdravotních PojiŠt'oven §§,.nonr, Všeobecnou zdravotní pojišťovnbu, nejsou-li vydávané Svazemzdravotních PojiŠt'oven ČR, k vykazování a výpočtu rlhrady ošetřovateiské péěe, sáznámi pobytové
zařízeni.s dohodnutými změnami metodiky, pravidel alespoň jeden měsíc a se změnou datovéhorozhraní alesPoň dva měsíce před staňoveným termíňem'jejich platnosti. V piipaoo změny
Právních PředPisŮ, která neumožní tuto lhůtu dodržet, může být'uvedeňá lnůta primáráhě rkrá""n".

e)

f)

článek tll.
Úhrada poskytované ošetřovatelské péče

1) Hodnota bodu oŠetřovatelské péČe.po_dle sezlamu výkonů, výše úhrad ošetřovatelské péče aregulaČní omezen_Í objemu Poskytnuté ošetřovatelské péée podle § 17 odst. s zatona č.48/1997 sb.se uvedou v dodatku ke smlouvě.
2) Za způsoby úhrady se považují:

a) Úhrada zazdravotnívýkony podle seznamu zdravotních výkonů s bodovými hodnotami,
b) paušální úhrada za poskytnuté hrazené služby,

, c) jiný dohodnutý způsob úhrady.
3) Mezi smluvními stranami musí být vždy předem písemně dohodnuto zVýšení nebo snížení objemu

PoskYtované oŠetřovatelské péče z dů_vodu.změny kapacity popřípadě stiuktury pobytového .ríi."irozsahu oŠetřovatelské PéČe nebo změny či obnovy piistroloveho'vynaveni s|dcirirovaného v příloze
č. 2 ke Smlouvě.

4) Pobytové zařízení pro uplatnění nárokŮ na.úhradu poskytnuté ošetřovatelské péče předává Pojištbvnějednou měsíČně P,_vyriČtování poskytnutých sl.užeb faktúrou s přílohami. Faktlra je ričetnírn oóúaoéma musí sPlňovat náležitosti rjčetního dokladuÍ2. Náležitosti přílóhy isou oosáiéňý v metodice nebo sev souladu s metodikou upřesní ve Smlouvě. V případě, z'e ratiuia neonsánu;á náležitosti účetníhodokladu a Příloha neobsahuje náležitosti podle'dohodnuté metodiky nebo smlouvy, má pojišťovna
Právo ji odmítnout a Yftj! Pez zbyteěného_ odkladu Pobytovému zařízění k doplnění, pÍ,Ípadně tbpr*J;
v takovém PříPadě běží lhŮta splatnosti až 

_od 
termínu 1§ino opětovného převŽett pojistóvnou.

5) PobYtové zařIzeni odpovídá za úplnost, formální i veónou správnost áokladů a za jejich předávání
zPŮsobem dohodnutým v Metodice a datovém rozhraní. Doklády za osetrovái"stou óe'ei posr.viňutou
PojiŠtěncŮm a PojĚtěncům z EU, kteří. si Po_jišt'ovnu vybrali ;áto vypom;;Ó insiituci'priróarliáci
qráva EU, Předává PobYtové zařízení. PojiŠťovně spótu s vyučtóŮanim v termínu a způsobemdohodnutým ve ,Sm.louvě, nejpozději do dúacátého kalendarniho dne následujícího měsíce a to
Prostřednictvím Portálu ZP,na magnetických nosičích dat nebo papírových oóriááecn6) Zii9li-li PojiŠtbvna ve vyúčtování před provedením úhrady nesprávně ňebo neoprávněně vytičtovanou
PéČi, Úhradu této.čésti vyúčtované péq9 v termínu splátností neprou"de. eojřt,ovna proí<azateiným
zpŮsobem oznámi Pobytovému zařízeni bez zbytečnéňo odkladu iozsah, oůvdďa částku vytičtované,ale neuhrazené oŠetřovatelské péče, zpravidia formou ztjčtovací zpraiy.-Ťi, nolist,oún" uyru"PobYtové zařizení 

_k 
opJ?yš,nesnr3vlě vytičtované ošetřovatelské péče néno Ř doloŽení posrýínuti

oŠetřov_atelské PéČe..,ŘaOne_ poskytnutou a vyúětovanou ošetřovátesróu leei Rolistoui.," uni"Ji
v nejbliŽŠÍm termínu ýhrady. Poskytnutím úhrady není dotčeno právo pojišt,ovny k provádění následné
kontrolY ProPlacených vyúčtování v rozsahu a ia podmínek stanovenyicn prá'vnimi preopisy a touto
Smlouvou.

7) _ZjistÍ-li PojiŠtbvna_dodateČně pochybení.ve vyúčtování předaném pobytovým zařizením, tj. po úhradě aPobYtové zařizení do Í0 pracovních anů Óo doručeňí písemné výŽvy pojištbvne prisíušnou částkusamo neuhradí nebo nedoloží oprávněnost vyričtované sporné eaŠtky nebb nebude mezi smluvnímistranami dohodnut jiný_ termín úhrady,_ Pojišťovna jednosiranným za§očtenim pónteoavky ve ;rý;i,zvláŠtního Právního předpisu (§ 1982 a násl. o-bčanského 2atonit<u; sníží pobytovemu zarržeii
o PřísluŠnou Částku Úhradu za vyrlčtování hrazených služeb předložeňé v následújícím zrlčtovacím
obdobÍ; Pokud jd"^.o_.i_lqgetení proti pohledávce siátu, je přípustné pouze na za*ďae oonooý t§ +iodst. 2 zákona č. 21912000 Sb.).

8) l,Jhrada vyúČtované oŠetřovatálské péče, při dodržení podmínek dohodnutých ve Smlouvě, bude

4

\ý



provedena při předání vyúčtování pojišťovně elektronickou cestou prostřednictvím Portálu ZP nebo,

ha magnetiókém mediu áo 30 katendářních dnů a při předání vyúětování PojiŠťovně na PaPÍrwých
dokladéch do 50 katendářních dnů ode dne doručení faktury Pojišťovně. LhŮta sPlatnostije dodrŽena,

je_li platba posledníden lhůty připsána na účet pobytového zařizeni.
9) V piipaoe'porucný vypoeeínind systému, znemoŽňuiící včasné provedení vyúětování nebo ÚhradY
' 

ošětrovatetšre peée, Óbsrytne pojišťovna pobytovému zařízení v dohodnutém termínu ÚhradY zálohu

ve výši průměrňého'111csienino oo1emu vykázaných hrazených služeb, vypoětenou z posledních dvou

uzavřených kalendářních čtvrtletí, ilokud Še smluvní strany v daném případě nedohodnou jinak,

článek V.
Doba úěinnosti Smlouvy

Doba úěinnosti Smlouvy se prodlužuje vždy o další 1 rok, neoznámÍ-li některá smluvnÍ strana druhé

smluvní straně pisemňďnejpózději z mesice před skončením doby rjčinnosti Smlouvy, Že nemá zálemo

další pokraóování smluvního vztahu.

5

článek lV.
Kontrola

1) pojišťovna provádí v souladu s § 42 zákona ě.4811997 Sb., ve znění pozdějŠÍch PředPisŮ, a_touto

Smlouvou kontrolu využívání a poskytování hrazených služeb v jejich objemu a kvalitě, věetně

dodržování cen, a to Žejména proŠtreoňictvím svého iňformačního systému, revizních lékařŮ a dalŠÍch

odborných pracovníků v'e zdravotnictví, způsobilých k revizní činnosti (dále jen ,,odborní Pracovníci"). ._

2) V rárnó svb oooorne způsobilosti revizní lékaři a odborní pracovníci oprávnění ke kontrole PosuzujÍ,

zda ošetřovatelská péče byla poskytnuta v souladu se souěasnými dostupnými poznatkY lékařské

vcoy pravními přecipisy, Úpravujícimi poskytování ošetřovatelské póěe a touto Smlouvou Pouze
v rozsahu indikace a zda byla řádně zdokumentována.,

3) pobytové zařízeni posrytn'e pojišťovně při výkonu kontroly nezbytnou souČinnost, zejména Předkládá-' 
póiáoovane doklaáy, ,'oetu;" Ůoale a 

'posťytule 
vysvětlení. Umožní revizním lékařŮm a odborným

biacovnir<gm pojišŇny vstúp do Švého oo;§ryÚ.a.ňahlížení do zdravotnické dokumentace PojiŠtěncŮ

v souladu se zvláštním'pravním předpisemÍ3předpisem a dalších dokladŮ bezprostředně souvisejících

s prováděnou kontrolou vytiětovánýcň zdravotních výkonů, léčiv a zdravotnických ProstředkŮ, věetně

,unst ričtovaných léěiv a zvlášť účtovaného materiálu. Revizní lékař (odborný pracovník) je povinen

postupovat tak, aby kontrola nenarušila prováděný léěebný výkon. 
.

4) V při§adě kontrolý (šetření) u pobytového zaťizení bud-e ňa místě zpracován záznam s uvedením
' nu.;aůt"zitějších ziÍsténi a síanoviská zaměstnance Pobytového zařizeni přítomného kontrole, Tento

5) ipravu oUsanujrci 'závéry kontroly Pojišťovna zpracuje a oř9!á. . Pobytovému zařízeni

do 15 kalendařníóň dnů po úkončení kbntroÚ; pokud nebude možno z objektivních důvodŮ tuto lhŮtu

dodržet, oznámí pojišťoúna tuto skuteěnost pobytovému zařizení. kontrola bude ukončena zpravidla

do 30 kalendářních dnů od jejího zahájení.
6) pobytové zarizeiiiá opraviréno do 1s kalendářních dnů od převzetí závěru kontrolY Podat PojiŠťovně-' 

pisáhrne zdůvodnéné naritxy. K námitkám sdělí Pojišťovna stanovisko do 30 kalendářních dnŮ od

jejicn oorueení, pokud nebudá možno z objektivních.,áůvoOů tyto lhůty dodžet, prodlouží se PřísluŠná

lhůta až na dvojnásobek. ve stanovené lňote eoiistovna sdélí pobytovému zařízeni, zda potvrzuje

nebo mění zavéry kóntroly. podání námitek nemá z hlediska finančních nárokŮ PojiŠťovnY vŮěi

pobytovému zaríieni odnádnli úěinek. Tím není dotěeno právo Pobytového zařízeni uPlatnit svŮj

nesóuhlas s rozhodnutím Pojišťovny v jiném řízeni,
7) pÓŘra kontrola prokáže neópravnénoit nebo nesprávnost vyúčtovan9 9i9qo]{atelské Péěe neb_o.její

neodůvodněné póskýtování, bojišťovna podle § 42 odst 3 zákona ě.48t1997 Sb., ve znění PozdějŠÍch

|r"opirt takovou |éel neunraoi . v prip'aoě, žě se závéry konholy prokážíjako neodŮvodněné, uhradí

i]ojistóun" pobytovému zařízení ěást'ku, o kterou na základě kontroly snížila rjhradu poskytnuté

ošetřovatelské péče.



článer Vl.
Způsob a důvody ukončení Smlouvy

1) Smlouva nebo její část zaniká:
a) dnem, kdY nabYlo právní moci rozhodnutí o zrušení nebo změně registrace pobytového zařízení

k PoskYtování s_ociálních pobytových služeb, v důsledku čehož nem]ůže pobytoúe zarízeni da||eposkytovat ošetřovatelskou péči v daném rozsahu,
b) dnem zániku Pobytového zařízeni nebo Pojišt'ovny,
c) dnem uvedeným v písemném oznámení eÓlist'ovňe, pokud Pobytové zařízení z provozních důvodů

nemůže ošetřovatelskou péěi nadále poskytovat,
d) dnem, kdY PobYtové zařizení pozbyio věcné, technické nebo personální předpoklady

Pro PoskYtování oŠetřovatelské péče ve sjednaném rozsahu, stanovené pravním predpisein neoóSmlouvou, ve smYslu Č1.2 odst.2.pisT: a), pokud Pobytové zařízení nebostatky neoóstranilo ani
Po dodateČně stanovené přiměřené lhůtě; Smlouva nebó iejí část zaniká pou." v easti vymezujícírozsah nasmlouvaných hrazených služeb, ve ktere 

-póoy|6lvé 
zaříŽení nesplňuje 

- 
pravňim

PředPisem nebo Smlouvou stanovené předpoklady, ledaže by šlo o tár záv'ažné oÍ<olnosti,
pro které nelze očekávat další plnění smlouvy v celém rozsahu.

2) smlouvu lze ukončit písemnou výpovědí s výpovědní lhůtou pěti měsíců, která zaěne běžet prvním
dnem měsíce následujícího po doruěení vYpoúeoi druhé smluvní straně, jestliže v aůsleoku iáráziv;Čiokolností nelze rozumně oěekávat dalšíplňěnísmlouvy, a to v případě, žó:

a) smluvní strana:
1. uvedla Při uzavře,ní Smlouvy nebo při jejím plnění druhou smluvní stranu vomyl ve věcipodstatné pro plnění Smlouvy,
2. ve smluvních.vztazích hrubým zpŮsobem porušila závažnou povinnost uloženou jí příslušným

Právním PředPisem, upravujícím veřejné zdravotní pojištěňí nebo poskytovaňi'nraáýcň
služeb nebo smlouvou,

3. opakovaně poruŠuje povinnost, vyplývající z § 40 odst. 10, písm. b) zák. č.48/1997 sb.,
ve znění pozdějších předpisů,

4. vstouPÍ do |ikvidace nebo na její majetek je prohlášen konkuz, či jiný způsob řešení
insolvence,

b) Pobytové zařizení:
1. bez Předchozí dohody s Pojišt'ovnou bezdůvodně neposkytuje ošetřovatelskou péči

ve sjednaném rozsahu a kvalitě,
2. Přes PÍsemné u.pozornění bez před.choz.í dohody s pojišt'ovnou opakovaně účtuje
^ oŠetřovatelskou péči nad 1ámec sjednaného druhu, odbornostiározsahu einňóiti, 

-

3. P.ře9 PÍsemné upozornění neodŮvodněně omezuje pro pojištěnce pojišt,ovný Óioinaení dobu
sjednanou ve Smlouvě,

4. poskytuje oŠetřovatelskou péči bez odpovídajícího věcného a technického vybavení apersonáln ího zabezpečen í,
5. Prokazatelně neposkytuje pojištěncům ošetřovatelskou péěi kvalitně a ,,|ege artis., popř.

oPakovaně odmítne poskytnutí ošetřovatelské péče Ž jinýcn, než práuňiri ;ř"'dfiřistanovených důvodů,
6. PoŽaduje V rozporu s právními předpisy od pojištěnců finanční úhradu za ošetřovatelskou péči
_ hrazenou Pojištbvnou nebo za přijetí pojištěnie do péče,
1. pres pisemné upozornění prokazatelně opakovaně neoprávněně účtuje ošetřovatelskou péči
B. nePoskYtne nezbytnou souČinnost k výkonu kontro|ní činnosti prováděné pojišt,bvnou

v souladu se zákonem,

c) Pojišťovna:
'1. Přes PÍsemné uPozornění opakovaně neoprávněně neuhradí pobytovému zařizení

poskytnutou ošetřovatelskou péči,

?. pres písemné upozornění opakovaně nedodrží lhůty splatnosti dohodnuté ve Smlouvě,
3. Přes PÍsemné upozornění opakovaně překračúje rozsah kontrolní ěinnosti stanovený

zákonem,
4. PoskYtne třetístraně údaje o Pobytovém zařizeni nad rámec právních předpisů nebo Smlouvy.

3) Smlouvu lze ukončit:
a) stanoví-li tak zákon,
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b) písemnou dohodou smluvních stran, a to za podmínek a ve lhůtě uvedené v této Smlouvě.

čEnek Vt!.
Vzájemné sdělování údajů a předávání dokladů nutných ke kontrole plnění Smlouvy

1) Smluvní strany:
a) používají pro jednoznačnou ídentifikaci Pobytového zaťízení, v souladu s metodikou identifikaění

číslo organizace (lČO), identifikační číslo zařízení(lČZ), identifikačníčíslo pracoviště (lČP),
b) sdělují si údaje nutné ke kontrole plněníSmlouvy,
c) zajistí trvale přístupné a jasné informace o existenci smluvního vztahu a právech vyplývajících

z něho pro pojištěnce,
d) mohou si předávat údaje nezbytné k hodnocení kvality a efektivity poskytovaných hrazených

služeb, a to v rozsahu a za podminek dohodnutých vě Smlouvě,
e) k tomu využívají možnosti elektronické komunikace, specifikované v Dodatku o elektronické

komunikaci, který je nedílnou součástí této Smlouvy.

2) Pobytové zařIzeni:
a) doloží Pojišťovně při důvodném podezření na nedodžení postupu "lege artis", že zdravotnické

prostředky byly při poskytování hrazených služeb použity v souladu se zvláštními právními
předpisy'',

b) oznámí neprodleně, nejpozději do 30 kalendářních dnů Pojišťovně skutečnosti, Keré by
podstatným způsobem mohly ovlivnit plnění Smlouvy, např. vznik závad na uýpoěetním systému,
změny údajů uvedených ve Smlouvě, pokud dojde:
1. ke zrušení pracoviště nebo jeho části bez náhrady nebo jeho uzavření na dobu delší než

30 kalendářních dnů,
2, k odchodu zaměstnance jmenovitě uvedeného ve Smlouvě,
3. k výpadku přtstroje nezbytného pro provádění výkonu bez náhrady na dobu delší než

30 kalendářních dnů,

Nesplnění povínností uvedených Ý písmenu a) ňebo b), anebo pozdní' splnění povinností
uvedených v písmenu b) se považuje za závažné porušení Smlouvy.

3) Pojištbvna:
a) může poskytnout Pobytovému zaiízení v zobecněné formě informace, potřebné k ekonomizacijeho

činnosti nebo k jeho vědecké a výzkumné činnosti a ke kontrole kvality poskytovaných hrazených
služeb, a to v rozsahu a za podmínek dohodnutých ve Smlouvě,

b) může zveřejnit na své internetové adrese v rámci seznamu smluvních Poskytovatelů obchodní
jméno či firmu a adresu Pobytového zařízení, jeho odbornost, telefonické a e-mailové spojení,
bankovní spojení, číslo účtu, podpis na Smlouvě či další tidaje, vzájemně dohodnuté.

článek vlll.
Řešení sporů

1) Smluvní strany budou řešit případné spory týkající se plnění Smlouvy především trzájemným jednáním
zástupců smluvních stran, a to zpravidla do 14 kalendářních dnů od výzvy jedné ze smluvních stran.
Pokud mezi nimi nedojde k dohodě, mohou sporné otázky projednat ve smírěím jednání. Tím není
dotčeno právo smluvních stran uplatnit svůj nárok na řešení sporu u soudu.

2) Smírčí jednání navrhuje jedna ze smluvních stran. Návrh musí obsahovat přesné a dostatečně
podrobné vymezení sporu. tJěastníkem smírčího jednání je smluvní strana, která podala návrh na
projednání sporu, smluvní strana, které je návrh na projednání sporu adresován, zástupce příslušných
skupinových smluvních Poskytovatelů zastupovaných svými zájmovými sdruženími podle § 17 odst. 2
zákona ó.4811997 Sb., ve znění pozdějších předpisů, a zástupce Pojišťovny. K projednání sporu si
dále každá smluvní strana může přizvat nejvýše dva odborné poradce, Smírčí jednání se ukoněí
zápisem, obsahujícím smír nebo závér, že rozpor nebyl odstraněn s uvedením stanovisek obou stran.
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č!ánek lX.
Ostatní ujednání

1) Právní vztahy mezismluvnímistranamise řídí touto Smlouvou, právními předpisy upravujícímiveřejné
zdravotní pojištění a poskytování hrazených služeb to i v případě, kdy Pojišťovna plní roli výpomocné
instituce při realizaci práva EU, nebo na základě mezinárodních smluv o sociálním zabezpečení
uzavíraných Českou republikou. Ve věcech neupravených těmito právními předpisy, se řídí občanským
zákoníkem'" a dalšími příslušnými právními předpisy.

2) Nedílnou součástí této Smlouvy jsou přílohy:
č. 1 Ověřená kopie rozhodnutí o registraci vydaného registrujícím orgánem příslušným k registraci
zařízeni sociálních služeb podle místa provozování Pobytového zařízeni,
č. 2 Příloha č. 2 obsahující smluvené druhy zdravotních služeb, odbornosti pracovišť a jejich
jednoznačná identifikace, rozsah poskytovaných hrazených služeb, a další doklady a údaje
vyžadované v elektronickém formuláři Přílohy č.2 na portálu ZP. Smluvní strany se dohodly, že Příloha
ó. 2, která je nedílnou součástí Smlouvy, uveřejněná na portálu ZP, nebude přílohou v listinné podobě.

Pobytové zařízení odpovídá za úplnost a správnost výše uvedených příloh.

3) Smluvní strany se dále dohodly, že oznámí neprodleně, nejpozději do 30 kalendářních dnů, druhé
smluvní straně skutečnosti, které by podstatným způsobem mohly ovlivnit plnění Smlouvy,
např. pokud dojde:

a) ke změně názvu, sídla, lČO, ěísla bankovního ričtu, popř. změně peněžního t]stavu,
b) ke změně údajů v přílohách této Smlouvy.

Pobytové zařízení se zavazuje předložit Pojišťovně na vyžádání originál (resp. ověřenou kopii) uvedéných
dokladů' 

článek X.
přechodná ustanovení

Budouji ministersfue[ práce a sociálních věcí, ministerstvem zdravotniclví nebo dohodou profesního
sdružení poslqltovatelů pobytovtých sociálních služeb se zdravotními pojišťovnamí stanov'eriy'§arametry
personálního zabezpečení ošetřovatelské péče v pobytových zařízenich, je Pobytové zařízení povinnó
uvést svŮj personál do souladu se stanovenými parametry do 6 měsíců od jejich stanovení.

čtánex xl.
závéreéná ustanovení

v

1)
2)

3)
4)

Tato Smlouva se uzavírá na dobu urěitou do 31.12.2020.
Smluvní strany výslovně prohlašďý, že tato Smlouva potvzuje veškerá jejich právní jednání a ujednání
uČÍněná mezi nimi, související s plněním této Smlouvy, v období od í.1.2o{6 do pod-pisu této Smlouvy,
aŽena takovém základě uznávají tuto Smlouvu za platnou a účinnou ipro uvedené období.
Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž každá smluvní strana obdrží jedno vyhotovení.
VeŠkeré změny a doplňky této Smlouvy lze provádět výhradně písemnými oěislovanými dodatky,
podepsanými na znamení souhlasu oběma smluvními stranami.

V ústí nad Lanem ,.".1.1._]1- |y.'':
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POZNÁMKY POD ČAROU:

1Nařízení Evropského parlamentu a rady (ES) č. g87t2}Og, kteným se stanoví prováděcí pravidla k nařízení (ES) č.
88312004, o koordinaci systémů sociálního zabezpečení, ve znění pozdějších předpisŮ

2 Např. Sdělení Ministersfua zahraničních věcí č, 13O12OO2 Sb. m, s,, o sjednání Smlouvy mezi Českou republikou a
Svazovou republikou Jugoslávií o sociálním zabezpečení, ve znění pozdějších předpisů; Sdělení Ministerstva
zahraničních věcí č. 83/2OO0 Sb. m. s., o sjednání Smlouvy mezi Českou republikou a Chorvatskou republikou o
sociálním zabezpečení, ve zněnípozdějších předpisů; SděleníMinisterstva zahraničních věcíč. 13512004 Sb. m, s., o
sjednání Smlouvy mezi Českou republikou a Tureckou republikou o sociálním zabezpečení, ve znění pozdějších
předpisů; Sdělení Ministerstva zahraničních věcí č. 2t2OO7 Sb. m. s., o sjednání Smlouvy mezi Českou republikou a
Republikou Makedonie o sociálním zabezpečení, ve znění pozdějších předpisů

" Zákon č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů

o Zákon é. 9612004 Sb., o podmínkách získávání a uznáváni způsobilosti k v,ýkonu nelékařských zdravotnických
povolání a k uýkonu činností souvisejících s poskytováním hrazených služeb a o změně něktených souvisejících
zákonů, ve znění pozdějších předpisů

5 Zákon č. 1O112OOO Sb., o ochraně osobních údajů a o změně některlých zákonů, ve znění pozdějších předpisů

u 
§ ZZ zákona č. 28}tlgg2 Sb., o resortních, oboroqých, podnikorných a dalších zdravotních pojišťovnách, ve znění

pozdějších předpisů

A Zákon ó.435t2OO4 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů

7 Zákon é.435t2OO4 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů

Zákon ó.9612004 Sb., o podmínkách získávání a uznávání způsobilosti k výkonu nelékařských zdravotnických povolání
a k výkonu činností souvisejících s poskytováním hrazených služeb a o změně něktených souvisejících zákonů, ve
znění pozdějších předpisů

8 vynláška č. g2l2o12 Sb., o požadavcích na minimální technické a věcné vybavení zdravotnických zaíízeni a
kontaktních pracovišť domácí péče, ve znění pozdějších předpisů

'Zákon é.3721201,1 Sb,, o zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů;
Vyhláška é.9812012 Sb., o zdravotnické dokumentaci, ve zněnípozdějších předpisů

'o Zákon č.3721201,1 Sb., o zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů;
Vyhláška é. 9812012 Sb., o zdravotnické dokumentaci, ve znění pozdějších předpisů

" § 40 odst. 10 písm. b) zákona č.48tlgg7 Sb,, o veřejném zdravotním pojištění, ve znění pozdějších předpisů

" Zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů

13 Vyhláška č. g8l2}12 Sb., o zdravotnické dokumentaci, ve znění pozdějších předpisů

1a Např. zákon č. 26812014 Sb., o zdravotnických prostředcích a o změně něktených souvisejících zákonů, ve znění
pozdějších předpisů

15 Např. zákon č, 26812014 Sb., o zdravotnických prostředcích a o změně něktených souvisejících zákonů, ve znění
pozdějších předpisů

'u Zákon č. 8gt2}12 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů

o
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