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Urad prace CR

Priloha €. 1

Zaznam Uradu prace CR o dorudeni:
Vyuétovani — IPM

za meésic rok

Cislo dohody:
Zaméstnavatel:
ICO:

Cislo uétu / kdd banky: C-S15

Cast A) Vyuétovani mzdového prispévku

Hruba .
, o Datum | mzda/plat + Odvod ) Pocet | VySe pispévku
Jméno a pfijmeni zaméstnance . . e Soucet hodin | Uvazek -
narozeni nahrada pojistného A UP
mzdy/platu
Al A2 A3 A4 AS A6 A7 A8
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Urad prace CR

Pokyny k ¢asti A):

Sloupec A3: uvedte hrubou mzdu/plat a nahrady mzdy/platu zu¢tovanou zaméstnanci k vyplaté za vyuctovavany kalendarni mésic, v€etné nahrady
mzdy zucétované zaméstnanci za dobu jeho ucasti na integracnich aktivitach.

Sloupec A4: uvedte soucet Castky pojistného na socialni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni
pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvadi z vyméfovaciho zakladu zaméstnance.

Sloupec A5: uvedte soucet sloupce A3 a A4.

Sloupec A6: uvedte pocet hodin uskuteénénych ,planovanych® integraénich aktivit, kterych se zaméstnanec ucastnil ve vyuctovavaném kalendarnim
mésici (sl. B3, tj. bez uskuteénénych ,nahrad®). V pfipadé, Ze poc€et hodin integraénich aktivit zde uvedenych je v niz§im hodinovém
rozsahu, nez stanovuje MR v IPOR, nebude mzdovy pfispévek zaméstnavateli poskytnut s vyjimkou pfipadd, kdy se zaméstnance
integracnich aktivit v minimalnim rozsahu neucastnil z vaznych davod( uvedenych v ¢lanku Ill bod 2. dohody. V takovém pfipadé dolozte
doklady prokazujici vznik téchto davodl nejpozdéji s timto vyuétovanim.

Sloupec A7: uvedte vySi Uvazku, a to jako koeficient ke stanovené tydenni pracovni dobé podle § 79 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

Sloupec A8: nevypliiujte, vyplni Urad prace!
Vyse pfFispévku €ini maximalné 50 % mzdovych nakladi zaméstnavatele na zaméstnance, tj. 50 % Castky sloupce 5, nejvySe vSak do
Castky 26 000 K& nasobené vysi uvazku (sl. 7; max 1,0). V pfipadé, ze u¢ast zaméstnance na integraénich aktivitach v daném kalendafnim
mésici byla v niz§im hodinovém rozsahu, nez stanovuje MR v IPOR, (sl. 6), pfispévek nebude zaméstnavateli na tohoto zaméstnance
poskytnut s vyjimkou pfipad( uvedenych v ¢lanku Ill bod 2. dohody, jestlize zaméstnavatel nejpozdéji s timto vyuctovanim dolozi doklady
prokazujici vznik relevantnich vaznych divodu.

Upozornéni pro zaméstnavatele:

V souladu s ¢lankem IVa bodem 2. dohody se do vykazu uvadi fadné vynakladané prostfedky na hrubou mzdu (v€éetné nahrady mzdy za
doéasnou PN/karanténu) za uvedeny mésic a radné odvadéné pojistné na socialni zabezpeceni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti
a pojistné na verejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel z vyméFovaciho zakladu zaméstnance za uvedeny mésic odvadi. Radné vynakladanymi
prostfedky na hrubou mzdu se rozumi vyplaceni mzdy nebo platu v souladu s ustanovenim § 141 odst. 1 zakoniku prace, tj. nejpozdéji do konce
kalendainiho mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém vzniklo zaméstnanci pravo na mzdu nebo plat nebo nékterou jejich slozku. Radné
odvadénym pojistnym na socialni zabezpe€eni a prispévek na statni politiku zaméstnanosti se rozumi odvedeni pojistného v souladu
s ustanovenim § 9 odst. 1 zakona o socialnim pojisténi, tj. nejpozdéji do dvacatého dne kalendarniho mésice nasledujiciho po kalendarnim mésici,
za ktery je pojistné odvadéno. Radné odvadénym pojistnym na vefejné zdravotni pojisténi se rozumi odvedeni pojistného v souladu s ustanovenim
§ 5 odst. 1 zakona o zdravotnim pojisténi, tj. nejpozdéji do dvacatého dne kalendarniho mésice nasledujiciho po kalendarnim mésici, za ktery je
pojistné odvadéno.

Pokud zaméstnavatel ve vykazu uvede naklady, které nebyly vynalozeny ve vySe uvedenych terminech, je povinen vratit mzdovy prispévek
podle €lanku VIl bod 2. dohody.
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Cast B) VyUétovani mzdového pausalniho prispévku a integraéniho pausalniho prispévku

Jméno a prijmeni zaméstnance

Datum narozeni

Pocet hodin IA

plan

nahrada

Mzdovy pausal

Integraéni pausal

Bl

B2

B3

B4

B5

B6

Pokyny k vyplnéni ¢asti B

Sloupec B3: vyplrite po€et hodin, po které se zaméstnanec ucastnil ve vyuctovavaném mésici integracnich aktivit. V pfipadé, Ze dany zaméstnanec se
integracnich aktivit netcastnil v minimalnim rozsahu 16 hodin z vaznych divod( uvedenych v ¢lanku Il bod 2. dohody a zaméstnavatel
z téchto duvodu narokuje poskytnuti integracni komponenty integraéniho pfispévku, doloZzte nejpozdéji s timto vyuctovanim rovnéz

doklady prokazuijici vznik téchto duvodu.

Sloupec B4: vyplite pocet hodin ,nahrady”, tj. rozsah integraCnich aktivit, kterych se zaméstnanec ve vyuctovavaném mésici u€astnil nad ramec
puvodniho planu, které jsou nahradou za neuskute¢néné integracni aktivity z minulych mésicli, za néz byl zaméstnavateli poskytnut
integracni pausal v souladu s ¢lankem IVc body 3. a 4. dohody.

Sloupec B5: nevypliiujte, vyplni Ufad prace!

o V pfipadé, Ze ve vyuctovavaném mésici soucet uskutecnénych ,planovanych® integracnich aktivit (sl. B3) a ,nahrad“ (sl. B4) &inil 16
a vice hodin, aviak méné nez 32, ¢ini vySe mzdového pausalu 1 400 K¢.

Platnost tiskopisu od 15.12.2025

3/5




**+, | Spolufinancovano E)
«,«* | Evropskou unii

Urad prace CR
e V pfipadé, ze vyuctovavaném mésici soucet uskutecnénych ,planovanych® integracnich aktivit (sl. B3) a ,nahrad” (sl. B4) ¢inil 32 a vice
hodin, €ini vySe mzdového pausalu 2 800 KE.

Sloupec B6: nevyplrujte, vyplni Urad prace!

e Vpfipadé, ze ve vyucCtovavaném mésici rozsah uskutec¢nénych ,planovanych® integracnich aktivit (sl. 3) odpovida alesponn MR
uvedenému v IPOR, ¢&ini vy3e integraéniho pausalu 4 700 K&. Pro narok na integraCni pausal za prvni kalendaini mésic obsazeni IPM
musi Cinit rozsah integracnich aktivit v tomto prvnim kalendafnim mésici vzdy minimalné 16 hodin bez moznosti uplatnit vyjimky.

e V pfipadé, Ze ve vyuctovavaném mésici byl rozsah uskute¢nénych ,planovanych® integracnich aktivit (sl. 3) nizSi nez minimalni rozsah
uvedeny v IPOR z vaznych divoda uvedenych v ¢lanku Il bod 2. dohody a zaméstnavatel nejpozdéji s timto vyuctovanim dolozi doklady
prokazuijici vznik t&chto diivodil, miZe v souladu s &lankem Il bod 2. Urad prace poskytnout rovnéz integraéni pausal ve vysi 4 700 Kg:
a) V pfipadé uplatnéni vyjimky nesplnéni MR v IPOR podle &lanku Ill bod 2.1. dohody Ize integraéni pausal poskytnout za dany

kalendarni mésic, a to pouze v pfipadé, ze hodiny nesplnéni integraénich aktivit MR v IPOR budou nahrazeny v nasledujicim
kalendafnim mésici, a to nad ramec MR v IPOR stanoveného pro tento nasledujici kalendafni mésic (dale jen ,nahrada“). Pokud
bude tato vyjimka uplatnéna a v nasledujicim mésici nedojde k nahradé, nebude integraéni pausal za tento nasledujici kalendarni
meésic poskytnut.

b) V pfipadé uplatnéni vyjimky nesplnéni MR v IPOR podle ¢&lanku Il bod 2.2. dohody Ize integraéni pausal poskytnout za dany
kalendafrni mésic, a to v pfipadé Ze budou hodiny nesplnéni integracnich aktivit MR v IPOR nahrazeny v jakémkoliv kalendainim
mésici obsazeni IPM. Mimoradné vazné divody pro uplatnéni této vyjimky spocivaji napf. v dlouhodobé pracovni neschopnosti pro
zvlasté zavazné nemoci nebo v dlouhodobé hospitalizaci. Udé&leni této vyjimky povoluje Utad prace.

Vykaz musi byt ufadu prace dolozen do konce kalendarniho mésice nasledujiciho po uplynuti vykazovaného mésiéniho obdobi
(¢l. IV bod 4. dohody).
K vyuétovani dale dolozte:
e V pfipadé, Zze néktery ze zaméstnancu uvedenych ve vyuctovani se neucastnil integracnich aktivit v minimalnim rozsahu stanovené v IPOR
z divodl uvedenych v €lanku Il bodu 2. (vazné divody) a zaméstnavatel narokuje na tohoto zaméstnance poskytnuti mzdového pfispévku nebo
integraéniho pFispévku, doklady prokazujici vznik vaznych divodd, pokud jiz nebyly Uradu prace dorugeny pred podanim tohoto vyuétovani.
o Za kazdého zaméstnance struCny popis integraénich aktivit uskuteénénych ve vyudtovavaném kalendafnim mésici s uvedenim identifikace
tohoto zaméstnance, rozsahu hodin integracni aktivity (a jejiho typu dle sumare v ¢asti B) a uvedenim poskytovatele téchto integranich aktivit.
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Zaméstnavatel prohlasuje:

Na tu &ast mzdovych nakladd, ktera je hrazena z ptispévku Uradu prace CR, nebudu narokovat kryti z penéznich prosttedkd poskytovanych ze statniho
rozpoctu, rozpoctu Uzemnich samospravnych celkd, vy$sich Uzemnich samospravnych celkl, Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondl, popf.
z jinych programa a projektt EU, ani jinych vefejnych zdroja.

Dne:

Vyfizuje (jméno, pfijmeni):
Cislo telefonu:
E-mail:

Podpis:

jméno, pfijmeni, podpis opravnéné osoby
(statutarniho zastupce nebo jim pisemné zmocnéné osoby)

pfipadné otisk razitka

Nevyplriujte — uréeno pro potfeby Uradu préce CR:

Zkontroloval vécnou spravnost naroku a stanovil VYSi PrISPEVKU: ..........eeeiiiiiiiiiiiiiiiiie ettt dne
(jméno, pfijmeni, podpis)

SCRVALIL: .. dne
(jméno, pfijmeni, podpis)
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