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Pfiloha €. 2

U

Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX,
XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
XXX
XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc¢astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi XXX XXX
b) Rekvalifikace XXX XXX
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Il.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:

Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Centrum volného ¢asu Kulisek, z.s.

B. Némcové ¢&.p. 234, 684 01 Slavkov u Brna
Palackého namésti €.p. 76, 684 01 Slavkov u Brna

XXX XXX

XXX,
XXX
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. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

Chuva v détské skupiné

B. Némcové ¢&.p. 234, 684 01 Slavkov u Brna
Palackého namésti €.p. 76, 684 01 Slavkov u Brna

9 mésicl, 40 hodin tydné

USO s maturitou
predskolni pedagogika

Vychova a vzdélavani zaméfené na ziskavani védomosti,
dovednosti a hygienickych a socialnich navyka déti
v ramci Skolniho vzdélavaciho programu détské skupiny.
Podpora rozvoje osobnosti ditéte pfedSkolniho véku,
zdravého citového, rozumového a télesného rozvoje,
osvojeni pravidel chovani a zivotnich hodnot.
Podnécovani osobniho vyvoje déti s dlrazem na
individualni potfeby déti, podpora vyrovnavani nerovnosti
vyvoje déti pfed vstupem do zakladniho vzdélavani,
pedagogicka konzultace o dovednostnim progresu déti
s rodiéi, spoluprace s odbornymi partnery.

Vykonavani praci a ukolll souvisejicich s pfimou
pedagogickou cinnosti, tak i nepfimou nepedagogickou
a provozni ¢innosti.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZEN:I:

Dodrzovani zasad bezpecnosti a prevence urazu.
Uplatfiovani metod a forem pedagogické prace s ohledem
na veék ditéte/déti.

Uplathovani znalosti o vyvojovych etapach a socializaci
ditéte v praxi.

Uplatfiovani zasad spravného Zivotniho stylu podle véku
ditéte.

Reseni nepfiznivych vychovnych situaci z pedagogicko-
psychologického hlediska.

Vedeni déti k hygienickym navykim a samostatnosti.
Dodrzovani etickych principt a moralnich hodnot pfi praci.
DodrZzovani provoznich a hygienickych pravidel pfi praci
s détmi.
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dolozte prilohou/

/dolozte ptilohou/
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STRATEGICKE CILE:
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ATEGICK L Osvojeni si odbornych znalosti a praktickych dovednosti,
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo  ygeobecnych  znalosti,  schopnosti

rozhodovani a samostatné prace v oboru

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy:

Pfiloha ¢. 2 Prabézné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani pfrilohy:
20.5.2026,20.8.2026,

20.11.2026
20.11.2026

20.11.2026

samostatného

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
Jiz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl ziejmy jiz pfed
podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleCensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potieby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

unor 2026
—duben 2026

kvéten 2026
— c¢ervenec 2026

Seznameni se s pracovnim prostfedim, vnitfnimi
pravidly a pfedpisy, proSkoleni v oblasti PO a BOZP,
poskytovani prvni pomoci, hygienického minima.
Seznameni se s rezimem dne v détské skuping,
Casovym rozvrzenim cCinnosti béhem dne.
Seznameni se s planem vychovy a péce o dité
v détské skupiné, pomucky dané tfidy (knihy, hry
a hraCky apod.), s ucely a zpusoby vyuziti danych
pomdcek pfi praci s détmi. Navazovani pratelskych
vztaht s détmi a rodi€i, poznavani specifickych
zvlastnosti u déti.

Ziskavani praktickych zkuSenosti a dovednosti pfi
péci o dité (hygiena ditéte v praxi, bezpecnostni
opatfeni v praxi, prevence Urazl( v praxi, feSeni
nepfiznivych vychovnych situaci v praxi) pod
dohledem vedouciho zaméstnance. Podileni se na
pfipravé tydenniho vzdélavaciho a vychovného
planu s podrobnym popisem jednotlivych aktivit
béhem dne s dodrzenim vztahu k zadanému
tématu. Pomoc  vedoucimu zaméstnanci
s organizaci a realizaci jednotlivych aktivit dle
vypracovaného tematického planu.

3 mésice

3 mésice
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srpen 2026 Samostatné feSeni situaci tykajicich se hygieny 3 mésice
— Fijen 2026 a bezpeénosti déti pfi pobytu v détské skupiné.
Samostatné rozhodovani v zaleZitostech

a situacich, které nevyzaduji souhlas vedouciho
zaméstnance. Samostatné vypracovani mésicniho
vzdélavaciho a vychovného planu s podrobnym
popisem jednotlivych aktivit bEhem dne. Ziskavani
praktickych zkuSenosti pfi praci s détmi se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Terminy pro odevzdani pribézného hodnoceni:
20.5.2026, 20.8.2026, 20.11.2026

Terminy pro vyhotoveni pfiloh — ,,Osvédéeni o absolvovani odborné praxe“ a , Zavére¢né
hodnoceni*
20.11.2026

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)



