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Urad prace CR

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o
zameéstnani

ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:
Datum narozeni:
Kontaktni adresa:
Telefon:

Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se u€astnil pred
nastupem na odbornou praxi v ramci

aktivit projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

ANO

27.5.2025

vysokoskolské

rozsah

4 hod.

druh

S uchazecem byl
konzultovan a sepsan
individualni projektovy
plan klienta a
provedeno individualni
poradenstvi.
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Ufad prace CR

Nazev organizace:

Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni napiné/

Bc. Tereza Horackova
Ceskovice 246, 678 01 Blansko

Bc. Tereza Horackova
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Urad prace CR

. ODBORNA
PRAXE

Nazev pracovni pozice
absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni
napiné absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Provozni kavarny se znalosti AJ

Komenského 341/9, 68001 Boskovice

9 mésict, 40 hodin tydné

VS, anglicky jazyk

Zajisténi bézného provozu kavarny. Obsluha
zakazniku, pfijem objednavek, pfiprava
jednoduchych jidel, prace s pokladnim systémem
a doplhovani zasob. Komunikace se zakazniky i
dodavateli v eském a anglickém jazyce a
zakladni administrativni ukony spojené s
provozem.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU
ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH
DOSAZEN:I:
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Zadani konkrétnich ukola ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite radky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite radky nebo
dolozte prilohou/
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Urad prace CR

Seznameni s provozem kavarny — orientace ve
firmé, pfedstaveni pracovnikd, internich postupt
a denniho rezimu.

Obsluha zakaznikd — pfijimani objednavek,
komunikace se zakazniky, zakladni prace s
pokladnim systémem.

Priprava napoju a jednoduchych jidel — podle
internich postupu (sendvice, snidarova jidla,
dezerty apod.).

Dopliiovani zasob a udrzovani poradku —
kontrola stavu surovin, doplfiovani vitrin, uklid
pracovniho prostoru.

Komunikace s dodavateli — zakladni prevzeti
QOdévek, kontrola dodaného zbozi, komunikace v
CJ/AJ dle potreby.

Administrativni ukony — jednoduché zaznamy o
prodeji, skladovych polozkach a dennich
provoznich ukolech.

Zvyseni kvalifikace absolventa v oblasti
provozu gastronomického zafrizeni.

Osvojeni odbornych kompetenci spojenych s
obsluhou zakaznikd, pfipravou napojl a
jednoduchych jidel.

Ziskani praktickych dovednosti v praci s
pokladnim systémem, skladovym hospodafstvim
a manipulaci s potravinami.

Rozvoj komunikaénich dovednosti v ¢eském i
anglickém jazyce, v€etné jednani se zakazniky a
dodavateli.

Prohloubeni odpovédnosti a samostatnosti pfi
zajisténi denniho chodu kavarny.
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Urad prace CR

VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfrilohy: Datum vydani pfilohy:
/dolozte pFilohou/ .. . ol v
Pfiloha €. 2 Prab&zné 20.04.2026
hodnoceni absolventa 20.07.2026
20.10.2026
Pfiloha é. 3 Zavérecné 20.10.2026

hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 4 Osvédceni o 20.10.2026
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*®
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Urad prace CR

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je
vhodné predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a
absolventem jiZz pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz
pred podepsanim Dohody o vyhrazeni spole¢ensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby muize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

leden 2026

brezen 2026

Seznameni s provozem kavarny, internimi
postupy a BOZP.

Zakladni obsluha zakaznikl a prace s
pokladnim systémem.

Nacvik pFipravy napoju a jednoduchych
jidel pod dohledem.

Doplriovani zasob a zakladni provozni
ukoly.

3 mésice

duben 2026

¢erven 2026

Samostatnéjsi obsluha zakazniku a
pFiprava napoju/jidel.

Prevzeti zasilek od dodavatell, zakladni
komunikace v AJ.

Zapojeni do jednoduché administrativy a
skladovych zaznamu.

Zodpovédnost za svéreny usek provozu.

3 mésice

¢ervenec 2026

zari 2026

PIné samostatny vykon vétsiny Cinnosti v
provozu kavarny.

Aktivni komunikace se zakazniky i
dodavateli v CJ/AJ.

Ugast na planovani zasob a provoznich
potreb.

Konsolidace vSech ziskanych dovednosti
a pfiprava na samostatnou pozici.

3 mésice




***. | Spolufinancovano E‘)
«.+* | Evropskou unii

* %t %
*

Urad prace CR

Terminy pro odevzdani pribézného hodnoceni: 20.04.2026, 20.07.2026, 20.10.2026

Terminy pro vyhotoveni pfiloh — ,,Osvédéeni o absolvovani odborné praxe“ a
»Zavérecné hodnoceni“: 20.10.2026

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel uCastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(iméno, pfijmeni, podpis)



