Smlouva o zajisténi odborného vycviku

uzaviena podle ustanoveni § 65 odst. 2 a odst. 3 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist (dale je ,Skolsky zakon®), a § 12 a § 13 vyhlasky &. 13/2005 Sb.,
o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjSich predpisu a § 25
vyhlasky &. 27/2016 Sh., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku
nadanych, ve znéni pozdéjSich predpist

Nazev Skoly:
Sidlo:

ICO:
Zastoupena:

(dale jen ,3kola“)

Fyzicka/pravnicka osoba:

Sidlo:
ICO:
Zastoupena:

(dale jen ,poskytovatel)

mezi

Odborné ucilisté VySehrad

Vratislavova 31/6, 128 00 Praha

604 36 735

Mgr. et Mgr. Josefem Filipem, feditelem Skoly

SS — Centrum odborné ptipravy technickohospodaiské
Podébradska 1/179, 198 00 Praha 9

148 91 212

Mgr. Josefem LezZalem, Feditelem Skoly

l.
Predmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je stanoveni podminek realizace odborného vycviku Zaka
Skoly v daném oboru vzdélavani na pracovisti poskytovatele v dohodnuté dobé a
obsahu odborné pfipravy v souladu s ramcovym a Skolnim vzdélavacim programem,
platnymi zakonnymi ustanovenimi a dalSimi dohodnutymi podminkami této smlouvy:

Obor/Obory vzdélavani, (kod a nazev): 26-51-E/01 Elektrotechnické a strojné

montazni prace

Misto konani praktického vyu&ovani: SS-COP, Podébradska 1/179, 198 00 Praha 9



Obdobi realizace praktického vyucovani: od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2018

Celkovy pocet zakl 6, ro¢nik treti.

Praktické vyu€ovani zakl na pracovisti poskytovatele je realizovano pod vedenim a za
dozoru povéfenych zaméstnancl poskytovatele (dale jen ,ucitel odborného vycviku®)
s povéfenym pedagogickym pracovnikem Skoly.

Poskytovatel prohlasuje, ze ma opravnéni k podnikatelské ¢innosti v oboru, ve kterém
bude realizovan odborny vycvik, dolozenym u pravnické osoby pfedmétem podnikani
ve vypisu z obchodniho rejstfiku a u fyzické osoby zivnostenskym listem. Original nebo
ovéiena kopie tohoto opravnéni tvori pfilohu €. 1 této smlouvy.

Il
Casovy rozvrh odborného vycviku

Realizace odborného vycviku zakd uvedenych v él. | odst. 1 této smlouvy bude
uskute€riovano

a) vdenni délce 7 hodin u zaka 3. ro¢niku ve vyu€ovacich hodinach o délce 60
minut

b) ve dnech v tydnu pondéli az &tvrtek

c) pocet tydnt 40

Zacatek pracovni doby zakl se Fidi zakonikem prace, pracovni dobou poskytovatele a
zaCina v pfipadé dopoledniho vyu€ovani nejdfive v 7 hodin a konéi v pfipadé
odpoledniho vyu€ovani nejpozdéji ve 20 hod. V odivodnénych pfipadech muze feditel
Skoly v denni formé vzdélavani urcit zaCatek dopoledniho vyu€ovani zaka druhych,
tretich a Ctvrtych ro€nikd od 6 hodin a konec odpoledniho vyu€ovani zaku tfetich a
Ctvrtych ro¢nikd ve 22 hodin. Tydenni rozvrh praktického vyu€ovani zakd musi byt
upraven tak, aby mezi koncem jednoho vyu€ovaciho dne a zaCatkem nasledujiciho
dne odpocinek zaku trval alespori 12 hodin.

Prestavka v praci mize byt shodna s prestavkou stanovenou pro pracovniky
poskytovatele, ale musi byt v souladu s pfisluSsnymi ustanovenimi zakona &. 262/2006
Sb., zakoniku prace, vplatném znéni (dale jen ,zakonik prace). Poskytovatel
zabezpecCi moznost traveni pfestavky zaku ve vyhrazenych, k jidlu uréenych, popf. jidlo
zajistujicich prostorach provozniho pracovisté. Délka prestavek se nezapocitava do
doby trvani vyuC€ovaciho dne.

Den zahajeni odborného vycviku: 4. 9. 2017
Den ukoncCeni odborného vycviku: 31. 8. 2018



[l
Zavazky poskytovatele odborného vycviku

Poskytovatel umozni na svych pracovistich uvedenych v ¢l. | odst. 1 této smlouvy
vykon odborného vycviku zaku. Materialni zabezpeceni odborného vycviku bude
odpovidat potfebam vyuky daného oboru Elektrotechnické a strojné montazni prace.
Odborny vycvik bude probihat v prostorach, které budou odpovidat hygienickym
normam a dalSim pozadavkium ochrany vefejného zdravi. Poskytovatel je povinen pfi
poskytovani odborného vycviku dodrzovat ustanoveni vyhlasky & 27/2016, o
vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, v platném
znéni. Poskytovatel je povinen respektovat specialni vzdélavaci potfeby zaka a vytvorit
podminky odpovidajici jejich potfebam, zejména organizovat odborny vycvik v souladu
s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi zakua.

Zak nebude vykonavat prace a &innosti, které nesouvisi s odbornym vycvikem podle
Skolniho vzdélavaciho programu. Poskytovatel se zavazuje k tomu, Ze Zak bude
vykonavat pouze prace a &innosti, které navazuji na pfislusny obor vzdélani a s nim
pfimo souvisi.

Poskytovatel zajisStuje bezpe€nost a ochranu zdravi zakd pfi odborném vycviku
s ohledem na rizika mozného ohrozeni jejich zivota a zdravi pfi odborném vycviku.

Poskytovatel jmenuje ucitele odborného vycviku zakl z fad kvalifikovanych, odborné a
moralné schopnych zaméstnancu k vedeni zak( a dozoru odborného vycviku.

Ucitelem odborného vycviku je povéfen pan Milos PeSak
Kontaktni udaje: 266039393

Ucitel odborného vycviku uzce spolupracuje s povéfenym pedagogickym pracovnikem
Skoly, kterému poskytovatel umozni vstup na pracovisté, kde odborny vycvik zaku
probiha. Hodnoceni zakl provadi ucitel odborného vycviku poskytovatele. Hodnoceni
se provadi vzdy po ukonCeni pracovniho tydne zakl. Ucitel odborného vycviku vede
denik evidence hodnoceni a dochazky zakl a dale spolupracuje s osobou podle ¢l. IV
odst. 1 této smlouvy.

Ucitel odborného vycviku vede sou€asné nejvySe 12 Zakul, a to v navaznosti na rizika
mozného ohrozeni jejich Zivota a zdravi, které se tykaji vykonu prace, a v souladu s
nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oboru vzdélavani v zakladnim, stfednim a
vy$S§im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisu. UCitel odborného vycviku
zabezpeduje praktické vyuCovani pro zaky, spocivajici v osvojovani si zakladnich
dovednosti, ¢innosti a navykul, zhotoveni vyrobkl, ve vykonu sluzeb nebo ve vykonu
praci, které maji materialni hodnotu.

Poskytovatel umozni Fediteli Skoly nebo jim povéfené osobé, zfizovateli Skoly a Ceské
Skolni inspekci vstup do prostor, kde probiha odborny vycvik v rozsahu potfebném pro
provedeni koordinacnich a kontrolnich €innosti.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Poskytovatel se zavazuje, Zze budou dodrzovany podminky bezpe€nosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) zaka, véetné jeho prokazatelného vstupniho proskoleni zaku o
predpisech bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) a predpisech pozarni
ochrany (PO) platnych pro pracovisté poskytovatele a Skoleni bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci (BOZP) k pouzivanym strojum, nafadim a technologickym celkim.

Poskytovatel zajisti prostorové a materialni vybaveni pracovisté, stroje a naradi, osobni
ochranné pracovni prostfedky odpovidajici potfebam vyuky oboru vzdélavani
uvedeného v &l. | odst. 1 této smlouvy, platnym hygienickym a zakonnym normam k
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi provadéni odborného vycviku zaku a
zaméstnavani mladistvych v rozsahu stanoveném zvlastnimi pravnimi predpisy
(zakonik prace, a nafizeni vlady €. 495/2001 Sb., kterymi se stanovi rozsah disticich a
dezinfekénich prostfedku). Poskytovatel se zavazuje, Zze prostory budou z hlediska
bezpeCnosti pro navrhovany ucel odpovidat pfislusnym ustanovenim stavebniho
zakona, popf. dalSich obecné platnych pravnich predpist vztahujicich se k ¢innostem
odborného vycviku.

Poskytovatel poskytne zakim tyto osobni ochranné pracovni prostfedky: pracovni
odév.

Poskytovatel zajisti zakim moznost vyuzivat prostory a zafizeni pracovisté véetné
Saten a socialniho zafizeni. Provozni naklady vynalozené na zajiSténi odborného
vycviku zaku podle této smlouvy na pracovisti poskytovatele na zakladé této smlouvy
hradi poskytovatel.

Naklady zakd na dopravu na pfipadné misto realizace praktického vyu€ovani mimo
sidlo poskytovatele zajiStuje a hradi poskytovatel.

Po dobu prdbéhu odborného vycviku zZaka nese poskytovatel odpovédnost za
bezpeCnost, ochranu zdravi a hygienu pfi praci Zaka, dle ustanoveni § 101 az §108
zakoniku prace. Ve spolupraci s povéfenym pedagogickym pracovnikem Skoly zajisti
proSetieni prisluSnymi organy pfipadné uUrazy zakl a zajisti napravna opatfeni.
Pracovni Uraz Zaka neprodlené oznami Skole a zasle Skole kopii zaznamu o Urazu.

Nezletilé zaky uvoliuje ucitel z odborného vycviku pouze na zakladé pisemné zadosti
podepsané zakonnym zastupcem zaka, nebo zaka preda ucitel pfimo jeho zakonnému
zastupci.

V pfipadé zavaznych okolnosti je poskytovatel opravnén rozhodnout o tom, ze zak
nebude pokraCovat v praktickém vyuCovani, a to zejména v pfipadech, kdy Zak
zavaznym zpusobem porusi platné a ucinné pravni pfedpisy, interni predpisy, s nimiz
byl seznamen, pravidla slusného chovani, dochazku v dobé odborného vycviku a
ostatni nalezitosti upravené touto smlouvou.

Poskytovatel odpovida Zakovi za Skodu, ktera mu vznikla poruSenim pravnich
povinnosti poskytovatelem nebo Urazem na pracovisti.



V.
Zavazky Skoly

Zameéstnanec Skoly povéreny feditelem Skoly a odpovédny za prubéh a realizaci
odborného vycviku je pan/pani Eva Veverova, trvale bytem Lyskova 1019/7, Praha 5,
(dale jen ,koordinator®). Kontaktni udaje: 734493477. Koordinator poskytuje uciteli
odborného vycviku metodickou pomoc pfi zabezpe€ovani prabéhu odborného vycviku
a zastupuje Skolu pfi jednani navazujicim na tuto smlouvu a je kontaktni osobou v
komunikaci s poskytovatelem. Koordinator je povéfen kontrolni Cinnosti podminek
uskute€nfiovani odborného vycviku.

Koordinator preda zastupci poskytovatele pfed zahajenim odborného vycviku zapisniky
bezpecnosti prace, deniky evidence praktického vyuovani, Ramcovy vzdélavaci
program (RVP) a Skolni vzdélavaci program (SVP) oboru vzdélani uvedeného v &lanku
| odst. 1 této smlouvy.

Povéreny pedagogicky pracovnik Skoly uzce spolupracuje s ucitelem odborného
vycviku pfi realizaci a hodnoceni odborného vycviku zakd na provoznim pracovisti
poskytovatele, dodrzovani bezpecnosti a hygieny prace zaky a feSeni vSech dalSich
pfipadnych problémU pfi chovani zaku.

Povéfeny pedagogicky pracovnik Skoly: Eva Veverova, kontaktni Udaje: 224911449,
734493477.

Skola ve spolupraci s poskytovatelem zajisti prokazatelnym zplsobem seznameni
uciteld odborného vycviku zaki:

a) se zakladnimi pojmy, zasadami a zpUsoby pedagogické prace s zaky,

b) s predpisy Bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP), pozarni ochrany
(PO) a vyhlaskou &. 180/2015 Sb., o zakazanych pracich a pracovistich,
v platném znéni

c) s obsahem, zplsobech a cilech provadéni odborného vycviku zaku,

d) s obsahem ramcovych vzdélavacich programd, Skolnich vzdélavacich

programu a s organizaci vyuky.

Skola v pFipadé potfeby umozni ugiteli odborného vycviku uéastnit se pedagogickych a
metodickych akci a porad Skoly.

Skola ve spolupraci s poskytovatelem prokazatelng zajisti pouceni zaka o bezpedénosti
a ochrané zdravi v souvislosti s konkrétnim odbornym vycvikem, spocivajici zejména
v zakladnich povinnostech v oblasti elektrotechnickych cinnosti. Zaroven zajisti
zakladni pouceni zaka o obecnych principech zachovavani mienlivosti a ochrany dat
poskytovatele, se kterymi se pfi vykonu odborného vycviku u poskytovatele setka.
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Skola pouéi zaky o jejich pravech a povinnostech pfi odborném vycviku na pracovistich
poskytovatele. Vybavi Zaka osobnimi a ochrannymi prostfedky a pomuckami dle vnitfni
smérnice Skoly v pfipadé, pokud nebudou zajistény poskytovatelem a provéfi, zda zaci
na pracovisti obdrzeli potfebné osobni ochranné pracovni prostifedky.

Skola provadi kontroly zpusobilosti pracovnich a hygienickych podminek pracovisté
poskytovatele pfed podpisem této smlouvy, pfed zahjenim odborného vycviku a dle
potfeby v prabéhu odborného vycviku, a to prostfednictvim koordinatora. O provedené
kontrole vyhotovi zapis.

VeSkeré pracovni a kazenské prestupky zaku pfi odborném vycviku feSi v souladu se
Skolnim fadem a dalSimi platnymi pfedpisy z oblasti vychovy a vzdélavani zaku na
stfednich Skolach.

Skola zaijisti zakladni pojisténi zaka a splnéni podminky zdravotni zpUsobilosti zakd dle
ustanoveni § 3 odst. 5 a ustanoveni § 59 Skolského zakona. Na odpovédnost zakl se
vztahuji ustanoveni zakoniku prace.

Skola je opravné&na provadét kontrolu dochazky a napiné &innosti zakt povéfenym
zastupcem Skoly, a to v terminu pfedem dohodnutém s ucditelem odborného vycviku.

Skola preda poskytovateli potfebné podklady o dochazce zakt b&hem odborného
vycviku za ucelem umoznéni dafiového odpoctu podle pfislusnych pravnich predpisa.

Skola pfeda poskytovateli potfebné informace k nezbytné tpravé podminek odborného
vzdélavani pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami odpovidajici jejich
potfebam.

Odpovédnost za pfipadné Skody zplUsobené zaky nebo zakim pfi odborném vycviku
na zakladé této smlouvy se Fidi ustanovenim § 391 zakoniku prace.

Skola bude hradit naklady na odborny vycvik Zak( ve vysi 4 200,- K& na Zaka mésiéné,
Uhrada nakladl bude provadéna na zakladé fakturace dodavatele v posledni dekadé
daného mésice (faktura musi obsahovat: poCet zaku, fakturovana Castka za Zaka,
celkova fakturovana ¢astka), prilohou faktury bude aktualizovany jmenny seznam zak.

V.
Odména za produktivni ¢innost

Poskytovatel prohladuje, Ze zaci Skoly nebudou vykonavat produktivni ¢innost, tudiz ze
jim nepfislusi odména za produktivni €innost ve smyslu ust. § 122 odst. 1 zékona €.
561/2004 Sb., Skolského zakona, v plathém znéni.



1.

2.

VL.
Uzavieni a ukonéeni smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu ur€itou, a to ode dne 1. 9. 2017 do dne 31. 8. 2018.

Smluvni strany se dohodly, Ze tato smlouva zanika:

a)

b)

c)

d)

uplynutim sjednané doby jejiho trvani, nebo pisemnou dohodou obou
smluvnich stran, nebo pisemnou vypovédi, kdy kterakoli ze stran je
opravnéna dat vypovéd z této smlouvy, a to i bez uvedeni divodu, pficemz
vypovéd musi byt pisemna a musi byt doru¢ena druhé smluvni strané.
Vypovédni |hita €ini dva mésice a jeji béh pocina prvnim dnem po jejim
doruceni druhé smluvni strané,

pozbyde-li néktera ze smluvnich stran zpUsobilosti k provadéni ¢innosti, které
jsou pfedmétem této smlouvy, na zakladé pfislusného pravniho predpisu nebo
rozhodnutim kompetentniho organu,

odstoupenim od smlouvy v pfipadé jejiho podstatného poruseni, za které se
povazuje zejména porudeni ustanoveni smlouvy o zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a o pozarni ochrang,

v ostatnich pfipadech presumovanych platnou pravni Upravou.

Pravni vztahy touto smlouvou upravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi ob&anského
zakoniku, zakoniku prace, Skolského zakona a jeho provadécich predpisu.

V pfipadé, ze jakékoliv ustanoveni této smlouvy bude neplatné nebo nevymahatelné
na zakladé jakéhokoliv ustanoveni pfislusného zakona se smluvni strany zavazuji
uzavfit dodatek k této smlouvé, jimz takova ustanoveni budou nahrazena, pficemz se
smluvni strany i nadale budou fidit zbyvajicimi ustanovenimi této smlouvy.

Smlouva muize byt ménéna nebo doplfiovana pouze formou pisemnych dodatku
podepsanych obé&éma smluvnimi stranami.

Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazdy ma platnost originalu. Po jednom
vyhotovené obdrzi kazda ze smluvnich stran.

Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obou smluvnich stran a ucinnosti dnem 1. 9.

2017.

VII.

Zavérecna ustanoveni

Prava a povinnosti v této smlouvé vyslovné neupravena se Fidi pfisluSnymi pravnimi
predpisy ¢eského pravniho fadu.



Pfiloha . 1 Zfizovaci listina Skoly

V Praze, dne 30. 8. 2017 V Praze, dne 30. 8. 2017
Skola Poskytovatel

Mgr. et Mgr. Josef Filip Mgr. Josef Lezal

feditel Skoly feditel Skoly



