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E Urad prace Ceské republiky
. Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

Ufad prace CR

spis. zn. 56879-25-U

Dohoda o provedeni rekvalifikace €. 825316/25/U

kterou uzavira

Ceska republika - Urad prace Ceské republiky

sidlo: Dobrovského 1278/25, HoleSovice, 170 00 Praha 7

zastupujici osoba: Ing. Vaclav Huja

kontaktni adresa: Michalska 259/12, Litomérice-Mésto, 412 01 Litoméfice 1
identifikac‘:nl Cislo: 72496991

Cislo ugtu: ¥iam big ety

(dale jen ,Urad prace “) na strané jedné

a

rekvalifika€ni zarizeni: B3 ACADEMY, s.r.o.

zastupuijici osoba: Bc. Jakub Veverka

sidlo: Novostavby 126/23, Lou¢na, 435 11 Lom u Mostu 1
identifikacni €islo: 09914323

adresa provozovny

Gislo Ugtu: FEdFL TE T EoE TR

(dale jen ,,rekvahﬂkacm zarlzenl “) na strané druhé.

v

Clanek |

Uéel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 108 zakona &. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozdé&jsich predpist
(dale jen ,zakon o zaméstnanosti“), a podle vyhlasky &. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchaze€l o zaméstnani a
zajemctl o0 zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(, je Uprava vzajemného vztahu mezi Ufadem prace a
rekvalifikaCnim zafizenim provadéjicim rekvalifikaci uchaze¢l o zaméstnani a zajemci o zaméstnani (dale jen
L2uCastnici rekvalifikace®).

Clanek I
Predmét dohody

1. Pfedmétem dohody je zabezpeceni rekvalifikace na pracovni ¢innost: Zaklady obsluhy osobniho pocitace
2. Rekvalifikace se uskute¢ni ve vzdélavacim programu: Zaklady obsluhy osobniho poéitace (v rozsahu 40
hodin teoretické vyuky)
3. Zakladni kvalifikaéni pfedpoklady potfebné pro zafazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stuper vzdélani,
popfipadé dalSi pozadavky: Bez vzdélani, nedokonceny 1. stuper zakladni Skoly dosazen vek 16 let
4. Celkovy rozsah rekvalifikace: 41 hodin
z toho:
® teoreticka pfiprava: 40 hodin

Cc S15
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® praktickd pfiprava: 0 hodin
® ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti: 1 hodin
Forma konani pfipravy: denni vyuka dopoledne
. Misto konani :
Ceska posta - Na Valech 722/18, Pfedmésti, 412 01 Litoméfice 1 pfipadné dal$i mista uréena rekvalifikagnim
zarizenim.
. Doba rekvalifikace:
zahajeni 26. 11. 2025 v 08:00 hod.
ukonceni 5. 12. 2025
. ZpUsob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti:
zavérecny test
Vystupni doklad:
osvédceni s celostatni platnosti
. Ugastnici rekvalifikace:
® pocCet celkem: 12
® jmenny seznam: viz priloha €. 1
. Naklady rekvalifikace na jednoho Uc€astnika rekvalifikace:
do vySe 4574 K¢ (slovy Ctyfitisicepétsetsedmdesatétyfi korun €eskych)
Celkové naklady rekvalifikace:
do vySe 54891 K¢ (slovy padesatétyfitisiceosmsetdevadesatjedna korun ceskych)

Clanek lll
Rekvalifika€ni zafizeni se zavazuje

. Provést rekvalifikaci v plném rozsahu podle ¢lanku Il. dohody.

. Stanovit u€astnikim rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit s pfedpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah k rekvalifikaci. Zajistit jejich
bezpecnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit u€astniky rekvalifikace nezbytnymi
ochrannymi pracovnimi prostfedky, pokud to charakter praktické pfipravy vyzaduje.

. Uzavfit pojisténi pro pfipad své odpovédnosti za Skodu na zdravi U€astnikd rekvalifikace zplsobenou pfi
rekvalifikaci.

.V priibéhu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci:

» dochazky ucastnikd rekvalifikace,

* provadéné rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina zacatku a konce, pocet hodin, jméno
osoby provadéjici pfipravu &i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

. Neprodlené&, pisemné nejpozdsiji do 8 kalendafnich dnd, informovat Ufad prace, pokud:

* Ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

* UCastnik rekvalifikace neplni stanovené studijni a vycvikové povinnosti,

* UCastnik rekvalifikace porusuje pfedpisy &i fady rekvalifikacniho zafizeni,

* nastanou dalS$i zavazné skute¢nosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

* se UCastnik nepodrobi zavére&nému ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

Posledni pracovni den kalendafniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat Utad prace o
pritomnosti ucastnik{ rekvalifikace.

. Neprodlené, pisemné nejpozdé&ji do 8 kalendarnich dn(, informovat Ufad prace, pokud vzniknou piekazky,
které znemozni pokraovani rekvalifikace.

. Ptedlozit Utadu prace pisemny navrh na vypovézeni dohody o rekvalifikaci s ugastnikem rekvalifikace, ktery
neplini studijni a vycvikové povinnosti nebo poruSuje pfedpisy a fady rekvalifikacniho zafizeni.

. Po ukonéeni rekvalifikace zaslat Ufadu prace zavéreény protokol, ktery bude minimalné obsahovat:
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» seznam Ucastnikd rekvalifikace, ktefi UspésSné ukondéili rekvalifikaci a obdrzeli doklad o jejim absolvovani, a
vzor dokladu,

« informaci o absolvované &asti rekvalifikace U¢astniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci nedokondgili nebo
ukongili netispésné.

9. V souladu s body 1.8 a I1.9 dohody fakturovat Ufadu prace naklady na rekvalifikaci G&astniki rekvalifikace,
ktefi do rekvalifikace skute¢né nastoupi. V pfipadé, Ze ucastnik rekvalifikace nedokonci rekvalifikaci,
fakturovat Ufadu prace odpovidajici ast dohodnutych nakladd.

Fakturace do 2 dnl po ukonéeni rekvalifikace
Lhdta splatnosti faktur bude stanovena minimalné 21 kalendarnich dna.

10. Vratit poskytnuté finan¢ni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrzi sjednané podminky, nebo pokud mu
jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vyS$si ¢astce nez nalezely [§ 108 odst. 7 pism. i) zakona o
zaméstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve Ih(ité a zplisobem stanovenym ve vyzvé Uradu prace.

11. Umoznit zaméstnancdm Uradu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci, véetné
ucasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

12. Pouzivat Gdaje o U&astnicich rekvalifikace poskytnuté Ufadem prace v souladu se zakonem &. 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich udajd, v platném znéni.

Clanek IV
Urad prace se zavazuje

1. Provést vybér ucastnikl rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikaénimi pfedpoklady podle bodu 11.3
dohody a predat pfilohu €. 1 ,Seznam Uc¢astnikl rekvalifikace”, ktery je soucasti této dohody rekvalifikaénimu
zafizeni nejpozdéji v den zahajeni rekvalifikace.

2. Uhradit na zakladé predloZenych faktur naklady rekvalifikace ve vysi a zplisobem dohodnutym v bodé 111.9
dohody. Kone&nou fakturu uhradit po predlozeni zavére&ného protokolu podle bodu 111.8 dohody. Uhradu
provést na ucet rekvalifikaniho zafizeni.

Clanek V
VSeobecna ustanoveni

1. Zmény této dohody budou uginény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym dodatkem k dohodé.

2. V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran pfechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody na jejiho
pravniho nastupce.

3. Soucasti dohody je pfiloha €. 1 Seznam ucastnika rekvalifikace.

4. Smluvni strany si vyhrazuji pravo okamZité vypovédét dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, ktera znemozhiuje
dokonceni rekvalifikace. Dohoda skon¢i poslednim dnem kalendarniho mésice, ve kterém byla vypoved
dorugena Ufadu prace nebo rekvalifikaénimu zafizeni. Sougasti vypovédi bude navrh na vyrovnani finanénich
zavazka.

5. Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno
obdrzi rekvalifikaéni zafizeni a jedno Ufad prace.

6. Dohoda, na niz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva uginnosti dnem
uverejnéni. Dohoda, na niz se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
ucinnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dohodé
sjednaji.
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Datum 2025 11 24
10 26:55 +01'00'

oy '?ll E‘
gl i bt 7 b
; fﬂfmm*“* A
Ing. Véaclav Huja Jakub Veverka
feditel kontaktniho pracovisté UP CR B3 ACADEMY, s.r.o.

odbor kontaktni pracovisté Litoméfice

Za Urad prace vyrlzu1e m,&ffz;{: .-.y;._;
Telefonizz Baidi il



