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Objednávka - Executive Search

Počet stran: 1

Objednatel: Dodavatel:

ČEPRO, a.s. Trenkwalder a.s.

Dělnická 213/12, 170 00 Praha 7 Heřmanická 1648/5, Slezská Ostrava, 710 00
Ostrava

zapsaná v obchodním rejstříku vedeném u Městského soudu 
v Praze, oddíl B, vložka 2341

zapsaná v obchodním rejstříku vedeném u Krajského 
soudu v Ostravě, oddíl B, vložka 2329

IČ: 60193531 DIČ: CZ601935531 IČ:25 85 70 11 DIČ: CZ25 85 70 11
Plátce DPH: Ano

Zodpovědná osoba: Mgr. Jan Duspěva, předseda 
představenstva a Ing. Helena Hostková, místopředsedkyně 
představenstva

Předmět objednávky: doporuěení kandidáta na pozici zaměstnance - Vedoucí oddělení centrálního nákupu pro Objednatele na 
základě přímého vyhledávání a oslovování (tzv. executive search)

Forma a způsob úhrady odměny za doporuěení kandidáta na pr 
nákupu („Kandidát“) ze strany Dodavatele viz bližší specifikací

• Splatnost faktury: 30 pracovních dní od vystavení
• Fakturace: jednorázově (v den nástupu Kandidáta c 

Objednatel je povinen bezodkladně písemně oznámit D

Další podmínky této objednávky:
• Obsazovaná pracovní pozice Kandidáta nesmí být žá 

webových stránkách agentur / Dodavatele ěi sociálníc 
Kandidátů (tzv. executive search)

• Místo práce: Praha
• Předpokládané datum nástupu Kandidáta: 1. 1. 2026 ne
• Výše odměny: 2,5násobek (dvaapůlnásobek) pevné s 

smluvní mzdy) Kandidáta bez DPH (dále a výše jen „o

Bude-li pracovněprávní vztah uzavřený mezi Objednatelem a Kan< 
4 měsíce ode dne jeho vzniku, bez ohledu na to, zda к jejímu uko 
má Objednatel právo na vrácení poměrné ěásti uhrazené odm 
následujícího schématu:

a) v případě odchodu přijatého Kandidáta v 1. - 4. týdnu má Ob 
b) v případě odchodu přijatého Kandidáta v 5. - 8. týdnu má Ob 
c) v případě odchodu přijatého Kandidáta v 9. - 12. týdnu má 0 
d) v případě odchodu přijatého Kandidáta v 13. - 16. týdnu má

Výše uvedené odstavce se neuplatní na případy úmrtí Kandidáta, j 
do jiného města, odchod Kandidáta v souvislosti s nedodrženíti 
nástupu do zaměstnání nebo pro skončení pracovního poměru ze 
práce, v účinném znění.

Příslušný případný dobropis, resp. opravný daňový doklad, ve vzt 
uvedeného, je splatný nejpozději do 30 dnů od výzvy Objednatele

Obě smluvní strany berou na vědomí, že tuto objednávku je možn

V Praze dne: ^ 4. 11. 2025

Za Objednatele Č

acovní pozici u Objednatele Vedoucí oddělení centrálního 
Job Description:

o zaměstnání к Objednateli nebo s ním propojené osobě; 
odavateli den započetí takové spolupráce)

dnou formou zveřejněna zejména na pracovních portálech, 
h sítích, jedná se pouze o přímé vyhledávání a oslovování

)o dle dohody
ložky měsíční hrubé smluvní mzdy (bez variabilní složky 
drněna“)

lidátem ukončen před uplynutím zkušební doby v délce trvání 
nčení došlo ze strany Objednatele nebo ze strany Kandidáta, 
ěny, pokud nebude stranami dohodnuto jinak, a to podle

ednatel nárok na vrácení 75 % již uhrazené odměny 
jednatel nárok na vrácení 50 % již uhrazené odměny 
^jednatel nárok na vrácení 40 % již uhrazené odměny 
Dbjednatel nárok na vrácení 20 % již uhrazené odměny

řevedení na jinou pracovní pozici, přemístění jeho pracoviště 
a pracovních či finančních podmínek stanovených při jeho 
strany Objednatele z důvodů dle § 52 písm. a) až c) zákoníku

ahu к vracené poměrné části zaplacené odměny dle výše 
к vrácení odměny.

é podepsat rovněž elektronickým podpisem.

V Praze dne: 14. 11. 2025

Za Dodavatele Trenkwalder a.s..:

Mgr. Ja va

Ing. He dsedkyně představenstva 


