
SMLOUVA
O OBSAHU, ROZSAHU A PODMINKACH PRAKTICKEHO VYUEOVANI

mezi:

Stiedni Skola polytechnick6, Havfiov-Sumbark, pilsp6vkov6 organizace
Sykorova 6l-3/l-, 736 0L Haviiov-Sumbark

zastoupenou ieditelem lng. Vladislavem Walachem
Ie : 1364 4289
d. (itu: 3888156/0300, eSOg pobotka Haviiov

(ddle jen S5)

p r5vn i ckou/fia;.rLu*oseber*1): C H RISTEYN S s. r.o.

se sidlem: Vitovske 4$n,742 35 Odry

a

zastoupenou: jednatelem Patrikem Zilou

le : 26797283 Dle : C226797283

Bankovni spojenl: e SOB, a.s. e islo [Etu: 222197101/O3OO

(ddle jen organizace)

pHeouET SMLOUVY

Podle ustanoveni 5 65 odst. 2 zAkona i.561/2004 Sb. (diile jen Skolskf zdkon) lze praktick6 vyudovdni
uskutedhovat na pracoviStich fyzickych nebo pr5vnickych osob, kte16 majI opr6vnEni k dinnosti
souvisejicls danfm oborem vzd6lSvdnia uzaviely se Skolou smlouvu o obsahu, rozsahu a podminkdch
jeho konSn[.

Smluvnistrany se dohodly, ie Zdci 55 budou prov5d6t prakticke vyudovSni za podminek t6to smlouvy
u organizace, kterd md oprdvn6nl k dinnosti souvisejlc[ s danrim oborem vzd6l6v5ni. Praktick6
vyudov6n[ spod[v5 v osvojovSnf si zdkladnich dovednostf, dinnostl a ndvykfr, zhotovov6ni vfrobk&, ve

vfkonu sluieb nebo ve vfkonu pracf dan6ho zam6ienI oboru vzd6l5v6n[, kter6 maji materiSlni
hodnotu.

1) nehodici se Skrtnout
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il.
pRAvA A povrNNosn sMLUVNicx srnaru

(1) Organizace se zavazuje:

Zabezpedovat praktick6 vyuiov6ni i6k0 SS oborf
zl-sz-wutELEKrRoMECHANrx pntiZ;#;*i ;lH,isrnoJn 

--

a)

b) ZajiSt'ovat praktick6 vyuiovdn[ pouze na pracoviStfch uvedenfch v zdpisu z kolaudace.
c) ZajiSt'ovat praktick6 vyudov6nipodle vzd6!Svacikoncepce S5, pod veden[m a dozorem pov6ienrich

zam6stnancri (d5le jen instruktor0) organizace. lnstruktor m0ie v6st soudasnE nejvfSe 6 i5k0.
lnstruktor musi mit alespofi 1 rok praxe v oboru dinnosti souvisejicis oborem vfuky vedenrich Z6k0

a musf absolvovat Skoleni, kter6 s nim provede piisluinf uditel odborn6ho vricviku.
d) V piipad6 nepiitomnosti instruktora na pracoviSti organizace zajisti a pov6ii po dobu nezbytn6

nutnou k vedeni Z6ka dalSiho zam6stnance, kterf je sezn5men s povinnostmi pr6ce instruktora pii
vedenii6k0 a je zcela zp0sobilf k vfkonu t6to funkce.

e) Piedat S5 seznam instruktor0 povEienfch vedenim a dozorem nad Zdky.

f) Piedat S5 0Aaje o druhu a reiimu pr5ce, kterou budou Zdci vykon6vat, a o zdravotnfch a

bezpeinostnfch rizicich t6to prdce a miie rizik vyj6dien6 kategoriI pr6ce.

g) Zajistit pfi prdci Zdk0 dodriovdnf viech podminek bezpednosti a ochrany zdravi pfi prdci.

Prokazateln6 seznamovat iSky s ustanovenlmi pifsluinfch bezpednostnich piedpis0, n5vod0
k obsluze stroj0 a zaiizenf a s piisluSnfmi technologickf mi postupy vztahujicimi se k provSd6nfm
dinnostem. O seznamovdni v6st zdznamy.

h) Zajistit Ziik0m mo2nost pievledenIdo pracovniho od6vu, odistu po skondenivf uky a podminky pro

svadinu a odpodinek v prostorSch k tomu vhodnrich z hlediska hygienickfch piedpis0 i v6kovfch
zvlS5tnostl Zd k0.

i) Vybavit Zdky pro provdddnijednotlivrich iinnosti piedepsanfmi ochrannfmi pom0ckami (mimo
pracovniod6v, obuv a rukavice).

j) Spolupracovat s uditeli odborn6ho vfcviku a umoZnit jim metodick6 a pedagogick6 vedenf
instruktor0.

k) Poskytnout ZSkrim ndiadf, ndstroje a vybavenipotiebn6 k prov6d6nikonkr6tnich druh0 dinnosti.
l) V pifpad6 tirazu poskytnout 25kovi prvni pomoc, uiinit otom zdpis jako u vlastniho zamEstnance

a neprodlenE informovat zdstupce 55.

m) Pii organizaci praktickeho vyudovSnf respektovat pilslu5nd ustanoveni ZSkon[ku prdce, vdkovfch
zvlS5tnostiZdkir a vyhlSSky c. 180/2015 Sb.

n) Umoinit z6stupcfrm S5, jeho ziizovateli a eesk6 Skolni inspekci vstup do prostor, kde je realizovSno
praktick6 vyudov6n[, v rozsahu potiebn6m pro provddEni koordinainich a kontrolnlch dinnosti a

kontroly bezpednosti prdce.

o) Poskytnoutiitk0m finanini odm6nu za produktivnf dinnost vsouladu se Skolskrim z5konem (viz

dl6nek lll Ujedn6ni o piikaznismlouv6).
p) Pii jakrichkoliv probl6mech s Zdkem kontaktovat piisluln6ho uditele odborn6ho vyicviku nebo

z6stupce ieditele pro praktick6 vyudovdn[.

a) Sezndmit organizaci se vzd6l5vacikoncepclpiisluin6ho udebnlho nebo studijniho oboru a rodniku.
b) Prov6st, ve spoluprdci s organizaci, kolaudaci a schv6leni pracovi5td jako vhodn6ho pro vfuku

z6 k0.

c) Prostiednictvfm uiitele odborn6ho vyicviku v6st piisluSn6ho instruktora po metodick6
a pedagogick6 strdnce.

e
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(2) SS se zavazuje:



d) VyplScet idkirm m6sitn6 schvSlenou odm6nu za produktivni dinnost vykondvanou pro organizaci
a tuto nSsledn6 organizaci fakturovat (pokud vyplSceni odmEny nebude provedeno pilmo
organizaci).

e) Uhradit organizaci prokazateln6 n5klady, kter6 ji vznikajl vfhradnE za ridelem zabezpedovdni
praktick6ho vyudov6n[. Podmfnky (hrady budou ieieny samostatn6 dodatkem k t6to smlouv6.

lll.
UJEDNAN1 o pFirezrui snnlouvE

Smluvnistrany se v souvislosti s uzavien[m t6to smlouvy o obsahu, rozsahu a podm[nk6ch praktick6ho
vyuiovdni, pokud se produktivni 6innosti U6k0 tfk6, dohodly na niZe uveden6m ujedn6ni, kter6
prohlaiujIza ujedndnIo smlouv6 pifkaznive smyslu ustanoveniS 2430-2444 Obdansk6ho z5koniku, na

z6kladE nii se prSvnick5 osoba vykon6vajicf iinnost Skoly zavazuje vyplatit i5k0m odm6nu
poskytovanou jinou osobou. Piikaz musf bft proveden tak, aby byla zachovdna povaha odm6ny za

produktivnf dinnost jako pln6nijinou osobou Zdkovi.

Odm6nu za produktivnI dinnost ieii 5 122 odst. 1 5kolsk6ho zdkona. V'i5e m6slEni odmEny pro

stanovenou tridennI pracovnI dobu 40 hodin musi dosahovat minimdln6 30% minim6lnf mzdy
stanoven6 naifzenim vl5dy (,.567/2006 Sb., o minimdlni mzd6. Pii jin6 d6lce stanoven6 tridenni
pracovni doby nebo v piipadE , ie i6k nevykondval produktivnI dinnost po dobu cel6ho m6sice, se vf5e
odm6ny za produktivni dinnost pom6rn6 upravf.

Odm6na bude vypl6cena pravideln6 jako mEsltni a bude vyplacena:

a) samostatn6 organizacil),
b) o6anizaei-prostiednietyinrs#rcyi*splatnosl-faleury++d{ri€'dednedonrieni-1}t

tv.
DALS1 USTANOVENi

1) Souddstit6to smlouvy je pieddvacf protokol a zdpis z kolaudace pracoviStE.

2l easovri rozvrh praktick6ho vyudov6nf a den zahSjeni je obsahem pied6vaclho protokolu. eas

zahdjenf vf uky je v souladu se zahSjenim pracovnf doby v organizaci.
Vyudovacijednotkou praktick6ho vyu6ov6ni - odborn6ho vfcviku je vyuEovacf den, kteni je u ll.
aZ lV. rodnik0 7 hodin. Vyutovaci hodina odborn6ho vfcviku trvd 50 minut. iitci maji piest6vku

v souladu s ustanovenim Zdkoniku pr6ce, shodnd se zamEstnanci organizace. D6!ka piestdvky se

nezapodlt6vd do doby trvdnivyudovacfho dne.

3) Misto kon6ni praktick6ho vyu6ov5nije uvedeno v zdpise z kolaudace pracoviSt6.

4l Seznam Zdk0 (obor vzd6l6vdnf a rotn[k), ktefi se z(dastriuji praktick6ho vyudov6ni na dan6m
pracoviSti, je uveden v piedSvac[m protokolu.

5) V souladu se zdkonem i. 373/201-1. Sb. o specifickfch zdravotn[ch sluibdch a vyhlSSce

8.79120L3 Sb. o provedeni n6kterrich ustanovenf zdkona i.37312011 Sb. musi n6kteii Zdci pied
prvnim n5stupem na pracoviStE absolvovat zdravotni prohlidku u poskytovatele pracovn6-

l6kaisk,ich sluZeb organizace nebo poskytovatele pracovn6-l6kaisk'ich sluieb Skoly k posouzeni

zdravotni zp0sobilosti. N6klady posuzovdnIzdravotnizpfrsobilosti hradi55.
6) Na sjednan6 pracoviSt6 uveden6 v zdpise o kolaudaci a piedSvacim protokolu se Zdci dopravujl

samostatnE na vlastnI n6klady.

7l Prdvnivztahy, kter6 nejsou vlislovnE upraveny touto smlouvou, se ildi piisluinyimi ustanovenfmi

Obdansk6ho zdkoniku a Zdkonfku pr6ce.
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8) ObE smluvnistrany mohou smlouvu ukondit vfpov6di, jei nabfvd (dinnosti ke konci kalenddinlho
m6sice nSsledujlciho po mEsici, v n6mi byla vf pov6d'doruEena druh6 stran6.

9) Spojenlnaorganizaci:

pracovnik telefon:

10) Adresa k zasil5nifaktur, je-li jind nei sidlo organizace

11) Spojeni na 55 telefo

Lzl Smlouva nabyivd rldinnosti dnem podpisu obou stran a uzaviri se na dobu neurditou

13) Smluvnf strany prohlaiuji, ie uzavirajf tuto smlouvu svobodn6 a v6ZnE a na d0kaz sv6ho souhlasu
s jejim obsahem piipojujisv6 vlastnorudni podpisy.

L4l Touto smlouvou se ruSi piedchozismlouva ze dne

15) Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, kaZdd md prdvni sflu origindlu, ob6 strany
obdrZely po jednom stejnopise.

V.

zAvEneeruA usreNovENi

1) Tato smlouva nabfv5 platnosti dnem jejfho podpisu ob6ma smluvn[mi stranami a (dinnosti dnem,
kdy vyjiidien[ souhlasu s obsahem ndvrhu smlouvy dojde druh6 sm]uvni stran6, pokud nestanovf
zSkon e.340/2015 Sb., o zvl55tnich podminkdch 0dinnosti n6kterrich smluv, uveiejfiovSnf t6chto
smluv a o registru smluv (z5kon o registru smluv), jinak. V takov6m piipad6 smlouva nabfvS
ridinnosti uveiejn6nlm v registru smluv.

2l Smluvnistrany se dohodly,ie pokud se na tuto smlouvu vztahuje povinnost uveiejn6nf v registru
smluv ve smyslu zSkona (.. 340/2015 Sb., o zvlSStnfch podmfnk5ch [dinnosti nEkterfch smluv,
uveiejfiovSnf t6chto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), provede uveiejnEnf
v souladu se zdkonem Stiedni Skola polytechnick6, Havfiov-Sumbark, piisp6vkovd organizace.

3) Osobni (daje obsaien6 v t6to smlouv6 budou S5 zpracovdvdny pouze pro tidely pln6nf pr6v a

povinnostivypllivajicich z t6to smlouvy; k jinfm 0del0m nebudou tyto osobnf 0daje 55 pouZity.

55 pii zpracov6v6nI osobnich 0dajfr dodrZuje platn6 prdvni piedpisy. Podrobn6 informace o
ochran6 osobnich (dajri jsou uvedeny na oficiSlnich webovfch strdnkSch SS

htt ps ://www. ss p h . czl skola / o c h ra n a -o so b n i c h - u d a j u/

V Haviiov6 dne dne

Digit6ln6 podepsal
lng. Vladisl 3V rnO. Vladislav Walach

Walach Datum: 2025.11.18
07:36:32 +01'00'

PatrikZila
Digit6ln6 podepsal Patrik Zila
Datum: 2025.1 1.13 14:13:44

+01'00'

lng, Vladislav Walach

ieditel
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