SMLOUVA O ZARAZENI ODSOUZENYCH DO PRACE
&.j.: VS-204291/CJ-2025-803178-SML

uzaviena v souladu s ustanovenim § 1746 odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik,
ve znéni pozd¢jSich piedpisi, a v souladu s ustanovenim § 30 a nésl. zdkona €. 169/1999
Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich predpisii

Clanek L
Smluvni strany

organizace Charita Ostrava
se sidlem Koftenského 1323/17, Ostrava-Vitkovice, 703 00 , ISDS: yvgx485
Zastoupena: feditelem Bc. Martinem Prazakem, DiS.

ICO: 44940998

Bankovni spojeni: mc,_w'ﬁ

Cislo ugtu: (A b iy

(dale jen ,,organizace®)

CESKA REPUBLIKA

Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4,

Provozovna Stirediska hospodaiské ¢innosti Vazebni véznice Ostrava

za niz pravné jedna na zakladé povéieni ¢&.j.: VS-7268-2/CJ-2021-800020-SP ze dne
15.1.2021, feditel Vazebni v€znice Ostrava vrchni rada plk. Ing. Marek Valenta

adresa vé€znice: Vazebni vé€znice Ostrava, Havlickovo nabiezi 34a, 701 28 Ostraval, ISDS:

nwqd46e

ICO: 00212423

DIC: CZ00212423 .
Bankovni SpOJ eni: %__"-,‘;'f ; "-J";_
Sislo Getu: 55T ‘x-_:'r_}_ju} i

(déle jen ,,véznice").

Clanek II.
Predmét smlouvy

(1) Pfedmétem této smlouvy je zatazeni odsouzenych osob, které toho ¢asu vykondvaji trest
odnéti svobody ve Vazebni véznici Ostrava, do prace u organizace.

(2) Odsouzené osoby (dale jen ,,odsouzeni*) budou u organizace provadét nasledujici prace:
drobné udrzbaiské prace, udrzbu zelené, uklidové prace, a to ode dne 1.1.2026. Odsouzeni
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budou prace vykonavat v jednosménném provozu s denni pracovni dobou dle ¢l. III odst. 1 této
smlouvy.

(3) Uvedené prace budou vykonavany v Charitnim domé sv. Vaclava — domové pokojného
stari, Kubinova 445/44, 773 00 Ostrava - Hefmanice. Zménu pracovisté je organizace
povinna projednat s véznici a musi ji pfedchazet pisemné schvaleni nového pracovisté ze strany
véznice. Na pracovisti budou praci organizovat a fidit povéfeni zaméstnanci organizace.

(4) K datu ucinnosti smlouvy bude zafazen 1 odsouzeny, pfesny datum nastupu uptesni
organizace dle planu smén. Pfipadnému pozadavku organizace na zvyseni poctu zarazenych
odsouzenych bude véznici vyhovéno dle kapacitnich moznosti.

Clanek III.
Povinnosti smluvnich stran

(1) Pracovni doba odsouzenych je stanovena v pracovni dny nasledovné¢ od 7:00 do 15:00, do
pracovni doby se nezapocitdva prestavka na jidlo a oddech, tj. 7,5 hod. Organizace se zavazuje
uhradit ndklady na dopravu odsouzenych na pracovisté organizace a zpét do véznice, a to
hromadnou dopravou.

(2) Organizace zajisti kontaktni osobu, ktera telefonicky oznami na operacni stredisko véznice
ptijezd a pfevzeti odsouzenych, po ukonceni prace telefonicky ozndmi na operacni stfedisko
véznice odjezd z pracovisté véetné uvedeni Casu.

(3) Organizace je odpovédna po celou dobu trvani smluvniho vztahu za to, Ze pracovisté
odpovida hygienickym predpistim a piedpisim bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
ochrany.

(4) Organizace se dale zavazuje plnit povinnosti zaméstnavatele, a to zejména:

a) zamezit dondSeni alkoholickych ndpojl, popi. omamnych nebo psychotropnich latek,
zbrani svymi pracovniky na pracovistg,

b) poskytnout odsouzenym stravovani a ptestavku na jidlo a oddech v rozsahu stanoveném
zakonikem prace, zajistit potfebné socialni zatizeni, zdzemi k ptevlékani do pracovniho
odévu,

c¢) zajistit oznaceni odsouzenych identifikacnim S$titkem dle svych zaméstnaneckych
standardu,

d) zajistit pohyb odsouzenych z Satny do prostorii pracoviste, urcit odsouzenym rozsah
jejich pohybu,

e) poskytnout odsouzenym hygienické, Cistici a desinfekéni prostiedky,

f) spolupracovat s véznici pfi zajistovani dohledu nad odsouzenymi a umoznovat jejich
kontrolu,

g) zajistit kontrolu dodrZzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci,

h) uhradit faktury vystavené véznici ve lhiitich dohodnutych v této smlouvé,

1) na pracovisti zajistit pfitomnost uréené¢ho pracovnika organizace,



j) zajistit proskoleni a seznameni zaméstnanci organizace, eventudlné dalSich osob

pracujicich s odsouzenymi se zasadami komunikace s odsouzenymi, které tvoii piilohu
¢. 1 této smlouvy a podepsana pouceni predlozit ke kontrole na pozadani zaméestnance
véznice,

k) na pracovistich mimo areal véznice se organizace zavazuje, ze ucini vse, co po ném lze

spravedlivé pozadovat, aby jeho zaméstnanci nenavazovali nedovoleny styk
s odsouzenymi, od odsouzenych neptebirali zadné dopisy, balicky aj., odsouzené
nefotografovali a nezvetejnovali jejich fotografie na socidlnich sitich /napt. Instagram,
Facebook, apod., na pracovistich mimo aredl véznice organizace bude instruovat své
zaméstnance k tomu, aby nenavazovali s odsouzenymi kontakt,

(5) Pfi vytvafeni podminek k bezpeCnosti a ochrané zdravi pii praci a dodrzovani
protipoZarnich a hygienickych ptedpisit méa organizace stejné povinnosti, jaké by mél podle
zvlastnich pravnich pfedpist vii€i svym zaméstnancim v pracovnim poméru. Za tim Gcelem se
zavazuje zejména:

a)

b)

d)

e)

prokazatelné sezndmit odsouzené s predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti
praci a protipozarnimi ptedpisy, které jsou povinni pii praci dodrzovat (Skoleni BOZP
a PO je nutné kazdy rok opakovat),

zajistit na svij naklad zaSkoleni odsouzenych k vykonu urceného druhu prace
a seznamit je s jejimi povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zafazeni,
pficemz za dobu zaskolovani odsouzenych nalezi ndhrada odmény za praci,

vytvaret predpoklady pro fadné plnéni pracovnich tkolii odsouzenymi, umozZiovat
povéfenym pracovnikim véznice vstupovat na pracovisté za Ucelem kontroly
dodrzovani predpisii o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci v souladu s pravnimi
piedpisy upravujicimi ochranu zdravi a bezpecnost pii praci,

poskytnout odsouzenym bezplatn€ osobni ochranné pracovni prostfedky, vybavit
odsouzené béZnym pracovnim odévem a obuvi, potfebnym nafadim a pracovnimi
pomuckami,

pfed zarazenim odsouzenych na pracovisté piedloZit poskytovateli dokumentaci
o zafazeni praci do kategorii praci a rizika préace, jeZ budou vykonavat pracovné
zafazeni odsouzeni.

(6) Véznice se zavazuje:
a) zajistit nastup odsouzenych do prace, mimo ¢l. IV. odst. 3
b) zajistit, aby k zatfazeni do prace byli vybrani odsouzeni zdravotné a psychicky zptsobili

vykonavat dohodnutou ¢innost, pfi¢emz bude respektovat pfipominky organizace,

c¢) provést zdravotni prohlidku odsouzenych k zatazeni na pracoviste,
d) podilet se na zabezpeceni pracovniho rezimu a dodrzovani pracovni doby odsouzenymi

a napomahat pfedchazeni skoddm na zdravi, Zivotu a majetku.



Clanek IV.
Mimoradné udalosti

(1) Pfi vzniku mimotadnych udalosti Za_]lstl organlzace aby byla tato informace ihned
Py R

oznamena na operaéni stfedisko véznice +755% 1—-1;._ -;L:“T*i‘-p-'jr poptipadé vedouci provozovny

stfediska hospodaiské Einnosti véznice naZ i ierediiirs (Pokud dojde k trazu, ktery

vyzaduje ptijezd rychlé zachranné sluzby, bude na uvedené kontakty volano az po zajisténi

prvni pomoci.)

(2) Mimotadna udélost je zejména:

a) pokud dojde na pracovisti k Grazu ¢i imrti odsouzenych,

b) pokud z jakéhokoliv diivodu skonéi pracovni doba odsouzenych dfive,

¢) pokud dojde k jiné neptedvidatelné situaci (napf. napadeni odsouzenymi nebo napadeni
odsouzenych, poziti alkoholického napoje odsouzenymi apod.).

d) pokud dojde k odchodu ¢i neopravnénému vzdaleni se odsouzenych z pracoviste
Charitni dim sv. Vaclava,

e) pokud dojde k zjisténi, ze odsouzeni navazuji nedovolené styky s jinymi osobami,
zneuzili alkohol, omamné a psychotropni latky, pouzivaji mobilni telefon nebo jiné
komunika¢ni platformy.

(3) V ojedinélych ptipadech je pfitomnost odsouzenych na pracovisti zavisla na okolnostech,
které nemulze véznice ovlivnit. MiiZe se jednat o propusténi odsouzenych z vykonu trestu
odnéti svobody v diisledku amnestie prezidenta republiky nebo o to, Ze odsouzeni nenastoupi
do prace pro onemocnéni, karanténu ve véznici. Dale se mize jednat o zavazné bezpecnostni
divody nebo jiné zavazné divody (napf. podmine¢né propusténi, stavku, vzpouru
odsouzenych, zahdjeni a drzeni hladovky, odmitnuti nastoupit do prace, nastoupeni do prace
a jejiho nasledného odmitnuti prace, neudéleni souhlasu odsouzenymi k zaméstnavani
u jiného subjektu nebo jejich odvolani, zdvazné porusSeni zasad vykonu trestu, vadZnou
epidemiologickou situaci), poptipad¢ dojde-li k podstatnému sniZeni stavu odsouzenych ve
veéznici.

Clinek V.
Odpovédnost za Skodu

(1) Odsouzeni odpovidaji organizaci za Skodu, kterou mu zplsobili zavinénym poruSenim
povinnosti pii plnéni pracovnich ukoli nebo v pifimé souvislosti s nimi v rozsahu
a za podminek stanovenych pravnimi piedpisy vztahujicimi se na zaméstnance v pracovnim
poméru. Organizace projednd vysi pozadované nahrady téz s v€znici. Véznice neodpovida
za Skodu, kterou organizaci zplsobi odsouzeni zavinénym poruSenim povinnosti pfi plnéni
pracovnich ukoli nebo v piimé souvislosti s nim.



(2) Za skodu zptisobenou odsouzenym pfi plnéni pracovnich ukol nebo v piimé souvislosti
snim, odpovidd organizace vrozsahu a za podminek wupravenych piisluSnymi
pracovnépravnimi piedpisy.

(3) Organizace odpovidd odsouzenym za Skodu a nemajetkovou Gjmu vzniklou pracovnim
urazem nebo nemoci z povolani. Za timto icelem zejména:

a) vede fadnou evidenci pracovnich trazii odsouzenych a plni povinnosti vyplyvajici

z jeji registrace véetné jejich ohlaseni a predani podkladi stanovenym statnim organtim,

b) informuje bez zbytecného odkladu bezpecnostniho refergnta Vezmce o kazdém

pracovnim urazu odsouzenych na telefonnim cisle: ~,:c';'<"e: I’:”-f ﬁ-‘-’a,? a prostfednictvim
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¢) v piipadé smrtelného urazu Zavazneho urazu anebo pracovniho urazu odsouzenych, u
kterého doslo ke zranéni odsouzenych s doCasnou pracovni neschopnosti delsi nez 3
kalendaini dny, oznami tyto skutecnosti bezpecnostnimu referentu véznice ihned,

d) pteda véznici kopii Zaznamu o pracovnim urazu v listinné nebo elektronické podobé. V
pripadé pracovniho urazu, u kterého nebyla zptisobena docasna pracovni neschopnost
nebo byla zplisobena docasna pracovni neschopnost neptesahujici 3 kalendaini dny,
vypis z Knihy urazii, a to do péti dnti ode dne, kdy k trazu doslo,

e) v listinné nebo elektronické podobé pfeda véznici vysledky pficin smrtelného urazu,
zavazného Urazu anebo pracovniho urazu odsouzenych, u kterého dosSlo ke zranéni
odsouzenych s do¢asnou pracovni neschopnosti delsi nez 3 kalendarni dny,

f) provadi fizeni o odSkodnovani urazi ve spolupréci s bezpecnostnim referentem véznice
a o vysledcich tizeni pisemn¢ informuje odsouzené osoby a véznici,

g) pisemné oznami véznici osobu odpovédnou za feseni Grazii a nemoci z povolani.

(5) Jednotlivé nahrady pfiznané v souv1slost1 S odskodnemm odsouzenych je organizace povinna
kizat bank A SR S dé, 7e posk
poukazat véznici na bankovni etz ;n_:-r_ Srsfadneta to 1 v piipadé€, Ze poSkozeni

odsouzeni byli jiZ propusténi z Vykonu trestu odnet1 svobody. O vyplaceni zaroven zaSle

véznici informaci s uvedenim ¢astky, jména a piijmeni odsouzenych a datem pracovniho
urazu.

(4) Véznice neodpovida za Skodu vzniklou tim, Ze nemohla zajistit nastup odsouzenych do
prace z diivodl uvedenych v €l. IV odst. 3 této smlouvy.

Clanek VI.
Rizeni pracovni ¢innosti

(1) Organizace po dobu zafazeni odsouzenych do prace tidi pracovni Cinnost a vydava
pracovni ptikazy na pracovisti organizace.

(2) Organizace dba, aby odsouzeni dodrzovali pracovni dobu, plnili svédomité pracovni ukoly
a ptikazy, aby dodrzovali pfedpisy k bezpe€nosti a ochrané zdravi pfi praci.

(3) Organizace je povinna odménovat odsouzené dle pravnich predpisti a dle této smlouvy.



(4) Na pracovni dobu, pracovni podminky, ukladani prace piescas odsouzenych, poskytovani
piestavek na jidlo a oddech se vztahuji ptislusna ustanoveni zékoniku prace. Praci piesCas mize
odsouzenym nafidit na zaklad¢ pozadavku organizace pouze feditel véznice. Prace piescas je
moznd pouze na zakladé pisemné zadosti (postaci elektronickou formou — e-mailem) organizace
s udanim data, specifikace pies¢asové pracovni doby a jmen odsouzenych. Zadost musi byt
adresovana povéirenému zaméstnanci véznice nejpozdéji do 8:00 hod dne, na ktery je o piescas
7adano. Zadost se ma za schvalenou pouze po podpisu feditele véznice nebo jeho zastupctl.

(5) Zahajeni a ukonceni prace, véetné prestdvek na jidlo a oddech v rozsahu stanoveném
zakonikem prace, bude upfesiiovano Ustni dohodou mezi organizaci a véznici.

Clanek VIL
Odménovani a platebni podminky

(1) Odsouzenym nalezi odména za hodnotu prace. Véznice bude organizaci fakturovat mésicné
dle nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a podminkach odménovani odsouzenych zarazenych
do prace ve vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjSich predpisii, zakladni sazbu
odmény za provedenou praci ve vysi: 50 % minimdlni mzdy za mésic u odsouzenych
zatazenych v L. platové skuping, 75 % minimalni mzdy za mésic u odsouzenych zatazenych
v II. platové skupin€. Fakturace odmény za praci v plné vysi je podminéna u odsouzenych
v Casoveé mzd¢€ vyuzitim plného fondu pracovni doby. Fakturovanou ¢astku odmény 1ze navysit
o Castku za préci piesCas, za skutecné odvedeny vykon a stejné tak o Castku ptislusnych
ptiplatku.

(2) Mimo vyse uvedené se organizace zavazuje platit finan¢ni pfirdzku ve vysi 70 % z Castky
fakturované jako odménu za hodnotu prace odsouzenych v ptislusném mésici dle § 10 odst. 4
pism. d) nafizeni generalniho feditele Vézeiiské sluzby Ceské republiky & 13/2018,
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o odmeénovani odsouzenych zatfazenych do prace, ve znéni pozdé¢jsiho predpisu.

(3) K celkové castce za dodané sluzby bude dale tctovana sazba DPH ve stanovené vysi

o 24

dle zakona €. 235/2004 Sb., o dani z ptfidané hodnoty, ve znéni pozdé&jSich predpisi.

(4) Organizace prostfednictvim kompetentni osoby potvrdi kazdy den po ukonceni prace svym
podpisem pocet odsouzenych na smeéné a souhrn odpracovanych hodin. Mési¢ni vyuctovani
bude provedeno na zéklad€ vzajemné potvrzenych vykazi pracovni doby odsouzenych, které
budou odsouhlaseny a piedany véznici nejpozdeji 1. pracovni den nasledujictho mésice.
Potvrzeny vykaz bude podkladem pro fakturaci odmén za hodnotu prace.

(5) Véznice vystavi vzdy do 10. dne kalendainiho mésice zadlohovou fakturu na ptisluSny mésic
ve vysi 50 % predpokladané Céastky za praci odsouzenych s terminem Uhrady nejpozdéji
do 25. dne ptislusného kalendainiho mésice.



(6) Véznice vystavi organizaci do 5. dne nasledujiciho mésice vyuctovaci fakturu za naklady
spojené se zaméstndvanim odsouzeného dle ptfedanych podkladii. Tato faktura je splatna
do 15. dne téhoz mésice s tim, ze dnem zaplaceni je den, kdy byly penézni prostiedky piipsany
na ucet véznice uvedeny v zahlavi této smlouvy.

(7) Pro pripad, ze organizace neprovede thradu odmény za hodnotu prace a ostatnich plateb
v pozadovanych lhitach a pozadovanym zplsobem, je organizace povinna zaplatit véznici
smluvni pokutu ve vysi 100 K¢ za kazdy 1 jen zapocaty den trvani prodleni za kazdou
jednotlivou odménu, s jejimz zaplacenim je v prodleni.

Clanek VIII.
Stravovani odsouzenych:

(1) Organizace zajisti stravovani odsouzenych.

(2) Strava bude hrazena za kalendaini mésic na zaklad€ faktury vystavené organizaci
spliiujici nalezitosti pfedepsané pro danovy doklad v § 29 zékona €. 235/2004 Sb., o dani
z ptidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich predpisi. Podkladem pro fakturovanou ¢astku
na vystavené faktufe bude vykaz odpracovanych smén odsouzenych zatazenych na
tomto pracovisti za dany kalendarni mésic. VySe fakturované ¢astky za poskytnuty obéd
je 26,00 K¢ véetné DPH.

(3) Faktura bude zaslana elektronicky na adresu ePodatelny Generalniho feditelstvi
Vézetiské sluzby CR 3';‘;';“; e :’“?f:, Sl e % ”""ffvzdy do 15. dne mésice nasledujiciho

.c"' S e ki
po mésici, kdy byla strava poskytnuta

(4) Splatnost faktury se dohodou sjednava do 30 kalendainich dnil od jejiho doru€eni do
elektronické poStovni schranky.

Clanek IX.
Doprava odsouzenych
Odsouzeni pouziji k pfepraveé na pracovisté hromadnou dopravu v pfedem urcenych ¢asech a

v pfedem urcenych spojich.
Naklady na pfepravu uhradi organizace.



Clanek X.
Opravnéné osoby

(1) Mimo osoby uveden¢ v odst. 1, ¢l. I Smlouvy jsou opravnéni poskytovatele
zastupovat bez omezeni:

e ke B .
j;_: zastupce feditele vazebni véznice, }x;‘:g; ..:‘E”,Ee#{ﬂ q:; email:
:3__ ;._-"w_ri*-ar-h "”'t:

'sﬂk'flu'"r 1.{r...-'ﬁ

(3) Dalsi osoby opravnéné zastupovat véznici ve véci planovanl smén a dalSich provoznich
1

¥ 1.-1.,-'
zalezitosti spojenych se zaméstnavanim odsouzenych: 5!:-—-“,_;‘&"- -51.

i vedouci provozovny

T _"'I.- o A
sttediska ~ hospodarské cmnostl véznice, tel. AR ':.[ oo ;’;q e-mail:
-,"== A L T R R S [ g S T
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(4) Daléi osoby opre’wnéné zastupovat organizaci ve Véci plénovéni smén a daléich provoznich

domu sv. Véclava, tel ;"'_If “:Ea_?"ﬁ, e- maﬂ

Clanek XI.
Ostatni ujednani

(1) Tato smlouva se uzavira na dobu neur¢itou.

(2) Smluvni vztah zaloZeny touto smlouvou skonci:
a) na zékladé pisemné dohody obou smluvnich stran,
b) na zdkladé¢ pisemné vypovédi kteroukoli smluvni stranou. Vypovédni lhita
je dvoumési¢ni a zacne béZet prvnim dnem mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi
druhé smluvni strané,
¢) odstoupenim od smlouvy v ptipadech stanovenych touto smlouvou, smluvni vztah
kon¢i doruc¢enim odstoupeni od smlouvy druhé smluvni stran€.

(3) Véznice je opravnéna okamzité zastavit poskytovani sluzeb dle této smlouvy a od této
smlouvy odstoupit v téchto piipadech:
a) organizace bez pfedchoziho pisemného souhlasu véznice zméni druh praci, ktery byl
sjednén v této smlouve,
b) organizace fadn¢ a v€as nenahradi odsouzenym Skodu, za kterou odpovida,
c) organizace nedodrzuje povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich ptedpist
k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
d) organizace porusi nékterou z povinnosti, uvedenych v ¢l. III odst. 2 az 4 této smlouvy,
e) veéznice nedisponuje potiebnym poctem odsouzenych napi. proto, ze byl odsouzenymi
odvolan ptedchozi souhlas k zaméstnavani u organizace,
f) organizace neuhradi v€as nebo fadné (v plném rozsahu) kteroukoli z plateb, k nimz se
zavazal touto smlouvou,



g) nastanou zavazné okolnosti na véznici nezavislé, za kterych nelze pozadovat plnéni
smluvnich povinnosti (naptiklad podstatné snizeni celkového stavu odsouzenych v dusledku
amnestie prezidenta republiky, hromadné odmitnuti prace nebo vazna epidemiologicka
situace).

(5) Odstoupeni od smlouvy se nedotykd naroku na zaplaceni smluvnich pokut a naroku
na nahradu Skody vzniklé porusenim smlouvy.

(6) Za doruceni pisemnosti druhé smluvni stran¢ se povazuje rovnéz doruCeni do datové
schranky této smluvni strany.

Clanek XII.
Zavérecna ustanoveni

(1) Tato smlouva vstupuje v platnost dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami. Nabyva
ucinnosti dnem jejiho zvefejnéni v registru smluv na zakladé€ zadkona €. 340/2015 Sb. o registru
smluv, ve znéni pozd¢jSich predpisii. Zvetejnéni v registru smluv zajisti véznice.

(2) Pravni vztahy touto smlouvou neupravené se fidi platnymi pravnimi piedpisy, zejména
obcanskym zékonikem, zdkonem o vykonu trestu odnéti svobody, zakonikem prace
a nafizenim vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a podminkach odménovani odsouzenych zatrazenych

wevr

do prace ve vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozd¢jsich piedpist.

(3) Veskeré zmény a dopliky této smlouvy musi byt u¢inény pisemné ve formé ¢islovaného
dodatku k této smlouvé podepsaného obéma smluvnimi stranami.

(4) Utastnici této smlouvy prohlasuji, ze smlouva byla sjednédna na zakladé jejich pravé
a svobodné vile, Ze si jeji obsah piecetli a bezvyhradn€ s nim souhlasi, coZ stvrzuji svymi
podpisy.

(5) Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vytiscich, kazdy s platnosti originalu, z nichZ véznice
a organizace obdrzi jeden vytisk smlouvy.

(6) Nedilnou soucasti této smlouvy je piiloha:
e Priloha ¢. 1: , Pouceni pro zaméstnance, kteri se pri vykonu prdce stykaji
s odsouzenymi “

V Ostravé dne: ................ V Ostravé dne: ......................
Digitélné podepsal plk. . Digitalné podepsal Bc.
p|k Ing. Ina. Marek Valenta Bc. Martin i brazak ois,
Dturm 2025.11.05 Prazak, Dis. Datum:202511.05
3 NN / 4 14:07:41 +01'00'
Marek Valenta 11:56:42 +01'00" !
Vrchni rada Bc. Martin Prazak, DiS.
plk. Ing. Marek Valenta teditel Charity Ostrava

feditel Vazebni véznice Ostrava
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Pfiloha ¢. 1

POUCENI

pro zaméstnance, ktefi v ramci svého pracovniho zatrazeni prichazeji do styku s odsouzenymi
dle smlouvy ¢.j.: VS-204291/CJ-2025-803178-SML, uzaviené s organizaci Charita Ostrava,
zastoupena reditelem Bc. Martinem Prazakem, DiS.

Vsichni zaméstnanci, ktefi v ramci svého pracovniho zafazeni nebo z povahy vykonu své
funkce ptichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrzovat nasledujici pokyny:

nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud pfimo nesouviseji s vykonem
prace, nehovoftit s nimi o vécech, které¢ nejsou predmétem plnéni pracovnich tkolu.
V pfipadé¢ snahy odsouzenych o navéazani jiného nez pracovniho kontaktu nebo
rozhovoru toto odmitnout a informovat svého nadfizeného,

nezneuZivat praci odsouzenych a jejich dalsi ¢innost k osobnimu prospéchu, riznym
usluham, nepfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky, penize ¢i jiné pfedméty, které
nesouviseji s vyrobni ¢innosti,

nezprostiedkovat odsouzenym spojeni s ptibuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovani, telefonovani, apod.),

nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a tidaje ze svého soukromi
(adresu bydlisté, rodinné a majetkové poméry, telefonni ¢isla, apod.),

nedonaset na pracovisté odsouzenych a nepredavat odsouzenym rizné predméty
nebo zboZi (napf. alkoholické ndpoje, navykové latky, mobilni telefony ¢i jejich
prislusenstvi, tabdkové vyrobky, léky, chemikalie, potraviny, napoje),

nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potiebné k vykonu prace, aby
nemohlo dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (néfadi, odévy, penize, osobni doklady,
telefonni pfistroje, apod.),

nepozivat alkoholické napoje na pracovisti, nekontaktovat odsouzené v podnapilém
stavu, pod vlivem toxickych latek nebo drog,

nedonaset (nemanipulovat) na pracoviste sttelné zbrang; zakaz plati i pro osoby, které
jsou legalnimi drZiteli zbrani a maji platny zbrojni prikaz, neplijc¢ovat odsouzenym
penize.

VSichni zaméstnanci jsou povinni neprodlené informovat svého nadiizeného pii zjiSténi
protipravniho jednani nebo jakychkoliv poznatkli, které by mohly sméfovat ke vzniku
mimotadné situace na pracovisti odsouzenych (pfiprava utéku, nedovolené styky, pozivani
alkoholickych napoji, uzivani drog, ztraty osobnich véci, apod.).
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V piipad¢ zjisténi, Ze odsouzeni opustili uréené pracovisté nebo aredl organizace, je nutné
okamzit¢ tuto skutecnost nahlésit svému nadiizenému a do vazebni véznice na telefonni ¢islo:

il 1 R B Ll el
i ._,_--;,?-;.-\.-g-e_ .-E;--';-'-'

bl
PoruSeni téchto pokyntl, byt i z nedbalosti, bude feSeno (s pfihlédnutim k rozsahu a intenzit¢)
vedoucim zaméstnancem organizace s moznosti podani trestniho ozndmeni pro spachani
n¢které¢ho z trestnych ¢inli uvedenych v trestnim zakoniku (napt. § 337 trestniho zédkoniku —
mafeni vykonu ufedniho rozhodnuti a vykazani).

Toto pouceni je vyddvdno v zdjmu preventivni ochrany zaméstnancd, aby se z neznalosti nebo nedbalosti pri styku
s odsouzenymi nevystavili nebezpeci pfipadného trestniho stihdni.

Digitalné podepsal
plk lng plk. Ing. Marek
Ma rek Valenta

Datum: 2025.11.05
Valenta 11:57:53 +01'00'

plk. Ing. Marek Valenta

feditel vazebni véznice

Prohlasuji, ze jsem byl sezndmen se zvlaStnimi podminkami vykonu prace pii styku s
odsouzenymi. Jsem si védom, ze veskera ¢innost, kterou budu vykonavat, musi byt v souladu
se zakonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich
zékont, ve znéni pozd¢jSich predpist, a vyhlasky ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava fad vykonu
trestu odnéti svobody, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Digitalné podepsal
BC. Mart|n Bc. Martin Prazék,

IS.

Prazak, Dis. patum:2025.11.05
14:08:28 +0100

Bc. Martin Prazak, DiS.

teditel organizace

S poucenim byl sezndmen statutdrni zdstupce spolecnosti (nebo jim povéreny zaméstnanec), ktery se svym
podpisem zavazuje k proskoleni povérenych zaméstnancd, kteri v rdmci svého pracovniho zarazeni budou
prichdzet do styku s odsouzenymi. Seznam poucenych osob musi byt k dispozici k nahlédnuti oprdvnéné kontrole.
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