Smlouva o spolupraci pri zabezpeceni pripravy
Zaku na povolani

I.

Smluvni strany

Firma: ENGEL strojirenska spol. s r.o.

se sidlem: Ceskobudgjovicka 314, 382 41 Kaplice
ICO: 62497219

DIC: CZ62497219

zapsana u Krajského soudu v Ceskych Bud&jovicich v oddilu C, vloZzce 4585
jednajici/zastoupena: Ing. Mag. Peterem Jungwirthem, prokuristou a
Davidem Dédi¢em, prokuristou

(déle jen ,,Organizace*)

a

Skola: Vyssi odborna $kola, Stiredni prumyslova $kola automobilni a
technicka, Ceské Budéjovice, Skuherského 3

se sidlem: Skuherského 1274/3, 370 04 Ceské Bud&jovice

zastoupena: Ing. Mgr. Petr Hart, DiS

ICO: 00582158

DIC: CZ00582158

bankovni spojeni: ¢islo a¢tu: Komercni banka, a.s., 43830231/0100
(dale jen ,,Skola*)

uzavreli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto

SMLOUVU
o spolupraci pri zabezpeceni piipravy zaki na povolani

IL.
Predmét smlouvy

1. Organizace se zavazuje umoznit na svych pracovistich odborny vycvik/odbornd praxe
a odbornou praxi zdkim Skoly ctyfletého studia pifi respektovani nize dohodnutych
podminek.

2. Organizace bude podporovat vybrané zaky maturitniho oboru Mechatronik.

3. Doba trvani ptipravy na povolani v daném oboru ¢ini dle pravnich ptedpisti platnych
v dob¢ uzavieni smlouvy celkem 36 mésicli pro obor Mechatronik.

4. Odborna praxe se uskutecni na pracoviSti Organizace u vybranych zakt maturitniho
oboru Mechatronik od 2. ro¢niku.
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10.

Odborna praxe se uskute¢ni na pracovistich Organizace v souladu s tematickym pldnem
a osnovou pro dany obor.

Organizace muze, ale neni povinna nabidnout zédkovi po UspéSném absolvovani studia
pracovni pomér. V pifipad€, Ze nenastane tento pracovni pomér ze strany organizace, je
zék zpros§tén finan¢nich zavazka vici Organizaci.

Organizace je pfipravena v piipad¢ potieby uzaviit se zdkem Smlouvu o poskytovani
stipendia. Tato smlouva bude upravovat vztah mezi zdkem a Organizaci. Smlouva také
stanovi zavazek zdka, pracovat pro Organizaci v ptfipadé¢ uzavieni pracovni smlouvy
minimalni dobu, po kterou musi byt u Organizace zaméstnan (1 rok stipendia = 1 rok
prace u Organizace).

Organizace se zavazuje:

Seznamit zaka s predpisy, které musi zak pii své praci dodrzovat (pfedevsim s predpisy
o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci, pozarni ochrang, ochrané Zivotniho prostiedsi,
k zachovani ml¢enlivosti aj.) O obsahu Skoleni vyhotovi Organizace pisemny zapis, ktery
bude podepsan skolitelem a zaky.

Umoznit zéku vykonavani odborné praxe v daném terminu a s naplni, ktera souvisi s jeho
odbornym zaméienim, vytvofit podminky pro plnéni jeho pracovnich kol a dodrzovat
ostatni podminky dané pravnimi pfedpisy a touto smlouvou.

Zajistit vhodné a hygienickym piedpisiim a pokyniim odpovidajici podminky pro plynuly
prubéh odborné praxe, véetné hygienické ocisty a nepfipustit vykon prace ohroZzujici
bezpecnost zaki a jejich zdravi.

Vymezit prostor na jidlo a oddech béhem pracovnich piestavek.

Poskytovat zakiim potiebné osobni ochranné pracovni prostedky.

Poskytnout zaklim potiebné pracovni naradi.

Vymezit zakim prostor k bezpeénému uloZeni osobnich véci. Organizace piebira
zavazky za Skodu zplsobenou na uloZzenych vécech zdka v rozsahu stanoveném
zékonikem prace.

Dojde-li k tirazu zaka, sepsat neprodlené zaznam o urazu do knihy uraza, zajistit jeho
odeslani pfisluSnym organim statni spravy dle platnych pravnich pfedpisi, provest

a zaslat zaznam z knihy Grazi Skole a okamzZité informovat o trazu Skolu.

Podilet se na vypracovani podkladt pro klasifikaci odbornych védomosti a dovednosti
zaka a vést denné evidenci o dochéazce zaka.

Dodrzovat pracovni dobu zéka, ktera je ve 2. az 4. roce studia stfedni Skoly dle rozvrhu
Skoly a dle platné legislativy nejvice 7 hodin.
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11. Vrozsahu a za podminek stanovenych vnitinimi pfedpisy Organizace umoznit piistup
zastupci Skoly, ktery vykonava pedagogicky dohled. Piistup na provozni pracovisté
Organizace je omezen mistem, kde zak Skoly pracuje.

12. Podporovat vybrané¢ zaky dle ¢l. II odst. 2 vjejich studiu formou stipendii dle
Stipendijniho fadu organizace. Stipendium bude zdkiim vyplaceno prostfednictvim
Organizace s mési¢ni frekvenci. Bliz§i podminky stanovi Smlouva o poskytovani
stipendia uzaviend mezi Organizaci a konkrétnim zdkem. Déle Organizace hradi stravné
a ubytovani 74kl vyhradné ve Skolnim stravovacim a ubytovacim zatizeni (internatni
ubytovani), a to v prubéhu Skolni dochazky dle Stipendijniho fadu organizace na zéklad¢
faktury vystavované Skolou Organizaci s m&si¢ni frekvenci a odeslanou na email pro
zasilani elektronickych faktur: emcz.faktura@engel.at.

13. Organizace pouci a zavaze zaky, ktefi se uCastni odborné praxe v Organizaci, o zachovani
mlcenlivosti a neposkytovani zadnych informaci dalsi stran¢ (s vyjimkou organt statni
spravy, které informace mohou vyzadovat v souladu s platnymi pravnimi predpisy), a to
za ucelem ochrany obchodnich tajemstvi a jinych informaci Organizace, se kterymi se
seznamila nebo pfisla do styku béhem plnéni pfedmétu této smlouvy. Jedna se zejména
o obchodni, vyrobni anebo technické informace k dodrZzovani internim bezpec¢nostnich
pravidel Organizace, zejména dodrzovani zdkazu pouzivani mobilnich telefonii na
pracoviSti, vnaSeni a pouzivani zafizeni pro zdznam obrazu ¢i zvuku anebo jinych
pocitacovych zafizeni jako napt. fotoaparatl, kamer notebookli ¢i tabletd atp. na
pracovisté Organizace. Skola rovnéz toto zabezpeéi u svych zaméstnanct navitévujicich
Organizaci.

14. Organizace je povinna informovat zaky, ze za Skody, které zpiisobi zak Organizaci svym
jednanim v rozporu s pravnimi pfedpisy ¢i pokyny zaméstnancli Organizace b&hem
odborné praxe nebo v piimé souvislosti s ni, nese odpoveédnost zak dle § 391 Zakoniku

prace.

15. Po dobu odborné praxe umozni Organizace zadkim stravovat se v zavodni jidelné
Organizace.

I
Zavazek Skoly

Skola se zavazuje:

1.  Zajistit ve svych objektech teoretické vyuCovani zakd v souladu s obecné zdvaznymi
ptredpisy, pedagogickymi dokumenty a touto smlouvou.

2. Kontrolovat pribéh odborné praxe zakl a podilet se na ném formou metodického vedeni.

3. Skola je povinna organizacn¢ zajistit, aby zak nastoupil na odbornou praxi ve stanoveném
terminu a v predepsaném pracovnim odévu.
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IV.
Zavéreéna ustanoveni

1.  Tato smlouva se sjedndva na dobu neurcitou.

2.  Tuto smlouvu lze zménit ¢i dopliiovat pouze pisemné formou cislovanych dodatkil
podepsanych obéma smluvnimi stranami.

3. Tuto smlouvu lze vypovédét jednostranné bez udani divodu pisemnou vypovédi
s dvoumési¢éni vypovedni lhiitou, kterd zacne plynout prvnim dnem kalendainiho mésice
nasledujiciho po mésici, ve kterém byla druh¢ stran¢ dorucena.

4. Tato smlouva je ramcovou smlouvu stim, Ze vzdy pied zapocetim odborné praxe
konkrétni skupiny zakti bude mezi smluvnimi stranami uzaviena Smlouva o zabezpeceni

odborné praxe, ktera bude obsahovat podrobné¢jsi ustanoveni.

5. Tato smlouva je vypracovana ve dvou vyhotovenich, z nichz kazdd ze smluvnich stran
obdrzi po jenom vyhotoveni.

6.  Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma stranami.

V Kaplici dne 20.10.2025

ENGEL strojirenska spol. s r.o. ENGEL strojirenska spol. s r.o.
Ing. Mag. Peter Jungwirth David Dédic¢
prokurista prokurista

VOS, SPS automobilni a technicka
Ing. Mgr. Petr Hart, DiS
feditel
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