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Operalni program Zaméstnanost  Ufad prace CR

Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o pFispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il -
v rezimu blokové vyjimky — kolové vyzvy

-

C.j.: UPCR-BO-2017/21340

Urad prace Ceské republiky — Krajska poboéka v Brné

Zastoupeny: RNDr. Igor Poledriak, feditel kontaktniho pracovisté Bro-venkov
Sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro doruéovani: Sujanovo namésti 302/3, Trnita, 660 35 Brno

(dale jen ,Utad prace") na strané jedné

Zadatel: Cegan s.r.o.
ICO: 26274744
Zastoupeny: ing. Slavoj Cegan

Vazeni,

dovoluji si Vam oznamit, Zze Vase zadost reg. ¢&.. POVEZ/2/2017/007360
o pfispévek v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. &.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuéeni hodnotici
komise ze dne 18.7.2017 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
pobockou v Brné, kontaktnim pracovistém Brno-venkov v nasledujicim rozsahu a za
nasledujicich podminek:

l. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Lean Six Sigma — Green Belt (zaklady

Nazev: o nt o
| Zlepsovani procesu)
Schvalena vySe nakladd HK: 98000 K¢ L
Ma‘)«‘malnl pfispévek na vzdelavaci 58800 K&
aktivitu:

Minimalni rozsah vyuc¢. hodin (véetné | vyuka: 79
ovéfeni ziskanych znalosti a T e

dovednosti): Zavérecna zkouska: 1

Poget zapojenych zaméstnanca: ~ [2 ) -
Podet zapojenych potencialnich 0

zaméstnancu:

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanch |
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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| Predpokladany termin realizace: 12.9.2017 - 16.11.2017

Prispévek na mzdové naklady
v max. vy§i 60 %:

Prispévek bude poskytnut v reZimu blokové vyjimky dle nafizeni Komise (EU) &.
651/2014 v maximalni vysi 60% skuteéné vyplacenych nakladli za vzdélavaci
aktivitu a skuteéné vyplacenych mzdovych nakladl za dobu G¢asti na vzdélavani.
Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek v8ak bude poskytnut nejvy$e v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho prispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoditan z vyse uvedené
schvalené vys$e nakladl hodnotici komisi. Vyuétovani zaméstnavatel doklada ve
vy8i 100 % skute€né vynaloZzenych nakladu.

Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet GUéastnikl uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, mize
vSak byt poptavana i ve vy&§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace mlze
byt dale vyspecifikovdn na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

1 Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Z?adatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢&.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro Zadatele
a pfilemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.cz. ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikovane vzdélavaci
aktivity a ve Ih(té do 23.8.2017 predlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské
pobocce v Brné, kontakini pracovisté Brno-venkov kopie veSkeré dokumentace
prokazujici zptsob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mlzZe byt zahajena az po podepsani Dohody
o zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnancl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu  Podpora odborného  vzdélavani zaméstnancu Il, reg. &
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZz po spinéni vyse
uvedenych podminek a predlozeni potiebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a Obecnou ¢Easti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho
programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz., pfipadné prislusnymi fidicimi
akty UP CR pro oblast vefejnych zakazek, Dohoda uzaviena nebude.

Podpora odborného vzd&lavani zaméstnancu il
reg. € CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V piipadé, Ze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zviastnich pravnich
pfedpist, je povinen vymezit kvalifikaéni poZadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujictho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen pfedloZit spolu s doklady vztahujicimi se k vyberu
dodavatele vzdé&lavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZzenim objednavky nebo osloveni uréeného podétu potencidlnich dodavateld
nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabidek spoieéné se zépisem o posouzeni
a hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pfed uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
&asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operagniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz. a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Brné dne 18.7.2017

. URAD PRACE CR

) x I
' i-:‘njskékpobof;foii%{éne RNDr. Igor Polediak
i | . . L
l\Omlsarr:g-\{r)enkov feditel kontaktniho pracovisté Brno-venkov
Brno-venkov 7
(L —

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Byla dostateéné prokazana potrebnost a duleZitost vzdélavani.

Podpora odborného vzdélavani zamestnanci Il
reg. & CZ2.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053



