
 466 614 788(89) BANKOVNÍ SPOJENÍ IČO e-mail 

fax 466 614 763 41435561/0100 02013762 spse@spse.cz 

 KB Pardubice 

 

Střední průmyslová škola elektrotechnická a Vyšší odborná škola Pardubice 

S T Ř E D N Í  P R Ů M Y S L O V Á  Š K O L A  E L E K T R O T E C H N I C K Á  

ulice KARLA IV. č. 13                                                                                                                       530 02 Pardubice 

 
  

   
    

    

    

     

 

 

                                                            Smlouva č.: 15/2025 

o úhradě nákladů střední průmyslové školy 
vzniklých při zaměstnanecké rekvalifikaci v učebním oboru  

                                        uzavřená na základě §108 až 110 zákona č.435/2004 Sb., o zaměstnanosti 

                                         a dle zákona č.561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším  

odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) a ve znění pozdějších předpisů. 

 

1. Smluvní strany 
 

1.1. Střední průmyslová škola elektrotechnická a Vyšší odborná škola Pardubice 

(státní příspěvková organizace – zřizovatel Pardubický kraj) 

   

 sídlo: Karla IV. Č. 13, Pardubice 530 02 

 zastoupená při podpisu smlouvy: Mgr. Petrem Mikulášem – ředitelem 

 IČO: 02 013 762 DIČ: neplátce DPH 

 bankovní spojení:  

 (dále jen „SPŠE a VOŠ“) 

  

1.2. Zadavatel rekvalifikace 

   

 název organizace: Vodárenská společnost Chrudim, a.s. 

 sídlo: Novoměstská 626, 537 01 Chrudim 

 zastoupená při podpisu smlouvy: Ing. Romanem Peškem 

 IČ: 27484211 DIČ: CZ27484211 

 bankovní spojení:  

 (dále jen „zadavatel“) 

 

 

 

 



 466 614 788(89) BANKOVNÍ SPOJENÍ IČO e-mail 

fax 466 614 763 41435561/0100 02013762 spse@spse.cz 

 KB Pardubice 

 

2. Předmět smlouvy 
 

2.1.   Předmětem smlouvy je úhrada nákladů, vzniklých SPŠE a VOŠ v souvislosti s rekvalifikací 

zaměstnanců: 

   

   

  

    v oboru číslo: 26-52-H/01 (elektromechanik pro zařízení a přístroje). 

  

2.2.    Délka rekvalifikace jsou 2 školní roky, to je školní rok 2025/2026, 2026/2027. 

  

2.3.     Výše nákladů je určena v části 3 smlouvy, způsob úhrady v části 4 smlouvy. 

3. Výše nákladů 

  

3.1.  Celková výše nákladů na přípravu 4 pracovníků je stanovená v neziskové částce a činí 132 000,00 Kč. 

  

 

4. Způsob úhrady nákladů 

 
 

4.1. 
   Zadavatel, pro nějž se pracovník připravuje, se zavazuje hradit náklady, spojené s přípravou    

pracovníka ve výši stanovené podle části 3.1. této smlouvy v 1, 2, 4 splátkách do 14-ti dnů od podpisu 

smlouvy, a to na základě faktury SPŠE a VOŠ.    

  

 

5. Ostatní ujednání 

 
 

5.1. 
  Od smlouvy může organizace odstoupit pouze v případě, že uhradí zbytek nákladů na přípravu 

pracovníka ve výši rozpočtované částky, případně smluvně zajistí jinou osobu, pro niž dokončí 

pracovník rekvalifikaci. 
 

 
5.2. 

  Ostatní práva a povinnosti smluvních stran, neupravené touto smlouvou ani příslušnými školskými 

předpisy, se řídí pracovněprávními předpisy. 

 

5.3. 
  Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem podpisu smluvními stranami a platí po celou dobu 

rekvalifikace. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž po jednom obdrží každá ze 

smluvních stran. 

 
 

  

     

 za SPŠE a VOŠ  za zaměstnavatele  

     

     

     

 
 


