S ‘
“' k -]

. — Ev. & 2021/0774/KS$S/D2
Uherske Hradiste

Srdce Slovicka
Mésto Uherské Hradisté
se sidlem: Masarykovo namésti 19, 686 01 Uherske Hradisté
zastoupené: Ing. Stanislavem Blahou, starostou mésta
ICO: 00291471
DIC: €Z00291471
tel.: 572 525 111
e-mail: epodatelna@mesto-uh.cz

(dale jen ,pfikazce®)

a

EDUHA, s.r.o.

se sidlem: Studentské namésti 1535, 686 01 Uherské Hradisté — Maratice

zastoupena: Ing. Liborem Karaskem, jednatelem spoleZnosti

ICO: 27680657

DIC: CZ27680657

zapsana: v obchodnim rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Brné v oddile C,
vlozka 51592

tel.: 571 891 283

e-mail: info@eduha.cz

(dale jen ,pfikaznik®)
a

pFispévkové organizace jako vedlej$i i€astnici smlouvy:

[ ]
Knihovna Bedficha Bene$e Buchlovana, pfispévkova organizace
ICO: 00092 118
DIC CZ00092118
se sidlem Uherské Hradist&, Velehradska 714, PSC 686 01
zastoupena: Mgr. Radovanem Jan&arem, feditelem organizace

Méstska kina Uherské Hradisté, prispévkova organizace
ICO 008 36 265

DIC CZ00836265

se sidlem Uherské Hradi$t&, nam. Miru 951, PSC 686 01
zastoupena: Mgr. Josefem Korvasem, feditelem organizace

Slovacké divadlo Uherské Hradisté, prispévkova organizace
ICO 000 94 846

DIC CZ00094846

se sidlem Uherské Hradiste, TyrSovo nab. 480, PSC 686 12
zastoupena: Ing. Libusi Habartovou, feditelkou organizace

Klub kultury Uherské Hradisté, prispévkova organizace
ICO 000 92 100

DIC CZ00092100
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Uherské Hradits Ev. & 2021/0774/KSS/D2 &
Srdce Slovacka

se sidlem Uherské Hradist&, Hradebni 1198, PSC 686 01
zastoupena Mgr.A. Antoninem Machem, feditelem organizace

(déle také ,organizace”)

uzaviraji tento

DODATEK ¢. 2
k Pfikazni smlouvé ¢&. 2021/0774/KSS ze dne 30.11.2021,

uzaviené dle ustanoveni § 2430 a nasl. zakona &. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,ob&éansky zakonik®)

1. Uvodni ustanoveni

1. Dne 30.11.2021 byla mezi piikazcem, piikaznikem a organizacemi uzavfena Piikazni smlouva &.
2021/0774/KSS (déle jen ,Pfikazni smlouva®). Pfedmétem této smiouvy je Gplatné obstarani
zaleZitosti pfikazce specifikovanych v &l | Pfikazni smlouvy, ve vztahu k vybranému majetku
piikazce v rozsahu dle Pfilohy &. 1 Pfikazni smlouvy.

2. Dolozka podle ustanoveni § 41 zakona & 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve zné&ni
pozdejSich predpisi: Uzavieni tohoto Dodatku &. 2 k Pfikazni smlouveé, bylo projednano a
schvaleno Radou mésta Uherské Hradi$t®, usnesenim & 1047/82/RM/2025/Veiejny, ze dne
18.9.2025.

Il Predmét dodatku

1. Pfiloha Pfikazni smlouvy: Pfiloha ¢. 2 — Pravidla pro zadavani vefejnych zakazek malého rozsahu
pro spravce se méni a nahrazuje jejim novym znénim tak, jak je toto uvedeno v pfiloze tohoto
dodatku. Dochazi tak v disledku zmény zakona ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek,
ve znéni pozdé&jsich piedpisl ke zvy$eni finanéniho limitu 2 pro vefejné zakazky nad 50.000 K& do
300.000 K& véetné, k tprave finan&niho limitu 3 pro vefejné zakazky nad 300.000 K& do 750.000 K&
véetné pro dodavky a sluzby nebo do 1.500.000 K& v&etné pro stavebni prace, a taktéz finanéniho
limitu na vefejné zakazky nad 750.000 K&, které nedosahnou 3.000.000 K¢ (dodavky a sluzby),
nebo nad 1.500.000 K¢, které nedosahnou 9.000.000 K& (stavebni prace).

M. Zavéretna ustanoveni

1. Ostatni ujednani Pfikazni smlouvy timto dodatkem nedotena se neméni a zUstavaji v platnosti.

2. Tento dodatek nabyva platnosti podpisem smiluvnich stran a G¢€innosti dnem zvefejnéni v registru
smluv dle zakona &. 340/2015 Sb., o registru smiuv, v platném zné&ni. Smluvni strany se dohodly,
Ze zvefejnéni v registru smiuv zajisti piikazce.

3. Tento dodatek je vyhotoven v $esti (6) stejnopisech s platnosti originalu, z nichZ kaZzda ze smluvnich
stran obdrzi po jednom (1) vyhotoveni.
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Uherské Hradisté
Srdce Slovaicka

4. Smluvni strany prohlasuji, Ze se petlivé seznamily s obsahem tohoto dodatku, dodatku rozumi,
souhlasi se viemi jeho &astmi a jsou si védomy veskerych prav a povinnosti, z tohoto dodatku
vyplyvajicich. Smluvni strany dale prohlasuji, Ze ujednani obsazena v tomto dodatku odpovidaji
jejich pravé a svobodné vuli a na diikaz toho pfipojuji ke smlouvé své podpisy.

5. Nedilnou soutasti tohoto dodatku je Pfiloha &. 2: Pravidla pro zadavani vefejnych zakazek malého
rozsahu pro spravce.

A4 .20

V Uherském Hraditidne 30 -09- 2025 V Uherském Hraditi dne

! ) DUHA, s.r.o. @
dentské naméstl 1535

........................

Ing. Stanislav Blaha
starosta

mésto Uherské Hradisté EDUHA, s.r.o.

fedite! cz
. . ¥, of o
Knihovna Bedficha Benes$e Buchlovana, p.o. Méswﬁ:ia’;smzo.n

Slovéckeé divadlc

_ gr.A. An
feditelka feditel
Slovacké divadlo, p.o. Klub kultury, p.o.
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Pfiloha €. 2
Pravidla pro zaddvani vefejnych zakazek

PRAVIDLA PRO ZADAVANi VEREJNYCH ZAKAZEK MALEHO ROZSAHU
PRO SPRAVCE

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

~ Clanek|
Uvodni ustanoveni

Tato pravidla pro zadavani vefejnych zakazek (dale jen ,pravidla®) v souladu se zakonem
& 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,zakon®),
zavaznym zpUsobem upravuji postup spravcl a organi mésta Uherské Hradisté (dale jen ,mésto®)
pii zadavani vefejnych zakazek malého rozsahu.

Cilem t&chto pravidel je zajistit zadani vefejnych zakazek malého rozsahu nestrannym a otevienym
zpusobem pfi respektovani zakonem stanovenych zésad nediskriminace, rovného zachazeni,
transparentnosti a dale zasad hospodarnosti a ucelnosti.

Veiejnou zakazkou je zakazka realizovana na zakladé smlouvy mezi zadavatelem a jednim &i vice
dodavateli, jejimz predmétem je uplatné poskytnuti dodavek &i sluZzeb nebo uplatné provedeni
stavebnich praci.

Zadavani vefejnych zakazek nad limity stanovené zakonem pro vefejné zakazky malého rozsahu
se fidi pfimo zakonem, nikoli t&émito pravidly.

Clanek Il
Finanéni limity

Veiejna zakazka malého rozsahu je takova zakézka, u které pfedpokladana hodnota dodavek
a sluZeb je niz&i nebo rovna ¢astce 3.000.000 K& bez DPH, v pifpadé vefejné zakazky na stavebni
prace ¢astce 9.000.000 K& bez DPH.

Pro ugely téchto pravidel se vefejné zakazky malého rozsahu déli dle finan¢niho limitu
predpokladané hodnoty pinéni bez DPH nasledovne:

finanéni limit 1 — vefejné zakazky do 50.000 K& v&etné
finan&ni limit 2 — vefejné zakazky nad 50.000 K& do 300.000 K¢& véetné

finanéni limit 3 - vefejné zakézky nad 300.000 K& do 750.000 K& v&etn& (dodavky
a sluzby) nebo do 1.500.000 K& v&etné (stavebni prace)

finanéni limit 4 - vefejné zakazky nad 750.000 K&, které nedosahnou 3.000.000 K&
(dodavky a sluzby), nebo nad 1.500.000 K&, které nedosahnou 9.000.000 K&
(stavebni prace).

Predmét a predpokladana hodnota verejné zakazky se urcuji dle pfisluSnych ustanoveni zakona,
pficemz predpokladana hodnota vefejné zakazky na dodavky & sluzby, ma-li byt smlouva uzaviena
na dobu neuréitou nebo na dobu, jejiz trvani nelze pfesné vymezit, se stanovi na zakladé
predpokiadané vyse hodnoty (celkového penézitého zavazku zadavatele) za 48 mésicu.

Predmet vefejné zakazky nesmi byt rozdélen tak, aby tim do$lo ke sniZeni pfedpokladané hodnoty
velejné zakazky pod finan¢ni limity stanovené zakonem &i t&mito pravidly.

Clanek Il
Zadani verejné zakazky a vybér nabidky - finan&ni limit 1
(do 50.000 K& véetné)

Vefi'ejnou zakazku finanéniho limitu 1 zadava a vybér nejvhodnéjsi nabidky provadi jako zadavatel
spravce.

Spravce vychazi ze svych zkusenosti a informaci o relevantnim trhu (zakazku je mozno zadat
pfimo), pfiemz dba na dodrZeni zasady transparentnosti a ucelnosti vynakladani finanénich
prostiedkd.

Vefejna zakazka finanéniho limitu 1 je realizovana na zakladé pisemné objednavky a neni-li to
mozné nebo G&elné, pak piimym poptanim sluzeb, dodavek ¢&i stavebnich praci.
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Priloha €. 2
Pravidla pro zadavéni vefejnych zakazek

1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

Clanek IV
Zadani vefejné zakazky a vybér nabidky — finané&ni limit 2
(nad 50.000 do 300.000 K& véetné)

Vefejnou zakazku spliujici podminky finanéniho limitu 2 zadava a vybér nejvhodnéjsi nabidky
provadi jako zadavatel spravce po pfedchozim odsouhlaseni vedoucim pfisluného odboru
méstského ufadu.

Vefejna zakazka musi byt zadana a administrovana transparentnim zplsobem, pfic¢em2 spravce
vychazi ze svych zkusenosti a informaci o relevantnim trhu (zakazku je mozno zadat pfimo).

Verejna zakazka je realizovana na zakladé pisemné smiouvy &i pisemné objednavky. Smiouvu
¢i objednavku podepisuje spravce.

Clanek V
Zadani vefejné zakazky a vybér nabidky — finanéni limit 3
(nad 300.000 K¢ do 750.000 K& véetné — dodavky a sluzby,
nebo do 1.500.000 K¢ véetné — stavebni prace)

U verfejné zakazky spliujici podminky finan&niho limitu 3 pini funkci zadavatele resortné prislusny
tlen zastupitelstva mésta, ktery rovnéz ustanovi &leny pracovni skupiny, jejich nahradniky,
a zaméstnance spravce zajistujiciho organizagné-administrativni zpracovani vefejné zakazky
(tajemnik pracovni skupiny). PInénim funkce zadavatele se pro Uéely tohoto &lanku rozumi
pisemné vyzyvani k podani nabidek, rozhodovani o vybéru nejvhodné&jsi nabidky, schvalovani
uzavieni smlouvy s vybranym u&astnikem, vyluovani ucastnik(i, vznaseni dotazi k podanym
nabidkam, rozhodovani o ruseni vyb&rového fizeni atd., pfitemz o té&chto ukonech se vyhotovuji
pisemné zaznamy.

Pracovni skupina ma nejméné 3 ¢&leny, z nichZ alespofi jeden musi byt z resortné pfislusného
odboru. Pfi otevirani obalek musi byt vzdy i osoba s pravnim vzdélanim. Pracovni skupina
provadi otevirani obalek s obdrzenymi nabidkami, dale pak posouzeni ahodnoceni nabidek,
pfitemz zpracovava podklady nezbytné k vybé&ru nejvhodnéj$i nabidky. O své ¢innosti vyhotovuje
pisemné zaznamy. Ve své ¢&innosti se fidi jednacim fadem, ktery je pfilochou téchto pravidel.
Posouzeni spinéni podminek zadavatele Ize provést jen u nejvyhodng&jsi nabidky. Ostatni nabidky
jsou posuzovany jenom v pfipadé, Ze zadavatel vylouc¢i i¢astnika s nejvyhodnéjsi nabidkou.

Na zakladé podkladd zpracovanych pracovni skupinou rozhoduje resortné piislusny
¢len zastupitelstva mésta o vybéru nejvhodnéjdi nabidky a uzavieni smlouvy s vybranym
Ucastnikem.

Vefejna zakazka je realizovana na zakladé pisemné smlouvy, kterou podepisuje resortné piislusny
¢len zastupitelstva mésta.

V odlGvodnénych pfipadech muZe byt na zakladé rozhodnuti resortné pfislusného dClena
zastupitelstva mésta i vefejna zakazka finanéniho limitu 3 zadana postupem stanovenym
pro vefejnou zakazku financniho limitu 4.

Clanek VI
Zadani vefejné zakazky a vybér nabidky — finan&ni limit 4
(nad 750.000 K&, které nedosahnou 3.000.000 K& — dodavky a sluzby
nebo nad 1.500.000 K&, které nedosahnou 9.000.000 K& — stavebni prace)

U vefejné zakazky malého rozsahu splfiujici podminky finanéniho limitu 4 pini funkci zadavatele
v rozsahu stanoveném témito pravidly resortné piislusny ¢len zastupitelstva mésta a rada mésta.

Resortn& prislugny &len zastupitelstva mésta ustanovi &leny pracovni skupiny, jejich nahradniky
a zaméstnance zajistujiciho organiza&n&-administrativni zpracovani vefejné zakazky (tajemnik
pracovni skupiny), pisemné vyzyva k podani nabidek, vzna$i dotazy k podanym nabidkam
a predklada radé mésta materidly zpracované pracovni skupinou pro ucely rozhodovani dle odst.
3) tohoto &lanku.
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Pfiloha €. 2
Pravidla pro zadavani vefejnych zakazek

3)

6)

4)
5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)

1)

2)

1)

Rada mésta rozhoduje o vyb&ru nejvhodngjsi nabidky, vylou€eni u&astniki, uzavieni smlouvy
s vybranym Ué&astnikem a zrudeni vyb&rového fizeni. V pfipadé, Ze ve stanovené |huté nebyla
zadavateli dorudena Zadna nabidka, mizZe o zruseni fizeni rozhodnout resortné pfislusny Clen
zastupitelstva mésta. O uvedenych Ukonech se vyhotovuji pisemné zaznamy.

Pracovni skupina ma nejméné 3 &leny, z nichZ alespofl jeden musi byt z resortné pfislusného
odboru, a &lenem pracovni skupiny musi byt vZdy i osoba s pravnim vzdélanim. Pracovni
skupina dle potieby pfipravuje podklady nezbytné pro zadani vefejné zakazky (zejména stanovuje
hodnotici kritéria), provadi otevirani obalek s obdrZenymi nabidkami, dale pak posouzeni
a hodnoceni nabidek, pficemz zpracovava podklady nezbytné k vybé&ru nejvhodnéjsi nabidky.
O své &innosti vyhotovuje pisemné zaznamy. Ve své &innosti se fidi jednacim fadem, ktery
je piilohou t&chto pravidel. Posouzeni spinéni podminek zadavatele Ize provést jen u nejvyhodnéjsi
nabidky. Ostatni nabidky jsou posuzovany jenom v pfipadé, 2e zadavatel vylou¢i uCastnika
s nejvyhodné&;jsi nabidkou.

K podani nabidky musi byt vyzvani alespoii 2 G€astnici.

Na zakladé podkladl zpracovanych pracovni skupinou rozhoduje rada mésta o vybéru nejvhodnéjsi
nabidky a uzavieni smiouvy s vybranym u¢astnikem &i o vylou€eni Gcastnika.

Vefejna zakazka je realizovana na zékladé pisemné smlouvy, kterou podepisuje starosta mesta.

Clanek VIl
Odli$né postupy

Vedenim zadavaciho Fizeni |ze povéfit i tfeti osobu (externi subjekt), a to na zakladé pisemne
smlouvy schvalené radou mésta.

Odlisny nez témito pravidly stanoveny postup zadani a vyhodnoceni vefejné zakazky malého
rozsahu je moZny, pokud je pouZiti jiné metodiky zavazné vyzadovano tfetimi osobami (dotace,
evropskeé fondy atd.).

Odlisny nez témito pravidly stanoveny postup zadani a vyhodnoceni vefejné zakazky maleho
rozsahu je dale mozny v pfipadé havarie, ktera by mohla ohrozit provoz nebo uZivani nemovitosti,
dale ktera by mohla vést k poskozeni majetku nebo zpusobit finanéni ztratu.

Havarii, jejiz pfedpokladany finanéni limit je do 1.000.000 K¢, je spravce povinen bez zbytetného
odkladu oznamit resortné pfislu$nému ¢lenu zastupitelstva mésta.

Havdérii, jejiz predpokladany finanéni limitje nad 1.000.000 K&, je spravce povinen bez zbyte&ného
odkladu oznamit resortné pfislu$nému &lenu zastupitelstva mésta a tento potom prostfednictvim

s

rady mésta.

Clanek VIII
Evidence

Resortné pfisludny odbor méstského ufadu archivuje dokumentaci o zadani vefejné zakazky a jejim
prib&hu po dobu 10 let od uzavieni pfislusné smlouvy u finanéniho limitu 4. Stejna Ihta plati
i pro archivaci dokumentace zruSenych zakazek. Veskerou dokumentaci vztahujici se k vefejné
zakazce malého rozsahu u finanéniho limitu pfeda spravce resortné pfislusnému odboru méstského
ufadu k archivaci.

Spravce archivuje dokumentaci o zadani vefejné zakazky a jejim prab&hu po dobu 10 let
od uzavieni pfislusné smiouvy u finanéniho limitu 1, 2, 3. Stejna lhdta plati i pro archivaci
dokumentace zruSenych zakazek.

Clanek IX
Spoleé&na ustanoveni

Pro ucely téchto pravidel se rozumi:

resortné pfislusnym odborem ten odbor, ktery ma v naplni &innosti dle organizaéniho fadu
zabezpecovani pinéni pfedmeétu verejné zakazky,
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Pfiloha &. 2
Pravidla pro zadavani vefejnych zakizek

resortne pfisiusnym &lenem zastupitelstva mésta starosta ¢i mistostarosta, v jehoZ gesci je
plnéni pfedmétu vefejné zakazky, a to dle pfisludného usneseni zastupitelstva mésta, kterym
je povéren dkoly z vymezené oblasti (napt. oblast bydleni, investic, dopravy atd.),

pisemnou formou rovnéz elektronicka posta a zpravy zasilané prostiednictvim datovych
schranek se zaruenym elektronickym podpisem.

2) V pfipadé, kdy odbor nema resortn& pfislusného &lena zastupitelstva mésta, vykonava jeho funkci
ve smyslu Clanku V a VI téchto pravidel v pIném rozsahu tajemnik afadu.

3) Pro ucely pisemné evidence ukonl provedenych dle t&chto pravidel pouziva zadavatel zejména
tiskopisy, které jsou pfilohou téchto pravidel (zadavaci list véetn& ustanoveni &lent a jejich
nahradnikd pracovni skupiny, zadavaci list, protokol o otevirani obalek).

Clanek X
Pfechodna a zavére¢na ustanoveni

Tato Pravidla jsou nedilnou soucasti Piikazni smlouvy, kterou schvalila Rada mésta Uherské Hradiste
usnesenim &. xxx/xx/RM/2025 ze dne dd.mm.rrrr.

prilohy

A} Jednaci réd pracovni skupiny
B) Zadavaci list

C) Protokol o otevirani obélek
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Pfiloha €. 2
Pravidla pro zadavani vefejnych zakazek

Priloha A

Jednaci rad pracovni skupiny

pro vefejné zakézky malého rozsahu na dodavky/sluzby/stavebni préce zadané podie Pravidel pro
zad4véanl vefejnych zakézek pro spravce (dale jen ,Pravidla®), jejichZ zadani se nefidi zakonem.

Stiet zajmu ¢lend a nahradniku pracovni skupiny

1

. Clenové/nahradnici pracovni skupiny jsou povinni zachovavat migenlivost o skuteCnostech,
o nichz se dovédéli v souvislosti se svou u¢asti v pracovni skupiné.

. Clenové/nahradnici pracovni skupiny postupuji tak, aby nedochazelo ke stfetu zajmu. Za stiet
zajmu se povaZuje situace, kdy zajmy osob, které se podileji na prib&hu zadavaciho fizeni,
nebo maji nebo by mohly mit vliv na vysledek zadavaciho fizeni., ohroZuji jejich nestrannost
nebo nezavislost v souvislosti se zadavacim fizenim. Zajmem osob se rozumi zajem ziskat osobni
vyhodu nebo snizit majetkovy nebo jiny prospéch zadavatele.

. O tom Ze neni ve stfetu zajmu, u&ini kazdy &len pracovni skupiny nebo pfizvany odbornik cestne
prohlaseni.

. Clen pracovni skupiny, popfipadé nahradnik, kterému vznikl stfet zajmu, se nesmi ucastnit jednani
pracovni skupiny od okamziku, kdy se o této skutecnosti (stfetu zajmu) dozvédél. Tajemnik
pracovni skupiny vyzve k &innosti v pracovni skupiné za tohoto ¢lena jeho nahradnika.

Pfedmét &innosti pracovni skupiny a zpusob jednani pracovni skupiny

1.

Pracovni skupina zahajuje svou &innost svym prvnim jednanim, které svolava zadavatel nebo
na jeho pokyn tajemnik pracovni skupiny.

. Kazdé dalsi jednani svolava a fidi tajemnik pracovni skupiny nebo jeho zastupce. Pisemnou
pozvanku je tfeba zaslat alespori 5 pracovnich dni pfedem. S pozvankou na prvni jednani
pracovni skupiny sou¢asné po$le kopie vyzvy k podani nabidky a zadavaciho listu.

. Nemuze-li se jednani ¢len pracovni skupiny zda&astnit, je povinen v&as oznamit tuto skute¢nost
tajemnikovi pracovni skupiny, pfipadné jeho zastupci, ktery zajisti u¢ast nahradnika. Pracovni
skupina je schopna ¢&innosti jsou-li pfitomny dvé tretiny jejich &leni (v&etné& nahradniki
za nepfitomné Cleny).

. O kazdém jednani pracovni skupiny se sepisuje protokol (dale jen .protokol o jednani“). Protokol
o jednani podepisuji vSichni pfitomni ¢lenové pracovni skupiny. Zastava-li &len pracovni skupiny
odchyiny néazor proti nazoru vétsiny, uvede se v protokolu o jednani tento odliSny nazor
s odavodnénim.

. Na jednotlivych jednanich se pracovni skupina zabyva oteviranim nabidek, hodnocenim
a posuzovanim nabidek. Procesni stranka jednotlivych Ukonl, které pracovni skupina &ini,
vyzaduje, aby se pracovni skupina se$la minimalné na dvou jednanich (plati pro finanéni limit 4
dle &l. VI pravidel):

a) otevirani obalek s nabidkami

b) hodnoceni a posouzeni nejvyhodnéjsi nabidky, popf. posouzeni daldich nabidek nespini-li
nabidka nejvyhodné&j$i podminky zadavatele

c) dalsi jednani se uskuteéni, poZadala-li pracovni skupina pisemné zdivodnéni mimofadné
nizké nabidkové ceny nebo o pisemné vysvétleni nabidky. Na zavére¢ném jednani pracovni
skupina dokon¢&i posuzovani nabidek a provede hodnoceni nabidek.

Piesny prubeh vyse uvedenych ukond pracovni skupiny, je specifikovan nize.

Otevirani nabidek v listinné podobé

1

. Napini prvniho jednani je otevirani nabidek. Otevirani nabidek podanych v listinné podobé,

tj. otevirani obalek s nabidkami, zah4ji pracovni skupina bez zbyte¢ného odkladu po uplynuti InGty
pro podani nabidek.
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2. Clenové pracovni skupiny provedou kontrolu obalek s nabidkami, zda byly nabidky doru¢eny
ve stanovene Ihaté, v fadné uzaviené obalce oznatené nazvem vefejné zakazky.

3. Ur¢eny Clen pracovni skupiny postupné otevira obalky s nabidkami v tom pofadi, jak byly
zadavatelem pfijaty. Otevienou obalku s nabidkou pfed4 pfitomné osobé s pravnim vzdétanim.

4. UrCeny Clen pracovni skupiny &te nahlas z vyzvy poZadavky zadavatele na obsah nabidky
apravnik za dohledu ¢lend pracovni skupiny kontroluje, zda nabidka vyhovuje té&mto
pozadavkim. Pravnik sdéli nahlas z jednotlivych nabidek pfitomnym osobam identifikaéni udaje
Uc¢astniki a udaje z nabidek odpovidajici ¢iselné vyjadfitelnym kritériim hodnoceni. To neplati
ve vztahu k udajim o nabidkové cené& nebo nakladech, pokud si zadavatel vymezil ve vyzvé
nebo v zadavaci dokumentaci, Ze tyto (daje musi byt uvedeny v samostatné obalce, ktera bude
zadavatelem oteviena po vyhodnoceni kritérii kvality. Po provedené kontrole obsahu nabidky
se vlozZi dokumenty zpét do obalky.

5. Jestlize pracovni skupina zjisti, Ze nabidka nesplfiuje poZadavky pisemné vyzvy a zadavacich
podminek, poZada ucastnika o doplnéni a vyjasnéni nabidky nebo nabidku vyfadi.

6. Pfi otevirani obalek sepisuje tajemnik pracovni skupiny v souladu s Pravidly protokol o otevirani
obalek. U kaZzdé nabidky uvede identifikacni udaje o uastnikovi, a to:

a) v pfipadé pravnickych osob obchodni firmu nebo nazev, sidlo, pravni formu, identifikagni &islo
a danove identifikacni €islo, byla-li tato &isla pfidélena,

b) v piipadé fyzickych osob jméno, pfijmeni, pfipadn& obchodni firmu, misto podnikani,
identifikagni ¢islo a dariové identifikaéni €islo, byla-li tato &isla pridélena.

7.V protokolu soutasné uvede skuteCnost, zda nabidka vyhovéla poZadavkim uvedenych
v pisemné vyzve a zadavacich podminkach nebo ne.

8. V3ichni pritomni ¢lenové skupiny (popf. nahradnici) protokol bezprostiedné po otevieni v&ech
obalek podepisuji, ¢&imz potvrzuji spravnost obsahu. V&echny nabidky pracovni skupina pieda
po skon&eni otevirani obalek s nabidkami neprodlené tajemnikovi pracovni skupiny, ktery umozni
ucastnikiim na jejich Zadost nahiédnout do protokolu o otevirani obalek. O tom se sepise zaznam.

9. Kazdy Clen pracovni skupiny ma pravo uvést do protokolu o jednani svij nazor odliny od vétsiny.

Hodnoceni nabidek a posouzeni nejvyhodnéjsi nabidky

Pracovni skupina provede hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérif uvedenych v pisemné vyzvé.
V pfipadé zadavani verejné zakazky podle vice kritérii (ekonomické vyhodnosti nabidky) je pracovni
skupina povinna zohlednit jednotliva dilci kritéria a jejich vahu.

v

mimofadné nizka nabidkova cena, sefadi hodnotici komise nabidky podle vy5e nabidkové ceny.

Pracovni skupina u vitézné nabidky provede i jeji posouzeni. Pokud vitézna nabidka spinila podminky
zadavatele, ostatni nabidky se neposuzuii.

Pokud byl G¢astnik s nejvyhodnéjsi nabidkou vylou€en ze soutéZe, pracovni skupina posoudi véechny
ostatni nabidky a nasledné provede hodnoceni nabidek.

Posuzovani nabidek

1.V pfipad&, Ze byl utastnik s nejvyhodngjsi nabidkou vylouc¢en ze soutéZe, pracovni skupina
na svém dal$im jednani, které svola tajemnik pracovni skupiny, posoudi nabidky vsech ucastnikd.

2. Pracovni skupina vyhodnoti obsah nabidky a zejména kvalifikaci G€astnikl podle kritérii
stanovenych v pisemné vyzvé. Pfed jednanim skupiny tajemnik pracovni skupiny ve spolupraci
s odbornym referentem pro realizaci vefejné zakazky malého rozsahu (zastupcem
resortn& prislusného odboru, kterym mizZe byt napf. technik odboru investic, referent OSI, SMM,
etc.), ktery je &lenem pracovni skupiny (dale jen odborny referent) provedou kontrolu jednotlivych
nabidek. Tajemnik po strance spinéni kvalifikace a daldich poZadavkl pisemne vyzvy
nebo zakona a odborny referent technické parametry jako napf. polozkové rozpocty, parametry
nabizeného zafizeni, etc. V pfipadé zjisténych nedostatku a nejasnosti v nabidkach napf. v navrhu
smlouvy nebo v dokladech o prokazani kvalifikace, mliZze pozadat tajemnik o konzultaci pravnika.
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3. Pracovni skupina doporu¢i zadavateli k vyfazeni nabidky, které nespliiuji kvalifikaci nebo
obsahové podminky zadavani vefejné zakazky. Kvalifikaci nespliiuje (Castnik (dodavatel),
ktery neposkytl idaje a informace o kvalifikaci v rozsahu stanoveném zadavatelem.

4. Pracovni skupina mlZe v pfipadé nejasnosti navrhnout zadavateli, aby poZadal Gcastnika
o pisemné vysvétleni nabidky nebo dolozeni chybgjicich dokladl. V navrhu Zadosti pracovni
skupina uvede, v ¢em spatiuje nejasnosti nabidky, které ma ucastnik vysvétlit. Pracovni skupina
doporugi nabidku k vyfazeni, pokud uastnik nepfedloZi vysvétleni v zadavatelem stanovené
Ihaté (napf. do 3 dn( ode dne doruleni Zadosti o vysvétleni nabidky; pracovni skupina
muZe stanovit |hGtu dei8i). Za objasnéni se povaZuje i oprava poloZkového rozpoctu
pokud neni dotena celkova nabidkovd cena nebo jiné kritérium hodnoceni nabidek.
Po projednani v pracovni skupin& pfipravi tajemnik s odbornym referentem dotazy k vyjasneni
nabidky, které tajemnik odesle véem Gcastnikim, u kterych byly nejasnosti v nabidce zjisteény.
Po dorugeni vyjasnéni nabidky provede tajemnik ve spolupraci s odbornym referentem jejich
kontrolu a skute¢nosti zaznamena.

5. Pracovni skupina miiZe po pisemném zdlvodné&ni nejasnosti nabidky pfizvat G¢astnika na jednani
pracovni skupiny za G&elem vysvétleni jeho nabidky. Pracovni skupina doruci ucastnikovi
pozvanku na jednani alespon 5 kalendarnich dni pfed jeho konanim.

6. Ke zjevnym pocetnim chybam v nabidce, které nemaji vliv na nabidkovou cenu, zjisténym
pii posuzovani, pracovni skupina nepifihliZi.

7. Jestlize nabidka obsahuje mimofadné nizkou nabidkovou cenu ve vztahu k pfedpokladané cené
pfedmétu vefejné zakazky, mlZe pracovni skupina vyzadat od u€astnika pisemné zdivodnéni.
ZdGvodnéni musi byt uéastnikem doru¢eno ve |hité stanovené zadavatelem.

8. Pracovni skupina posoudi objasnéni mimofadné nizké nabidkové ceny. U&astnika ze soutéZe
vylougi (doporugi zadavateli k vylougeni), pokud objasnéni nedoru¢i zadavateli ve stanovené Ihaté
nebo mimofadné nizkou nabidkovou cenu dostateéné nevysvetli.

9. Pokud zadavatel pfipustil variantni fe$eni nabidky (pouze v piipadé&, jsou-li nabidky hodnoceny
podle ekonomické vyhodnosti) posoudi pracovni skupina varianty nabidky z hlediska minimalnich
pozadavku stanovenych zadavatelem na variantni fedeni. Pokud nedojde k vyfazeni v8ech variant
nabidky, nepovaZuje se nabidka za vyiazenou.

10. Ukastnika, jehoZ nabidka byla pfi posuzovani nabidek pracovni skupinou doporugena
zadavateli k vyfazeni, vyloud¢i zadavatel z Uc€asti v zadavacim fizeni. Oznameni o vylougeni
Ucastnika, veetné dlvodd, pfipravi a odesle G¢astnikovi tajemnik pracovni skupiny.

Pisemny zaznam o hodnoceni nabidek

Pisemny zadznam o hodnoceni nabidek zpracuje tajemnik v souginnosti s odbornym referentem
a podepisuji ho vsichni piitomni ¢lenove, &imz potvrzuji spravnost obsahu.

Pisemny zaznam obsahuje identifikaci vei'ejné zakazky a osob, které se na hodnoceni podilely, seznam
hodnocenych nabidek a popis hodnoceni, ze kterého budou ziejmé hodnocené ldaje z nabidek
odpovidajici kritériim hodnoceni, popis hodnocenych udaji z nabidek v jednotlivych kritériich
hodnoceni, popis srovnani hodnot ziskanych pfi hodnoceni v jednotlivych kritériich hodnoceni
a vysledek hodnoceni nabidek. Zaznam pfeda pracovni skupina prostfednictvim tajemnika pracovni
skupiny zadavateli k rozhodnuti o vybéru nabidky/dodavatele.

Ukonéeni €innosti

Pracovni skupina ukonéi svou ginnost bezodkladnym pifedanim pisemného zdznamu o hodnoceni
nabidek zadavateli tajemnikem pracovni skupiny.

Zadavatel je povinen umoznit prostfednictvim tajemnika pracovni skupiny véem G&astnikim, pokud
nebyli ze zadavaciho fizeni vylougeni, na jejich Zadost do zaznamu nahlédnout a pofidit si z ného
vypis nebo opis, a to az do uzavieni smlouvy. Nahlédnuti se poznamena do pfilohy k zadznamu
o hodnoceni nabidek. Zadavatel neposkytne informace, které se tykaji obsahu nabidek a osob, které
se podileji na pribéhu fizeni.
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Priloha B

Nazev verejné zakazky

ZADAVACI LIST

druh vefejné zakazky (nevyhovujicf odstrarite):

Dodavky — Sluzby - Stavebni prace

finanéni limit dle Pravidel pro zadavani vefejnych
zakazek pro spravce (dale jen ,Pravidla®)

dle ¢lanku |1, odst. 2 Pravidel se jedna o vefejnou
zakazka malého rozsahu (nevyhovujici odstrarite):
Finanéni limit 3
- 300 000 — 750 000 K& bez DPH

(dodavky, sluzby)
- 300 000 - 1 500 000 K¢ (stavebni prace)
Financni limit 4
- 750 000 — 3 000 000 K¢ bez DPH

(dodavky, sluzby)
-1 500 000 — 9 000 000 K¢ bez DPH

(stavebni prace)

piedpokladana cena bez DPH

0 000 000 K¢

odpovédny odbor:

(uvést odbor, ktery zakazku zadava)

navrh na jmenovani &lent a

¢lenové

nahradnici

nahradniki pracovni skupiny

pravnik (k otevirani obalek):

tajemnik pracovni skupiny:

navrh ucastniki vefejné

nazev/jméno, sidlo/adresa, ICO

zakazky:

schvaluje dle Pravidel: datum:

uvést jméno, funkci

podpis:

prostredki)

Dotace (uvést poskytovatele dotace, piip. program, pokud bude akce hrazena z dotacnich

schvaluje dle Pravidel:
uvést jméno funkei, pfip. organ
mésta
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Pfiloha &. 2
Priloha C

PROTOKOL O OTEVIRANI OBALEK

vefejna zakazka malého rozsahu na stavebni prace/sluzby/dodavky podie Pravidel pro zadavani vefejnych zakazek v souladu s § 31 zékona ¢. 134/2016 Sb,, o
zadavani vefejnych zakazek v platném znéni (dale jen zakon), jejiz zadani se nefidi zakonem

"Nazev zakazky"

R R e e e P L T T B e R s RS SO Teg
f ;:') Ut astnik(obchodni jméno véetné ICO) S‘a"o';"’é:;"‘y cenabez | cenaviené | zadavaci Poznamka
datum hodina DPH DPH podminek

neposkozena,

1. zabezpetend a
podepsana

2.
3

Pritomni ¢lenové pracovni skupiny byli seznameni s tim, Ze jsou povinni zachovavat micenlivost o skutecnostech, o nichz se dozvédéli v souvislosti se svou Géasti
v pracovni skupiné a svym podpisem stvrzuji, Ze v souladu s ustanovenim § 44 odst. 1 a 2 zakona, nejsou ve stfetu zajmU a Ze nemaji zajem ziskat osobni vyhodu
nebo sniZit majetkovy nebo jiny prospéch zadavatele.

Uh. Hradisté, dne XX.YY 20YY, XX:XX hod. Clenové/nahradnici pracovni skupiny: podpis:

Zpracoval: XY/ tajemnik pracovni skupiny tlen/nahradnik

¢len/nahradnik

Elen/nahradnik

Pravnik:
Clen/nahradnik
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